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ОТ XIII К XIV С’ЕЗДУ ПАРТИИ. 

(К организационному отчету ЦК.) 

Общие условия, при которых работала партия за период с XIII 
с’езда, складывались более благоприятно, чем в предшествующий пе- 
риод. Хозяйственный под’ем страны и, прежде всего, неуклонный рост 
нашей крупной промышленности, определяли эту более благоприятную 
социальную и политическую обстановку. Вместе с экономическим 
под’емом, с развертыванием фабрик и заводов, восстанавливались кадры 
рабочего класса. Теперь уже не только можно считать окончательно 
прекращенным деклассирование пролетариата, но констатировать 
все возрастающий приток в промышленность новых слоев ра- 
бочих. Численность рабочего класса неуклонно возрастала и 
возрастает, состав его все более обновляется, материальные усло- 
вия жизни рабочих постепенно улучшаются. Наряду с этим 
восстанавливались и росли также и другие социальные прослой- 
ки, в том числе новая буржуазия («нэпманы») в городе и ку- 
лачество — в деревне. 

Еще на XIII с’езде партия отметила, что, в связи с этими общими 
условиями и в связи с ростом культурности рабочих и крестьянских 
масс, идет рост политической активности всех основных классовых 
прослоек в стране. В течение всего истекшего периода возрастала по- 
литическая активность как рабочего класса, так и всех социальных 
і слоев деревни. Поэтому перед партией встали новые задачи как в деле 
осуществления руководства рабочим классом, так и, особенно трудные 
задачи, в деле руководства крестьянскими массами. Политика оживле- 
ния Советов, принятая октябрьским пленумом ЦК прошлого года, опре- 
делила основную линию партии в этом отношении. Она прежде всего 
поставила на очередь вопрос об изменении методов руководства кре- 
стьянством, вслед затем партия признала необходимым изменить 
и улучшить методы работы всех массовых пролетарских и рабоче-кре- 
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стьянских организаций. Отсюда решение партии об оживлении работы 
Г профсоюзов, кооперации, Комсомола и т. д. Наконец, из этого же вы- 
текало решение партии о решительном переходе на внутрипартийную 
демократию. В особом обращении пленума ЦК к партии, вопрос о раз- 
вертывании внутрипартийной демократии, в связи с необходимостью 
изменения методов работы всех массовых организаций, а следовательно, 
и методов работы руководительницы этих организаций — партии, был 
поставлен со всей определенностью. Центральный Комитет считал осо- 
бенно необходимым подчеркнуть вопрос развертывания внутри- 
партийной демократии в предс’ездовский период, когда вся пар- 
тия обсуждает во всем об’еме и вопросы общей политики и 
партийной работы, и все основные вопросы своих местных ор- 
ганизаций. XIV партийный с’езд, несомненно, подтвердит правиль- 
ность этой политики и, в частности, закрепит курс на внутри- 
партийную демократию. 

За период с XIII с’езда, партия не только значительно выросла, 
но и заметно укрепилась; последнее наиболее ярко выявилось в пе- 
риод дискуссии осенью прошлого года. По сравнению с дискуссией 
1923 г., последняя дискуссия (против троцкизма) отличалась громадным 
единодушием и отразила общий рост политического уровня членов пар- 
тии. Борьба с троцкизмом дала возможность поставить перед партией 
во всем об’еме важнейшие для настоящего периода вопросы об отноше- 
нии к крестьянству и о правильном партийном руководстве. Эта дискус- 
сия была борьбой за основы ленинизма, борьбой за более глубокое ле- 
нинское воспитание партии. 

Она в значительной мере наложила свой отпечаток на всю даль- 
нейшую работу партии, в том числе на партийно-воспитательную 
часть ее. Партия пережила эту дискуссию без тех внутрипар- 
тийных осложнений, которые наблюдались в предшествующей 
дискуссии. В решениях январского совместного пленума ЦК и 
ЦКК были подведены итоги этой дискуссии, при чем пленум 
единодушно вынес свои известные решения всего при 2-х голо- 
сах против. 

Однако, из этого не следует, что в развитии нашей партии даже 
в теперешних, более благоприятных об’ективных условиях нет серьез- 
ных трудностей и даже опасностей искажения ленинской линии партии, 
уклонов от правильной политики. Временное укрепление мирового ка- 
питализма, замедляющее рост международной социалистической рево- 
люции и трудности, вытекающие из этого для СССР, порождают в пар- 
| тии как настроения неверия в возможность социалистического строи- 
| тельства в нашей стране, так и стремления к отказу от основных для 


і 
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нас обязанностей международных пролетарских революционеров; пяти 
летний период развития в условиях нэпа откладывает своими отрица- 
тельными сторонами отпечатки на психологии и моральном состоянии 
некоторых элементов партии: все большее овладевание партией гос- 
аппаратом и вместе с тем неизбежно сказывающееся влияние этого, 
в значительной своей части еще буржуазно-бюрократического, аппа- 
рата на отдельные прослойки нашей партии, стремящиеся освободиться^, 
от действительного руководства партии; развертывание работы партии^ 
в деревне и проведение новых, более сложных экономических и поли- ^ 
тических методов руководства крестьянством при недостаточной поли- ' 
тической подготовленности и выдержанности партийцев в деревне, не- \ 
редко стихийно отражающих мелко-буржуазные настроения деревни — 
с одной стороны, и при непонимании среди части партии ленинской 
политики прочного союза с середняком — с другой стороны; здоровый 
рост парторганизаций особенно за счет значительно увеличивающейся 


пролетарской части и вместе с тем непонимание, что партия должна 
сохранить все свое огромное значение коммунистического авангарда I 
рабочего класса, не превращаясь в бесформенно-широкую организацию ; 
с включением в себя уже сейчас большинства рабочих, в известной ; 
части не прошедших еще и элементарной школы пролетарской орга ѵ 
низации (профсоюзы) и т, д.> — все это — условия, при которых неиз- 
бежны в тех или других частях партии ошибки, искажения и уклоны 
от ленинского курса политики партии. В ряде последних решений пар- 


тия специально подчеркивала опасности двоякого рода уклонов от пар- 
тийной линии (см., например, постановления 1 4-й^партийно й конферен- 
ции «О задачах Коминтерна и РКП в связи с расширенным пленумом ^ 
ИККИ», постановление октябрьского пленума ЦК о работе партии 
среди деревенской бедноты). Отдельные факты (как, например, извест- 
ное дело Пилипенко) свидетельствуют о фактах идейного разложения 


некоторых элементов партии и даже о попытках вести дезорганизатор- 
скую работу против партии, оставаясь в ее рядах. С другой стороны, 
летом этого года партия отметила ряд фактов отрыва партийных и про- 
фессиональных организаций от рабочих масс (например, постановле- 
ние ЦК о положении в некоторых районах текстильной промышлен- 
ности), недостаточность массовой работы среди рабочих, бюрократи- 
ческие методы работы партийных организаций и т. п. Вопрос об улуч- 
шении партийной работы в рабочих районах был и остается поэтому 
важнейшим вопросом всей работы партии. Огромный рост обществен- 
ной активности рабочих должен найти себе еще большее развитие во 
всей работе массовых пролетарских организаций и в самой партийной 
работе, которая должна направлять эту работу массовых организа- 


VII 


ций, помогать ей и действительно осуществлять правильное коммуни- 
стическое руководство ею. 

На ряду с этим в течение истекшего периода во всей работе пар- 
- тии заняли исключительно важное место вопросы работы партии в де- 
ревне. Вопросы работы в деревне обсуждались на трех пленумах ЦК 
^ги были в центре внимания 14-й партийной конференции. Последняя 
единодушно одобрила решениГЦК по вопросам работы в деревне и осо- 
бенно способствовала сосредоточению на этих вопросах внимания всей 
партии, всего рабочего класса. Партия отметила слабость и недочеты 
в работе деревенощх _ партийных организаций, приняла ряд решений 
по всемерному укреплению их, оказанию им всяческой помощи со сто- 
роны более крупных и сильных организаций. Меры, которые провела 
партия в отношении деревни, и соответствующие цифры будут при- 
ведены дальше. 

Вся работа партии за истекший период приобретала все больший 
размах и самый состав партии неуклонно все возрастал. Следует теперь 
остановиться на изменениях в составе партии. За период с XIII с’езда 
партия продолжала напряженную работу по вербовке новых членов* 
в особенности из среды пролетариата. На первом же после с’езда пле- 
нуме ЦК была создана^ецщльная комиссия по ленинскому призыву. 
В задачи этой комиссии входило руководство постановкой дела партий- 
ного воспитания и вовлечения в партийную работу и во всю практи- 
ческую работу массовых и государственных организаций вступивших 
в партию по ленинскому призыву рабочих и работниц. Работа комис- 
сии имела большое значение для улучшения всего этого дела, действи- 
\ тельно сосредоточив внимание местных организаций на работе с ленин- 
ским призывом. Партвоспитательная работа в промышленных районах 
приобрела особенно широкий размах; в нее была вовлечена вся масса 
ленинского призыва и новые слои беспартийных рабочих. Связь с бес- 
' партийной рабочей массой партия закрепила, благодаря этому, в зна- 
^ читальной мере. Ко времени первой годовщины смерти В. И. Ленина 
в ряде партийных организаций был особенно велик наплыв в партию со 
стороны рабочих; в некоторых случаях получилось как бы повторение 
в уменьшенном размере ленинского призыва прошлого года. В этом 
. году приток рабочих в партию в дни, связанные с годовщиной смерти 
I Ленина, достиг свыше 50 тыс. чел. В результате количество коммуни- 
'■ стов-рабочих в партии за 1924 год увеличилось на 232.668 и за 9 меся- 
цев этого года еще увеличилось на 105.446. По отношению к общему 
составу рабочих, занятых в цензовой промышленности, мы имеем сле- 
дующие данные: к началу 1924 г. коммунисты-рабочие составляли на 
госпредприятиях около 3,9 процента общего состава рабочих; после 


ленинского набора в середине прошлого года процент этот поднялся до 
11,4%, а к 1 июля 1925 г. — до ^2^4%. Несколько ниже соответ- 
ствующий процент среди работников (рабочих и служащих) железно- 
дорожного транспорта. Вместе с тем партия добивалась обновления и 
притока новых членов в деревенские организации из среды наиболее 
близких нам слоев крестьянства, прежде всего из среды ратраков и 
бедняков, а также из революционных, преданных Советской власти, 
середняков. В этом отношении, в особенности за последний год, партия 
добилась некоторого_^ерелома_ в отношении приема в деревенские 
партийные организации крестцян-земдепашцев. Но еще во многих слу- 
чаях нет достаточно внимательного индивидуального подхода при 
приеме в партию в деревне. После отмены XIII с’ездом решений о вре- 
менном запрещении приема в партию нерабочих элементов, есте- 
ственно, наблюдался заметный напор со стороны служащих и прочих, 
желавших вступить в партию. Отсюда следует, что при приеме в пар- 
тию интеллигентов-служащих необходимо еще более строго прово- 
дить в жизнь решения XIII партийного с’езда о том, что «на ряду с фор- 
мальными критериями для приема в партию должны играть не мень- 
шее значение критерии по существу полезности для партии желаю- 
щего вступить в нее члена». А главное, надо еще больше усилить и 
улучшить всю партийно-воспитательную работу в связи с огромным 
ростом партии. 

Приводим теперь сравнительные данные об из- 
менениях в составе отдельных социальных групп 
коммунистов за время с XIII с’езда по 1 июля 1925 г. 


1 

ДАТА 

Среди членов РКП: 

Среди кандидатов: 

Среди 

всех коммуни- 
стов: 

Рабо- 

чих 

Кре- 

стьян 

Служ. 

ипроч. 

Рабо- 

чих 

Кре- 

стьян 

Служ. 

ипроч. 

Рабо- 

чих 

Кре- 

стьян 

Служ. 

ипроч. 

На 1/ѴІІ — 
— 1924 гЛ) 

160.933 

78.374 

97.105 

228.201 

56.614 

26.034 

389.134 

134.988 

123.139 

На і/ѴІІ — 
— 1925 гЛ) 

283.260 

116.813 

101.272 

251.193 

100.149 

59.104 

534.453 

216.962 

160.376 

Рост в абс. 
чи :лах . . 

122.327 

38.439 

4.167 

22.992 

43.535 

і 

33.070 

! 

і 

145.319 

: 

81.974 

37.237 


*) Без коммунистов, находящихся на исключительном учете ПУР’л, и комму- 
нистов заграничных миссий и представительств. 
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4 Пр'и этом социальный состав (в процентах) всей 
партий представляется в следующем виде: 


ДАТА 

Членов и кандидатов. 

Рабочих 

Крестьян 

Служ. и 
проч. 

К XIII с’езду (к 1 ян заря 1924 года)^) 

44,0 

28,8 

27,2 

К XIV с’езду (к июля 1925 г.) *) 

58,6 

21,8 

17,6 


На ряду с приемом новых членов, партия продолжала проверку и 
чистку партийных организаций. Под руководством центральной кон- 
трольной комиссии проходила проверка непролетарского состава пар- 
тийных организаций; кроме того, специальная комиссия, назначенная 
ЦК и ЦКК, произвела проверку деревенских организаций в 10 уездах. 
В результате этой проверки из деревенских организаций было исклю- 
чено до 1 1 % их состава. Приводим теперь общие данные об изменении 
состава партии за истекший период. 


ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОГО СОСТАВА РКП (в) ЗА ПЕРИОД С 1 /I 1924 Г. 

по 1 /VII— 1925 ГОДА 2). 



Члены 

РКП 

^ Кандида- 
ты в чл. 

Коммун, 
(чл. и 
канд.) 

Состояло в РКП к 1/1—1924 г 

328.620 

117.569 

446.089 

Принято в кандидаты 

— ! 

1 506.409 

506.409 

Перев. из канд. в члены 

+ 191.983 

- 191.983 

— 

Исключено из партии ... 

— 11.902 

— 9.049 

— 20.951 

Добровольно и механически выбыло и умерло . . 

- 8.532 

— 10.999 

. — 19.531 

Состояло к 1 /VII — 1925 г 

500.069 ж 

411.947 

912.016 


Несмотря на огромный рост партийных организаций, тяга в пар- 
тию не уменьшилась. За первое полугодие 1925 года по 73,4% общего 
количества ячеек подано 342.420 заявлений о вступлении в партию. 


* 0 Без коммунистов, находящихся на исключительном учете ПУР’а, и комму- 

нистов заграничных миссий и представительств. 

2 ) Без коммунистов, учитываемых исключительно ПУР’ом, и без коммуни- 
стов по Бухаре и Хооезме. 
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В результате значительного притока новых элементов в партию в на- 
стоящее время по 36 парторганизациям имеется количественное пре- 
обладание кандидатов над членами партии. Следует еще отметить, что 
в настоящее время имеется до 25.000 с больше, чем 3-летний, кандидат- 
ским стажем. Вопрос об усилении работы по переводу кандидатов 
в члены партии Центральный Комитет не раз подчеркивал перед мест- 
ными партийными организациями, но и в настоящее время, как видно 
из приведенных данных, он не потерял своей остроты. 

Перейдем теперь к отдельным вопросам организационно-партий- 
ной работы. 

За отчетный период было обследовано ответственными инструкто- 
рами ЦК 40 организаций: Акмолинская, Алтайская , Архангельская, Бе- 
лорусская, Брянская, Бухарская, Владимирская, Вологодская, Воронеж- 
ская, Вятская, Гомельская, Донбасс, Екатеринославская, Златоустов- 
ская, Калмобластъ, Калужская, Костромская, Крымская, Кубано-Черно- 
; морская, Немцев Поволжья, Оренбургская, Орловская, Пензенская, По- 

дольская, Приморская, Рязанская, Самарская, Саратовская (2 уезда), 
Семипалатинская, Смоленская, Ставропольская, Сталинградская, Там- 
бовская, Татарская, Тульская, Ульяновская, Харьковская, Челябинская, 
Якутская и Ярославская. 

Кроме того, обследовались транспортные ячейки в ряде районов и 
командировались комиссии и представители ЦК для обследования от- 
дельных сторон партийной работы (работы красноармейских ячеек, ра- 
| боты вновь вступивших в партию рабочих, работы городских Советов 

■ и сельсоветов) . 

На заседаниях оргбюро и секретариата ЦК, кроме докладов ответ- 
ственных инструкторов ЦК, были заслушаны доклады секретарей сле- 
дующих организаций: ЦК КП (б) Белоруссии, Сев.-Запбюро ЦК и 
Ленинградского комитета, Донецкого ГК, Брянского, Тульского, Ниже- 
городского, Гомельского, Саратовского, Царицынского, Воронежского, 
Костромского, Пензенского, Вятского, Рязанского, Калужского, Улья- 
новского, Оренбургского губкомов, Крымобкома, Татобкома, Вотоб- 
; кома, Маробкома, Калмобкома, обкома Немцев Поволжья, Семипала- 

> тайского ГК, Челябинского окружкома, Вязниковского укома, Наде- 

ждинского райкома, ячейки 1-й Образцовой типографии (Москва), 
і ячейки Иваново-Вознесенской мануфактуры и ячейки Донской Госта- 

бакфабрики. Из общего количества заслушанных на заседании ЦК 
і докладов о положении местных организаций 8 приходится на органи- 

зации национальных республик и областей. 

Рост парторганизаций в национальных республиках и областях 
за этот период потребовал усиления внимания к делу регулирования 
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этого роста. При этом внимание сосредотачивалось на том, чтобы 
усилить привлечение в партию рабочих и крестьян из коренного насе- 
ления национальных республик и областей. Достигнутые несомненные 
успехи не могут считаться достаточными. За отчетное время имеются 
определенные достижения в деле увеличения процента партийцев 
из националов в составе парторганов и их аппаратов. Процент секре- 
тарей ОК и ГК нацорганизаций с 39% к XIII с’езду повысился 
к середине этого года до 43%. В переводе делопроизводства 
парторганов на местный язык сделано еще мало. В области 
советского строительства ЦК разработаны директивы по укреп- 
лению Советов и оживлению их работы в национальных рес- 
публиках и областях. 

В этом году было обращено особое внимание на то, чтобы осве- 
тить возможно более широко перед всеми организациями положение 
N в местных организациях. С этой целью доклады представителей местных 
і; организаций и обсуждения этих докладов в оргбюро ЦК стенографи- 
\| ровались, и стенограммы рассылались на места. 

В истекший период внимание в значительной мере сосредотачи- 
валось на работе низовых партийных организаций — на работе ячеек. 
|В виду этого при ЦК состоялось со времени XIII с’езда 5 специальных 
совещаний из представителей ячеек: 1-е — производственных, 2-е 
деревенских, 3-е — советских, 4-е — вузовских и 5-е — заграничных. 

' Итоги этих совещаний были использованы во всей работе ЦК и 
партийных организаций на местах. 

Общее количество партийных ячеек за отчетный период значи- 
тельно выросло. Так, на 1 января 1924 г. всего ячеек было^25.710, 
к 1 /XI настоящего года ячеек насчитывается 3*0.078, т.-е. увеличение 
на 4.368 (в процентах это составит увеличение на 17%). 

По отношению к промышленным районам и, в частности, к произ- 
водственным ячейкам, ЦК уделял особенно большое внимание в связи 
с огромным их ростом, в большинстве случаев в несколько раз увели- 
чившим их состав 

Количество производственных ячеек за полтора года (с 1/1 — 
1924 г.) увеличилось с 3.445 до 4.925, т.-е. на 44%. Количество ком- 
мунистов в них увеличилось на 323%, в том числе количество канди- 
датов увеличилось в 9 с лишним раз. Средняя плотность производ- 
ственных ячеек возросла с 22 до 64 человек. О количестве цеховых 
ячеек можно судить по сравнительным данным между 1 /II и 1 /XI этого 
года. Общее количество ячеек, имеющих в своем составе цеховые 
ячейки* достигло к 1 /XI — 849, в которых насчитывалось 3.654 цехо- 
вых ячеек. Наибольшее количество цеховых ячеек в следующих орга- 


низациях: Московская (927), Ленинградская (755), Уральская область 
(172), Иваново-Вознесенская (109) и т. д. 

Решение XIII с’езда о создании цеховых ячеек на более крупных 
предприятиях нашло свое широкое применение во всех организациях. 
При этом, согласно тому же решению XIII с’езда, нельзя забывать, 
что работа цеховых ячеек должна, с одной стороны, дать возмож- 
ность максимальному развитию инициативы членов партии, об’еди- 
няемых ими, и, с другой стороны, она должна вестись «при условии 
сохранения единства партийного руководства на предприятиях» 
(XIII с’езд). На ряду с этим в партийной работе на предприятиях нахо- 
дили себе применение и развитие как методы работы так называемых 
индивидуалов, так и создались новые виды низовых партийных орга- 
низаторов. По инициативе самих ячеек на предприятии стали выде- 
ляться низовые парторганизаторы, которые охватывают своей рабо- 
той группы рабочих отдельных бригад, артелей, этажей и' т. п. Эти 
низовые (групповые, звеновые) парторганизаторы являются наиболее 
глубокими разветвлениями партийной организации в рабочих массах. 
Соответствующие виды низовой партийной работы кое-где приме- 
няются также и в деревне, особенно в крупных селениях, в периоды 
проведения тех или других политических кампаний, перевыборов и т. п. 
Для развертывания партийной работы, для укрепления связи с рабочей 
массой, для укрепления партийного руководства массами — эти низо- 
вые разветвления партийной работы при правильном руководстве 
имеют исключительно большое значение. Центральный Комитет при- 
знал, что опыт выделения групповых или звеновых организаторов 
оправдал себя и должен найти себе широкое применение в партийной 
работе. 

В работе ячеек следует отметить один новый факт, а именно: 
установление связи между некоторыми нашими производственными 
ячейками и производственными ячейками иностранных компартий. 
Теперь такая связь существует только у 15 наших производственных 
ячеек. Дело это еще не развилось и даже не вполне наладилось. 
Однако, не может быть сомнений, что эта непосредственная связь 
между ячейками нашей партии и заграницей будет развиваться. 

Громадное значение для работы партии в промышленных районах 
имеет также и все развертывающаяся работа производственных сове- 
щаний. В связи с решениями ЦК, а также профессиональных и хозяй- 
ственных органов о кампании по поднятию производительности труда, 
роль производственных совещаний возросла. ЦК издал специальную 
директиву об их работе. В работу производственных совещаний втя- 
гивается все больший процент рабочих; по отдельным организациям 
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этот процент достигает до 15 — 18% к общему количеству рабочих. 
Работа производственных совещаний в деле устранения отдельных 
недочетов в производстве, использования инициативы рабочих в улуч- 
шении техники и производственной организации приобретает все 
большее значение. Необходимо только избегать всякой бюрократи- 
зации этой работы. В связи с этой же работой должно стоять все 
большее выдвижение наиболее способных и инициативных рабочих 
на низовую административно-хозяйственную работу в предприятиях. 
Выдвижение новых администраторов и хозяйственников из среды рабо- 
чих в соединении с необходимой подготовкой их через специальные 
курсы и т. п., о чем было соответствующее решение Центрального 
Комитета, имеет громадное значение для улучшения всей работы 
нашей социалистической промышленности. До сих пор еще слабое 
развитие нашли производственные конференции по хозяйственным 
объединениям (трестам) в целом. Эта задача также должна быть 
выдвинута в дальнейшей работе. На этих производственных совеща- 
ниях и конференциях будут все больше выделяться новые кадры руко- 
водителей для нашей промышленности. 

В истекшем году партия усилила работу по выдвижению комму- 
нистов рабочих, а также, в известной мере, и беспартийных рабочих 
на ответственную работу в наших центральных хозяйственных и обще- 
государственных органах. По данным о выдвижении на работу в Нар- 
коматы и несколько трестов и синдикатов за отчетный период выдви- 
нуто рабочих с производства свыше 200 чел., при чем почти ѳ / 10 этих 
рабочих были непосредственно до того на работе у станка; наибольшее 
количество этих выдвиженцев-рабочих приходится на тресты и синди- 
каты, НКПС, Госбанк и др. 

В работе наших партийных организаций, особенно в промышлен- 
ных районах, все большее значение приобретает работа добровольных 
общественных организаций. До последнего времени таких доброволь- 
ных организаций насчитывалось 12 с общим количеством свыше 
10 милл. членов; примерно % этого состава рабочих и около % ком- 
мунистов. Надо иметь, впрочем, в виду, что значительное количество 
рабочих и, особенно, партийцев состоит в 2 — 3 и больше доброволь- 
ных обществах. В связи с директивой ЦК о решительном переходе на 
индивидуальное членство, количество членов в добровольных обще- 
ствах значительно сокращается. Здесь сказываются теперь при пере- 
ходе на индивидуальное членство существенные недостатки предше- 
ствующей работы этих организаций: формальное членство, полупри- 
нудительный способ вовлечения в организации новых членов, казен- 
щина, отсутствие действительной выборности, слабая связь руково- 
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дящ'их органов с массами членов и проч. Особо следует отметить дея- 
тельность физкультурных организаций, насчитывающих до 2У 3 милл. 
членов со значительным участием в них женщин (местами до 40%), 
с развертыванием этой работы теперь и в деревне. 

Громадное значение приобрела культшефская работа, которая по- 
лучила ясное направление после постановления ЦК в ноябре прошлого 
года («Основные положения культшефской работы»), г 

С тех пор усилилась работа по переходу от первых организацион- 
ных форм (кульікомжсж и пр.) к добровольным шефским обществам 
рабочих, которые уже теперь насчитывают свыше миллиона членов. 
Руководству этой работы партия должна в дальнейшем уделить осо- 
бенно серьезное внимание как в целях устранения существующих 
уклонов в их работе (только к агитационной и культурно-просве- 
тительной работе или только к материальной помощи деревне), так 
и в целях всемерного усиления работы культшефских организаций 
в деле подготовки и выдвижения через них новых работников партии 
и рабочего класса в деревне. 

В связи с вопросом о массовых организациях следует еще остановить- 
ся на рабселькоровском движении, приобревшем за этот период исключи- 
тельное и все растущее значние. С 48.000 (цифра более значительная, чем 
та, которая была опубликована к прошлому с'езду) к XIII с’езду коли- 
чество рабселькоров теперь считается в 217.000, из них 74.000 рабко- 
ров, ДЦ^ООО^^ и 27.000 остальных. За последний год, помимо I 

местных с’ездов рабселькоров, были в центре конференции рабкоров 
«Правды», селькоров «Крестьянской Газеты», а также рабкоров га- 
зеты «Гудок». Существовавшие по вопросу об организационных фор- 
мах рабселькоровского движения разногласия были тщательно разо- 
браны Центральным Комитетом и по ним были даны основные дирек- 
тивы, которые легли в основу всей рабселькоровской организации. 

В тесной связи с рабселькоровским движением находится развитие стен- 
газет, число которых со времени ХШ с’езда увеличилось в 10 раз, 
с 3.000 до 30.000, и растет неуклонно дальше. Рабселькоровское дви- 
жение, как и развитие стенгазет, отнюдь нельзя рассматривать только 
с точки зрения развития печати. Это движение является прекрасным 
отражением действительно могуче-растущей общественной активности 
рабочих и крестьянских масс, при чем это движение впитывает в себя 
не просто рабочих и крестьян, которые тянутся к печатному слову, 
а те широкие слои рабочей и рабоче-крестьянской общественности, ко- 
торые проявляют общественную инициативу и активность в работе 
всех органов государственной власти, кооперации, профсоюзов, партии, 
комсомола, красной армии и т. д. Из этой среды должны пополняться 
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кадры деятелей во всех областях работы советского государства. На 
это партия должна обратить еще большее внимание, чем до сих пор. 

Наконец, о работе профсоюзов. Со времени XIII с’езда количе- 
ство членов профсоюзов с 5,8 милл. членов возросло почти до 7 милл. 
Правда, в виду быстрого роста количества рабочих и служащих, про- 
цент организованных рабочих не повысился, а даже несколько пони- 
зился. Работе профсоюзов на XIV* с’езде будет уделено большое вни- 
мание, так как роль и значение их все увеличиваются в теперешней 
обстановке при росте количества рабочих, занятых в промышленно- 
сти, при увеличении притока на предприятия новых слоев, не прошед- 
ших еще профсоюзной школы. Этим самым и задачи партии по руко- 
водству профсоюзами значительно углубляются. 

Выше уже было сказано, что в этом году партия сосредоточила 
исключительно большое внимание на д е р е в н е. 

В связи с политикой оживления Советов и проведением кампании 
вторых перевыборов Советов в ряде губерний, перед местными партий- 
ными организациями стоят задачи в новых условиях и новыми мето- 
дами обеспечить партии руководящую роль в Советах, Перевыборы 
Советов в начале этого года показали, что зачастую партийные орга- 
низации вначале плохо справлялись с новыми задачами. Слабость пар- 
тийных организаций в деревне, неумение организовать бедноту, непо- 
нимание задач сплочения бедняка и середняка против кулаков приво- 
дили в некоторых местах к тому, что усилилось влияние кулачества 
и более зажиточных слоев деревни в советах и уменьшился процент 
коммунистов и комсомольцев. 

После вторых перевыборов^Советов в деревне (1925 г.) мы имеем 
следующие результаты: 



Несмотря на снижение процента коммунистов и комсомольцев при 
повторных выборах в сельсоветы и волисполкомы (эти вторичные выборы 
в 1925 г. охватили не более 40% территории РСФСР), общий процент 
коммунистов и комсомольцев во всех сельсоветах и волиспожомах 
в 1924 — 1925 г. выше, чем в предыдущие годы: средний для 1924 — 
1925 г. процент коммунистов и комсомольцев в сельсоветах — 9,4%, 
на волс’ездах — 23,5 % , в волисполкомах — 52,8 % . 

Но цифры уменьшения процента коммунистов в деревенских Со- 
ветах после вторичных выборов этого года поставили . перед всей пар- 
тией и, прежде всего, перед деревенскими организациями задачи улуч- 
шения их работы. Понижение процента коммунистов в Советах явля-і 
лось отражением слабости наших организаций в деревне и одновре-І 
менно роста общественной активности крестьянства. Только серьезным* 
улучшением качества всей партийной работы в деревне можно действи- 
тельно улучшить и усилить влияние партии в деле руководства кре- 
стьянскими массами. Отсюда вытекают те практические меры, которые 
партия проводила в течение истекшего периода. Разработкой этих мер 
систематически задщцадось^^ ЦК-ЖП, кото- 

рое подготовило к пленуму ЦК общие директивы и в текущей работе 
разрабатывало практические меры, проводившиеся Центральным Ко- 
митетом. 

Перечислим еще некоторые другие важнейшие из проведенных 
Центральным Комитетом и всей партией меры по усилению работы 
партии в деревне. 

ЦК, совместно с ЦКК, провел обследование деревенских парт- 
ячеек в 10 уездах и округах. Работа эта проводилась вместе с обсле- 
дованием всех государственных организаций. Количество проверенных 
было: членов партии — 2.264, кандидатов — 1.747, всего — 4.001; ис- 
ключено при этом было 445, т.-е. 11 %. Главные причин ы иск лючение — 
пьянство, самогоноварение, преступления по должности, связь с чу- 
ждыми элементами и карьеризм. За этот год как ЦК, так и местные 
комитеты командировали значительное количество работников для 
обследования работы деревенских организаций. Эти временные коман- 
дировки по отдельным губерниям достигли нескольких сот человек. Но, 
конечно, главное значение имеет посылка в деревню работников для 
укрепления партийных организаций. За это время в деревню было по- 
слано преимущественно из промышленных районов свыше 10.000 ком- 
мунистов. Из 12 мобилизаций, проводившихся ЦК, 5 были для укрепле- 
ния деревни, а именно: первая — для инструкторского состава уко- 
мов — 1.000 чел., вторая — пропагандисты для деревни — 3.000 чел., 
третья и четвертая — ответственные парт, и совработники в уездах — 
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Отчет ЦК РКП (б). 
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ЗОО чел. и пятая — комсомольцев — 2.000 чел. Из общего количества то- 
варищей, командированных в деревню было 34 % добровольцев, что ока- 
залось после тщательной проверки месткомов парткомами? (особенно 
МК) и ЦКК. Эти мобилизации еще не вполне закончены, но надо иметь 
в виду, что в первый период после XIII с’езда заканчивались командировки 
работников в счет 3.000, о которых было постановление еще в февра- 
ле 1924 г., а кроме того, в связи с решениями октябрьского пленума прош- 
лого года по данным только о 41 губернии, самими местными организация- 
ми было командировано в деревню свыше 2.000 чел. С другой стороны из 


I среды крестьян происходило зарто время заметно усилившееся выдвиже- 
| ние работников для работъГ во всем советском аппарате, в том числе и 
в центральных учреждениях. Последние были пополнены 14 коммуни- 
стами-крестьянами и 48 беспартийными. Все эти выдвинутые крестьяне 
до этого несли те или иные общественные обязанности в деревне. По 
данным о 22 губерниях, 2 областях и одной нац. республике также 
видно, что выдвижение крестьян на ответственную работу усилилось, 
в особенности крестьян беспартийных. По указанным местным орга- 
низациям было выдвинуто 79 крестьян-коммунистов и 288 беспартий- 
ных. О мерах по усилению партийно-воспитательной работы в деревне 
будет сказано дальше. Здесь же приведем данные о расширении сети 
с е л ь с (по РСФСР) : 

На 1/1—1925 г. На 1/ѴІІ-1925 г. 


РСФСР 9 9.688 10.544 

Украина . • 1.498 1.698 

Закавказ. Респ 1.281 1.318 

Белоруссия 311 368 


На ряду с этим ЦК дал указание о построении и формах партий- 
ной организации в деревне. Основные моменты этого положения заклю- 
чаются в следующем: 1) переход к повсеместному построению волпарт- 
комитетов, 2) расширение сети сельячеек, 3) создание кандидатских 
групп и 4) усиление живой связи и руководства ячейками. В помощь пар- 
тийным руководителям в деревне с конца прошлого года издается 2-х не- 
дельн. журн. ^Деревен ский Комм унист », имеющий теперь тир. в 30 т. экз. 

Остановимся теперь на кооперации. Вопросам кооперации 
ЦК уделял в этом периоде большое внимание. Кооперативное сове- 
щание при ЦК было той второй основной (на ряду с деревенским сове- 
щанием) комиссией ЦК, которая систематически работала над разре- 
шением очередных и основных вопросов работы всех видов коопера- 
тивного строительства. Для укрепления кооперации, а также торговых 
и кредитных органов, ЦК утвердил решение об особой мобилизации 
? 3.000, в счет которых в коперацию было направлено 1 .533 работника 
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(из них в потребительскую кооперацию — 64 %, сельско-хозяйствен- 
ную — 19%), и, кроме того, персонально по специальному плану было 
подобрано для коперации 83 ответственных работника. Через орг- 
раслред ЦК между XII и XIII партс’ездами было -направлено на коопе- 
ративную работу 220 товарищей, а после XIII с’езда — 636. За это 
время произошло следующее усиление коммунистического состава цен- 
тров кооперации. По Центросоюзу с 67% до 79%, по Сельскосоюзу 
с 45% до 50%, по кустарно-промысловой кооперации с 68% до 69%. 
Партпрослойка в аппаратах всех кооперативных центров за отчетный 
период также выросла: по Центросоюзу — с 10 до 14%, по Сельско- 
союзу — с 6 до 10%, по промысловой кооперации — с 10 до 13%. (Цифры 
взяты с округлением). Состав ответственных работников кооперации на 
местах за это время также улучшился всмыслеусилшия -партийной части. 

Переходим к гос аппарату. По увеличению партпрослойки 
в общем составе работников госаппарата, а также по увеличению пар- 
тийной и пролетарской прослойки в составе руководящего кадра работ- 
ников, мы, до известной степени, можем судить о качестве нашего гос- 
аппарата. Соответствующие данные, прежде всего, могут дать ответ на 
вопрос об усилении руководящей роли партии в госаппарате. Дальше при- 
ведем некоторые наиболее характерные данные об этом. Прежде о росте 
партпрослойки в Наркоматах (хозяйственных и административных). 


Сравнительные данные о росте п ар т п р о с л о й к и в Наркоматах. 
1. Хозяйственные Наркоматы. 



Всего 

Из них 

*/*•/• 

ДАТА 




парт. 

С 

отрудников 

Чл. РКП 

Бесплрт. 

проел. 

К XIII с’езду 

8.805 

876 

7.929 ! 

10,0 

К XIV с’ езду 

! 

10.407 

1.502 

8.905 

і 

14,4 

2. Административные Наркомать 



і 

ДАТА 1 

Всего со- 

И з 

них: 

°/о°/о пар г. 

1 

11 

труд ников 

Чл. РКП 

.Веспарт. 

проел. 

К XIII с’езду 

7.757 

1.234 

і 

6.523 

15,9 

К XIV с’езду 

6.975 

1.653 

5.317 

23,8 


Примечание. В число хозяйственных Наркоматов вошли: НКВнеш- 
торг, НКПС, ВСНХ СССР, ВСНХ РСФСР, НКФин СССР, НКФин РСФСР, 
НКВнуторг, НКЗем; в число административных — остальные. 


XIX 


11 * 



Соответствующие данные по трестам дают увеличение партпро- 
слойки с 7 до 11%, по синдикатам — с 7 до 12%, по банкам — с 8 до 
11%, по акционерным о-вам ВСНХ — с 13 до 14%, для заграничных 
представительств — с 31 до 40%, в целом — с 14 почти до 18% (все 
цифры берутся с обычным округлением). Об изменениях партпрослойки 
и социального состава коллегий Наркоматов и центральных хозяй- 
ственных органов можно судить по следующим данным: в составе кол- 
легий Наркоматов процент коммунистов убавился с 91 до 89% и со- 
ответственно поднялся процент беспартийных — с 9 до 11. По социаль- 
ному положению состав партийцев-членов коллегий изменился со 
времени XIII с’езда следующим образом: примерно на 1 % понизилось 
количество рабочих и служащих, взятых вместе, и сответственно на 
1 % — увеличился процент крестьян. Впрочем, в социальном составе 
коммунистов-члеінов коллегий Наркоматов служащие составляют 
65%, рабочие — 32%, крестьяне — 3%. В составе правлений трестов 
за то же время процент коммунистов повысился с 65 до 73%, про- 
цент рабочих среди них — с 58 до 59%. 

В синдикатах процент коммунистов повысился с 37 до 53%, из 
них рабочих — с 46 до 59%. В составе директоров крупнейших пред- 
приятий процент коммунистов увеличился с 80 до 91%, рабочих — 
с 84 до 85%. 

Особенно важно отметить изменения в руководящем составе цен- 
трального и местного торгового аппарата. Здесь процент коммунистов 
поднялся с 56 до 68%, процент рабочих среди них — с 13 до 16%. По 
специальной мобилизации, о которой уже говорилось выше («3.000»), 
для усиления торговых органов было выделено 787 коммунистов 
и, кроме того, персонально 25 ответственных работников. В порядке 
плановой работы орграспреда ЦК, кроме того, в торговые органы было 
направлено 519 коммунистов, т.-е. всего через ЦК прошло для торго- 
вых органов 1.431 чел. и на местах по неполным данным, имеющимся 
в ЦК, дополнительно 3.741 чел. 

В составе правлений банков процент коммунистов повысился с 52 
до 53%, а процент рабочих среди коммунистов — с 12 до 16%. В ап- 
парате центральных органов Наркомфина процент коммунистов уве- 
личился с 11 до 15% и на местах — с 11 до 13%. Специально в нало- 
говом аппарате НКФина процент коммунистов увеличился с 14 до 18%. 
Если взять руководящий состав финорганов (членов колегии, нач. упра- 
влений, зав. отделами и их заместителей), то по центру получим уве- 
личение количества коммунистов с 43 до 55%. Значительно повыси- 
лось количество рабочих в руководящих органах НКФина, а именно — 
с 11 до 24%. 
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Во всем распределении партийных сил за истекший период на- 
блюдается большая планомерность, хотя, вместе с тем, в этот же пе- 
риод значительно возросло и количество мобилизаций. В последние ме- 
сяцы ЦК снова рассматривал вопрос о номенклатуре должностей, назна- 
чения на которые должны происходить с санкции ЦК или по согласо- 
ванию с ЦК. В виду увеличения государственных и других органов, 
расширения состава этих руководящих органов, в виду того, что сами 
руководящие гос. и хоз. органы за истекшее время несколько окрепли, 
лучше поставили учет своих работников и в виду того, что ЦК считал 
необходимым сосредоточить свое внимание на наиболее важных и дей- 
ствительно командных высотах госаппарата и центральных хозяйствен- 
ных органах в целях, более тщательной проверки качественного со- 
става этих руководящих органов, — ЦК принял решение несколько 
сократить количество должностей, по которым требуется со стороны 
ЦК утверждение назначения. ЦК утвердил две номенклатуры: первую, 
в которую входят должности, по которым назначения и перемещения 
работников производятся с утверждения ЦК, и вторую, по которой на- 
значения и перемещения только согласуются с ЦК (через орграепред 
ЦК). В результате, несмотря на растущий размах работы государствен- 
ных, хозяйственных, кооперативных и д-р. органов, количество утвер- 
ждаемых ЦК работников (1-я номенклатура) сократилось с 3.918 до 
3.589 (т.-е. уменьшилось на 8,4%), а количество лиц, подлежащих 
согласованию с ЦК (2-я номенклатура), увеличилось с 1.458 до 2.338 
(т.-е. возросло на 60,4%). 

Общее количество работников, распределен- 
ных ЦК, по сравнению с предыдущим годом, видно из следующей 
таблицы* 


За какой период. 

Сколько про- 
шло через 
орграепред. 

Из них: 

° о рядов РЯХ 

Ответств. 

Рядов. 

С XII по XIII с’езд 

С ХЦІ по XIV с’езд. . . . 

6.038 

12.277 

4.569 

9.419 

1.519 

2.858 

24,9 

23,3 


Из таблицы видно, что количество распределяемых ЦК работников 
за истекший период значительно увеличилось. Это обгоняется, во-пер- 
вых, большим периодом, прошедшим со времени XIII с’езда, чем пре- 
дыдущие периоды между с’ездами; во-вторых, в эти цифры входят 
2.078 чел., прошедших по мобилизации. Но при всем этом цифра со 
времени XIII с’езда свидетельствует о несомненном роете .работы ЦК 
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б деле распределения партийных сил. Важно отметить, что, несмотря 
на . более чем вдвое повысившуюся цифру общего распределения ра- 
ботников, процент ответственных среди них повысился почти до 77. 
Следует отметить еще, что в числе распределяемых (работников уже 
значительную группу составляют слушатели* вузов и комвузов. На- 
конец, укажем, что из общего числа распределяемых — 2.106 чел. (про- 
тив 788 в предыдущем периоде) назначалось непосредственно постано- 
влениями ЦК. 

Особо надо остановиться на партийных организациях в Красной 
армии и Красном флоте. Количество коммунистов в Красной 
армии, в связи с увольнением 1901 г. и новым призывом, изменилось 
следующим образом: на 1 июля 1924 г. в Красной армии и флоте было 
всего коммунистов 52.587, на 1 октября 1925 г. — 65.611. Процент ра- 
бочих в парторганизации за этот период несколько увеличился, умень- 
шилась относительно прослойка рядовых партийцев. Рост Комсомола 
в армии выразился в следующих цифрах: с 1 октября 1924 г., когда 
комсомольцев в армии было 35.712, к 1 июля 1925 г. мы имеем 
75.394 комсомольца. Как уже было сказано, в целях проверки и улуч- 
шения партийной работы в армии было созвано совещание секретарей 
военных ячеек. На ряду с этим, ЦК признал целесообразным, в виду зна- 
чительного количества комсомольцев в армии, допустить создание при 
партийных ячейках комсомольских групп содействия. Теперь (на 1 ав- 
густа с. г.) таких групп насчитывается уже 3.619. Вместе с ростом 
терформіирований в Красной армии увеличивается значение партийной 
работы в этой области. В особенности здесь приходится подчеркнуть 
обязанность местных партийных организаций уделять больше внимания 
как делу непосредственно территориальных сборов, так и всему 
делу обслуживания работы по терформированиям. 

Дальше приведем данные о работе РЛКСМ. Со времени XIII с’ез т 
по 1 сентября 1925 г. общее количество членов и кандидатов Комсо- 
мола увеличилось с 623.000 (апрель прошлого года) до 1.612.000, — 
почти на миллион больше. Процент девушек за это время поднялся 
/ с 15 до 18%. Социальный состав организаций Комсомола за это 
время изменился следующим образом: рабочих с 39 до 36%, батра- 
ков с 5,„ до 8%, крестьян с 39 до 45% и прочих с 17 до 11%. Членов 
и кандидатов партии в рядах комсомольской организации увеличилось 
с 56.000 до 131.000; относительно — коммунистов в Комсомоле стало 
меньше: вместо 11 только 9%. Что касается роста ячеек Комсомола, 
то здесь мы имеем следующие данные: с 26.000 количество ячеек 
возросло до 51.000, больший рост имеется у деревенских ячеек (73%), 
у фабрично-заводских и транспортных — 15% и прочих — 12%. 


Наконец, приведем еще данные относительно пионерских организаций, 
переживавших за истекший период огромный рост. Количество пионер- 
ских отрядов за время с 1 июля прошлого года до 1 июля этого года 
возросло с 3.704 до 32.467, в том числе в деревне 1 9.1 56 и в городе — 
13.311. Количество организованных в эти отряды пионеров возросло 
с 200.000 до 1.460.000. К XIII с’езду «октябрят» еще не существо- 
вало. К середине этого года их уже числилось свыше 150.000. 

На ряду с важными достижениями в работе Комсомола здесь 
имеются и значительные трудности и недочеты. Не останавливаясь 
на этом подробно, отметим, что важнейшими вопросами в работе 
Комсомола в настоящее время являются: вопросы правильного регу- 
лирования дальнейшего роста Комсомола; вопросы оживления всей 
деятельности комсомольских организаций и соответствующего развер- 
тывания массовой работы союза в городе и деревне; усиление дисци- 
плины и значительное повышение политучебы и всей культурной 
работы с выдвижением и воспитанием новых кадров актива из рабоче- 
крестьянской молодежи; подготовка руководителей пионерского дви- 
жения из партийцев и комсомольцев; действительное укрепление и 
улучшение партийного руководства, являющегося основным моментом, 
обеспечивающим правильную партийную линию в Комсомоле против 
всяких уклонов и действительно ленинское воспитание нашей моло- 
дежи. В целях поднятия комсомольской работы и улучшения партий- 
ного руководства ею, ЦК одобрил создание «Комсомольской Правды», 
которая имела на 1 декабря тираж 130.000 экземпляров. На состояв- 
шемся в прошлом году VI съезде РКСМ, Комсомол был переименован 
в Российский Ленинский Коммунистический Союз Молодежи. 

В работе среди работ ниц и крестьянок мы имеем сле- 
дующие основные итоги. Со времени XIII съезда при общем увеличении 
количества женщин (сравниваются первые кварталы прошлого и этого 
года) с 1.467.000 до 1.683.000 и несмотря на увеличение абсолютных 
цифр в отношении участия женщин в профсоюзах, имеем некоторое 
относительное понижение процента женщин в профсоюзах с 26% до 
25 %. Но в отношении делегатских собраний мы имеем значительный 
рост. Так, в 1923 — 1924 г. количество делегаток-работниц опреде- 
лялось в 51.000, а в 1924—1925 г. оно достигло 67.000, при чем 
количество привлеченных к практической работе возросло с 25.000 до 
41.000. Главная масса этих привлеченных к практической работе 
работниц работала: в профорганах — 42%, в секциях Советов — 24% 
и в кооперации — 16%. Количество избирателей делегаток возросло 
с 664.000 до 700.000. Последние перевыборы делегатских собраний, 
производившиеся в сентябре-октябре этого года, проходили уже 
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по новому положению о делегатских собраниях, по которому норма 
представительства делегаток была понижена с 20 — 40 до 10 работниц 
на одну делегатку. В результате значительно возросло количество 
делегатских собраний и количество делегаток. Так, по Московской гу- 
бернии количество делегаток возросло почти в два раза, по Иваново- 
Вознесенской количество делегатских собраний возросло в три раза, 
а делегаток в 2% раза и т. д. По отношению к работе профсоюзов 
участие работниц также увеличилось. Растет профактив из работниц, 
участие работницы в производственной работе, участие профсоюзов 
в работе среди работниц. В работе Советов тоже увеличилось выдви- 
жение работниц. В Советах губернских городов процент женщин с 3% 
в 1920 г. и с 14% в 1923 — 1924 г. поднялся до 21 % в 1924 — 1925 г. 

В составе партии, на ряду с общим ростом процента женщин, 
особенно быстро растет пролетарская ее часть. С 1 января 1924 г. 
количество работниц в партии увеличилось в 4 раза (с 16.630 до 
66.492). Если в общем составе партии рабочих, непосредственно заня- 
тых в производстве, считается 37,5%, то процент работниц на произ- 
водстве по отношению к женской части партии достигает 43,3%. 
Требуется еще усиленное внимание к переводу кандидаток в действи- 
тельные члены партии, так как эта работа поставлена еще недоста- 
точно хорошо. 

Значительно увеличивается работа по организации жен рабочих. 
Количество жен рабочих-делегаток увеличилось по сравнению с пре- 
дыдущим годом с 16.000 до 31.000, а количество избирателей с 321.000 
до 504.000; почти третья часть жен рабочих-делегаток вовлекается 
в практическую общественную работу. 

Делегатские собрания среди крестьянок также значительно расши- 
рились. Если в 1923 — 24 г. делегаток-крестьянок было 4 22.000, то 
в 1924 — 25 г. их уже было 247.0 00. Процент участия делегатбК-кре- 
-• стьянок в практической общественной работе поднялся в два раза, 

Ч с 10 до 20%. В делегатских собраниях в деревне до сих пор преобла- 
дающее большинство былои бедняче к, бобылок, вдов и одиночек. С начала 
этого года проводится задача большего охвата середнячек делегат- 
скими собраниями. Неуклонно повышается процент крестьянок в числе 
членов сельсоветов и вышестоящих исполкомов. В 1924 — 25 г. этот 
процент достигал в сельсоветах — 9%, в виках и уиках — 7%, в губ- 
асполкомах— 6 % ; только в последних этот процент поднялся по 
сравнению с предыдущим годом в два раза, а в остальных значительно 
Іольше, чем в два раза. Процент кооперированных крестьянок под- 
іялся с 8 до 9 % . В ККОВ этот процент поднялся с 3 до 14-% . Слабым 
іестом является организация девушек в Комсомоле, но и здесь наме- 


тился перелом. На 1 октября этого года крестьянских девушек 
в Комсомоле уже 110.000. Еще более слабо дело обстоит с участием 
женщин-коммунисток в составе деревенских организаций. В деревен- 
ских парторганизациях к середине этого года числилось 1 1 787 жен- 
щин-коммунисток (из них крестьянок — 6.653), что составляет около 
6% по отношению к общему количеству членов партии в деревне. 
За последние месяцы несколько увеличивается рост крестьянок в партии. 

Наконец, о работе среди женщин Советского Востока. Коли- 
чество делегаток здесь также в 1924 — 25 г. значительно возросло по 
сравнению с предыдущим годом, а именно — с 25.000 до 58.000. Жен- 
щин в партии за время с января прошлого года до 1 сентября 1925 г. 
увеличилось в национальных республиках и областях с 6.662 до 11.450; 
девушек из коренного населения в РЛКСМ с 7.286 до 19.892. Растет 
также участие женщин в советском строительстве восточных республик. 

В области агитационно - пропагандистской работы 
за истекший период имеется огромный рост. Особенно большой размах 
наблюдается в деле постановки низового партийного просвещения. 

Вот основные данные по этому вопросу: 



1923/24 г. 

1924/25 г. 

1925/26 г. 


Единиц. 

Слушат. 

Единиц. 

Слушат. 

Единиц. 

Слуш.т. 

1., Городские школы 
политграмоты (нор- 
мальн. и сокращ.). 

3.668 

101.630 

8.204 

265 620 

12.837 

385.340 

2. Марксы стек, круж- 
ки и кружки ле- 
нинизма 

630 

25.000 

2 950 

63.500 

2.500 

53.000 

3 Кружки политиче- 
ского самообразо- 
вания 



4.800 

50.000 

9.000 

95.000 і) 

4. Вечерние совпарт- 
школы 

і 



12 

1.000 

120 

9.000 

5. Деревенские школы 
политграмоты (пе- 
редвижки и ста- 
ционарные). . . 

283 

І 

11.706 

1 

. 1.698 

78.500 

' 3.374 

148.0002) 

Итого . * 

4.581 

| 138.436 

і 

17.664 

I 

458.720 

27 831 

690.340 


Ц Цифры взяты приблизительные и округленные, так как вполне точные 
сведения имеются только по отдельным губерниям. 

8) Взята цифра, сколько обучается в данный момент единовременно. Надо 
иметь в виду, что будет от 2 до 3 выпусков. Всего, следовательно, около 
300.000 слушателей (цифра условная). 
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Из приведенной (не совсем полной) таблицы виден не только абсо- 
лютный рост массовой партийно-воспитателыной работы, но и ее отно- 
сительный рост. Если перед XIII с’ездом, организация дела партпросве- 
щения охватывала до 23% состава партии, то в этом году она уже 
охватывает не менее двух третей членов и кандидатов партии и кроме 
того, как и прежде, часть комсомольского актива и беспартийных ра- 
бочих и крестьян. 

По сравнению с весной прошлого года в городе количество школ 
политграмоты и слушателей увеличилось в четыре раза. Пропагандист- 
ская работа в этот период была связана с задачами усвоения всей мас- 
сой членов партии основ ленинизма. В низовом партпросвещении в осо- 
бенности уделялось внимание истории партии, борьбе большевиков 
с уклонами от ленинской политики партии и роли Ленина во всем раз- 
витии партии. В деле постановки партпросвещения все время сказы- 
вался и теперь сказывается недостаток подготовленных партийных 
сил для руководства и недостаток соответствующей литературы. За этот 
год увеличилось издание учебников и хрестоматий для низовой сети 
партпросвещения, но качество этих изданий, в особенности того, что 
издавалось на местах, было нередко совершенно неудовлетворительно, 
что и заставило ЦК принять решение, что впредь всякого рода учеб- 
ники и хрестоматии для школ политграмоты, для Комсомола и т. д., 
имеющие обще-партийное значение, должны издаваться только с пред- 
варительного разрешения ЦК. Необходимо обратить особое внимание 
на теоретическую проверку тех пособий, которые предназначены для 
нашей партийно-просветительной работы. 

Необходимость сосредоточить внимание на деле партпросвещения 
в промышленных районах в связи с огромным ростом соответствующих 
организаций за счет прежде всего ленинского призыва — потребовала 
от ЦК организации специальных пропагандистских групп. Для основных 
промышленных районов ЦК организовал 10 групп в прошлом году. 
В текущем году в промышленных районах работают 1 8 пропгрупп с уча- 
стием в них 150 пропагандистов. По отзывам с мест, работа пропгрупп 
имела громадное значение для правильного налаживания дела партпро- 
свещения в рабочих районах. За этот период в рабочие районы было 
командировано до 1.500 пропагандистов (в прошлом году только 295). 
Преобладающая масса пропагандистов (1.086) взята из Москвы. 

В деревне пропагандистская работа только с прошлого года начала 
приобретать широкий размах. Количество школ политграмоты в деревне 
в этом году значительно увеличивается, а именно уже теперь, по не- 
полным еще данным, достигает 2.245 школ-передвижек и 1.129 стацио- 
нарных школ политграмоты. Эти школы смогут обслужить до 
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300.000 чел., в том числе до V 3 этого состава — коммунистов. Почти 
полное отсутствие пропагандистских сил в деревне поставило перед пар- 
тией вопрос о посылке в деревню значительного кадра соответствую- 
щих работников. Поэтому 1 4-я партконференция приняла постановле- 
ние о командировании 3.000 пропагандистов в деревню, что уже к на- 
стоящему времени почти полностью осуществлено. Кроме того, по при- 
меру промышленных районов, ЦК признал необходимым организовать 
12 деревенских пропгрупп; 54 пропагандиста из этих групп в настоящее 
время уже приступили к своей работе на местах. 

По отношению к деревне особенное значение приобрел вопрос об 
усилении подготовки и переподготовки деревенских работников раз- 
личных отраслей работы. В связи с этим в истекшем году было обра- 
щено внимание на организацию специальных курсов по подготовке 
партийных работников, советских, кооперативных и т. д. ^ 

Вопрос об усилении специальной подготовки, о специализации 
партийного актива для работы в соответствующих практических 
отраслях теперь делается все более актуальным, что было отмечено 
в решениях 14-й партконференции. 

Необходимость усилить работниками деревню заставила провести | 
реорганизацию совпартшкол в школы пропагандистов и политпросвет- | 
работников для деревни. Только небольшая часть совпартшкол в про- і 
мышленных районах оставлена для обслуживания этих районов. Всего / 
в СССР в текущем учебном году совпартшкол I ступени — 179, II сту- 
пени — 67, а слушателей в тех и других вместе — 26.821. _ 

Комвузов в этом году числится 14, при чем количество студентов 
в них по сравнению с прошлым годом возросло с 7.149 до 8.400. В ком- 
вузы, начиная с. прошлого года, принимаются исключительно члены 
партии, при чем преобладающий состав их — рабочие. 

По отношению к совпартшколам и комвузам в национальных рес- 
публиках и областях как в партийном, так и в социальном отношении 
имеются отличия в сторону некоторого участия в них беспартийных 
и большего % крестьян. Роль комуниверситетов и нацотделений в сов- 
партшколах в деле подготовки работников для нацменьшинств возра- 
стает. Общее увеличение количества учащихся в них достигает до 
2.700 человек. 

Следует дальше отметить, что организованные ЦК курсы уездных 
партработников дали за отчетное время уже два выпуска, и в этом году 
их состав увеличен до 355 слушателей. Курсы марксизма при Комака- 
демии в этом грду также увеличиваются до 115 слушателей. При Ин- 
ституте Красной Профессуры в этом году создается подготовительное 
отделение с целью подготовки в нем преимущественно рабочих к по- 
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ступлению на основные отделения. За отчетное время развивались 
также другие виды партийного просвещения как-то: курсы и кружки 
но подготовке работников пропагандистов и агитаторов, шефработ- 
ников, рабкоров и работников низовой кооперации. Нашел свое при- 
менение опыт создания вечерних Совпартшкол, количество которых 
теперь возрастает. Наконец, развертывается работа по постановке 
самообразования. 

Следует отметить, что до сих пор чрезвычайно остро стоит во- 
ірос об усилении политико-просветительной работы в комсомольских 
организациях. В прошлом учебном году в городе было развернуто уже 
іо 25.000 политкружков с общим количеством слушателей свыше 
150.000. Но следует сказать, что и в настоящее время % политнеграмот- 
шіх в Комсомоле (в городе) не менее 60 % , что же касается деревни, то 
ідесь особенно сказывается слабость и крайняя недостаточность поли- 
гиконпросветительной работы в Комсомоле. Необходимо решительное 
усиление внимания к этой работе со стороны Комсомола и партии. 

В области агитации партия развертывает теперь громадную ра- 
боту. Большое значение имеет практика выделения в ячейках так на- 
зываемых агитпропорганизаторов. Так, агитпропорганизаторов в ячей- 
ках теперь уже насчитывается до 4.500, при чем на фабриках и за- 
водах они в подавляющем числе из рабочих. Существенно отметить, 
что в составе агитпропорганизаторов на предприятиях уже теперь 
больше половины (57%) из рабочих, вошедших в партию вместе с ле- 
нинским призывом и после того. Вокруг агитпропорганизаторов на 
предприятиях обыкновенно создаются агитпропкомиссии, значительно 
расширяющие круг низовых работников, втягиваемых в работу по по- 
становке агитации и пропаганды. Агитпропорганизаторы выделяются 
теперь и в волостных парткомитетах. 

Широкая постановка партийно-просветительной работы, создание 
низовых опорных пунктов в организации агитпропработы способство- 
вали значительному расширению тех слоев партии, которые более или 
менее активно участвуют в повседневной массовой агитации. Такие 
виды массовой агитации, как агитации в общежитиях рабочих, в ка- 
зармах, в повседневной заводской работе, агитация через отпускников 
рабочих и студентов, уезжающих в деревню и т. п. — теперь проводится 
уже через многие десятки тысяч партийцев. Приблизительный подсчет 
привлеченных к такого рода агитации дает цифру до 150.000. 

В деле расширения агитации все большее значение приобретают 
кино и радио. В настоящее время у нас уже имеется 3.237 кино-устано- 
вок, при чем % картин советского производства достигает 30%. Только 
за последний год, но уже быстрым темпом начинает развертываться 


число радио-установок, значение которых на нашей огромной терри- 
тории будет исключительно велико, в частности, в деревне. 

Громадное значение имеет руководство политпросветработой 
профсоюзов, в частности, работой клубов,; последних теперь насчиты- 
вается 3.417 с 900.000 членов. По сравнению с 1923 г. процент член- 
ства в этих клубах значительно увеличился, охватив на 1 января 1925 г. 
до 14% членов профсоюзов, вместо 5% на 1 марта 1923 г. По отно- 
шению к клубной работе важно подчеркнуть как необходимость дей- 
ствительного усиления идейного партийного руководства, так, с другой 
стороны, и необходимость решительной борьбы с бюрократизированием 
этой работы со стороны проф. и парторганов. 

В деревне центром политпросветработы все больше делаются избы- 
читальни, к которым значительно возрос интерес со стороны кре- 
стьянских масс. Это видно из того, что количество изб-читален до- 
стигло 21_.600, при чем 59% из этого числа содержится на местные 
средства. 

В области антирелигиозной пропаганды за этот период особенное 
внимание уделялось качеству и, соответственно, углублению работы. 

Перед партией .стоит задача усиления внимания к общему делу 
народного просвещения, к всемерному усилению борьбы за ликвидацию 
неграмотности, к постановке дела в школах, на рабфаках и в вузах. 

В области печати в количественном отношении за отчетный пе- 
риод мы перешагнули через рекордные довоенные цифры. Вот некоторые 
важнейшие данные по этому вопросу. В отношении тиража газет мы 
имеем с первого апреля прошлого года к первому августа этого года 
рост разового тиража с 3,8 миллионов до 7,3 миллиона экземпляров 
(увеличение на 93%). Сеть газет увеличилась с ^5 1 7_ до 595. Тираж всех 
основных центральных газет за это время увеличился, особенно 
«Правда» (на 87%) и «Крестьянской Газеты» (на 313%), и это проис- 
ходило одновременно с решительным переходом на индивидуальную 
подписку. На местах тираж газет также значительно вырос. В неко- 
торых случаях местные крестьянские газеты повысили свой тираж за 
последний год в 3 — 5 раз. Значительно окрепли газеты Комсомола, ко- 
личество которых с 41 увеличилось до 55, а тираж в целом — на 109%. 
Вместо 2 юнкоровских газет к XIII с’езду, мы имеем теперь 25 с ти- 
ражей 125.000. Окрепли также и значительно повысили количество 
своих читателей газеты профессиональные и красноармейские. 

В области книжно-журнального дела имеется также громадный 
рост. Это видно из цифр о количестве названий книг, брошюр и др. из- 
даний, напр., на русском языке, а именно: в 1923 г. было издано 
18.608 названий, в 1924 г. — 29.131 и за 9 месяцев этого года — 


29.4 63 названия. Особенно развивалось дело издания ленинской лите- 
ратуры, которое в 1924 г., по сравнению с предыдущим годом воз- 
росло в 13 раз. В текущем году в Институте В. И. Ленина подготовля- 
лось и должно выйти второе и третье дополненное и исправленное 
издание сочинений В. И. Ленина. При этом приняты меры к улучшению 
издания и к удешевлению его. 

і Особенно быстро рос темп издания книг и брошюр для деревни. 
В 1924 — 1925 г. по сравнению с прошлым годом крестьянской лите- 
ратуры было издано по количеству названий на 2_48 % и по количеству 
листов-оттисков на 557% больше. Комсомольская литература в 1924 г. 
по сравнению с предыдущим годом возросла по количеству названий 
в 5 раз, а пионерская — в 7 раз. 

Громадное значение имеет увеличение национальной печати. Так, 
количество национальных газет с 114 увеличилось до 166, а тираж их 
дошел до 673.000, т.-е. увеличение на 161%. Непериодическая нацио- 
нальная печать увеличилась больше, чем в два раза. 

За отчетный период удельный вес национальной прессы в общей 
сети газет СССР увеличился с 22 до 28%. Общий рост продукции 
национальных издательств также не только не отстает от роста общей 
продукции издательств СССР, но и обгоняет последнюю. 

За отчетное время уделялось большое внимание делу распростра- 
нения печати, в частности, в деревне (кольцевая почта и т. п.) и ее уде- 
шевлению. При громадном росте нашей печати, при все большем уве- 
личении значения ее в деле политического и культурного воспитания 
широчайших рабочих и крестьянских масс — для партии все большее 
значение приобретает вопрос о руководстве печатью. Это связано с не- 
обходимостью усиления печати партийными силами, значительного рас- 
ширения работы по подготовке новых работников печати, с усилением 
руководства работой, в особенности, крупнейших издательств. 

Количественный рост печати за этот период был исключительно 
быстр. Теперь главное внимание должно быть сосредоточено на каче- 
ственной стороне нашей печати, на улучшении содержания ее, на уси- 
лении действительного руководства партии во всем этом деле. 

Переходим теперь к партийному аппарату. В составе пле- 
нумов губкомов (дальше следуют данные о 71 организации: 48 ГК, 
11 обкомов, 2 крайкомов, 2 нац. ЦК и 8 крупнейших окркомов), пре- 
жде всего, произошло заметное увеличение количества членов плену- 
мов со времени ХШ с’езда, а именно с 1.992 чел. до 2.477 с обновле- 
нием состава пленумов в общем на 63 % . В социальном составе плену- 
мов отмечается, что % рабочих почти не изменился (понизившись 
: 54,6 до 54%), крестьян — увеличился с 12,6 до 16,4%; служащих — 


уменьшился с 31,5% до 28,3%. Партийный стаж членов пленумов 
губкомов понизился: с дооктябрьским стажем в составе пленумов 
было к XIII с’езду 47,5%, к середине этого года — 40,6%. В составе 
секретарей губкомов (данные по 102 организациям, включающие 
и 27 крупнейших окркомов) рабочих 47%, с дооктябрьским ста- 
жем — 83,4%. 

В составе укомов следует отметить следующие изменения (в разра- 
ботку вошло 126 укомов): количество членов пленумов укомов увели- 
чилось с 1.680 до 2.142, при чем обновление произошло за это время 
на 72%. В социальном отношении' значительных изменений не -про- 
изошло, хотя % -рабочих и крестьян вместе увеличился всего на 0,7 % 
и соответственно понизился % служащих. По партийному стажу со 
времени XIII с’езда % дооктябрьских коммунистов сократился с 23,3 
до 18,8%. В составе 133 наиболее крупных укомов и райкомов со 
времени XIII с’езда имеются следующие изменения: % рабочих увели- 
чился с 50 до 56 % ; % с дооктябрьским стажем уменьшился с 55 до 51 % . 

Приведем еще данные о составе секретарей ячеек (взято всего 
5.740 ячеек, из них рабочих ячеек 1.514, деревенских — 2.614, учре- 
жденских — 765 и прочих — 436). По социальному составу имеется: 
рабочих 47%, крестьян — 36%, служащих — 17%; по партстажу 
только 4% дооктябрьских коммунистов. 

Возьмем теперь штаты сотрудников всей парторганизации в целом. 
По сравнению с прошлым годом количество сотрудников партаппарата 
в целом увеличивается с 22.485 до 27.536. Главная масса увеличения — 
свыше 4-х тысяч работников — приходится на волкомы, в том числе -2.500 
деревенских пропагандистов. По Комсомолу увеличение штатов в этом 
году -происходит с 8.060 до 8.899, усиливаются главным образом губкомы 
-и укомы КСМ, а также фабрично-заводские ячейки и волкомы. 

О работе самого ЦК известное представление можно получить по 
данным о количестве заседаний и числе вопросов, обсуждавшихся на 
них. Всего со времени XIII с’езда (по 1 декабря с. г.) было заседаний 
пленумов_17, политбюро _92 с общим количеством обсуждавшихся~на 
них вопросов _у 2. 820 , у оргбюро и секретариата было 124 заседания 
и заслушано 6.111 вопросов. В конце приложена таблица с более по- 
дробными данными о количестве заседаний ЦК и о характере вопросов, 
обсуждавшихся на этих заседаниях. За отчетный период была одна 
Всесоюзная партконференция и два пленума ЦК заседали совместно 
с пленумами ЦКК. 

Работа партии за отчетный период была теснейшим образом свя- 
зана со всей работой по строительству социализма, которое вело Со- 
ветское государство и массовые рабочие и рабоче-крестьянские орга- 


низации. Эта работа шла на основе ленинской политики, испытанной 
годами революционных бурь и практической работы. 

XIV с’езд партии собирается в условиях общего под’ема страны, 
когда уже успехи социалистического строительства явно сказываются 
во всех отраслях хозяйства, культурной работы и общественной жизни. 
XIV с’езд собирается через 1 Ѵ 2 года после предшествующего с’езда. Под- 
ведение итогов проделанной работы и намечение ясных перспектив для 
дальнейшей работы имеют теперь особенно большое значение. Своими 
решениями с’езд обеспечит дальнейшие успехи партии и твердое прове- 
дение всей политики, сплочение и еще большее единство партийных ря- 
дов под испытанным большевистским знаменем, под знаменем лени- 
низма. 
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ОТЧЕТ ОРГАНИЗАЦИОННО-РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНОГО ОТДЕЛА ЦК 
ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО XIV ПАРТС ЕЗД. 

К Организационная работа. 

К XIII с’езду партии была произведена коренная реорганизация 
организационного и распределительного аппаратов ЦК, Из организаци- 
онно-инструкторского отдела был выделен специальный информотдел, 
а организационный был слит с учетно-распределительным. 

Орграспред ЦК в настоящее время состоит из следующих частей: 

1. Организационного п/отдела с инструкторами орграспреда, за- 
нимающимися наблюдением за работой местных парторганизаций, из- 
учением отдельных вопросов, подготовкой докладных записок, выработ- 
кой положений и т. д. 

2. Заместителей и* помощников заведующего орграспредом по рас- 
пределению партработников, и 

3. Учетного п/отдела по учету ответработников. 

Кроме того, в орграспред ЦК входят ответственные инструк- 
тора ЦК, непосредственно связанные с заведующим орграспредом, 
но выполняющие в своей работе задания оргбюро и секрета- 
риата ЦК. В орграспреде практикуются регулярные совещания, на ко- 
торых предварительно обсуждаются вопросы до внесения их на секре- 
тариат и оргбюро ЦК. Такие совещания бывают двух порядков: для 
обсуждения организационных вопросов — заслушивание докладов пред- 
ставителей местных организаций, обсуждение проектов постановлений 
и т. п. (на этих совещаниях принимают участие представители заин- 
тересованных ведомств), и узкие совещания орграспреда по вопросам, 
вносимым на секретариат ЦК. Совещаний первого порядка было 63, 
внутренних совещаний — 71. 

Слияние орготдела с учетно-распределительным дало возможность 
легче увязать организационную работу с распределительной и ускорило 
прохождение распределительных вопросов, в особенности связанных 
непосредственно с организационной работой ЦК. 

Продолжая дальнейшее улучшение методов партийного руковод- 
ства, орграспред особое внимание уделял вопросам укрепления живой 
связи с местами. При разработке новых вопросов широко использовы- 
вался опыт мест путем посылки материалов на предварительное заклю- 
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чение парторганов, обсуждения основных вопросов на собраниях мо- 
сковских работников (ячейки, райкомы и МК), а также созывов сове- 
щаний заворгов губкомов и областкомов. 

Кроме того, за это время были проведены совещания секретарей 
производственных ячеек, деревенских ячеек, советских, вузовских ячеек 
и ячеек при заграничных представительствах. 

Наконец, в отчетном году была сделана орграспредом попытка 
более широкого вовлечения в свою работу слушателей комвузов. Ряд 
вопросов переносился для обсуждения и разработки в семинарии курсов. 

Орграспредом в истекшем году принималось также активное уча- 
стие в различных постоянных и временных комиссиях и совещаниях 
при ЦК. Из постоянных комиссий отметим циркулярную и финансово- 
штатную. Из временных: 1) о производственных совещаниях и конфе- 
ренциях; 2) о бюджете времени партийцев; 3) о порядке созыва раз- 
личных непартийных съездов и конференций; 4) положение о ячейках; 
5) о Баскунчаке; 6) о Пермяцком крае; 7) о состоянии и составе про- 
куратуры и судебных органов; 8) по советскому строительству в нац- 
областях и республиках; 9) о сокращении статистической отчетности 
партии и комсомольских органов; 10) о порядке рассылки постановлений 
ЦК парторганизациям; 11) о созыве с’езда ЦК КОВ; 12) об опреде- 
лении социального положения при приеме в партию; 13) о системати- 
зации партзаконодательства; 14) связь с заграничными ячейками; 
15) о массовой работе; 16) о проверке состава работников деревен- 
ских парторганизаций; 17) комиссия по оживлению Советов, и 18) по 
ленинскому призыву. 

Организационно-инструкторские отделы местных парткомитетов 
сохранили старую структуру построения, за исключением Украины и 
Сев. Кавказа, где выделены самостоятельные информационно-статисти- 
ческие отделы. 

В связи с районированием некоторых областей, местным парт- 
органам пришлось за истекший год проделать большую работу по 
организации окружных и районных партийных аппаратов. Эта реорга- 
низация повлекла за собой значительное сокращение сети парторганов 
на Украине, где вместо 9 губкомов, 103 укомов и 1.900 волкомов было 
организовано 53 окружкома и 706 райкомов. На Урале вместо 4 ГК 
и 23 укомов создано 15 окружных комитетов. В Сибири вместо 6 губ- 
комов и 30 укомов остался 1,.ГКДИркутский) и 14 окружкомов. НаТев. 
Кавказе вместо 4 ГК и обкомов, 9 УК, 7 отделькомов и 6 окружкомов — 
создано 10 окружкомов. В Белоруссии вместо 3 ГК и 15 УК создано 
10 окружкомов. 

Частичное районирование проведено и в некоторых других райо- 
нах: в Астрахани, Туле и др. губерниях, упразднены уезды и волости, 
и вместо них созданы районы. 

Связь и руководство местными парторганизациями. 

За истекший год широко развернулись выезды членов, представи- 
телей и инструкторов ЦК на места. Кроме выездов представителей ЦК 
на местные партийные конференции, отметим специальные поездки чле- 


нов Центрального Комитета для обследования ряда основных вопросов 
партработы: тов. Молотов об’езжал центральные крестьянские губер- 
нии (Тамбов, Курск, Тулу), тов. Андр^^ и Урал. Специаль- 

ная комиссия Центрального Комитета обследовала Мотовилиху, член ЦК 
тов. Лепсе по специальному заданию выезжал в Ярославль. Комиссия 
Подвойского и Стриевского обследовала Дымовский район Николаев- 
ской организации. Кроме отдельных выездов руководящих работников, 
за отчетный период было произведено 109 выездов на места инструк- 
торами ЦК. Ответственными инструкторами ЦК произведено всесто- 
роннее обследование и инструктирование 40 организаций: 


§ & 

«§ 
* § 

Обследованные организации 

І 

Инструктора 

1 

Кубано-Черноморская . : 

Прокопцов и Виноградов 

2 

Вологодская . • | 

Меднэ 

3 

Сталинградская | 

Хатаевич 

4 

Бухарская і 

Ибрагимов и Лурье 

5 

Костромская . . . 

Рогозинский 

6 

Брянская і 

Заславский 

7 

Воронежская 

Меднэ 

8 

Пензенская . . . ! 

Ибрагимов 

9 

Златоустовская и Челябинская 

Мутнов 

10 

Ставропольская ! 

Козлов 

11 

Харьковская 

Заславский 

12 

Ярославская ! 

Быкин 

13 

Самарская 

Мутнов 

14 І 

Архангельская 

Рогозинский 

15 

Брянская (Бежецкий уезд) 

; Прокопцов 

іб 

! Якутия 

Бергавинов 

17 

Семипалатинская и Акмолинская .... 

і Ибрагимов и Лурье 

18 

Ульяновская 

Осипов 

19 

Приморская 

Птуха 

20 

Тульская • 

Заславский 

21 

Донбасс 

■ Быкин 

22 

Тамбовская 

Мутнов 

23 

Вятская • . . 

і Рогозинский и Мутнов 

/ 24 

Рязанская 

і Прокопцов 

/ 25 

ѵ_ Алтайская 

і В&щощх. 

26 

Немцев Поволжья и два уезда Саратов- 

І 


ской губ 

Квиринг и Андреев 

27 

Крымская 

Мутнов 

28 

Гомельская 

Кириллов 

29 

Татарская 

1 Заславский 

30 

Оренбургская 

Меднэ 

31 


Осипов и ОсвенскиЙ 


2 


1 


3 


по 

порядку 

Обследованные организации 

Инструктора 

32 

‘ Калужская 

Птуха 

33 

Смоленская • 

Быкин 

34 

Калмобласть 

Ибрагимов 

35 

Орловская 

Рогозинский 

36 

Владимирская 

Птуха 

37 

Подольская 

Бергавинов 

38 

Екатеринославская 

Заславский 


Кроме того, обследовались транспортные ячейки по Одессе, Екате- 
ринославу, Донбассу, Сев. Кавказу, Астрахани, ДВО и по Каспию ин- 
структором ЦК тов. Шаблыгиным. 

Шестью комиссиями ЦК были обследованы красноармейские ячейки 
(см. в сответствующем разделе). 5 выездов было по обследованию ра- 
боты вновь вступивших в партию рабочих в 1924 году. В 12 районах 
были обследованы городские советы и сельсоветы. 

Кроме перечисленных обследований, орграспредом были произве- 
дены и другие специального характера обследования по различным во- 
просам. Доклады ответственных инструкторов и представителей мест- 
ных парткомов заслушивались предварительно на расширенных сове- 
щаниях орграспреда, после чего переносились на ЦК. Были заслушаны 
доклады на ЦК нижеследующих организаций: по Костроме, Пензе, 
Калмобласти, Воронежу, Челябинску, Самаре, Архангельску, Вотской 
области, Сев.-Зап. Бюро ЦК, Татарии, Оренбургу, Калуге, Белоруссии, 
Донбассу, Гомелю, Туле, Н.-Новгороду и Брянску. Кроме того были 
заслушаны на ЦК доклады секретарей ячеек Ив.-Вознесенской ману- 
фактуры, Донской Гостабачной ф-ки, Надеждинского райкома и 
1-й Образцовой типографии. На расширенных совещаниях орграс- 
лреда, без перенесений на оргбюро и секретариат ЦК, были заслушаны 
нижеследующие: Кубанский окружком, зав. орготделами: Харьковского, 
Ярославского, Орловского, Киевского, Сталинградского губкомов, 
ЦК КП(б)У, Мервского укома и 7-ми райкомами и ячеек. 


Рост партии и изменение ее социального состава. 

Вопросы приема в партию стояли все время в центре внимания 
орграспреда ЦК. Основным недостатком в работе местных организа- 
ций было стремление к разверстке подлежащих к приему в партию 
рабочих и крестьян. Орграспреду приходилось основное внимание уде- 
лять установлению сверху донизу наибольшей системы в работе, не 
в виде кампаний, а как повседневной систематической работы. Осо- 
бенно необходимость систематизации работы по приему в партию ра- 


бочих сказалась в первые месяцы 1925 года, когда ряд организаций по 
своей инициативе начал проводить вторую широкую кампанию по 
приему рабочих в партию. На ряду с Москвой, Ленинградом, Нижним- 
Новгородом, Иваново-Вознесенском, Екатеринославом, Владимиром, 
Грозным, Костромой, Николаевом и Сталинградом, эта кампания за- 
хватила также такие районы, как Армавир, Рыбинск, Псков и др. После 
решения 14-й партконференции, высказавшейся против проведения спе- 
циальных кампаний, работа организаций по приему рабочих в партию 
принимает более систематический и планомерный характер. 

Директива XIII с’езда о приеме в партию крестьян местами была \ 
усвоена не сразу. Ряд организаций и после с’езда продолжали практике- ) 
вать разверстку по приему крестьян в партию. До начала 1925 г. ре- 
шительного перелома в работе местных парторганизаций по этому- 
вопросу не произошло; даже в последние месяцы 1924 г. губкомы выно- 
сили резолюции: «разрешается такому-то укому, по его просьбе, при- 
нять в партию дополнительно еще 9 крестьян». Прием крестьян 
в партию усилился лишь в Д92.5. году. Вначале среди принимаемых был 
чрезвычайно высок процент не связанных с сельским хозяйством — 
служилого элемента и очень незначительн ое количество с.-х. рабочих, , 
батраков и бедняков. При инструкторских обследованиях’ V при до- 
кладах парторганизаций в Центральном Комитете на эти недостатки 
обращалось особое внимание. 

Из отдельных категорий трудящихся было уделено внимание при- 
ему в партию учителей. Общие указания ЦК и ряд указаний отдельным 
организациям выполнены на местах в общем правильно. По неполным ' 
данным 52 ГК, ОК и Нац. КП, с января по сентябрь текущего года при- 
нято 3.445 учителей. На ряду с этим приходилось резко заострять во- 
прос о большем внимании проверке вступающих в партию служащих. 
Из принимаемых в партию служащих не все являлись достаточно удо- 
влетворительным элементом — и в отношении авторитета среди бес- 
партийных, и по уровню своего политического развития. Большинство 
парткомитетов, правда, принимало ряд резолюций относительно инди- 
видуального подхода к каждому вступающему в партию служащему, 
тщательного выяснения его революционной преданности и работоспо- 
собности, однако, во многих случаях проверка этих решений не про- 
изводилась, и решения партс’езда и партконференции выполнялись не- 
достаточно. 

В очень большой степени приходилось заострять внимание мест- 
ных парторганизаций на вопросе перевода кандидатов в члены партии. 
До 14-й партконференции перевод происходил исключительно медленно, 
особенно в деревенских ячейках. Лишь после 14-й партконференции 
началось некоторое ускорение. Все же в настоящее время по 36 парт- 
организациям имеется количественное преобладание кандидатов над 
членами партии. До сих пор еще в составе кандидатов имеется 25 тысяч 
кандидатов со стажем от трех до восьми лет, и хотя перелом в работе 
местных организаций по этому вопросу уже произошел, внимание орг- 
распреда к этой работе должно попрежнему не ослабевать. 

Тяга в партию характеризуется следующими данными: за 6 меся- 
цев 1925 года с 1/1 1925 г. по 1 /VII 1925 года, по 73,4% общего коли- 
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чества ячеек подано 342.420 заявлений о вступлении в партию, из них 
49,6% рабочих, 25,2% служащих, 21,5% крестьян, 3,7% батраков. 
За это время в партию принято 190.201 новых кандидатов, из них ра- 
бочих — 62,4%, крестьян -^=22 ^-% , служащих — 15,1%. На 1 июля 
1925 г. в партии состояло 911.791, из них 501.345 членов партии и 
410.446 кандидатов. Из них рабочих — 58,6%, крестьян — 23,8 % , 
служащих и пр. — 17,6%. К XIII с’езду (на 1 июля 1924 г.) в партии 
было 336.412 членов партии, 310.849 кандидатов, а всего 647.261. Ра- 
бочих — 60,1%, крестьян — 20,9%, служащих — 19%. Общее количе- 
ство членов и кандидатов партии на 1 /IX 1925 г. — •930.701, из них чле- 
нов партии — 514.713, кандидатов — 415.988. 

На ряду с приемом происходило также отсеивание из рядов пар- 
тии непригодных членов и кандидатов ее. Исключено из партии около 
17.000 человек: рабочих — 7.190 чел., крестьян — 5.500 чел., служа- 
щих — 5.200 чел. Значительное количество из них выбыло во время 
проверки непроизводственных ячеек. 

Запросы мест поставили перед орграспредом задачу большего вы- 
явления партийной практики по вопросам регулирования социального 
состава партии и помощи местам, путем разработки соответствующих 
материалов. Орграспред поставил на совещании заворгов вопрос о ре- 
гулировании социального состава партии, подробно детализировав па 
нем постановления по этому вопросу партконференции, а также раз- 
работал и разослал на заключение местам проект отнесения по кате- 
гориям — по социальному положению при приеме в партию. 

Отметим также разработанный в орграспреде вопрос об облегче- 
нии приема в партию туземцев Якутии и Азербайджана (на условиях, 
установленных XIII партс’ездом для отдельных нац. республик и обла- 
стей). 

Работа на предприятиях. 

Первые месяцы после партс’езда были заняты преимущественно 
работой по поднятию политического уровня вновь вступивших в пар- 
тию сотен тысяч рабочих. Необходимо было возможно быстрее при- 
влечь их к активному участию во всей практической работе. 

Комиссия оргбюро по воспитанию и вовлечению в практическую 
работу вновь вступивших в партию рабочих уделила этим вопросам 
исключительное внимание. Орграспредом ЦК была подытожена работа 
по этим вопросам на основе тщательного учета местного опыта, и раз- 
работан соответствующий проект постановления ЦК. 

Активность ленинцев, расширение их общего кругозора, втягива- 
ние их в вопросы политики и работы партии не могли не отразиться и 
на отношении беспартийных рабочих масс к партии. Основная работа 
по расширению работы, как среди новых членов партии, так и широ- 
ких масс вообще, естественно должна была лечь на сами производствен- 
ные ячейки. Для выяснения состояния и работы производственных ячеек 
было созвано специальное совещание производственных ячеек, вскрыв- 
шее, на ряду с целым рядом достижений — ростом активности парт- 


масс и т. д. — некоторые серьезные недостатки: работа ячеек не- 
редко страдала уклоном в излишнюю отвлеченность, в ущерб исполь- 
зованию вопросов практического характера; недостаточно была ис- 
пользована активность членов ячейки и неправильно распределение 
обязанностей между ними; недостаточно внимания уделялось вопросам 
хозяйственной жизни предприятия; в связи с значительным ростом 
ячеек, некоторые места ослабили внимание к дальнейшему укреплению 
связей с беспартийными массами и работе среди них. Были констати- 
рованы также неправильные взаимоотношения с завкомами и захват 
части их работы ячейками. 

На основе материалов совещания, а также и всех материалов орг- 
распреда, было составлено специальное письмо ЦК об очередных за- 
дачах работы производственных ячеек, определившее содержание их /• 
работы за период зимы 1924 — 1925 г. 

В 1925 г., на основе опыта и согласно постановления 14-й парткон- 
ференции, удалось подойти к работе цех’ячеек значительно ближе. 
Опыт показал, прежде всего, жизненность цех’ячейки вообще, но вме- 
сте с тем выявил и необходимость осторожного и вдумчивого подхода 
к организации и особенно к расширению сети. 

Поэтому в практических предложениях о работе цех’ячеек, выра- 
ботанных орграспредом и утвержденных ЦК, было указано на необходи- 
мость строгого учета, при организации цех'ячеек, условия партруковод- 
ства на данном предприятии. В этом постановлении впервые был за- 
фиксирован, в качестве положительного явления, местный опыт по вы- 
делению парторганизаторов (звеновые парторганизаторы) в отдельные 
мастерские, бригады, этажи и по сменам. 

Из вопросов работы производственных ячеек, разработкой кото- 
рых занимался за отчетное время орграспред, необходимо отметить 
еще вопрос об упорядочении темпа работы производственных ячезк 
и нагрузке отдельных членов партии. Орграспредом было произведено 
специальное обследование этого вопроса по трем московским произ- 
водственным ячейкам, по Сормовскому заводу, по Туле, Большой Ива- 
ново-Вознесенской мануфактуре, Ярославской и Тверской мануфакту- 
рам, по Ижевскому райкому. Обследование показало чрезвычайную не- 
упорядоченность этой работы. Количество заседаний в ячейках достигло 
неимоверных цифр. 

Вопрос о борьбе с перегрузкой производственных ячеек, обсужден- 
ный на совещании заворгов и по постановлению ЦК, как материал для 
использования в текущей работе парторганизаций, был направлен на 
места. 

С целью большего учета опыта работы фабрично-заводских ячеек 
был расширен список промышленных организаций, выделенных для не- 
посредственной связи с ЦК. В этот список были вновь включены сле- 
дующие районы: ячейка Щербиновскою рудника (Донбасс), ячейка за- 
вода им. Сталина (Донбасс), «Треугольник», Балтзавод, Московско- 
Нарвский райком (Ленинград), Орехово-Зуевская мануфактура, «Серп 
и Молот», Образцовая типография (Москва), ячейка Харьковского па- 
ровозо-строительного завода (ХПЗ), ячейка Николаевского завода 
им. Марти, ячейка Родниковской мануфактуры (Иваново-Вознесенск). 
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За отчетный период было произведено полное и частичное обследо- 
вание следующих выделенных районов: Сормово, Тульско-Зареченский 
райком, Мотовилиха, Ижевский райком, Ярцевский райком, 2-й Го- 
родской, Ярославский райком, 3 района Баку (Байлово, Балаханы, 
Черный Город), Сталинская ячейка ХИЗ, Кайдакский район, завод 
им. Петровского в Екатеринославе, Бежецкий РК, Тверской фабрично- 
заводский РК, Московская Образцовая типография, Большая 
Иваново-Вознесенская мануфактура, Гусь-Сталинский РК. Часть из 
них была обследована ответственными инструкторами при общих об- 
следованиях, в большинстве же были проведены специальные обсле- 
дования. Из обследованных парторганизаций в ЦК были заслушаны до- 
клады следующих секретарей: Бежецкого РК, Тверского РК, ячейки 
Образцовой типографии и Больш. Ив. -Вознесен, м-ры. 

Кроме того, без предварительного обследования были заслушаны 
доклады, в ЦК и в орграспреде, секретарей Надеждинского РК, Щерби- 
новской ячейки, ячейки Балтзавода, ячейки завода им. Марти. 

За последние 1 У 2 года некоторые производственные ячейки, по 
инициативе Коминтерна и заграничных ячеек, постановле- 
нием ЦК были связаны для переписки и взаимного осведомления о ра- 
боте с ячейками Германской компартии. Эта связь еще в достаточной 
степени не налажена, она страдает большими недостатками. Письма 
пока пересылаются медленно и недостаточно регулярно. Улучшение 
связи происходит лишь постепенно, но все же она сейчас уже вызы- 
вает большой интерес производственных ячеек, вводя их в курс жизни 
и в работу заграничных ячеек. В орграспреде ЦК создана специальная 
комиссия, имеющая своей целью налаживание и ускорение этой связи. 

Вслед за расширением промышленных ячеек партии, происшедшем 
в результате ленпризыва и значительного притока рабочих в течение 
последних \У' 2 . лет, на первое место выдвигалась задача выявления и 
расширения того круга беспартийного рабочего актива, который 
является проводником влияния партии в рабочей среде. 

В работе орграспреда, кроме указаний отдельным организациям и 
отдельных циркуляров ЦК (о работе среди беспартийных рабочих), это 
нашло свое выражение в ряде специальных записок, разработанных на 
основе учета местного опыта. Основные из них: о работе среди бес- 
партийных рабочих (февраль — март 1925 г.), о взаимоотношениях 
парторганов с профорганами (июль 1925 г.), о массовой работе среди 
беспартийных рабочих (составлено в последнее время). 

Большое значение в деле выработки беспартийного актива, сбли- 
жения с рабочими массами партийн. и профорганов имеют производ- 
ственные совещания. 

Широкое развитие производственные совещания получили лишь за 
отчетный период, особенно после циркуляра ЦК и ВЦСПС в октябре 
1924 г. о работе по поднятию производительности предприятий. В эти 
совещания втянулось значительное количество рабочих: по Туле в на- 
чале 1925 г. процент рабочих, втянутых в работу производственных 
совещаний, доходил до 13; по Ленинграду к 1 февраля 1925 г. в про- 
изводственные совещания входило 17,3% всех рабочих; на 1 июля про- 
цент поднялся до 18 (проценты указаны к общему количеству рабочих). 


Согласно директив ЦК, работа по поднятию производительности 
предприятий должна была итти как по линии рационализации поста- 
новки производства, так и по линии поднятия интенсивности труда. 

Все же, особенно вначале, в работе производственных совещаний 
весьма часто встречались уклоны в сторону исключительного нажима 
на рабочую силу, а также перенесения всего внимания к вопросам о зна- 
чительном переустройстве предприятия. 

На ряду с этим организация производственных совещаний была 
чрезвычайно пестра. В некоторых местах вместо производственных со- 
вещаний существовали небольшие производственные кружки. Кое-где 
(Сормово) при партячейках были образованы партийные производствен- 
ные комиссии, которым поручалось руководить работой цеховых про- 
изводственных совещаний. В эти комиссии не входили ни беспартийные 
рабочие, ни представители администрации цеха. В некоторых местах 
также недостаточно было внимание к работе производственных совеща- 
ний со стороны хозяйственников, профессиональных и партийных орга- 
низаций. 

Все это заставило орграспред весной 1925 г. подытожить недостатки 
и достижения производственных совещаний и выработать проект ди- 
рективы ЦК. Этот проект подвергся предварительному обсуждению как 
в московской организации, так и в организациях крупнейших центров. 

Все же и после этого постановления в ряде мест попрежнему отме- 
чается ряд недочетов. Все еще обсуждаемые вопросы нередко страдают 
чрезмерным универсализмом, недостаточно наблюдение за выполнением 
принятых решений, слаба отчетность перед рабочими массами. 

Задачей ближайшего времени является добиться увеличения внима- 
ния всех партийных организаций и членов партии (в первую очередь — 
хозяйственников и профессионалистов) к дальнейшей работе производ- 
ственных совещаний. 

Необходимо отметить также, что производственные совещания не- 
достаточно использованы для выдвижения наиболее актив- 
ных рабочих на более ответственную работу. 

Работа по выдвижению беспартийных рабочих за отчетное время 
впервые была поставлена как плановая работа. Развернулась она, однако, 
недостаточно широко. 

Значительно шире развернулась работа по выдвижению коммунл- 
стов-рабочих. 

Мы располагаем ограниченным материалом, относящимся только 
к работе по выдвижению рабочих в Москве и не охватывающим пол- 
ностью всех выдвиженцев. 

По данным 14 Наркоматов, 12 трестов, 7 синдикатов и 7 хоз. орга- 
низаций, за отчетный период выдвинуто рабочих с производства свыше 
20С человек. 

Выдвинутые рабочие перед выдвижением выполняли следующие 
работы: 

У станка к а На парт 
производстве работе 

87 , 2 % 4 . 5 <% 


•На работе 
в завкомах 
и месткомах 

2 , 5 % 


На админ, 
работе 

5 % 


На кооп. 
работе 

0 , 8 % 
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Таким образом, главный контингент рабочих-выдвиженцев отно- 
сится к рабочим с производства. Нижепомещаемая таблица дает пред- 
ставление о размещении выдвиженцев по учреждениям. 



Колич. 


1 Колич. 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

выдвижен- 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

выдвижен- 


цев 


цев 


ВСНХ СССР 

Тресты и синдикаты - . . 

Ц. Сельхозсоюз 

Промбанк 

Госбанк 

Ц, с.-х. банк 

Всеросс. союз промышл: 
кооперации 

Хлебопродукт 

Транспосекция 


Всего . 


220 чел. 


По партстажу выдвиженцы распределяются так: 

1917 г. 1918 г. 1919 г. 1920 г. 1921 г. 1922/24 гг. Кандид. 

13% 11,4о/ 0 21,20/0 17,6% 5% 30,бо/ 0 0,2% 


Не все учреждения достаточно целесообразно использовывают вы- 
движенцев -рабочих (15,5% выдвиженцев занято на технической работе). 

Отражение директив партии о выдвижении находим в выдвижении 
рабочих в парторганы. 

Избрано партийцев-рабочих в состав пленумов губкомов: 



До XIII с’езда 

| После XIII с’езді 


Абсолютн. 

Относит. 

Абсолютн. 

Относит. 

Всего рабочих 

695 

58,4 1 

783 

54,5 

Рабочих от станка ..... 

. 

і 

141 

20,3 1 

155 

19,8 


Из второй части таблицы видно, что после XIII партс’езда количе- 
ство избранных рабочих в губкомы увеличилось, но такое увеличение 
является еще недостаточным. 
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Выдвижение рабочих в партийные комитеты у комов дает в общем 
сходную картину: 



Во весь рост вопрос о работе в деревне был поставлен перед пар- 
тией октябрьским пленумом Центрального Комитета в 1924 г. Еще до 
него состоялось совещание деревенских ячеек при Центральном Коми- 
тете. Это совещание показало, прежде всего, недостаточно чуткое и 
внимательное отношение сельячеек к настроениям и жизни крестьянства. V 
Отчеты в большинстве носили казенный характер и показали недостаточ-' 
ное знание сельячейками действительного настроения широких крестьян- / ' 
ских масс. В этих условиях необходимо было обратить особое вни- 
мание на-УЩіеддение деревенских парторганизаций новыми работниками, 
переподготовку уже работающих в деревне и на посылку в деревню от- 
ветственных работников на временную работу — месяц-лолтора ' 
с целью помочь деревенским парторганизациям в практическом осу- 
ществлении лозунга — «лицом к деревне». С этой целью в январе — ! 
феврале мес. 1925 г. были командированы на места 8 членов коллегий / 
Наркоматов, 10 руководящих работников кооперативных центров и ЦК { 
профсоюзов, 3 члена ЦКК и 12 ответственных работников различных 
центральных учреждений. Такие же посылки ответственных работников 
широко практиковались областными комитетами, и их работа, не- 
сомненно, помогла деревенским парторганизациям скорее перейти на ров- 
ные рельсы работы в деревне. 

Необходимость углубления работы в деревне поставила вопрос о б 
усилении работ ы совещаний по работе в деревне. 

При ЦК РКП совещание по работе в деревне со времени XIII с’езда 
партии работало в составе 40—43 чле нов. Работу совещания можно раз- 
делить на 4 периода: до октябрьского пленума ЦК в 1924 г. — в течение , 
этого периода происходило оф ормле ние работы самого совещания и из- 
учение гіолажения д деревце. Особое внимание в этом периоде заслужи- — 

вают расширенные заседания деревенского совещания с секретарями 

сельячеек. 

~~ Второй период работы обнимает время с октября по январь месяц I, 
1925 года. ' 

Из вопросов, рассмотренных в этом периоде на совещании по ра^ 
боте в деревне ЦК, следует отметить: 

а) о формах парторганизации в деревне, 

б) регулирование роста РЛКСМ, 
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в) газеты и книги для деревни, 

г) смотр сельячеек, 

д) казачьи вопросы и др. 

Третий период обнимает время с января по ап рель месяц е., г. В этом 
периоде центр внимания был сосредоточен на разработке вопросов де- 
ревенской эко номики — которые затем легли в основу решений апрёль- 
^ "ского Тттёнума/К этому времени с мест стали поступать материалы, ха- 
рактеризующие экономику деревни и обнаруживающие ряд вопросов, 
требующих своего немедленного разрешения. К ним следует отнести 
в первую очередь, вопросы деревенской безработицы, землеустройства, 
сельско-хозяйственного кредита, выделение лесов местного значения 
и т. д. Деревенское совещание самым внимательным образом изучало 
эти вопросы и приняло по ним постановление, послужившее директивой 
по работе соворганов, на основе которой был разработан ряд декретов 

0 землеустройстве (налоговые льготы кустарям, передача лесов местного 
1 значения, о совхозах, временные правила о найме рабочих в сельском 
| хозяйстве и др.). В течение этого периода рассматривался на совещании 

также вопрос о едином сель.-хоз. налоге, где были в основном утвер- 
ждены положения, положенные в основу декрета о с.-х. налоге. 

Четвертый период работы обнимает время с апрельского пленума 
до октябрьского — 1925 г. В течение этого времени совещание занима- 
лось двумя вопросами, во -пер вых, проверкой, как переломились на ме- 
стах решения предыдущих пленумов и 14-й партконференции, во-вторых, 
дальнейшей разработкой вопросов деревни, главным образом, в разрезе 
защиты интерудлж-' беднот ы. Были заслушаны доклады Орловской, Пол- 
тавской, Омской, Башкирской комиссий по работе в деревне. 

Из вопросов, рассмотренных совещанием, следует отметить: 
да) об обществах крестьянской взаимопомощи, 

• ^Сьыдаижение крестьян на ответственную работу, 

~” в) прием крестьян в партию и др. 

1 В целях получения, в дополнение к имеющимся уже данным, мате- 
риала, который наиболее полно осветил бы состояние деревни в целом, 
состояние работы в ее низовых парторганах, дабы на основе этих дан- 
ных и результатов обследования партия могла бы наметить и провести 
наиболее правильные и решительные меры по устранению имеющихся 
в деревне недостатков, улучшению и укреплению состояния низовых де- 

ѵ ревенских парторганизаций, ЦК вынес постановление о проверке дере- 
венских партячеек в следующих 10 уездах и округах: Ставропольский 
округ, Борисоглебский уезд Тамбовской губ., 2-Й Донской округ Сталин- 
градской губ., Мелитопольский округ Екатеринославской губ., Кунгур- 
ский округ Уральской обл., Волоколамский уезд Московской губ., Па- 
вловский уезд Нижегородской губ., Каин ский округ Новониколаевской г., 
Красноградский округ Полтавской губ. и Белебеевский кантон Башрес- 
публики. 

Для того, чтобы проверка была проведена с достаточной полнотой 
и правильным подходом, она подготовлялась самым тщательным образом 
в течение 2 месяцев. 

Для проведения и руководства этой работой была создана при ЦК 
,и .ЦКК спедиальная комиссия, почти полностью состоящая из членов 


ЦК і) ЦКК. Были выделены ответственные товарищи — члены ЦКК — и 
■""ответственные инструктора ЦК, которые возглавляли на местах комис- 
сии по проведению этой работы. В комиссии выделялись местными парт- 
комитетами и контрольными комиссиями дополнительно еще 2 това- 
рища. 

По постановлению ЦК, работа по проверке личного состава работ- 
ников сельских партячеек в 10 уездах и округах должна была бы быть 
закончена в первой половине марта. Фактически она в 9 организациях 
закончилась только между 15 марта и 5 апреля. 

Вследствие значительных размеров некоторых округов и большого 
количества в них ячеек, в интересах более тщательного и серьезного 
проведения работы, пришлось ограничиться проверкой только части 
районов и ячеек, с тем, чтобы окончательно проверка затем была про- 
ведена местными силами под руководством соответствующих краевых и 
окружных комитетов. 

Так, в Ставропольском округе из 12 районов проверка была про- 
ведена всего в 4 районах (проверено 80 ячеек из 120), в Кунгурском 
округе работа проведена в 7 районах из 9. В остальных районах про- 
верка была проведена полностью во всех без исключения волостях и 
районах. Местные парторганизации в большинстве случаев отнеслись 
достаточно внимательно к проведению этой работы, оказали полное со- 
действие посланным ЦК товарищам и совместно с ними проводили ра 
боту в полном единении. 

В смысле выявления состояния и работы деревенских партячеек и| 
всего положения деревни, — материалы проверки дали чрезвычайно мно- \ 
го данных. Эти данные подтвердили в основном ту общую картину де-/ 
ревенской работы, которую партия формулировала на октябрьском пле-| 
нуме ЦК и на основе которой был определен курс в отношении работы 
в деревне. ' 

Процент исключенных составляет _11,1 % ■ По отдельным проверен- 
ным организациям он колеблется от 8,2 до 38 % . 

Общая картина результатов проверки видна из нижеприводимой 
таблицы: 


Количество проверенных: членов партии . . . 2.264 
, . кандидатов . . . . 1.747 

Итого 4.001 

Неявившихся на проверку - . . . 207 — 5,2®/» 

Причины исключения: 

хозяйственное обрастание ... • 4,02®/» 

за неяв су на комиссию 2,02®/» 

за преступления по должности 22,34»/» 

затру бое обращение с крестьянами и наруше- 
ния партдиецншшны 7,41®;» 

за некоммунистические поступки, пьянство, дебош, 
связь с чуждым элементом, карьеризм, 

склока 14,33»/» 

пассивность, партсудимость и нарушения партий- 
ной этики 6,29®/» 
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за неуплату членских взносов, непосещение парт- 
собраний, политнеграмотность, балласт . . 

бывших в полиции и бандах 

за лодырничество 

систематическое пьянство и самогоноварение. * 

ЙТ религиозные обряды г . . " . . . 


6 , 760/0 
2 , 2 % 
0,9% 
31,4% 
1,3», о 


По социальному положению: 


рабочих 51 — 11,5®,' а 

крестьян 328 — 73,7»/ 0 

служащих и интеллигентов 66 — 14,8°/ 0 

Итого: исключено членов и кандидатов 445 — 11,12% 


Кроме того, подверглись разным взысканиям: 


дано выговоров . . ...... 234 

снято с работы 61 

переброшено 47 


Материалы проверки легли также в основу решения 14-й парткон- 
ференции о частичной проверке деревенских ячеек, в коих имеются те 
или иные болезненные уклоны и ненормальности, мешающие проведе- 
нию линии ЦК партии. Для этой проверки орграспредом были вырабо- 
таны директивы и инструкции и преподаны местам. Результатов этих 
проверок пока еще нет, но в самой работе, на основе имеющихся в орг- 
распреде материалов, можно отметить случаи неправильного подхода 
к проверке: отдельные организации, не имея точно обоснованных дан- 
ных о действительном состоянии деревенских организаций, прибегают 
к механическому выполнению директив ЦК; не всегда посылаемая для 
проверки комиссия в достаточной мере предварительно инструктируется, 
і Укрепление деревенских низовых парторганизаций является в на- 
стоящее время одной из основных задач работы в деревне. Чтобы осуще- 
, ствить эту задачу, необходимо было провести работу по оформлению 
\ и правильному построению деревенской парторганизации, с этой целью 
I орграспредом было разработано положение о формах построения парт- 
организаций в деревне. 

Основными моментами этого положения являются: 1) переход к по-' 
всеместному построению волпарткомитетов, 2) расширение сети сель- 
ячеек, 3) создание кандидатских групп и 4) усиление живой связи и 
руководства ячейками. 

Работа в деревне при новых условиях требовала усиления руковод- 
ства сельячейками со стороны волпарткомов. Это руководство могло 
быть полностью осуществлено только путем создания авторитетных вол- 
комов, построенных на основе выборности. Поэтому орграспред ЦК не- 
однократно обращал внимание местных организаций на скорейшую 
реорганизацию вол’ячеек и превращение их в правильно выборные ор- 
ганы. 

Работа в новых условиях также требовала максимального расши- 
рения сети сельячеек. На это обстоятельство орграспред неоднократно 
обращал внимание местных парторганизаций, и в результате за этот 
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год мы имеем значительное расширение сети сельячеек, выражающееся 
по отдельным районам в следующих цифрах: 


РЕСПУБЛИКИ 

На 

1/1 - 1925 г. 

На 

1/Ѵ1І— 1925 г. 

РСФСР 

9.688 

10.544 1) 

Украина . 

1.498 

1.698 

Закавказ. респ. 

1.281 

1.318 

Белоруссия 

311 

368 

Итого 

12.778 

1 13.928 


Вследствие разбросанности деревенских коммунистов по отдельным 
селениям, а также в виду крайней необходимости более широкого охвата 
деревни ячейками перед ЦК был поставлен вопрос о необходимости со- 
здания кандидатских групп. Во многих случаях мы имеем по 1 , по 2 ком- 
муниста и несколько кандидатов в селении, которые на основе устава 
не могут составлять ячейки, но в то же время, об’единяя их в кандидат- 
скую группу, они могли принести существенную пользу в общем руко- 
водстве деревней. Однако, создание кандидатских групп имело и свои 
опасные стороны. Поэтому орграспредом постоянно делались ука- 
зания местным парторганизациям на необходимость обратить особое 
внимание на правильную постановку со стороны волкомов руководства 
кандидатскими группами. 

С целью большего ознакомления с работой низовых сельских парт- 
организаций и руководства ими были выделены под специальное наблюде- 
ние ячейки следующих районов: Борисоглебский уезд Тамбовск. губ., 
Лубенский уезд Полтавск. губ., Ставропольск. округ Сев. Кавказа, Слуц- 
кий округ — Белоруссия, Знаменская волость Тамбовск. губ., Сараев- 
ская вол. Рязанской губ., Советская вол. Вятской губ., Урицкая вол. Ор- 
ловской губ., Солнцевская вол. Курской губ., Большегрушицкая вол. 
Самарской губ., Володарская вол. Псковской губ., Усть-Медвединская — 
Сталинградок, губ., Березовский район Уральской обл., Лабинский район 
Армавирского округа, Джуменский район Подольской губ., село Петров- 
ское Одесской губ., село Аненковское Ульяновской губ., станица Пол- 
тавская Кубанского округа. 

За отчетное время на секретариате ЦК были заслушаны доклады 
секретаря Володарского волкома Псковской губернии и в орграспреде — 
секретаря Петровской сельячейки и заведующего АПО Лабинского рай- 
кома. За это время было 9 обследований, выделенных организаций — 
Борисоглебского уезда, Ставропольского, Березовского РК, Знаменской 
вол., Тамбовской губернии, Урицкой вол., Орловской губ., Солнцевской 
вол., Курской губернии, Большегрушицкой вол., Самарской губ., Лубен- 
ского округа, Лабинского района, Армавирского округа. 

*) По РСФСР до размежевания Сред. Азии без Туркменистана, Урал- 
области и Таджикистана. 


15 


Выборы сельсоветов и БИК’ов осенью 1924 г., несмотря на возрос- 
шую, по сравнению с прошлым, активность крестьянства, повсюду, по 
официальным данным, за редким исключением прошли при меньшем ко- 
личестве участвовавших избирателей, чем в 1 923 году. Октябрьский 
пленум ЦК вопрос об оживлении деятельности Советов поставил как 
важнейшую закачу работы в деревне. 

В целях выяснения действительного положения и выявления методов 
оживления сельсоветов орграспредом ЦК и инструкторами ЦК в начале 
192 5 г. было произведено обследование сельсоветов в 7 районах — 
в Изюмском окр., Котельническ. уезде, Звенигородском уезде, Ставро- 
польск. округе, Одесском окр., Байдарском районе, Солнцевск. вол. Кур- 
ской губернии. 

Также было произведено обследование работы горсоветов в сле- 
дующих местах: Смоленск, Ковров, Батум, Севастополь, Ижевск. 

Часть из этих докладов была заслушана на совещании по сов. 
строительству при ВЦИК’е. Орпраспред также принимал деятельное 
;■ участие в работе комиссии по оживлению деятельности Советов при 
ЦК, для которой подготовлялись соответствующие материалы и проекты 
постановлений. Одновременно с оживлением деятельности Советов не- 
обходимо было обратить особое внимание на установление правиль- 
ных взаимоотношений между парторганизациями деревни и Советами. 

На это обстоятельство орграспредом было обращено особое вни- 
мание при выработке положения о формах построения .парторганиза- 
ции в деревне. Вторичные перевыборы Советов показали, во-первых, 
значительное оживление верхушечной части деревни, которая в отдель- 
ных местах стремилась захватить сельсоветы и волисполкомы в свои 
, руки; второе — неподготовленность деревенских парторганизаций 
' к руководству перевыборами при новых условиях, вследствие чего во 
\ I многих местах перевыборы проходили без должного участия со стороны 
■ парторганизаций. В результате вторичной перевыборной кампании мы 
имеем значительное увеличение процента беспартийных в сельсове- 
тах и волисполкомах за счет сокращения числа коммунистов и весьма 
значительное сокращение количества комсомольцев. Наглядно эти 
данные видны из следующей таблицы: 



10 



і 

і 

( 

П я р 

Члены РКП 1 
и кандидаты 

> т и И и о с 

Члены 

РЛКСМ 

т ь. 

Беспартий- 

ные 

Воле’ езды 


і 



Первые выборы осенью 1925 г. 

(1.115 

I 



волостей) 

* . * 

і 12 926 

4.814 

48.3 -'8 

В процентах . . • 


! 19,5 

7,3 

73,2 

Вторичные выборы весною 1925 г. 

(1.105 


. 


Еолоетей) 

. . . 

і 8.767 

2.8 >1 

53.800 

В процентах 

. 

13 4 

4,4 

82,2 

Волисполкомы 





Первые выборы осенью 1921 г. 

(1.115 

■ 



волостей) . 


. 3.390 

320 

2.409 

В процентах 


55,4 

5,2 

39,4 

Вторичные выборы весною 1925 г. 

(1.005 




волостей) * . . . . 

. . . 

; 2.462 

238 

3.685 

В процентах 

І 

38,5 

3,8 

57,7 


Выдвижение крестьян на практическую работу шло более медлен- 
ным темпом, нежели выдвижение рабочих. Тем не менее в этом на- 
правлении за отчетный период партия имеет известные достижения. 

Подбор крестьян в центральные учреждения проходил при непо- 
средственном участии ЦК. Нижеприведенная таблица характеризует 
выдвижение партийных и беспартийных крестьян в центральные учре- 
ждения: 



Введено 

крестьян 


Введено 

крестьян 

Название учреждений 

Чл. Бес- 
РКП парт. 

Название учреждений 

Чл. Бес- 
РКП парт. 

ЦК РКП (б) 

5 ! - 

Наркомсобез 

2 — 

Президиум ВЦИК . . . 

- : з 

ЦК ков 

2 3 

Прием. Калинина .... 

- | 5 

ЦСХ Банк 

2 

НКЗем 

- 1 14 

Ц. Сельскосоюз 

— 2 

Н КЗ драв 

і І і 

Всеколес . [ 

1 

НКФин 

— І 2 

Маслоцентр . I 

1 

НКВнудел 

і - ! 3 

Льноцентр і 

1 

НКПрос 

1 - 1 4 

Всерыбаксоюз 

- | 1 

НК РКП . 

4 — 

Союз Картофель 

— 1 

Госстрах РСФСР .... 

— 2 

Центросоюз 

2 

Госстрах СССР .... 

— 2 

і 


Отчет ЦК РКП (б.). 
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Таким образом, центральные учреждения пополнены 14 комму- 
нистами-крестьянами и 52 беспартийными крестьянами. 

Все приглашенные крестьяне до вступления на работы в централь- 
ные учреждения несли непосредственно те или иные общественные 
обязанности в разное время. 


отношения 

Председ. ВИК’ов 25 

Председ. сельсоветов . 33 

Председ. сельск. КОВ . ... 14 

Кооператоры в деревне 14 

Культурники 14 

По социальному положению выдвиженцы-крестьяне распределяются: 

Середняки 53°/ 0 

Бедняки 47% 

В настоящее время работающие крестьяне в центральных учре- 
ждениях занимают должности или несут обязанности: 

Членов коллегии Наркоматов .... 4 чел., или 6,4% 

Руководящих ответств. работников . 22 „ „ 35,4% 

Ответств, работн. не руковод. ... 28 „ „ 45,1% 

Члены правлений 8 „ „ 14,7% 

В процессе освоения с обязанностями, порученными крестьянам 
в том или ином учреждении, оказалось, что целесообразнее выдвигать 
крестьян в члены коллегии из числа наиболее проявивших себя и осво- 
ившихся с аппаратами Наркоматов. 

По данным 31 губернии, 7 областей и 5 нац. республик, можно 
вывести заключение, что выдвижение крестьян в губернские учрежде- 
ния производится .всюду, однако, в некоторых губерниях выдвижение 
производится недостаточно, несмотря на то, что эта губернии яв- 
ляются типично крестьянскими. 

В Сибири, Дальнем Востоке, Курской губ., Орловской, Самарской, 
Смоленской — этих типично крестьянских губерниях, а также частью 
в Нижегородской и Тульской губерниях — количество выдвинутых на 
практическую работу крестьян еще незначительно. В то время, как 
в Воронежской губ. выдвинуто на губернскую работу 12 крестьян, 
в указанных выше губерниях выдвинуто от 3-х до 7-ми крестьян. 

Из данных по 22 губерниям, 2 областям и одной нац. республике 
видно, что выдвижение на губернские работы беспартийных крестьян 
значительно превышает выдвижение крестьян членов партии. 


Общая картина выдвижения крестьян на уездную работу пред- 
ставляется в следующем виде: 



Общее 

количество 

Из них 
(В °/о°/о) 

Род- работы 
(в %%) 

Перед вы- 
движением 
(В %о/о) 

Чл. 

РКП 

Бес- 

парт. 

Рук. 

Не- 

РУк. 

Практ, 

І От 
сохи. 

С низш. 
на 

высш. 

По 22 губ 

6.847 

49 

51 

68 

31 

1 

60 

40 

„ 2 обл 

2.689 

Нет сведен. 

52,0 

47,4 

0,6 

75,2 

24,8 

„ 1 нац. республ. . . . 

84 

! і 

9,5 

| 90,5 

і 

98,8 

1,2 

— 

100 

— 


Таблица показывает, что огромное большинство выдвиженцев со- 
стоит из крестьян от сохи и использованы они главным образом на 
ответственной руководящей работе. 

Конкретно занимаемые должности выдвиженцами-крестьянами 
в уездных учреждениях следующие: 



Членов 

президиума 

УИК 

Зав. отд. 
и п/отдел 
УИК 

5? . 

ес гг 
сп . 

_ со К 

Я 4) ^ 

. ^ <У 
СО . О- 
« о. л* 

со кс >> 

* 5 

М со СО 
Ч ЕР 
ц- с*: 

Членов 

правления 

кооперат. 

Чл. правя, 
профдоюз. 
(Рабзе 'лес) 

5,8 

0.5 
5 = 

Ч- * 

Я X 

Прочие 
отвдтств. и 
иеответств. 
должностей 

По 25 губ. и Респуб. 
(в »/о°/о) 

1 

2,7 

\ 

1 

іб,і 

2,5 : 1,1 

і 

20,8 

6,8 

7,5 1 

42,5 


Остается еще осветить вопрос о выдвижении крестьян в парт- 
органы. 

Данные в составе пленумов ГК-ое, ОК-мов, Нац. ЦК дают сле- 
дующую картину: 


Состав пленумов губкомов 


СОЦ. ПОЛОЖЕНИЕ 

До XIII съезда 

! До XIV съезда 

абсол. 

1 абсол. 


Всего крестьян 

128 

| 2-12 

Крестьян от сохи • 

14 

і! 

30 

Іі 


Выдвинуто Выдвинуто 

чі. РКП беспартийн. 


По 22 губ. 69 (36,7%) 119 (63,3%) 

* 2 обл 7 (21,3%) 25 (78,7%) 

„ ндц. Респ 3 (9,0%) 32 (91,0%) 


Увеличение количества крестьян от сохи падает, главным обра- 
зом, на промышленные губернии, в земледельческих же районах и нац. 
областях, тое. там, где подобное выдвижение особенно необходимо, 
оно проводится более слабым темпом. 
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Выдвижение крестьян в укомы характеризуется следующими дан- 
ными (по 213 уездам): 


! 

СОЦ. ПОЛОЖЕНИЕ 

. .... . . . ! 

До XIII с’езда- 

После XIII с’езда 

абсол. 

абсол. 

Всего крестьян 

431 

523 

Крестьян от сохи 

23 

45 


О работе советских и заграничных вузовских ячеек. 

Важнейшим вопросом в отношении вузовских ячеек был вопрос 
о создании правильных взаимотношений внутри вузов и между всеми 
вузовскими организациями. На совещании, созванном ЦК в январе 
1925 г., а затем в разработанном постановлении ЦК по этому вопросу 
было признано необходимым перейти на повсеместное создание проф- 
секций как основных об’единений студенчества, и реорганизация су- 
шествующих по производственному принципу. Вместе с тем подчерк- 
нута была необходимость установления большей связи профсекций со 
студенческими массами и установление в то же время широкого вовле- 
чения пролетарского студенчества в рабочие клубы и обслуживание их 
по проведению шефства над деревней, участие на производственных 
совещаниях по своей специальности и проч. Специально был разрабо- 
тан вопрос о связи вузов с производством путем введения в систему 
и расширения связи практических и теоретических занятий в стенах 
вуза с работой в производстве, включая производственную практику 
студентов в качестве составной части в план вузов. 

Для усиления партработы в вузах, ЦК признал необходимым выде- 
ление инструкторов по вузам при ЦК, а также при тех ГК, где есть 
несколько вузов с тем, чтобы повысить внимание парторганизаций 
к работе вузов вообще. В качестве ближайшей задачи была поставлена 
задача повышения партвоспитательной работы в вузовских ячейках 
и усиление большевистской закалки членов вузовских ячеек. Вместе 
с тем была признана необходимость расширения работы партячеек 
среди беспартийного студенчества, особенно по поднятию его полити- 
ческого воспитания. 

Чрезмерно большая партнагрузка студентов вузов, мешающая пра- 
вильному прохождению учебной программы, заставила поставить во- 
прос об упорядочении всей общественной работы коммунистов вузов- 
цев, путем ограничения ее 6 часами в неделю. Вместе с тем партобя- 
зан, костями коммунистов-вузовцев были признаны задания партийного 
профессионального и общественного характера, выполняемые членами 
ячеек по поручению бюро ячеек. Далее было признано необходимым 
усилить работу среди членов РЛКСМ в вузах. Инструктора ЦК прини- 
мали участие в совещании пролетарского студенчества при ВЦСПС, 
а также было проведено специальное обследование инструкторами 
ЦК вузовских ячеек в Ленинграде. 
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Необходимость совещания советских ячеек была ясна из чрезвы- 
чайно слабого внимания к работе сов’ячеек со стороны ряда парторга- 
нов. Проверка сов’ячеек вскрыла целый ряд болезненных явлений в них: 
слабость партработы, отсутствие товарищеской спайки, наличие эле- 
ментов разложения во многих сов’ячейках. 

На совещании секретарей сов’ячеек были разработаны основные 
указания о работе сов’ячеек как в области организационного 
построения и связи, так и улучшения организационных форм работы 
сов’ячеек. Вместе с тем был заострен вопрос о содержании работы сов’- 
ячеек. При этом основной задачей поставлена большая плановость при 
разработке основных вопросов текущей партжизни в ячейках, рас- 
ширение работы среди беспартийных совслужащих, приближение луч- 
ших из них к .партии и Советской власти, путем втягивания в полити- 
ческую и общественную работу, усиление участия ячейки в работе 
учреждений в деле улучшения аппарата. 

Работа бюро заграничных ячеек за истекший год проходила под 
знаком усиления организационной связи с ячейками и постановки их 
работы на плановый путь. За этот год окончательно поставлен учет 
членов партии как на местах, также и в бюро заграничных ячеек. 
Сосредоточены все личные дела, заведен персональный качественный 
и количественный учет. Всего к моменту отчета в 52 заграничных ячей- 
ках насчитывается 1.468 членов РКП. 

Исходя из условий заграничной работы — отсутствие связи с мас- 
сами, отрыв от СССР и отсутствие поля для общественной работы — 
усложняющих работу и взаимоотношения в ячейках бюро заграничных 
ячеек, произведено совместно с ЦКК обследование 12 ячеек как их 
работы, так и персонального состава. Самый факт обследования, 
вскрывший ряд недочетов в работе, создал в ячейках стремление 
к углублению партвоспитательной и политико-общественной работы как 
среди партийцев, так и среди беспартийных сотрудников. Для налажи- 
вания работы при ЦК было проведено совещание секретарей загранич- 
ных ячеек. 

Кроме того, за отчетный период, заслушаны доклады 8 секретарей 
загран. ячеек. 

Связь с Пур‘ом и участие в вопросах постановки партработы 

в армии. 

Основной работой орграспреда в области усиления партработы 
в Красной армии было участие в комиссии ЦК по обследованию парт- 
работы в Красной армии. Само обследование было произведено выбо- 
рочным путем, по следующим военным округам: Московскому, Запад- 
ному, Северо-Кавказскому, У краинскому, Кавказской Краснознамен- 
ской армии и Черноморскому флоту. Оно захватило как пехотные 
и кавалерийские части, так и специальные, ;и дало общую картину со- 
стояния партработы в армии. Обследование подчеркнуло положитель- 
ные результаты проведенной реорганизации армии. Создалась большая 
устойчивость красноармейского и командного состава, большая уверен- 
ность в своем положении, улучшились материальные условия. 

21 



Связь с Красной армией политических органов и настроение их 
также, в общем и целом, оказались удовлетворительными. Вместе с тем 
в работе военные ячеек был обнаружен ряд недочетов. Прежде всего 
слаба была связь и участие в массовой партжизни и местном строи- 
тельстве. В работе ячеек во многих местах чувствовалось преоблада- 
ние формальных моментов и количества за счет качества. Формально 
вовлекались в члены добровольных организаций, проходили без доста- 
точного усвоения программы по политграмоте и недостаточное внима- 
ние было к работе Комсомола. 

В отношении территориальных частей проявилась недостаточная 
связь и внимание к ним со стороны местных партийных и советских 
органов, в особенности в период между сборами, а также недостаточна 
была военная агитация со стороны местных органов среди населения. 
В то же время обследование показало -наличие в частях хороших кад- 
ров партработников, при помощи которых существующие недочеты мо- 
гут быть восполнены. Для обсуждения результатов обследования при 
орграспреде ЦК было проведено специальное совещание. 

Прошедшее вскоре за обследованием совещание военных ячеек, 
в подготовке которого орграспред принимал непосредственное уча- 
стие, подтвердило картину обследования. Результатами явились соот- 
ветствующие указания как по военной линии, так и местным орга- 
низациям со стороны ЦК. 

Ряд военных совещаний за истекший год был проведен при мест- 
ных парткомах, из них наиболее ценным является Киевское военное 
совещание, давшее возможность Киевскому ГК вплотную подойти к во- 
просам партработы в Красной армии. 

Кроме того в -ряде парторганизаций за отчетный период были по- 
ставлены в связи с постановкой этого вопроса на пленуме ЦК спе- 
циальные доклады о работе в Красной армии и принимались меры 
к укреплению ее (Белоруссия, Сибирь, Украина и др.). 

Орграспред принимал участие также в разработке ПУР’ом ряда 
вопросов, имеющих основное значение для работы в армии, из них не- 
обходимо отметить: инструкция ячейкам РКП в армии и флоте, об еди- 
ноначалии Красной армии, работа среди членов КОМ в армии и флоте 
о работе среди демобилизованных красноармейцев, находящихся в де- 
ревне (создан специальный фонд для кредитования красноармейских 
хозяйств и облегчено поступление на работу и проч.), о призыве 
1903 г., о работе профоргано® в учреждениях Красной армии, кроме 
того рад более частных указаний (об ячейках пограничных отрядов 
ГПУ, вербовке в военные школы ГУВУЗ’а и другие). 


Работа в национальных организациях. 

Интенсивный рост парторганизации в нац. республиках и обла- 
стях за период с XIII партс’езда поставил перед орграспредом ЦК за- 
дачу усиления внимания к -вопросам организационного регулирования 
национального состава нацкомпартий. Кроме ряда недостатков в ра- 
боте национальных организаций по приему в партию, общих с кре- 
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стьянскими организациями, в национальных районах отмечалось недо- 
статочное привлечение в партию рабочих и крестьян коренных на- 
циональностей. Хотя повсюду за истекший год имеется абсолютное 
увеличение количества коммунистов националов, но процентное соот- 
ношение между ними и русскими в большинстве организаций измени- 
лось очень незначительно и все еще отстает от соответствующей про- 
порции среди населения. В Крыму, например, на 1.000 русского насе- 
ления приходится 12,2% коммунистов. На то же количество татар- 
ского населения — 1,8%. В Татарской республике на 1.000 русского 
населения имеется 4,1 % коммунистов, на то же количество татар- 
ского — 2 % . Орграспред ЦК, при заслушании докладов некоторых 
нац. организаций, отмечал необходимость уделения со стороны по- 
следних большего .внимания делу приема националов рабочих и кре- 
стьян (Крымская, Вотская, Киевская и др.). На совещании заведующих 
орграспредов губкомов и обкомов при ЦК в резолюции о работе по 
приему в партию также была выдвинута задача большего вовлечения 
в партию трудящихся коренных национальностей. 

При общем инструктировании и обследовании местных парторга- 
низаций ЦК было уделено значительное -внимание национальным орга- 
низациям. Кроме плановых вызовов и докладов на оргбюро- и секрета- 
риате ЦК, в орграспреде при нацгруппе инструкторов происходили 
совещания, где были заслушаны информационные доклады нескольких 
местных нацорганизаций, в частности некоторых выделенных для не- 
посредственной связи с ЦК районов (Мервский УК, обследование двух 
волостей Андтжатского окр.). На основании изучения нац. группы орг- 
распреда, имеющихся в ЦК материалов и материалов обследования 
инструкторами — ЦК были посланы на места инструктивные письма 
следующим организациям: Дагестанскому ОК, Джетысуйскому ГК, Зи- 
лаировскому ОК и Якутскому ОК. 

Особенно важное значение в работе национальных организаций 
имеет вопрос о коренизации (введении в парторганы коммунистов 
местной национальности) парторганов. В этой области за истекший 
период на местах имеются некоторые достижения: в Армении в составе 
ЦК к XIII с'езду партии было 87,5% местных национальностей, к 14-й 
конференции стало 97 % . В Казахстане к XIII с’езду числилось в уко- 
мах 24% националов, к 14-й партконференции имелось 38%. В Бело- 
руссии за истекший период количество националов в парторганах 
(в окружкомах) выросло на 18%. Состав секретарей парткомов по на- 
циональному признаку несколько менее удовлетворителен, чем состав 
парткомитетов в целом. К XIII с’езду из 52 секретарей ОК и ГК нац- 
организаіций националов было 38,8%, в отдельных республиках этот 
процент значительно повышался, доходя по Туркменистану до 50%, 
по Закавказью до 83,3%. К 14-й партконференции процент национа- 
лов среди секретарей ЦК, ОК и ГК — 43%. Однако вопрос о коре- 
«изации парторганов еще далек от своего практического осуществле- 
ния. В некоторых парторганах имеется крайне незначительное коли- 
чество националов среди инструкторского состава парткомов. Гораздо 
хуже, чем с вовлечением националов в ларторганы обстоит с пере- 
водом делопроизводства парторганоів на коренные языки. В большей 
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части Украины, Белоруссии, Средней Азии и в ряде мест Казакстана 
делопроизводство в ГК до сих п-ор -ведется почти исключительно на рус- 
ском языке, а в уездах, в лучшем случае, параллельно 1 . Ряд парторга- 
низаций Северного Кавказа, Ойратский ОК и др. не могли перенести 
делопроизводство на коренной язык в силу незаконченности до са- 
мого последнего времени работы по установлению письменности 
народа. 

Даже отдельные парторганы, где с переводом делопроизводства на 
местные языки дело обстояло лучше, обычно наиболее существенные 
партийные издания — отчеты партконференций, партжурналы — выпу- 
скали на русском языке. Орграспред ЦК, наблюдая за ходом корени- 
зации парторганов на местах, при заслушивании докладов некоторых 
нацорганизаций, указывал последним на необходимость ряда мероприя- 
тий для более успешного осуществления этой задачи (Семипалатин- 
ский ГК). 

Среди вопросов, имеющих большое значение для некоторых нац- 
организаций стоял вопрос об организации бедноты (комнезамы, Кошчи, 
Жарлы, Химначиты). В работе этих организаций были отмечены раз- 
личные уклоны — администрирование, подмена Советов, потребитель- 
ские настроения, отсутствие связи с середняками, замкнутость и от- 
рыв от неорганизованной бедноты и т. п. В связи с линией партии по 
работе в деревне эти уклоны, являющиеся результатом неизжитых 
методов военного коммунизма, были особенно опасными. Орграспред 
ЦК проработал вопрос о задачах и формах организации бедноты в но- 
вых условиях, в которых эти организации должны быть тесно связаны 
с работой по коллективизации и кооперированию крестьянства, влияя 
на эту работу, втягивая в эту работу бедняков и устанавливая по ли-, 
ним этой работы тесное сотрудничество с середняками. В настоя- 
щее время этот вопрос решен пленумом ЦК, и комнезамы 
уже реорганизованы в соответствии с новыми задачами, стоящими 
перед ними. 

Орграспред ЦК проработал также вопрос о советском строитель- 
стве в национальных ресупбликах и областях. Состояние советского 
строительства в большинстве нац. республик (главным образом в во- 
сточных), благодаря их хозяйственной и культурной отсталости, на- 
личию феодально-родовых отношений, характеризуется сильным влия- 
нием на советской аппарат, особенно низовой, мелкобуржуазных вер- 
хушек, чрезвычайно слабым участием широких слоев трудящихся в ра- 
боте соворганов и значительным преобладанием в них методов меха- 
нического нажима и администрирования. Намеченные орграспредом ме- 
роприятия по оживлению советской работы в национальных республи- 
ках и областях были положены в основу работы специально выделен- 
ной комиссии оргбюро ЦК по вопросу о советском строительстве 
в нац. республиках и областях. 

В текущей работе орграспреда был рассмотрен ряд существен- 
ных вопросов по отдельным нац. организациям: о выделении мордвы 
© автономную единицу, О 1 перенесении центра в Калмыцкой области 
и Казакстане в районы, населенные коренным населением, о внутри- 
партийном состоянии Бурято-Монгольской организации и т. д. 
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Работа кооперативного совещания. 

По существу и методам работы кооперативного совещания можно 
разделить на два периода. Первый период — с XIII партс’езда до 
14-й Всесоюзной партконференции характеризуется постановкой и раз- 
решением вопросов, поставленных XIII с’ездом партии, в первую оче- 
редь, в области торговли — отсюда преобладание вопросов потребкоопе- 
рации. Совещание созывалось сравнительно часто; так, за 11 месяцев 
было 18 заседаний, разобрано 122 вопроса. Совещание состояло из 
7 — 13 товарищей. 

Второй период от 14-й партийной конференции характеризуется 
разработкой принципиальных вопросов, касающихся всех видов коопе- 
рации, при чем центр тяжести в некоторой части переходит к сельско- 
хозяйственной. За этот период — 7 месяцев — было всего 3 заседания, 
обсуждено 14 вопросов. Состав совещания увеличился до 45, из них 
50% местных работников. Переходя к обзору работы кооперативного 
совещания, необходимо отметить, что в основу первого периода легли 
постановления XIII с’езда партии. 

На основе этих решений кооперативное совещание поручило раз- 
работать план работы кооперативным центрам, который после его ут- 
верждения и послужил в дальнейшем канвой для работы всех коопера- 
тивных организаций. Одним из основных вопросов была задача 
оформления существующих кооперативных комиссий на местах. Было 
разработано Положение о местных кооперативных комиссиях при парт- 
комах вплоть до уездных и намечен ряд основных задач их работы. 

Одним из больных вопросов, которым пришлось заняться коопера- 
тивному совещанию, являются взаимоотношения отдельных видов коопе- 
рации и разграничение функций их работы. Кооперативное совещание 
остановилось на разграничении работы отдельных видов кооперации, 
которое сводилось к тому, что в задачу потребительской кооперации 
должно входить обслуживание потребительских нужд населения, при чем 
она сохраняет частично заготовительные функции; сельско-хозяйствен- 
ная — обслуживает производственные нужды крестьянского хозяйства 
(сбыт и снабжение), отказавшись от торговли потребительскими то- 
варами. 

Для большей связи с местной работой, изучения опыта и развития 
кооперативного движения, кооперативное совещание наметило вызов 
по плану отдельных местных организаций для докладов. Были заслушаны 
следующие доклады: о кооперативной работе в Тульской, Воронежской, 
Вятской, Якутской, Азербайджанской, Вологодской губерниях и нац. 
областях. 

В последний период работы кооперативное совещание заслушало 
ряд докладов о финансовом положении отдельных союзов в связи с чрез- 
вычайно тяжелым состоянием их. 

Выявленный опыт работы местных организаций послужил коопера- 
тивному совещанию материалом к предложениям 14-й партконференции 
по кооперации. 

По отдельным видам работа сосредоточивается на следующих основ- 
ных вопросах. 
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В области потребительской кооперации были поставлены следую- 
щие вопросы: 

1) план работ на основе решения ХШ с'езда партии; 

2) о мелколавочном кредите; 

3) о страховке кооперации от понижения цен; 

4) о льготном кредитовании низовой кооперации; 

5) о займах, выпускаемых кооперацией; 

6) о взаимоотношениях Центросоюза с Церабсекцией; 

7) доклад о работе Транспосекции, и т. д. 

В области сельско-хозяйственной кооперации были поставлены 
следующие вопросы: 

1) об организации и работе отдельных видов кооперации (Плодвин- 
союз, Маслоцентр) ; 

2) о коллективных хозяйствах в связи со с’ездом колхозов; 

3) об изменении некоторых пунктов декрета о с.-х. кооперации и 
ряд других вопросов, главным образом, связанных с тяжелым финансо- 
вым положением местных организаций, как-то Сибирской, Кубанской, 
Курской и др. 

Большое внимание было уделено специальным видам с.-х. коопера- 
ции, при чем особенно детально разработан вопрос о работе системы 
молочно-масляной кооперации. 

В области кустарно-промысловой кооперации кооперативное сове- 
щание обратило главное внимание на работу центра и низовой ячейки. 
Большое значение этого вида кооперации, особенно в деревне, заставило 
поставить вопрос об усилении внимания этому виду кооперации. Были 
заслушаны доклады Всекомпромсоюза, Всекорыбаксоюза, и, наконец, 
Всекоохотсоюза. Поставлен вопрос об оказании им помощи со стороны 
государства. 

Вопрос о жилищной кооперации как о новом виде кооперативного 
строительства требовал также известного внимания. Кооперативное 
совещание признало этот вид кооперации особенно важным в настоящее 
время при жилищном кризисе. Разработана директива местам и прове- 
ден ряд совещаний жилкооперации по директивам ЦК. 

В настоящее время мы имеем значительную сеть жилищной коопе- 
рации на местах, в центре Всесоюзное оргбюро, а в РСФСР правление 
центра жилкооперации. 

В основу работы кооперативного совещания второго периода легли 
поставления 14-й партконференции. 

Конференция дала основные принципиальные указания, на основе 
которых кооперативная комиссия разработала ряд практических пред- 
ложений. 

Основными вопросами, выработанными за этот период, являются: 

1) о партруководстве коопработой; 

2) о культпросветительной работе кооперации; 

3) о взаимоотношениях сельско-хозяйственного кредита с сельско- 
хозяйственной кооперацией; 

4) о роли кооперации в товарообороте СССР; 

5) о специализации с.-хоз. кооперации; 

6) о работе жилищной кооперации. 


II. Распределительная работа ЦК. 

Общие итоги распределительной работы ЦК. 

В соответствии с постановлениями XIII партс’езда, внимание орг- 
распреда ЦК в распределительной работе за отчетный период, сосредо- 
точивалось на важнейших отраслях, выдвинутых в связи с вновь опре- 
делившимися задачами: усиления отраслей кооперативной, торговой и 
кредитной, узловых промышленных пунктов, обеспечение пропаганди- 
стами рабочих районов, укрепление деревни, обеспечение революцион- 
ной законности путем укрепления прокуратуры, привлечение в разного 
рода управляющие аппараты рабочих и крестьян. 

Общие итоговые цифры характеризуют истекший период, как пе- 
риод чрезвычайно интенсивно протекавших процессов перераспределения 
партсил, в соответствии с быстро растущими запросами. А запросы 
росли настолько быстро, что не всегда удавалось итти с ними в ногу. 
Общая картина распределительной работы ЦК в отчетный период, в со- 
поставлении с двумя предыдущими, рисуется в таком виде: 


Сравнительные данные о прошедших через орграспред ЦК за период 

с XI по XIV СЪЕЗД. 


За какой период | 

і 

Сколько прошло через 
пред 

орграс- 

| 

Сколько проходило 
в среднем в месяц 

Всего 

Ответств. 

Рядов. 

.. ... . | 

# 0 рядо- 1 

ВЫХ 1 

Всего 

Ответств. 

Рядов. 

С XI по XII с’езд . . { 

10 351 

4.738 

[ 5.613 

53,3 

863 

395 

| 468 

С XII по XIII с ? зд . . 

6.088 

4.569 

1.519 

24,9 

507 

381 

126 

С ХШ по XIV с’езд . | 

12277 

9.419 

2.858 

23,3 

818 

! 

628 

190 


Примечание: При вычислении средних цифр в месяц приняты след, 
промежутки времени — между с’ездами XI— -XII — 12 месяцев, то же XII — ХШ 
с’езды и между ХШ и XIV с’ездами — 15 мес. (поскольку материал разработан 
по 1/Х — 1925 г ). 

Эти цифры включают в себя и проводившиеся мобилизации. В отно- 
шении последних отчетный период опять-таки дает значительное повы- 
шение против предыдущих. Если на период между XI и XII с’ездом при- 
ходится 2 мобилизации с 1.200 чел., а между XII и ХШ с’ездами две 
с 119 мобилизуемых, то за отчетный период приходится 12 мобилиза- 
ций 1 ), с общим количеством 2.078 чел. мобилизованных (только в части 


•) П р и м е ч а н и е: За период с ХШ по XIV партс’езд были проведены 
следующие мобилизации: 

1) укрепление инструкторского состава укомов (1.000 чел.); 

2> укрепление пропаганіистами деревни (3.000 чел ); 

3) пропагандисты для промышленных районов (300 чел.); 
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проходившей через ЦК). Но даже и учитывая это обстоятельство, зна- 
чительного изменения в соотношениях мы не получаем. 


Сравнительные данные о прошедших через орграспред ЦК за период 
МЕЖДУ XI И XIV СЪЕЗДАМИ БЕЗ МОБИЛИЗАЦИЙ. 


За какой период 

Сколько прошло через 
пред 

орграс- 

Сколько проходило 
в среди, в месяц 

Всего 

Ответств. 

і 

Рядов. : 

о/о рядо- 
вых 

Всего 

і | 

Ответств. Рядов 

С XI по XII с’езд . . 

9.878 , 

3.765 

I 

5.613 

59,8 

782 

1 

і 

і 

314 ' 

468 

С XII по XIII с’езд . 

5.969 

4.450 

1.519 

25,5 

497 

371 

126 

С XIII по XIV с’езд . 

10.199 

7.741 

2.458 

1 

24,1 

І 

670 ! 

516 

161 


Таблица показывает, что общее количество прошедших через ЦК 
работников значительно больше, чем в предыдущих периодах. В среднем 
в месяц проходило несколько меньше, чем в период от XI до XII с’езда, 
но значительно больше, чем в периоде от XII по XIII с’езд. Особое 
внимание заслуживают данные о количестве ответственных руководящих 
партийцев, проходящих через орграспред. Количество рядовых партий- 
цев, проходящих через ЦК, из года в год в процентном отношении сокра- 
щается, что дает возможность сосредоточить внимание на серьезном 
подборе ответработников. Достигнутые в этом отношении успехи дол- 
жны быть расширены в дальнейшей работе. 

Как же определяются общие итоги этого перераспределения 
в смысле количественного уменьшения или увеличения партийцев-ответ- 
работников в различных отраслях? Об этом говорит следующая та- 
бличка: 


4) посылка работников дтя пропвоспитательной работы с ленпризывом 
(100 чел.); 

5) для укреплен ія крестьянских районов отв. партийными работниками 
(100 чел.) и (200 чел.); 

6) укрепление центральных и местных кооперативных торговых и кредит- 
ных органов (3.000 чел.); 

7) м^илизации по персональному списку 12Э отв. работников для усиления 
кооперативных, торговых и кредитных органов; 

8) мобилизация профработников на торговую и хозяйственную работу 
(ЗЭ чел.); 

9) мобилизация на ту же работу из МК (50 чел.); 

10) дополнительное укрепление центральных органов кооперации отв. работ- 
никами губмасштаба (40 чел.); 

П) выделение работников на руководящую, организационную и инструктор- 
скую работу в кооперации (230 чел.); 

12) Укрепление деревни комсомольцами (2.000 чел.). 


Общие итоги перераспределения ответств. работников между отдельными 
отраслями работы за период между XIII и XIV партс'ездами. 


№№ 

п/п. 

Название работы, с которой при- 
были и на которую направлялись 
работники 

Прибыло в 
орграспред 

Направлено 

орграсгсре- 

дом 

Результат 

перераспре- 

деления. 

1 1 

!| Обще-партийная 

|| 1.272 

1.876 

Л- 

604 

2 | 

1 Проп.-воспитательная (без ком- 
вузов) 

362 

906 

+ 

544 

3 

Ком вузы .... 

! 1.393 

85 

— 

1.308 

4 

Культ.-про:ветит. (без вузов) - . 

358 

454 

+ 

96 

5 

Вузы 

I 636 

50 

— 

586 

6 

Печать 

267 

369 


92 

7 

Профессиональная 

549 

579 

+ 

30 

8 

Сов -административная ; 

639 

і; 

680 

* г 

41 

9 

Кооперативная . . . | 

437 

і 636 

+ 

199 

10 

Кредитно-финансовая | 

! 475 

504 

+ 

29 

11 

Земельная 

125 

131 

+ 

6 

12 

Торговая 

! | 504 

713 

4- 

205 

13 

Промышленная 

798 

899 

-П 

101 

14 

Суд. -кара тельная ! 636 

644 

~Г 

8 

15 

Связь и Транспорт 

246 

205 

— 

41 

16 

Военная . . | 

і 385 

233 І 


102 

17 

Прочая 1 

1 333 

415 | 

~г 

82 


Итого 1 

| 9419 

9.419 | 

1 


-- 


Примечание: В рубрику «прочая» отнесены следующие как 
местные, так и центральные учреждения: Труд, Здрав., Собес, Госплан 
и ЦСУ. 


Из таблицы видно, что в абсолютном выражении оказались 
наиболее подкрепленными такие области, как: обще-партийная, 

получившая в результате дополнительно 604 работника, проп.- 
воспитательная — 544, торговая — 205 работников и кооперативная — 
199 работников. 

Усиление этих областей шло в основном за счет комвузов и вузов, 
дающих преобладающую, не компенсируемую часть на распределение — 
1.308 и 586, всего 1.894 чел. 

Необходимо оговориться, что эти окончательные итоги не исчерпы- 
вают полностью действительно происшедшего перераспределения, более 
тщательный анализ такого в отдельных отраслях дает еще более благо- 
приятную, в смысле результатов, картину. 
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Выше уже упоминалось, что за отчетный период Мы имели 12 слу- 
чаев мобилизации. Если взять в целом группу основных заданий, наме- 
тившихся на с’езде (определяя такие в числе 9), то увидим, что в 5 слу- 
чаях они выполнялись мобилизацией, в 8 проводился подбор 
комбинированно с другими способами, и в 4 случаях выполнение про- 
водилось специальными комиссиями (по подбору работников промыш- 
ленности и др.). Здесь, таким образом нашли себе место все основные 
методы распредработы. При этом необходимо отметить, что несмотря 
на значительность общего количества прошедших через орграспред, 
в порядке, собственно, мобилизации из 12.277 чел. прошло всего около 
2 тыс. человек. 

А если мы обратимся к цифрам по основным отраслям, то по неко- 
торым из них увидим даже повышение % перемещений в порядке 
планового подбора. Отсюда с несомненностью вытекает, что несмотря 
на значительность заданий в области распределительной работы, моби- 
лизации в числе других методов не занимали какого-либо преобладаю- 
щего места. 

Обращаясь к данным о порядке прибытия и откомандирования 
проходивших (в отношении к 9.419 ответработников), устанавливаем: 



Прибыло: 

Абсол. число 

в »/о°/о 

1. 

По отзыву ЦК . . . . 

. . . 5 381 

57,1 

2. 

Инициат. вед 

. . . 1.780 

18,9 

3. 

Команд. ГК 

. . . 1.392 

14,8 

4. 

По личн. желанию . . . 

. . . 519 

5,5 

5. 

Не выяснено .... 

. . . 347 

3,7 


Назначено: 



В 

плановом порядке . . . 

. . . 6.934 

73,6 

В неплановом „ . . 

. . . 1.485 

26,4 


Из данных этих с очевидностью вытекает, что преобладающая 
часть поступавших работников как поступала, так и направлялась 
в плановом порядке. При чем необходимо отметить, что из этого числа 
2.106 чел. (против 788 в предыдущий период) назначались постановле- 
ниями ЦК. 

Говоря о методах распредработы, следует особо отметить работу 
через комиссии. Таких комиссий за отчетный период работало основных 
три: по промышленности, кооперации и акционерным обществам. Ниже 
приводятся цифры, характеризующие работу каждой из них в отдель- 
ности. Здесь необходимо лишь отметить, что несмотря на некоторые 
изменения в ходе работы их и наметившуюся необходимость дальней- 
ших изменений, последняя отмечается определенными результатами и 
должна быть продолжена и впредь. 

Прошло просмотром только по двум комиссиям (промышленной и 
кооперативной) 46 руководящих аппаратов, в результате чего произве- 
ден ряд перемещений. 


Следует несколько остановиться на определении того места, какое 
заняло выдвижение в распре дработе. Из общего количества 2.106 чел., 
получивших за отчетный период назначение постановлениями ЦК, 426 
(против 173 за предыдущий период) получили назначение в порядке 
выдвижения на ббльшую работу, из них: с уездной на губернскую — 
96 против 46 за предыдущий период, и с областной на центральную — 
49 против 17. С местной работы на работу членов коллегий Наркоматов 
выдвинуто 21 чел. против 7 чел. за предыдущий период, при чем 
среди выдвинутых отмечается увеличение количества рабочих (с 30 
ДО 34%). 

Как распределялись выдвиженцы по различным отраслям, показы- 
вает следующая таблица: 

Всего выдвинуто по отдельным отраслям, за период 

С XIII СЪЕЗДА по XIV ИЗ ЧИСЛА ПОЛУЧИВШИХ НАЗНАЧЕНИЕ 
ПС СТАНОВЛЕНИЯМ и ЦК. 


№№ 

пп. 

Название отрасли 

Колич. вы- 
двин. 

Ч 0°0 

1 

Обще-партийная 

65 

15,3 

2 

Промышленная ...... 

60 

14,1 

3 

Торговая 

44 

10,3 

4 

Кооперативная 

39 

9,1 

5 

Фин.-кредитная 

33 

7,7 

6 

Сов.-административная . , . 

28 

6,6 

7 

Печать 

9 

2,1 

8 

Судебно-караіелыпя .... 

15 

10,6 

9 

Разные отрасли 

103 

24,2 

і 


В этих цифрах в достаточной мере находят свое отражение руково- 
дящие указания, данные XIII партс’ездом. В первую очередь выступают 
отрасли, им выдвинутые, — промышленная, торговая. 

Нельзя не отметить крайней незначительности выдвижения в об- 
ласти печати. 

Исключительное место заняли в распредработе за отчетный период 
мероприятия по укреплению деревни. Они носили многообразный харак- 
тер и, в конце концов, вылились в форму массовых, целевого характера, 
посылок из городских, преимущественно промышленных, центров свыше 
десяти тысяч коммунистов в деревню. Пять из общего количества 
12 проводившихся за отчетный период мобилизаций проводились для 
усиления деревни. 

Несомненно, при столь значительном размахе, дело проходило не 
без трений и ошибок. Но целевой характер командировок, обеспечи- 
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вающий партийца от разных случайностей, дает основание думать, что 
в основном себя оправдал. 

В результате проведенной работы по усилению крестьянских 
районов, баланс перераспределения партсил сложился следующим 
образом. 

Если мы возьмем наши крупные промышленные центры, как Москва, 
Ленинград, то по первой получаем минус в виде переданных в ЦК не ком- 
пенсированных обратной дачей работников в 639 чел., по второму — 
в 40 чел. Если брать наиболее крупные цифры, то получим превышение 
числа посланных работников над отданными по таким органи- 
зациям, как Далькрайком — 218 чел., Казаккрайком — 94 чел., 
Севкавкрайком — 234 чел., Сред. -Аз. Бюро — 208 чел., Уралобком — 
156 чел. 

Такова картина итоговых данных включающих всех перемещав- 
шихся. Она говорит за то, что общая линия на деревню, в основном 
выдержана. 

В заключение необходимо отметить, что в работе орграспреда за 
отчетный период большое место заняла также работа по текущему 
распределению. Общее количество рядовых партийцев, прошедших через 
аппарат ЦК, достигло почти Уа всех вообще прошедших за предыдущий 
период. Давая относительное снижение % их к общей массе с 24,9 до 
23,3%, отчетный период абсолютно повышает количество рядовых ра- 
ботников (с 126 чел. между XII и XIII с’ездами до 190 в месяц за по- 
следний период). 

Из единовременных заданий, выполнявшихся орграспредом, следует 
отметить задание по усилению работниками Наркомвнуторга СССР, по 
которому передано последнему 16 товарищей не ниже губмасштаба. 
В связи с усложняющимися задачами строительства перед ЦК встал во- 
прос об уточнении и усилении плановости распредработы. Утвержден- 
ные в октябре!923 г. номенклатуры должностей, подлежащие ведению 
ЦК и охватывающие около 4 тыс. должностей, отстали от жизни и 
фактически в номенклатуре имелось уже не 4, а до 6 тыс. должностей. 
За счет вновь возникающих и расширяющихся аппаратов, в связи с об- 
щим ростом организаций, образовалось до 2 тысяч должностей и постов, 
аналогичных, а зачастую и превышающих по значению ранее включен- 
ные. Вытекающий отсюда пересмотр системы распределения, не меняя по 
существу, таковой, проведен в направлении уточнения самих номенклатур, 
точного разграничения внутренних подразделений в них. В результате 
мы имеем несколько уменьшившуюся, по сравнению с ранее имевшейся, 
группу должностей, на которые назначения производятся с утверждения 
или по согласованию с ЦК (осталось до 4.500), кроме того имеется группа 
около 1.500 должностей, преимущественно выборных, замещение кото- 
рых проводится в особом комиссионном порядке. В связи с тем, что яка- 
занными группами полностью не охватываются все соответствующие 
аппараты, увеличивается ответственность руководителей ведомств, ко- 
торые впредь лишь с последующим осведомлением ЦК производят внут- 
ренние перемещения. Одновременно разработанными положениями 
предусматривается определенное расширение компетенции местных пар- 
организаций в деле распределения партийных сил, в особенности вновь 
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создаваемых краевых партийных центров. Согласно указанных выше 
положений, местные парторганизации, в свою очередь, должны разра- 
ботать свои местные номенклатуры. Согласно их, впредь назначения на 
руководящие посты по периферии централизованных организаций, кроме 
заведующих и их замов, не вошедшие в номенклатуры ЦК, должны про- 
изводиться центральными органами по согласованию с местными парт- 
организациями, за которыми остается право окончательного разре- 
шения вопроса. 

Несомненно, что только при условии большего ограничения 
области работы ЦК, неуклонного сжатия внеплановой и по текущему 
распределению работы, соответствующего расширения и упорядочения 
распредработы мест, и, наконец, — усиления ответственности руко- 
водителей ведомств, мыслится разрешимой столь настоятельно выдви- 
гающаяся задача усиления плановости в распредработе. Задача, которая 
сможет быть разрешена не иначе, как лишь при дружной поддержке 
мест. 

Задачи в области учета полностью вытекают из тех задач, кото- 
рые стоят перед партией в деле подбора и распределения работников. 
Система и методы дальнейшей распредработы определяют и систему 
учета. 

Сосредоточивание внимания на полный охват руководящих кадров 
работников и на ряду с этим на учет вырастающих работников должно 
являться основной задачей для дальнейшей работы. На эту сторону 
работы особо необходимо обратить внимание местным парторганам, 
которые в большей своей части еще теперь не подошли к установлению 
номенклатур. 

Одновременно нужно поставить себе твердой целью систематиче- 
ски изучать включенного в учет работника, не только как члена пар- 
тии, но и изучить, насколько он в действительности справляется с ра- 
ботой, ему порученной. 

Не меньше внимания необходимо будет уделять и на уточнение 
учета беспартийных специалистов, работающих в наших органах. Еще 
и теперь занятые учетом своих сил, мы не достаточно полно учли бес- 
партийных работников, которые во всех соворганах, а в особенности 
в органах промышленности, торговли и кооперации занимают важные 
командные высоты. 

Эти задачи могут быть достигнуты при помощи учетно-распреде- 
лительных аппаратов ведомств, при условии дальнейшего укрепления 
их крепкими и авторитетными товарищами. 

Учетно-распределительные аппараты ведомств, а также их учет- 
ные ячейки на периферии, должны стать подсобными органами партко- 
митетов и в конечном итоге должны по всей линии помочь партии в це- 
лом охватить учетом широкие кадры работников, как уже состоящих, 
так и тех, которые со временем смогут быть выдвинуты на ответствен- 
ную работу. 

И, наконец, особо нужно будет обратить внимание на упрощение 
персонального учета рядовых членов партии, ведущегося в низовых 
парторганах. Сокращение существующих форм учета также настой- 
чиво диктуется жизнью. 

Отчет ЦК РКП (б). 
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Руководящий состав местных парторганизаций. 


Сравнительные данные ко времени ХШ и XIV с’ездов партии 
о секретарях губкомов и краевых (областных) организаций характе- 
ризуются следующими данными: 
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Примечание: В таблицу вошли организации, которых не 
коснулось районирование* 


Как видно из таблицы, за отчетный год имеются некоторые до- 
стижения: увеличилось количество рабочих на 2%, уменьшилось коли- 
чество выходцев из других партий на 6% и увеличилось количество 
подпольников на 2%. 

Из 27 крупнейших окружных комитетов, данные о секретарях 
дают следующую картину: рабочие составляют 70,4 %; процент под- 
польников составляет 56%; с 1917 г* — 33%, остальные с более моло- 
дым стажем* 

Общий состав секретарей ГК, ОК, Нац. ЦК, крайкомов и 27 круп- 
нейших окркомов характеризуется следующими данными (по 102 орга- 
низациям на 121 чел* в % %): 
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В составе секретарей наиболее крупных укомов и райкомов (без 
районов Москвы и Ленинграда), по сравнительным данным ко времени 


XIII и XIV с’ездов партии, также заметно улучшение, что видно 
из следующего (на 133 организации в %%): 
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Табличка свидетельствует о привлечении новых кадров рабочих, 
с одновременным уменьшением состава подполь- 
ников. 

Секретари остальных окружкомов — 50 товарищей — имеют 
в своем составе 50% рабочих, 30% подпольников, 28% — 1917 г. и 
42% остальных. 

Таким образом, из всех этих 322 товарищей (включая и районы 
Москвы и Ленинграда), работающих секретарями в наиболее важней- 
ших для партии опорных руководящих пунктах, мы имеем всего лишь 
121 подпольника, т.-е. 37,5%. Рабочих из этого числа 
165 чел. — 51 %. 

Данные о составе заворгов и завагитпропов приведем только для 
губкомов, окркомов, Нац. ЦК и крайкомов. Зав. АПО по партийному 
стажу распределяются : подпольников — 22 % , с 1917 года — 22 % , 
остальные с более молодым стажем. Рабочие составляют — 28%. Среди 
заворгов (данные на 65 товарищей) процент подпольников — 18,5%; 
процент вступивших в 1917 г. — 21%. Рабочие составляют 41,5%. 

Присоединив эту группу к предыдущей группе секретарей, будем 
иметь в составе ответственной группы партработников местных орга- 
низаций (455 чел.) подпольников — 32%, рабочих — 46%. 

Устойчивость кадра секретарей заворгов и зав. АПО, ГК, ОК, 
•крайкомов рисуется в следующем виде (в процентах): 
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1 Из левой половины таблицы видно, что товарищи, обладающие 
практическим стажем от 2 до 5 лет, составляют 67% для секретарей,. 
61,5% для заворгов и 44,2% для зав. АПО. Из правой части таблицы, 
определяющей продолжительность работы в последней должности, мы 
такой устойчивости не имеем. Главный контингент до 80% в среднем 
падает на долю товарищей, работающих непрерывно на данной работе 
только до двух лет. 

Приводим еще таблицу частоты перемещений в составе Бюро 
ГК и ОК (70 организаций). 


Перемещено с XIII с’ езда по 1/Х — 1925 года 1 ). 
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Заворги перемещались в 84% организаций (в целом ряде неодно- 
кратно), а число перемещений равно 129 % к числу организаций. Ясно, 
что такая смена вредит правильной постановке партработы, не обес- 
печивает устойчивого руководства организаций. 

Обратимся к рассмотрению характера тех перемещений, кото- 
рые происходили в составе Бюро ГК, ОК, Крайкомов и Нац. ЦК, и сте- 
пени регулирования этих процессов со стороны ЦК. 

Из 51 перемещения в составе секретарей ГК, по инициативе ЦК' 
произошло 29 перемещений, т.-е 57%. Следующая таблица показы- 
вает причины перемещений, произведенных по инициативе ЦК и са- 
мих парторганизаций. 
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і) Данные о перемещении секретарей относятся к поздиейшему времени, при 
чем взяты только первые секретари. 


Таким образом, при перемещениях, происшедших по инициа- 
тиве ЦК, основным моментом являлось выдвижение товарищей на бо- 
лее ответственную работу — 69%, в то время, как перемещения, про- 
исходившие по инициативе мест, характеризуют попытки организаций 
найти себе лучшего руководителя. 

Из всех случаев перемещения секретарского состава, вновь ра- 
ботающие товарищи были избраны из работников, посланных ЦК 
в 32 случаях, что свидетельствует о полной компенсации со стороны ЦК 
тех отзывов и перемещений, которые производились по его инициативе. 

Данные, характеризующие этих 32 товарищей, таковы: среди них 
подпольников 84%, и только один товарищ, вступивший позже 
1917 года (национал). Рабочих 14 товаришей. Из всех них: ЦК взято 
с меньшей работы (заворги и т. д.) 14 товарищей, с центральной ра- 
боты — 7 товарищей и работавших до этого секретарями — 11 това- 
рищей. 

Остальные 22 товарища, пришедшие на секретарскую работу вза- 
мен перемещенных, выдвинуты местными парторганизациями, под- 
польников имеется больше половины, вступивших в партию после 
1917 г. — около 1 І й . По социальному положению преобладают рабочие, 
чіо свидетельствует о сравнительно твердом курсе на выдвижение ра- 
бочих-партийцев. Из всех них (22 чел.) выдвинуто с меньшей партий- 
ной работы — около половины. 

Из 90 случаев перемещений заворгов ГК, ОБК и крайкомов по 
инициативе ЦК было произведено 27 перемещений — 30%; из них 
10 товарищей взяты на более крупную местную партработу (секре- 
тарская) и 15 на центр, партработу, 1 на учебу и 1 — на советскую. 
Замена была дана только в 6-ти случаях, все подпольники; в остальных 
21 случае — взамен взятых в ЦК были выдвинуты товарищи- мест- 
ными парторганизациями. Перемещения, происшедшие по инициативе 
губкомов (63 случая), характеризуются по причинам следующим обра- 
зом: выдвинуто на более крупную работу (секретари ГК, пред. ГСПС, 
пред. ГИК, пред. губ. КК) — 22%, сняты по слабости — 51 %, пере- 
мещены на иную ответработу (менее важную) — 18% и отпущены по 
просьбе в другие организации — 9%. 

В 72 пере ,м е щениях зав агитпропов было 5 с л у- 
чаев перемещений по инициативе ЦК, замена дана в трех случаях, 
из них на центральную работу взято 3 товарища, на более ответствен- 
ную местную — 2. По причинам перемещения, по местной инициативе, 
(66) рисуются так: взято на более крупную работу (секретари ГК, 
пред. ГИК’а и т. п.) — 15%, по слабости товарища — 36%, иная мень- 
шая работа — 22 % и отпущено по просьбе в другие организации — 27 % . 

Приведем еще данные о составе пленумов ГК (на XIII с’езд и 
14-ю партконференцию) по 43 губ. (см. стр. 38). 

Данные о количестве направленных орграспредом ЦК на партий- 
ную организационную работу ответственных работников за период 
с XIII с’езда по 1/Х — 1925 г., по сравнению с периодом от XII по 
XIII с’езд, говорят о некотором увеличении темпа и размаха этой 
работы. В то время как от ХИ по ХІІР с’езд было командировано 
на места на партийную организационную работу 494 ответственных ра- 


36 


* 


37 



Партстаж. 
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• Данные о составе пленумов укомов. 
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ботаиков и из них 392 чел., т.-е. 80% перемещено из провинции же. 
За период с XIII с’ езда по 1/Х — 1 925 г. — на места командировано на 
партийную работу 1.508 чел., т.-е. в три раза больше, при чем и«з них 
перемещено из провинции 711 товарищей, т.-е. 47%. Таким образом, и 
темп, и характер этой работы (в направлении увеличения абсолютной 
помощи из центра) существенно за истекший период изменились. 


Характер перемещения партийно-организационной группы 

ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ СЛЕД. ДАННЫМИ: 
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Если вычесть из общего количества командированных на места 
106 товарищей, взятых с мест с общепартийной работы для централь- 
ных партийных учреждений, и 711 товарищей, командированных на ме- 
ста и взятых с мест же, и прибавить до 100 товарищей из кончивших 
Комвузы и не вошедших в выше приведенные данные, то мы в итоге 
будем иметь абсолютный прирост посланных на местную партработу 
791 товарища, а если иметь в виду, что из числа прибывших 
с мест 368 товарищей отозваны с непартийной работы и направлены 
на партийную, то абсолютный прирост по партийно-организационной 
.линии для провинции из работников, направленных ЦК, за истекший 
период выразится в 1.159 чел. Подавляющее количество всех послан- 
ных товарищей пошло на укомплектование инструкторского состава 
укомов, заворгов укомов, инструкторов губкомов. 

В числе прибывших с мест (711 товарищей) главный контингент 
падает на Москву и Ленинград (часть «200» и «1.000») и напра- 
влена вся группа в 1.508 товарищей почти исклю- 
чительно в крестьянские районы. 

Таким образом , всю посылку данной группы товарищей на пар- 
тийно-организационную работу можно характеризовать как мероприя- 
тие, сводившееся к укреплению более слабых крестьянских организа- 
ций за счет крупных промышленных районов. 30% всей группы пере- 
мещены на партийную работу со всякой иной, не считая комвузов, 
с которыми этот процент повышается до 54%. 

Эта группа характеризуется следующей таблицей: 
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За истекший период было командировано на партработу в цен- 
тральные партийные учреждения 368 товарищей. 

Значительно возросла посылка работников на пропагандистско- 
воспитательную работу. По сравнению с периодом от XII до XIII парт- 
с’езда, когда было по этой отрасли командировано на места 473 това- 
рища, в этот период общая цифра командированных в провинцию 
достигает 1.150 товарищей (для городской работы, в том числе до 60% 
получили промышленные районы), а если прибавить 400 чел., послан- 
ных в счет «3.000» для пропагандистской работы в деревне из 2 цен- 
тральных организаций партии (Москва и Ленинград), то общее число 
посланных Центральным Комитетом на партийно-пропагандистскую 
работу будет более 1.500 чел. Среди этого количества товарищей, 
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число переброшенных из провинции же (не считая Москвы и Лениі 
града) едва достигает 100 чел. Таким образом абсолютный прирост 
пропагандистских сил в городах провинции, за период с XIII по XIV 
с’езд выражается не менее, как в 1.000 чел. (не считая 400 пропа- 
гандистов для деревни и 70 товарищей, работающих в деревенских 
пропгруппах ЦК), в то время как за период с XII по XIII с’езд партии 
абсолютный прирост выражался в 295 чел. 

Эти цифры обязаны своим происхождением той колоссальной по- 
требности провинции в пропагандистских силах, какая выросла в связи 
с притоком за истекший период свежих рабочих кадров партии. Сразу 
остро почувствовался всюду недостаток в пропагандистах. Провинция 
буквально засыпала телеграммами и запросами ЦК с требованиями о их 
высылке. В 1924 г., помимо постоянной повседневной работы по под- 
бору пропагандистов, ЦК в порядке мобилизации послал из Москвы и 
центральных учреждений 100 товарищей для работы с ленинским при- 
зывом. В начале 1925 г. было решение ЦК о посылке 300 товарищей 
из Москвы для пропагандистской работы в промышленных районах. 
Все эти мобилизации были выполнены на 100%. Решающее значение 
в вопросе своевременного оказания поддержки промышленным райо- 
нам пропагандистскими силами сыграла Московская организация, от- 
куда за весь этот период черпались работники. По разработанным учет- 
ным п/отделом данным вся картина представляется следующим образом: 


Послано на пропагАндистско-воспитлтЕльнУЮ работу: 
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«Прибыло с мест» — это товарищи взятые на % из Москвы. К об- 
щему числу 906 человек надо прибавить невошедшие в разработку 
18 промышленных пропгрупп ЦК в количестве 180 чел., состав кото- 
рых брался также исключительно из Москвы, — получим 1 .086 чел. 

Данные о качественном составе посланных пропагандистов 
имеются на 906 товарищей: 


По соц. положению. 


По партстажу. 


Рабочих 32°/о 

Служащих 57 „ 

Крестьян и пр 11 „ 
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Нет сведений . . . 


. і и „ 

. 43 „ 
. 30 „ 
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Как видаю, две трети всей группы имеют партстаж не менее 6 лет. 
( Присоединив промышленные пропгруппы ЦК к этому количеству, мы 
* ■ ‘ получим увеличение подпольников по всей группе до 12%. 

Насколько работа по подбору пропагандистов стояла в центре 
внимания орграспреда, видно хотя бы по характеру распределения 
вузов и комвузоів. По данным учетного подотдела всего распределено 
окончивших комвузы и вузы 2.614 чел. 
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Из всех коммунистов, кончивших комвузы и вузы, на партработу 
направлено 59 % . 

Из работы по этой отрасли необходимо еще указать на ком- 
плектование комвузов и вузов Москвы преподавательским персоналом 
ло> общественным дисциплинам. В 1924 г. по специальному постановле- 
нию оргбюро ЦК, . орграспредом было привлечено вновь к преподава- 
тельской работе из товарищей, работающих на ответственных постах 
в центральных учреждениях, до 150 чел. Летом 1925 г. специальная 
комиссия, в составе представителей орграспреда и агитпропа ЦК, под- 
робно рассмотрела положение с постановкой общественных политиче- 
ских дисциплин в каждом крупном вузе Москвы и в итоге своей ра- 
боты установила твердый план снабжения преподавательскими силами 
Московских вузов. В итоге учета почти всей преподавательской массы 
по общественным дисциплинам равномерного их распределения по ву- 
зам и закрепления их за данными вузами — положение с постановкой 
этих дисциплин на 1925 — 26 гг. улучшилось по сравнению с прошлыми 
годами. 

В настоящее время, по неполным сведениям (по 30 московским 
вузам и комвузам, без трех больших вузов), мы имеем 551 препода- 
вательскую единицу по общественным предметам. 

Для центральной печати за истекший период было командировано 
119 товарищей. Работники, взятые с мест, составляют среди этой 
группы 44% и из центральных учреждений — 56%. Из всего количе- 
ства командированных 37% товарищей взяты с печати же, 26% 
с партработы, а остальные 37% перемещены на печать с иной работы. 
Характеризуется вся эта группа следующими данными: из них 40% 
губернского масштаба, 5% областного и центрального. Подпольников 
22%, вступивших в 1917 г. — 18%, по социальному положению по- 
давляющая часть интеллигентов и служащих. 
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Все количество работников, стоящих т персональном учете ЦК, 
по центральным органам печати на 1 октября 1925 г. составляет 
95 чел., при чем из них коммунистов 89 товарищей — 93%. Необхо- 
димо отметить, что к Х111 с’ езду вся эта группа была равна 72 чел., 
при чем коммунистов из них было 67: расширение учитываемой ЦК 
группы произошло' вследствие организации нескольких крупных цен- 
тральных газет. 

По стажу и социальному положению работники печати в сравне- 
нии с данными к XIII партс’езду представляются в следующем ви,іе 
(в процентах): 
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Низкий процент рабочих в составе руководящей верхушки цен- 
тральной печати выдвигает серьезную специальную задачу отбора наи- 
более культурных рабочих коммунистов и выдвижения их на этот 
важный участок партийной работы. Среди всей этой труппы товари- 
щей высок попрежнему процент выходцев 1 из других партий — 38%. 
В составе руководителей наиболее крупнейших издательств из 15 чел. 
14 коммунистов — 95%. Качественно эти товарищи характеризуются, 
примерно, так же, что и редактора центральных газет: именно среди 
них мы имеем 50 % подпольников, 7 % рабочих. 

Общая прослойка коммунистов в Госиздате весьма невысока — 
всего 12%, хотя по сравнению с данными к XIII с’езду этот процент 
увеличился в полтора раза (с комсомольцами 19%, против 9% 
к XIII с’езду). 

60 ответственных коммунистов Госиздата имеют в своем составе 
19% подпіольников, 20% вступивших в 1917 г., 42% с 1918—1920 г., 
и 19% остальных. 

Для местной печати послано всего орграспредом 240 това- 
рищей, из них 81 чел. (34%) переброшены с мест же (в их числе 70 чел. 
с печати), и 159 товарищей (66%) посланы из центральных учрежде- 
ний, в том числе 119 из комвузов (50% всего числа посланных). Ха- 
рактеризуются посланные 240 товарищей так: 
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В составе редакторов местной печати также имеются улучшения 
по сравнению с данными на XIII с’езд, несмотря на то, что эти по- 
следние касаются только редакторов губернских, областных и краевых 
газет, тогда как к XIV партс’езду в разработку вошли и 24 окружные 
газеты. 
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Идя навстречу нуждам местной печати, укреплению ее работни- 
ками, ЦК летом 1925 г. вынес решение о посылке 100 товарищей из 
центральных органов печати в провинцию. Работа эта еще сейчас не 
закончена (в числе 160 товарищей, посланных за время с XIII с’езда 
из центра для местной печати, в исполнение этого решения, имеется 
30. товарищей). 70 чел. еще остается послать, при чем почта все кан- 
дидатуры уже намечены. Отбираются по этому постановлению това- 
рищи, имеющие длительный стаж работы в центральной печати (от 
3 и более лет), по квалификации могущие нести самостоятельную ра- 
боту в провинции. Главное их количество предназначается для кре- 
стьянских губерний. 

Состав пред. Гик ов, Оик’ов, пред. Цик ов и СНК Авт. Респ. 
к XIII и XIV партс’ездам. 

За период времени с XIII партс’езда в составе пред. Гик’ов, ОИК’ов, 
пред. ЦИК’ов и СНК Авт. Республик произошли следующие изменения 
(в разработку вошли 69 губернских, областных, краевых и автоном- 
ных организаций, которых не коснулось районирование). 

Всего снято было 51 чел., из них: на большую работу 16 чел. 
(31,4%), на равную работу 20 чел. (39,2%), на меньшую работу 
6 чел. (11,8%), на прочие работы 5 чел. (9,8%) и нет сведений 
о 4 чел. (7,8%). 

Таким образом, мы видим, что весьма значительный процент 
(31,4%) снятых с работы пред, исполкомов были выдвинуты на боль- 
шую работу. 

Из общего числа снятых с работы 31 ,4 % падает т това- 
рищей, работавших на последней должности свыше 2-х лет. Рабо- 
тавших в последней должности от 1 года до 2 лет в числе снятых 
и переброшенных (имеется 27,4%; остальную группу составляют това- 
рищи, работавшие на последней должности менее года. 
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По характеру работы, на которую направлены снятые товарищи, 
можно привести следующие данные: 5 чел. (9,8 % ) направлено на руко- 
водящую партработу, 37 чел. (72,6) направлено вновь на советскую 
работу. 

Всего из числа выдвинутых 51 товарища впервые выдвинуто на 
зту работу 33 товарища (64,7%). По масштабу работы состав послан- 
ных товарищей распадается: выдвинуто с меньшей работы на ббль- 
шую 30 товарищей (58,9%), на равную работу 19 товарищей (37,2%) 
и без сведений 2 чел. (3,9%). 

Из общего числа вновь выдвинутых председателей ГИК’ов 33 то- 
варищей мы имеем: по партстажу: до 1917 г. — 6 чел. (8,2%), 
в 1917 г. — 7 чел. (21,2%), в 1918 — 19 гг, — 14 чел. (42,4%), 
в 1920 г. и позже 6 чел. (18,2%); по социальному положению — 
рабочих 11 чел. (33,3%), крестьян 1 чел. (3,1%) и служащих 21 чел. 
(63,6%). 

Состав председателей ГИК’ов, ОИК’ов >и председателей ЦИК’ов 
и СНК Автономных Союзных Республик ко' времени XIII и XIV парт- 
с'ездов характеризуется следующими данными: 


1 

Было к XIII партс’езду. 

Стало к XIV партс’езду. 


Абсолюты. 

В «/««/в. 

Абсолют | 

в <Уо°/о- 

По партстажу. 

До 1917 года 

37 

44 

33 

38.4 

В 1917 г 

21 

25 

15 

18,6 

В 1918—19 гг 

21 

25 

27 

31,4 

В 1920 году 

5 

6 

10 

іі,б 

По социальному поло* 

ЖСНШ0, 

Рабочих ......... 

26 

і 

30,9 і 

23 

26,7 

•Крестьян ♦ ! 

2 

24 

3 

3,5 

•Служащих 

56 

66,7 

60 

69,8 

По практическому стажу 
выполняемой работы. 

Меньше 1 і\ • 

21 

25 

18 

| 

I 

20,9 

Ют 1 г. до 2 л 

18 

І 

21,4 

17 

19,8 



Было к XIII партс’езду. 

Стало к XIV паргс’езду. 


Абсолют. 

В »/.%>. 

Абсолют. 

в «/о 0 /,. 

От 2 до 3 лет ...... 

18 

21,4 

п 

12,8 

От 3 до 5 лет ...... 

21 

25 

25 

29,1 

Более 5 лет 

4 

4,8 

14 

16,3 

Нет сведений 

По продолжительности работы 
в последней должности. 

2 

2,4 

1 

1Д 

Меньше 1 г. 

44 

52,4 

33 

38,4 

От 1 г. до 2 л 

20 

23,8 

29 

33,7 

От 2 до 3 лет 

15 

17,9 

9 

10,5 

От 3 лет и более 


5,9 

15 

17,4 

Всего 

84 

100 1 

. 

86 

100 


Из приведенных данных видим, что в составе председателей ГИК’ов, 
ОИК’ов и т. д. процент подпальников несколько понизился (с 44% 
к XIII партс’езду до 38,4% к 1 октября 1925 г.), зато почти на 7% 
(6,4%) увеличилась группа работников со стажем 1918 — 19 года 
Объясняется это тем обстоятельством, что на местах на руководящую 
советскую работу начинают все больше и больше продвигаться свежие 
силы, преимущественно из товарищей, влившихся в партию в первый 
период после Октябрьской революции. Группа рабочих несколько по- 
низилась (с 30,9% к XIII партс’езду до 26,7% к 1 октября 1925 г.). 
За счет этой группы увеличилась группа крестьян (2,4% до 3,5%) 
и особенно группа служащих (на 3,1%). По практическому стажу со- 
ветской работы видим заметное увеличение группы товарищей, имею- 
щих стаж более 5 лет (с 4,8% увеличилась до 16,3%). 


Итоги мероприятий по укреплению работниками деревни. 

XIII с’езд партии, устанавливая недостаточность помощи и руко- 
водства со стороны партийных органов деревенскими ячейками, на ряду 
с другими мерами, признал необходимым произвести передвижку из 
города в деревню коммунистов для укрепления деревенской работы. 

В осуществление этих решений, за отчетное время намечается три 
периода, отличающиеся один от другого: первый — от XIII партс’езда 
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до октябрьского -пленума ЦК в 1924 г., второй — от пленума ЦК до 
14-й партконференции и третий — от 14-й партконференции до XIV 
парте’ езда. 

За первый период согласно постановления ЦК подлежало пере- 
броске в деревню 3.000 партработников. 

К октябрьскому пленуму ЦК разверстка была выполнена парт- 
организациями с избытком. По отдельным организациям выполнение 
далеко превысило данную им разверстку. Например: 


Иваново-Вознесенск выполнил 271«/ 0 

Москва . . . 236% 

Кострома 260% 

Тула • 121% 

Нижний-Новгород 113% 


Одновременно имеются губернии, которые далеко* не выполнили 
данную им разверстку. Например: 


Смоленск 61% 

Саратов 72% 

Белоруссия 44% 

Курск * 58% 


Из этих данных видно, что не выполнили разверстку, главным 
юбразом, крестьянские губернии, тогда как промышленные выполнили 
•с избытком. 

Однако, этот период укрепления работниками деревни характе- 
рен тем, что парторганизации подошли к выполнению заданий фор- 
мально. Посланные работники не были подготовлены, среди них было 
много безработных и посылавшихся в некоторых случаях просто в це- 
лях разгрузки, вопрос о добровольчестве не поднимался. Поэтому, 
хотя задание количественно было выполнено, качественного эффекта 
не получилось. Как результат этого, из всех посланных осели в де- 
ревне около 30 — 40%. 

На основании учета первого опыта посылки в деревню, октябрь- 
ский пленум ЦК вынес решение о передвижке коммунистов в деревню 
на постоянную работу. 

Это дополнительное решение изменило содержание посылки ра- 
ботников в деревню. 

Парторганизации в этот период посылке работников в деревню 
придали характер и систему: учет потребности в работниках на ме- 
стах, плановое распределение работников именно по тем организа- 
циям, где чувствовалась в них нужда, более внимательный подбор. 
Общее количество посланных работников в деревню на постоянную 
работу, по данным 41 губернии 1 и области, достигает до 2.000 ра- 
ботников. 
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По отдельным губерниям послано на постоянную работу: 


Наименование губкомов, 
областкомов 

Колич. 

Наименование губкомов, 
областкомов 

Колич. 

Алтайский . _ . 


Кустанайский ....... 

20 

Астраханский 

38 

Н.-Николаевский ..... 


Амурский 

74 

Новгородский ....... 

17 

Акмолинский 

28 

Нижегородский . . ... . 

14 

Актюбинский 

10 

Орловский 

64 

Вологодский 

15 

Омский 

Ё1. 

Воронежский 

54 

Приморский • 

60 

Вятский 

26 

Пензенский . 

* 14 

Гомельский 

83 

Пермский 

14 

Донской 

54 

Ставропольский 

15 

Енисейский. — 

32 — 

Сев.-Двинский 

2 

Смоленский 

147 

Куб.-Черноморский .... 

91 

Саратовский 

75 

Челябинский 

79 

Тамбовский 

144 

Ярославский 

30 

Тульский 

77 

ЦК КПА 

15 

Томский 

- @ 

ЦК КПБ 

1 84 

Тверской 

47 | 

К. Черкесский 

3 

Троицкий 

3 ! 

Дагестанский 

15 

Ульяновский 

114 

Немцев Поволжья ...... 

1 3 

Царицынский 

27 

Итого 

1872 чел. 

Уральский ! 

20 



Черниговский 

54 

і 

1 

і 


Одновременно постановлением ЦК было решено командировать 
в крестьянские районы на постоянную работу (не менее одного года) не 
менее 100 ответственных р аботников из Москвы, Ленинграда и крупных 
промышленных' районов, которые "из были разверстаны по организа- 
циям: 


Откуда посылались работники 

Разверстка 

Выполнено 

Московская • . . . 

50 

59 

Ленинградская . 

20 

1° 

Украина 

15 

4 

Урал. - 

12 

10 


к. 
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Откуда посылались работники 

Разверстка 

^Выполнено 

Нижегородская 

6 

і 4 

Иваново-Вознесенская , 

4 

4 

Тверская 1 . . 

4 

2 

Ярославская 

3 і 

2 

Тульская 

4 

2 

Сев. Кавказ 

3 

— . 

Итого . . 

121 

100 


Указанные в этой таблице работники распределены по следующим 
губерниям: 


Куда направлен 

Количество 

Куда направлен 

Количество 

Самарский ГК .... . 

4 

Орловский ГК . . . , . 

6 

Саратовский 

4 

Сев. Двинский ..... 

2 ■' 

Пензенский 

3 

Сталинградский .... 

1 

Воронежский 

4 

Вологодский 

• 1 

Вятский . 

3 

Астраханский 

1 

Тамбовский 

5 

Дальбюрз ЦК 

6 


1 

Киргизия 

2 




Ульяновский 

3 

Белоруссия ...... 

1 

Курский 

3 

Вотобком ....... 

1 

Рязанский * . 

5 

Башкирия 

3 

Сибирь 

13 

Туркменистан ..... 

2 

Мари . . 

1 

Кошчи 

1 

Крым 

1 

Кал мы цк О К 

! і 

Сев, Кавказ 

3 

Украина 

! 12 

Татария 

2 

Урал 

5 



Иге го , . 

100 


Командированные работники распределяются (в °/ 0 и / 0 ): 
По партстажу: 


Подполышки . . • . 35 

1917 год 60 

1918 » 3,5 

1919 » 1,5 


По масштабу работы: 


Губернского 84,3 

Уездного 15,7 

По роду работы: 

Профработники 4,1 

Партработники 13,5 *** 

Профработники 41,5 

Хозрабо і ники 37,9 

Коопработники 3 


Командированные работники в счет «100» использованы на местах, 
главным образом, на партработе в уездах, часть на хозяйственной и 
советской работе в губернии и уезде. ■.> 

Укрепление партийных организаций в деревне с момента 14-й парт- 
конференции приняло другой характер. 

По вопросу «о партстроительстве» 14-я партконференция постано- 
вила послать в деревню не мене е трех тысяч пропагандистов , тысячу 
работников для усиления инструкторского состава ѵкомов _и 2.000-к ом- ѵ 
сомольцев. “* 

В исполнение решения партконференции ЦК постановил: 470 ра- 
ботников командировать из крупных промышленных районов в кре- 
стьянские и 530 работников выделяются внутри губерний и областей. 

Нижепомещенная таблица характеризует выполнение посылки 
1 .000 работников. "***-' 


НАЗВАНИЕ ОРГАНИ- 
ЗАЦИИ 

Подлежало 

посылке 

Выполнено 
в распор. ЦК 

Подлежало 
посылке 
внут. губ. 

Вып. внут. 
губ. 

Москва 

200 

233 



Ленинград 

100 

112 

80 

80 

Н.-Новгород 

30 

27 

10 

1 10 

Владимирская 

10 

8 

10 

1 10 

Тверская 

20 

23 

1 10 

10 

Ярославская ! 

10 

10 

15 

9 

Тульская ......... 

15 

14 

1 15 

1 5 

Иваново-Вознесенская . . 

15 

12 

‘ 10 

5 

Брянская 

10 

11 

! 10 

6 

Урал 

30 

25 

1 60 

44 

Украина 

20 

4 

180 

ук. пост. 

Закавказье 

10 ! 

И 

55 

55 

Сев. Кавказ 

— 

— і 

65 

65 


470 

| ; 

490 

530 
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Отчет ЦК РКП (6). 
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Послано в другие организации через орграспред. ЦК: 


Губернии 

Подлежало 

посылке 

Послано 

фактически 

Губернии 

Подлежало 

посылке 

Послано 

фактически 

Губернии 

Подлежало 

посылке 

Послано 1 
фактически 1 

Архангельская. 

5 

2 

Самара .... 

15 

12 

Узбекистан . . 

20 

18 

Астраханская . 

5 

5 

Сталинград . . 

10 

12 

Кострома . . . 

10 

8 

Вологда . . . 

10 

п 

Саратов . . . 

15 

15 

Белоруссия . . 

15 

18 

Воронеж . . . 

20 

26 

Сибирь .... 

75 

25, 

Калмыцкая . . 

3 

3 

Вятка .... 

15 

16 

Дальб. ЦК . . 

25 

зо’ 

Вотская .... 

5 

4 

Калуга .... 

10 

13 

Якутия .... 

0 

2 

Коми 

3 

1 

Курск .... 

20 

17 

Татария ... 

15 

13 

Мари 

3 

— 

Орел 

15 

18 

Туркмен. . . . 

5 

18 

Молдавия . . . 

0 

2 

Пенза .... 

15 

9 

Киргизия . . . 

40 

37 

Чувашская ♦ . 

5 

2 

Рязань .... 

15 

12 

Башкирия . . 

15 

21 

Закавказье . . 

0 

4 

Сев. -Двинская , 

5 

2 

Нем. Поволж. . 

5 

6 

Крым .... 

3 

2 

Тамбов .... 

20 

12 

Смоленск . . . 

15 

15 




Ульяновск . . 

10 

10 

Оренбург . . . 

і 

3 

3 

Итого . . . 

470 

494 


Из прошедших через ЦК работники для других губерний в счет 
«1.000» окончили при ЦК краткосрочные двухнедельные курсы ин- 
/структоров укомов 332 чел., т.-е. 67,7%. 

' Нижепомещенные таблицы характеризуют работников, посланных 
в крестьянские районы. Приводятся сведения о 343 работниках. 

По социальному положению. 

в о/о°/о 

Рабочих 69 

Служащих 24 

Из крестьян 7 


Партстаж. 



до 1917 г. 

1917 г. 

1918 г. 

1919 г. 

1920 г. 

1921—1924 г. 

В »/о°/о 

2 

20 

і 

20 

і 

31 

1 

15 ■ 

12 


Основной кадр посланных работников (73%) имеет партстаж 

до 1919 г. 


По РОДУ и масштабу последней выполнявшейся работы. 


Род работы 

в Ш 

Масштаба работы 

в «/«% 

Партработники .... 

45 

Губернского . . . ... 

2,5 

Совработники 

21 

Уездного 

45,5 

Коопврат. работы. . . . 

! ■ 6 

Волостного 

47 

Хозработники 

і 17 

Рядового 

5 

В производстве .... 

! ■ 
1 8 



Из этих данных вытекает, что основной кадр работников, послан- 
ных для укрепления инструкторского состава укомов, состоит из пар- (/ 
тийцев с достаточным партстажем, главным образом, рабочих (69%), 
работавших в последнее время на организационной работе, а в свое 
время занимавших всевозможные ответственные должности. Кроме 
того, из всех посланных 72% были секретарями крупных производ- 
ственных и советских ячеек. Большинство (60%) прошли те или иные 
курсы и школы политграмоты. 

По существу парткомы выполнили больше задания. Всего прибыло 
в ЦК 564 чел., но из них откомандировано обратно, как мало подгото- 
вленных, 74 чел., или 13,4%. По сведениям, полученным о 217 работ- 
никах, можно до некоторой степени судить о использовании команди- 
рованных в счет «1.000» на места. 



В 

каком масштабе использованы 


Губ. 

. 

Уезд. 

Вол, 

Низов. 

В °/«"/о 

На партріботе (Зав. орг. УК, 
инстр. ГК и УК). .... 

3 

■ 

95 

46 

27 

76,6 

На совработе (Зав. отд. УИК, 
отв.совр.в гор., пред. ВИК 5 и). 

5 

21 

6 

— 

и, 4 

На профработе (чл. губ. отд., 
ичстр., чл. у союза .... 

2 

6 

1 

| 

4,0 

На хозработе 

■ I 

3 

2 


2,2 

На коолработе 

— ! 

4 

2 

— 

2,8 


10 

125 

55 

27 

100 


(4°/о) 

(56 й / о) 

(24°/ 0 ) 

(16«/«) 



60% посланных использовано на губернской и уездной работе и 
76% — на партийной. 
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Согласно постановлению ЦК РКП посылка комсомольских работ- 
ников распределялась следующим образом: 300 работников должны 
Г ч быть откомандированы в крестьянские районы из промышленных через 
ЦК РЛКСМ и 1.700 — распределяется внутри губерний губкомами. 

Посылка работников через ЦК РЛКСМ выполнена полностью. Вы- 
полнение же на местах закончится лишь к 1 января 1926 г. Из послан- 
ных через ЦК РЛКСМ — 60% партийцев. 

Согласно утвержденному ЦК плану командирования 3.000 про- 
пагандистов в деревню — распределение представлялось в следующем 
виде: -нЛ'ЙІ! 


ОТКУДА 


Количество 


Из числа окончивших в 1925 г. комвузы и общ. вузы 
Москвы и Ленинграда 

Из числа окончивших комвузы и общ. вузы в про- 
винции 

Из числа окончивших совпартшколы по СССР .... 

Из числа пропагандистов городов 

Из числа пропагандистов, работающих в Москве .... 
Из числа пропагандистов, работающих в Ленинграде . . 


Итого 


Командирование 3.000 пропагандистов к 1 октября еще не закон- 
чено, в виду затруднительности подбора их по сравнению с другими 
группами. 


Выполнение к 1 октября представляется в следующем виде: 


Наименование 

организации 

Причит. но 
разверстке 

Послано 

всего 

Наименование 

организации 

1 Причит. по 
■ разверстке 

і Послано 
всего 

1 

Архангельск 

1 5 ; 

2 

Вятка 

15 

1 5 

Астрахань 

5 

2 

Гомель 

5 

і 

Владимир 

5 

2 

Ив.-Вознесенск 

5 1 

3 

Брянск 

5 ! 

2 

Калуга 

20 

8 

Вологда 

10 

2 

Кострома ....... 

15 

3 

Воронеж 

30 

15 

Курск . 

35 1 

3 

Нижний-Новгород . . . 

5 1 

1 

1 

3 

Калмыцкая об л 

5 ! 

22 
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Профработники .... * .. * .*';*'. V ‘ 7% 

Хозработники 3 % 

.Коопер. работы ........... 3% 

С производства 20% 

Учащихся 6% 


Марксистское образование имеют: 


Прошли школы политграм. 1 и И ступени .... 56°|° 

Прошли марксистские кружки 35°/ 0 

Окончили губернские и уездные совпартшколы (курсы 
при Свердл. и др. курсы) 24°/о 


В отличие от посланных в счет «1.000» пропагандисты уже имеют 
большую марксистскую подготовку. 

Помимо командирования 6.000 работников для деревни по поста- 
новлению 14-й партконференции, ЦК 16 мая сего года постановил укре- 
пить непромышленные губернии руководящими партийными и совет- 
скими работниками уездного масштаба. 

Для укрепления непромышленных районов ЦК было командиро- 
вано, согласно указанному постановлению, 239 партработников из сле- 
дующих губерний: 


Из каких губерний 
командировано 

Сколько 

Из каких губерний 
командировано. 

Сколько 

Московской 

103 

Брянской 

3 

Ленинградской 

35 

Саратовской 

3 

Украины 

23 

Тверской 

4 

Донбасс 

21 

Ив.-Вознесенской .... 

3 

Ниж.-Новгород 

17 

Казанской 

2 

Урал 

10 

Сев. Кавказ 

2 

Владимирской 

Ярославской 

8 

4 

Всего . 

239 


Эта группа работников, прошедших школу столичных и крупных 
промышленных организаций, имеет в то же время большой практиче- 
ский стаж в партийных, советских и других работах. 

Нижеприводимая характеристика дает наглядную картину о ка- 
честве посланных работников в непромышленные районы в счет «200». 


По социальному составу: По партстажу: 


Рабочих 

70°/« 

Подпольн . 

• - . • 21% 

Служащих 

26«/ 0 

С 1917 г 

33®/* 

Из крестьян .... 

4®/о 

» 1918 . ...... 

24®/* 


. 1919 

.... 14®/* 



„ 1920-1921 гг. . . . 

.... 8®/* 
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По роду работ, выполнявшихся в разное врамя, в этой группе име- 
лось выполнявших партработу не меньше заведующего отд. укома и се- 
кретаря РК — 26,7%, профработников не ниже председателя упроф- 
бюро — 12%, совработников, выполнявших работу не меньше зав. отд. 
УИК’а — 42,5% и хозяйственников, начиная с членов правления тре- 
стов и кончая членами заводоуправлений — 24,7%. 

Указанные в нижеприведенной таблице работники направлены: 


Куда направлено 


Сколько 


Куда направлено 


Сколько 


Рязань . . 
Псков . . 
С Двинск 
Новгород , 
Астрахань 
Воронеж . 
Орел . . . 
Ульяновск 


Курск . . . 
Пенза . . . 
Тамбов . . . 
Самара . . . 
Архангельск 
Вологда . . 
Калуга . . . 
Смоленск . . 


Сталинград . 
Кострома . . 
Среди. Азия 
Дагестан . . 
Урал . . . . 
Белоруссия . 
Крым . . . 
Украина „ . 
Вотская . . 
Якутия . . . 
Башкирия . 
ДВО 

Казакстан . 
Сибирь . , . 


Итого. . . 239 


Командированные в счет «200» работники использованы: 

На партработе (секретарь УК, зав. орг. УК, зав. АПО УК, 

инструктора УК) 43,4% 

На советской руководящей работе 5р % 

На профработе 0,3% 

На хозяйственной работе 6% 

На кооперативной работе 0,3° / 0 

Характер подбора работников. Посылка в крестьян- 
ские районы 1.000, 3.000, 200 проводилась в форме мобилизации парт- 
работников в промышленных организациях. Однако, при этом това- 
рищи подвергались тщательному отбору. В этом отношении показа- 
тельным является московская организация. В ней были созданы две ко- 
миссии: районная и губернская. Мобилизованные ячейками товарищи 
проходили районную комиссию, затем губернскую при МК и только 
тогда поступали в распоряжение ЦК. 
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По данным МК видно, что районные комиссии при отборе возвра- 
тили обратно в ячейки по разным причинам (недостаточная практиче- 
ская подготовка, партийная невыдержанность, болезнь) в среднем 53% 
всех мобилизованных, МК в свою очередь, возвратил в районы 35,2%. 

ЦК со своей стороны возвратил в МК в среднем 10%. 

Такой же отбор происходил и в Ленинграде, где возвращено обрат- 
но в .ячейки в среднем 35 % . 

Таким образом последние мобилизации отличались от всех преды- 
дущих тем, что они в каждом отдельном случае имели целевой хара- 
ктер, и поэтому подбор работников шел в соответствии с поставлен- 
ной целью. 

Затем, в последнюю мобилизацию проводилось добровольческое 
начало. И в этом случае московская организация является показатель- 
ной. 

Заявивших желание добровольно работать в деревне в московской 
организации было значительное число. Из поданных заявлений МК и 
РК отклонили до 50%, не считая отклоненных в ячейках. Выехавшие 
фактически в провинцию добровольцы составляют 33,9% всех коман- 
дированных московской организацией. 

Пропгруппы в деревню. Кроме перечисленных посылок 
работников в деревню ЦК наметил посылку 12 пропгрупп в крестьян- 
ские районы, каждая в составе 7 человек. 


Группы направлены в следующие губернии: 


1. Тамбовская 

2. Кубанская 

3. Смоленская 

4. Уральская 

5. Казанская 

6. Самарская 


7. Алтайская і/ 

8. Подольская 

9. Но (городская 

10. Воронежская 

11. Пензенская 

12. Белоруссия. 


Учитывая это, ЦК постановил принять меры к укреплению деревен- 
ской почты как партсилами, так и беспартийными, могущими обеспе- 
чить надлежащее развитие почтовой связи в деревне. 

Было намечено создание специальных курсов при окружных почто- 
во-телеграфных школах, с укомплектованием их партийными и беспар- 
тийными слушателями, выделяемыми партийными, комсомольскими и 
профессиональными организациями и из демобилизованных красно- 
армейцев. 

Согласно этому решению, в течение 1925 г. Наркомпочтелем вы- 
пущено почтово-телеграфных работников исключительно для сельских 
учреждений, а также выдвинуто с низших должностей на ответствен- 
ные 2.664 человека. 

Нижепомещаемая таблица показывает распределение выпущенных 
из школы и курсов работников, а также выдвинутых с низших на от- 
ветственные должности: 


Источник новых 

Куда назначены 

Сколько 

Из них: 

работников. 

чл. РКП 

РЛКСМ 

Беспарт. 


Оконч. спец, школы 

Зав. сел. учр. . • 

ПО 

75% 

ю% 

15% 


Отв. раб. сел. учр. 

280 




Оконч. спец, курсы 
команд, организац. 

| 

Отв. раб. сел. учр. 

602 

49% 

11% 

40% 

Оконч. спец, курсы 
из демобил. кр. 

Зав. и отв. раб. 
сел. учрежд. . . 

650 

і 

71% 

! 

29» о 

Выдвин. из почтал. 
и рассыльн. 

Зав. сел. учрежд. 
Отв раб. сел. учр. 

66 

956 

нет сведений. 


Посланные в пропгруппы работники являются членами партии, глав- 
ным образом, с 1917 — 1919 года (87,3%). 

По социальному положению рабочих среди них 66,6%, служа- 
щих — 1,4%, интеллигентов — 8,3 % и из крестьян — 23,7 % . 

Командированные в пропгруппы работники взяты из: 

Свердловского у-та . . 53 °/ 0 Зиновьевен, у-та .... 24,5% 

КУ ІВ’а 10,2% КУНЗ’а 8о/ 0 

Курсов партработн. . . 2,2% 1 МГУ 2,1% 

Укрепление работниками деревенской почты. 

Волостные и сельские учреждения и предприятия почтово-теле- 
графного ведомства являются одним из мощных проводников связи 
города' с деревней. 

Учреждения почтово-телеграфного ведомства в деревне не только 
не были обеспечены партийными работниками, но и беспартийными, 
понимающими глубокое значение почтовой связи в деревне. 
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Эта мера изменила состав почтово-телеграфных учреждений в де- 
ревне в партийном отношении, например: 

К 1 марта 1924 г. состояло ответе! в. работы. 5.559 
из них чл. РКП „ * 1 4% 

К 1 сентября 1925 г. состоит ответств. работы. 5.559 
из них чл. РКП „ „ 12,8% 

Из числа демобилизованных красноармейцев в качестве заведующих 
сельских учреждений и сельских почтовых работников выдвинуто 
650 человек. 

Из среды молодежи, работающей на низших должностях в сельских 
почтах (почтальоны, рассыльные) выдвинуто 956 чел. в качестве заведу- 
ющих сельскими учреждениями. 

Итоги укрепления финансовых и кредитных органов* 

Проведение в жизнь постановлений XIII с’езда партии об усилении 
финансовых и кредитных органов за отчетный период проводилось тремя 
основными путями: 1) через соответствующую часть мобилизации 
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«3000» и «120» *); 2) текущую плановую работу по пополнению НКФ, 
Госстраха и Госбанка новыми партсилами и 3) выдвижение уже работа- 
ющих в данном учреждении работников. 

Орграспредом ЦК было направлено на работу в финансово-кредит- 
ные учреждения в центр и на места за отчетный период 504 ответработ- 
ника (за период между XII и XIII с’ездами — 166). Из этих 504 товари- 
щей около 60,8% губмасштаба. По социальному составу — 24,8% ра- 
бочих (125), 6,7% крестьян (34); за предыдущий период (XII — XIII с’езд) 
процент рабочих был 8,4%, крестьян 3,6%. В состав посланных через 
ЦК работников за этот период с подпольным стажем имеется 71 това- 
рищ (14,1%), с 1917 года— -103 товарища (20,4%), со стажем 1918 — 
1919 гг. — 221 работник (43,9%). 

206 товарищей (из них 108 направлено в провинцию, 98 использо- 
вано в центральном аппарате) из общего количества 504 — являются 
для этой отрасли новыми работниками. 

Общий процент партпрослойки в финансово-кредитных органах 
к XIII с’езду в среднем равнялся 8,7%. Сейчас эта средняя поднялась 
почти до 13%: 

по центральным учреждениям 12,3% — 630 товарищей на 5.103 со- 
трудников; 1 

по периферии 12,9% — 10.956 товарищей на 84.854 сотрудников. 

Отсюда ясно, что усиление аппарата как центрального, так и мест- 
ного, шло по всей линии — от руководящей верхушки до низового 
аппарата. 

Если сравнить данные о партпрослойке за 3 периода (к XII, XIII 
и XIV с’ездам партии) по центральным учреждениям, и периферии, мы 
получим (в % % ) : 


Необходимо особо отметить положение в налоговом аппарате, имев- 
шем в истекшем периоде особо важное значение. К XII с’езду на 
23.485 работников налогового аппарата имелось партийцев 10,3%, 
•к XIII с’езду — 13,9%; сейчас, несмотря на общее повышение коли- 
чества налоговых работников (до 28.409), количество партийцев подня- 
лось до 17,9%. :( 

Если из приведенных цифр выделить данные об общем составе от- 
ветработников, то мы и здесь найдем значительно возросшую численно 
партпрослойку: 

НКФ к XII с'езду на 527 ответ, раб. партийцев было по центру 70 — 13,3% 
к ХШ „ 941 „ „ . 143—15,3» 

к XIV , , 987 » „ „ имеем . . . .212 — 21,5» 

По периферии цифры еще значительнее: 11,6%, 21,9% и 37,7%. 

Партпрослойка среди руководящего аппарата центральных финор- 
ганов (члены коллегии, нач. управлений, зав. отделами и их заместители), 
в сравнении с прошлым годом, представляются в следующем виде: 


К с’езду 

( 

Всего 

руководит. 

Членов РКП 

абсолютн. 

в -т 

XII 

116 

42 

об, 2 

ХШ 

’ 168 

72 

42,9 

XIV 

170 

93 

54,7 

іі 1 





і 

К XII 
с’езду 

К XIII 
с’езду 

К XIV 
с’езду 


НКФ і 

6,2 

10,5 

15,3 

Центр. 

Госстрах». . . ] 

5,3 

6,4 

6,8 


Госбанк. . . . 


7,1 

9,3 


НКФ 

5,8 

10,6 

13,2 

Периферия. 

Госстрах. . . . 



7,3 

15,4 


Госбанк. . . . 

[ 


3,3 

9,3 


Таким образом мы видим, что увеличение партпрослойки в цент- 
ральных и местных органах растет из года в год, несмотря на одновре- 
менный рост общего числа сотрудников по НКФ с 53.322 чел. к XII с’езду 
до 63.223 к XIV с’езду. 


0 Для усиления коперативных, торговых и кредитных органов. 
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Слабо обстоит дело в части укомплектования группы специальных 
работников: экономисты, юристы, консультанты, научные сотрудники — 
здесь на 383 работника центра партийцев только 21, т.-е. 5,5%. Лучше 
дело обстоит на периферии — на 310 специалистов имеем членов и кан- 
дитатов РКП 46, т.-е. 14,8 %. 

В отношении партстажа положение в руководящем составе органов 
НКФ характеризуется следующими данными: 

Во всем аппарате подпольников 1 6,2. Со стажем 1917, 1918 — 
1919 гг. 62,5%, 1920 г. и позже 21,3%. 

Отсюда ясно, что в настоящее время, как и в прошлом отчетном 
периоде, основная масса руководящих работников состоит из партийцев 
со стажем 1918 — 19 гг. Высокий процент подпольников дает только 
НКФ СССР — 42,9%. 

В отношении социального положения следует отметить дальнейший 
рост вовлечения рабочих в руководящую работу в органах НКФ. В про- 
шлом году мы отметили процент рабочих на руководящей работе цифрой 
11,2 (34 рабочих), сейчас этот процент равен 24,2. 

Г осетрах. Слабое повышение общего количества партийцев 
в центральном аппарате Госстраха компенсируется значительным повы- 
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шением партпрослойки среди ответработников. Общий процент от 
11,7 к XIII с’езду поднялся сейчас до 18,5%, а среди инспекторского со- 
става до 19,4%. На периферии рост такой же: 


К ХІІ с’езду 8,1% 

К XIII , 9,7% 

К XIV , 18,2% 


Процент рабочих в центральных аппаратах Госстраха — очень не- 
велик, на 233 ответработника рабочих только 11, т.-е. 4,7%. Мало ра- 
бочих и на периферии — 7,1 % во всем аппарате РСФСР; 6,8 в аппара- 
тах центров и периферии союзных республик. 

В отношении партстажа следует отметить чрезвычайно низкий про- 
цент партийцев со стажем до 1917 г. в периферийном аппарате — 1,4%. 

Госбанк. За последний период в центральном аппарате Гос- 
банка удалось добиться повышения процента партийцев. В сравнении 
с положением к XIII с’езду партпрослойка среди общего состава работ- 
ников Госбанка и его местных органов дает следующие данные (в % %): 

Центр Периферия 

К XIII с’езду 12,4 19,5 

К XIV с’езду . 16,7 25,2 

Значительное улучшение по Госбанку достигнуто в отношении 
увеличения партпрослойки в составе руководящих и ответственных ра- 
ботников как в центре, так и в филиалах. В правлении Госбанка от 
25% мы перешли к 33,3%. Среди директоров и зав. отделами от 
10% к 47,0%. 

Огромная разница в сравнении с XIII с’ездом произошла в составе 
руководителей периферии Госбанка: 





| В том числе членов РКП и кандид. 


ибщсс числи 

| Абсолютн. 

Относит. 


к XIII 

к XIV 

к XIII 

к XIV 

к XIII 

к XIV 

“I 

Упр. конторами . . . 

27 

12 

12 

12 

44,4 

100,0 

» отделениями . , 

117 

166 

27 

122 

23,1 

73,5 

Зав. агентств 

165 

251 

17 

148 

10,3 

59,0 

Дир. и торг. упр. 
к-тор и отдел. . . 

55 

і 

95 

15 

27 

27,3 

28,4 

Всего . . . | 

361 

524 * 

71 

1 

1 

30) 

1 

і 

1 1 

19,5 

1 

I 

59,0 


Для характеристики партийной части ответственных работников 
приведем данные об их партстаже: 



ВСЕГО 

Из 

и 

СТ> 

Т-Ц 

О 

е* 

НИХ вс 

с 

Г— 1 
60 

ту ПИВП 
и 

1 

00 

<У> 

« 

.. ._ ... 

я 

в 1921 и и 

позже 

Чл. правления 

4 


25,0 , 

75,0 

. 

Директоров и зав. отд. прав. . 

8 

12,5 

62,5 

25,0 

— 

Упр. к-рами и отделениями . . 

134 

9,7 

20,1 

61,2 

9,0 

Зав. агентствами . . 

148 

1,4 

10,1 

75,7 

12,8 

Проч. ответ, раб. правлен. , , 

65 

6,2 

20 0 

63,1 

10,7 

Итого 

359 

5,6 

17,0 

66,9 

10,5 


Итоги усиления кооперации партсилами. 

Усиление кооперации партсилами XIII партс’езд выдвинул перед 
партией как одну из важнейших задач на предстоящий период. Тотчас 
же после XIII с’езда орграспредом была начата, совместно с кооператив- 
ными органами, работа по подготовке проекта постановления оргбюро 
ЦК об усилении кооперативных, торговых и кредитных органов. Поста- 
новлением ЦК была утверждена мобилизация «3.000» для укрепления 
центральных и местных кооперативных торговых и кредитных органов, 
а также утвержден персональный список «120» ответработников, под- 
лежащих переброске в центральные органы этих учреждений. 

К кооперативному совещанию ЦК от VI — 1925 г. орграспредом 
вновь были разработаны конкретные мероприятия по усилению коопе- 
рации, утвержденные ЦК; согласно их предусматривалось дальнейшее 
укрепление центральных органов кооперации не менее 40 ответствен- 
ными не ниже губмасштаба работниками и выделение по всем парт- 
организациям не менее 230 работников на руководящую организацион- 
ную и инструкторскую работу. 

Указанные мероприятия дали существенные результаты в улучше- 
нии состава работников кооперации. Остановимся на анализе цифровых 
данных, характеризующих проделанную работу. 

По основной мобилизации «3.000» работников к апрелю 1925 года 
было направлено в кооперацию 1.533 работника, или 57% всех моби- 
лизованных. Среди них имелось 47% рабочих и 18% крестьян. По 
партийному стажу около половины всех посланных работников (14,2%) 
с партстажем не менее 6 лет. Слабыми моментами в этой мобилизации 
надо признать недостаточное качественное усиление: количество работ- 
ников уездного и губернского масштаба составляет всего 16%, а пре- 
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обладающая часть приходится на работников волостных и рядовых. Как 
видно из нижеприведенной таблицы, усиление по этой мобилизаций 
в основном коснулось потребительской кооперации: 


В потребительскую кооперацию послано 64% 

В сельско-хозяйственную кооперацию послано 19,2% 

В промысловую » » 6.1% 

Нет сведений 10,7% 


! 1 Персональная мобилизация «120» ответработников проведена не 
полностью. Всего явилось в распоряжение ЦК 83 товарища, т.-е. 63%, 

I остальные от явки были освобождены. Из этих 83 товарищей посланы 
в центральные кооперативные органы — 60,2 % . 

Выполнение июльских постановлений ЦК о дополнительном укре- 
плении кооперации характеризуется следующими данными. Всего по- 
слано в центральные органы 56 ответработников, по плану предусмот- 
рено 40. По отдельным кооперативным центрам они распределены сле- 
і дующим образом: 


В Центросоюз дано . 17 рабэтн. (31%) 

В Сельскосоюз 20 „ (40%) 

Всекопромсоюз 7 „ (12%) 

Вико, Жилсоюз, Всекобанк, Кооперат. издат. дано. 9 „ (17%) 


По партийному стажу посланные работники распределяются сле- 
дующим образом: 

ВСЕГО До 1917 г. С 1917 -года 1918 - 19 г. ,9 ^ 3 ^; и 
100 15,5% 15,5% 39,7% 29,3% 

Что касается выделения по всем парторганизациям «230» работни- 
ков для руководящей организационной и инструкторской работы, то по 
постановлению ЦК непосредственно орграспредом ЦК должно было быть 
направлено 32 работника, остальные же подлежали выделению на места 
местными парторганами. Данные о выполнении этих заданий местами 
ко времени составления отчета еще отсутствовали. Непосредственно 
же орграспредом ЦК было направлено по этому плану вместо 32 работ- 
ников — 47. 

Из этой группы, имевшей в своем составе преобладающую часть 
рабочих (46,3%) — 62,2% направлены на руководящую работу и 
35% на инструкторскую. 

Работа орграспреда ЦК за отчетный период по усилению коопера- 
тивных органов местных и центральных характеризуется сравнением 
общих данных о количестве и качестве партработников, направленных 
через орграспред ЦК на кооперативную работу в периоде между XII и 
XIII с’ездом и между XIII и XIV с’ездом следующим образом: 

Между XII и XIII с’ездами направлено на коопработу 220 товарищей. 

, XIII и XIV „ , . ... 636 . 
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По отдельным видам кооперации в отношении центральных органов 
сравнительные данные дают следующие результаты: 

Ъ Центросоюз дано между XII и XIII] с’ездами 42, между ХПГ— XIV с’езд.— 142 тов 
Вч Сельскосоюз 

и Центросоюз , , . , 39 < „ , ~ » І34 , 

В (кустарнопрэ- 
. мысл.коопера- 
цию и ее цен- 
тры „ * . 8 я . * 28 , 

Сравнительные данные о командированных орграспредом ЦК на ко- 
оперативную периферию дают следующие результаты: 


С XII по XIII с’езд послано 131 раб. 

С XIII по XIV „ „ 332 „ 


Укомплектование центральных аппаратов кооперации шло в зна- 
чительной степени за счет выдвижения работников периферии, так на- 
пример, среди работников, посланных: 


В Центросоюз взято с периферии 62.4°/о 

В Сельсоюз * * 56,7% 

Кустарно-промыслов. взято с периферии 75% 


Одновременно надо отметить, что- командированные через орграс- 
пред в провинцию в огромной степени, а именно 52 % , взяты с централь- 
ной работы. Но усиление кооперации за отчетный период происходит и 
за счет привлечения на кооперативную работу работников с других 
отраслей работы. 

Так среди работников, направленных в: 


Центросоюз взято с других отраслей 58,4% 

Сельсоюз * „ * 73.9% 

Кустарно-прэмышлен. взято с других отраслей 75%1 


Существенную роль в улучшении состава кооперативных работни- 
ков сыграла работа комиссии по плановому пересмотру состава ответ- 
ственных работников кооперации. За отчетный период комиссией было 
пересмотрено 8 кооперативных центров, с общим количеством до 500 от- 
ветственных работников, партийных и беспартийных. Комиссией были 
вынесены постановления о перемещении и снятии с работы в отношении 
80 ответственных работников. Совсем снято по постановлению комис- 
сии 26 работников. Работа комиссии имела значение в деле улучшения 
состава ответственных работников еще и потому, что кооперативные 
центры в связи с предстоящим пересмотром, как правило, сами тща- 
тельно пересматривали свой аппарат и нередко еще до решения ко- 
миссии производили те или другие необходимые изменения. 

В итоге указанной работы, руководящие кадры и личный состав 
аппарата кооперативных организаций как в центре, так и на местах 
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несомненно улучшился. Это видно из приводимых ниже цифровых дан- 
ных: 

В правлении Центрсоюза было членов РКП к XIII с’езду — 67.2 »/»• 

. *. к XIV . — 79,5»/о 

В правлении сельскосоюза и его центр. , „к XIII „ — 452»/ 0 . 

. к XIV „ —57,3» /о 

Правлен, кустарно-лромышлен. и ее центр. „ „ „ к XIII * — 67,7 % 

. . . . „ к XIV „ . — 68,8*/„- 

Здесь же необходимо оговорить, что среди коммунистов руководя- 
щих органов кооперации количество рабочих и крестьян недостаточно 
(в среднем по всем правлениям коопцентров эта группа составляет 35%). 
Значителен также % среди коммунистов руководящих органов коопе- 
рации выходцев из других партий (в среднем, по всем правлениям кооп- 
центров эта группа составляет 40%). 

Что касается общей партпрослойки в аппаратах всех кооператив- 


ных центров, то она за отчетный период 
дующих данных: 

выросла. Это 

видно из еле- 

ДАТА 

Центросоюз 

Сельсоюз и его 

центр 

Промышл. ко* 
операт. и ее 
центр 

К XIII с’езду 

9,7 

6,2 

8,5 

К XIV „ 

13,5 

9,7 

12 

Такую же картину роста партпрослойки мы получаем и при ана- 
лизе ответработников этих аппаратов. Среди ответработников парт- 
прослойка была: 

ДАТА 

Центросоюз 

Сельсоюз и 
его центр. 

Кустарн.-про- 
, мы л. кооперац. 

К XIII с’езду 

38,5 

15,1 

26 

К XIV . 

41,8 

1 

) 

23,0 

37,0 


Несколько увеличилась партпрослойка среди инструкторского 
аппарата кооперативных центров. 


ДАТА 

I Центросоюз 

II 

Сельсоюз и 

Кѵстарно-про- 

его ценгр. 

мысл. ко опер. 

К XIII 

с’езду 

48,6 

| 

31,0 

42,0 

К XIV 

я * * * 

56,4 

1 

і ; 

48,0 

— 
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Количество рабочих и крестьян в общей массе ответработников ко- 
операции продолжает оставаться недостаточным. Общие данные об 
ответработниках говорят, что в Центросоюзе имеется 78,9% из служа- 
щих; в сельскозоюзе 80% бывших служащих. Что же касается инструк- 
торов — член. РКП, то среди них имеются те же недочеты, что и среди 
вообще ответработников в кооперативных центрах: преобладание среди 
них бывших служащих около 3 / 4 состава. 

Для выводов о состоянии кооперативной периферии мы располагаем 
недостаточно полными материалами. Необходимо отметить, что в соот- 
ветствии с общепартийной линией о максимальном соблюдении действи- 
тельной выборности, недопущении навязывания кандидатур, вовлечении 
беспартийных и сохранении в системе кооперации ценных и лойяльных 
беспартийных — наблюдается на местах сокращение партпрослойки 
в руководящих органах сравнительно с прошлым периодом. Однако, уро- 
вень, на котором держится ныне партпрослойка и наличный состав чле- 
нов РКП в органах кооперации на периферии, указывает на ряд имею- 
щихся в этой области достижений. Имеющиеся в нашем распоряжении 
данные о составе руководящих органов 145 — 152 союзов сель-хоз. 
кооперации на 1 января 1925 г. и на 1 июля 1925 г. показывают, что 
процент коммунистов снизился в них с 60 до 53. По этим же данным 
распределение коммунистов по основным анкетным данным предста- 
вляется в следующем виде: 

По социальному положению: 

Рабочих 18»/» 

Крестьян 31»/» 

Служащих 51»’» 

По партстажу: 

До 1917 г. .... . 4*/» 1918 — 20 г 72»/» 

С 1917 г 14»/» С 1920 и позже . . 10»/» 

Таким образом, в руководящих органах члены РКП составляют 
больше половины, при чем среди них около 40% из рабочих и крестьян 
и 90% с партийным стажем не менее 4 лет. 

О качественном составе ответработников аппаратов союзов можно 
судить по материалам о состоянии 156 союзов сельскохозкооперации на 
1 /VII 1925 г. В эту разработку вошли заведующие отделами и инструк- 
тора. Из общего количества 1.452 ответработника количество коммуни- 
стов составляют 42 % . При чем преобладающая часть среди коммунистов 
(67 % ) по социальному происхождению из рабочих и крестьян и 61 % 
с партийным стажем до 1919 года. 

Что касается отдельно заведующих оргинструкторскими отделами, 
то здесь получаем по этим же материалам следующие данные: больше по- 
ловины из них (53%) коммунистов, из которых 75% с партийным стажем 
не менее 6 лет и 70% из рабочих и крестьян. 

Все еще недостаточно укомплектован коммунистами инструктор- 
ский аппарат сельхозкооперации на местах: по указанным союзам среди 
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Отчет ЦК РКП (6). 


5 



инструкторов имеется всего 32 % коммунистов, из которых около поло- 
вины (47%) имеют партстаж с 1920 г. и позже. 

По периферии потребительской кооперации мы имеем следующие 
данные. В составе правления союзов коммунисты составляют 66 % , в со- 
ставе председателей — 95 % , среди инструкторов — 32 % . среди заве- 
дующих отделами — 22%. По партийному стажу коммунисты в союзах 
распределяются следующим образом: среди председателей подавляющая 
часть (95%) имеют не менее 5-летнего партстажа; среди инструкторов 
больше а /з имеют партийный стаж 1921 г, и позже. 


Укрепление партсилами торговых органов. 

В порядке выполнения директивы XIII с’езда в течение отчетного 
периода в торговые органы (Госторг, Внуторг и пр.) было дано 787 то- 
варищей по мобилизации «3.000», 25 товарищей по мобилизации «120», 
519 товарищей в порядке текущей плановой работы орграспреда ЦК. 
Всего 1.431 чел. Кроме того, помимо мобилизации местными парторга- 
нами послано с ѴІІ/1924 г. по ІѴ/1925 г. в те же органы по неполным 
данным, имеющимся в ЦК — 3.741 товарищей. 

Данные о 433 работниках, из числа посланных в счет «3.000» длл 
укрепления торговых органов, показывают, что среди них имеется зна- 
чительный процент квалифицированных ответственных работников — 
41%, а остальные 59 %— середняки-партийцы, имевшие опыт хозяй- 
ственной и советской работы. 

Из числа направленных в порядке мобилизации «120» большинство 
использовано на руководящей работе (зав., зам. зав. отделами). 

Что касается 519 товарищей, направленных на торгработу орграс- 
предом ЦК в порядке текущей плановой работы, то их качественная 
оценка характеризуется следующими данными, 

В центральные аппараты (НКВнуторг, НКВТ, Госторг и их хозор- 
ганы) послано 264 работника. По масштабу они распределяются следую- 
щим образом: 


Масштаб. 

Абсолют 

Относит. 

Центральный 

5 

1,9 

Областной ....... 

16 

б,і 

Губернский 

130 

49,2 

Уездный 

113 

42,8 


По партстажу с дооктябрьским партстажем почти половина — 
47,7%, от 6 лет и более — 83,6% и 16,4% приходится на товарищей 
с партстажем 1920 г. и позже. 

По ^социальному положению .около */• (28,4%) является рабочими, 
крестьян 6,1 % и служащих 65,5 % . 
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Среди посланных на периферию через орграспред ЦК 255 работни- 
ков имеют преобладание работники не ниже губмасштаба — 51,8% и 
группы из рабочих и крестьян - — 53,3 % . 

По партстажу имеется значительный % товарищей с дооктябрь- 
ским стажем (40%); при чем подпольников — 18%. Если соединить 
в одну группу товарищей с партстажем от 6 лет и больше, то она соста- 
вит 82,4% и только 17,3% приходится на товарищей со стажем с 1920 г. 
и позже. 

' Этими основными данными характеризуется проделанная за период 
с XIII партийного с’езда работа по укреплению партсилами торгорганов 
как в центре, так и на местах. 

В результате проделанной работы можно отметить следующие до- 
стижения в отношении руководящего состава в целом торговой отрасли 
в центре и на местах. 

Данные по основным центральным органам *) в сравнении с данными 
к XIV партс’езду показывают, что партпрослойка значительно увеличи- 
лась (на 12,2%). 


ДАТА 


К XIII с’езду 146 82 64 56,2 48 

К "XIV с’езду 206 141 6") 68,4 31 


Некоторое ухудшение следует отметить в отношении партстажа 
рассматриваемых работников. К XIII с’езду мы имели подпольников 
45,1%, к XIV с’езду имеем 40,4%. 

В отношении социального положения мы можем отметить рост % 
рабочих: к XIII с’езду — 13,4%, к XIV — 15,6%. 

Цифры о практическом стаже по выполняемой работе указывают, 
что 56,7% ответственных работников находится на последней должно- 
сти меньше 1 года, 26,2% от 1 до 2 лет. 

Аналогичную почти картину дают имеющиеся цифры по местному 
аппарату основных торгучреждений 2 ). 

Партпрослойка среди ответственных работников в сравнении с дан- 
ными к XIII партс’езду увеличилась на 10,3%, а в абсолютных цифрах 
возросла больше, чем вдвое. 

*) 1) Коллегия НКВнуторга СССР и 2) РСФСР. 3) Центральн . аппапат 
НКВ т ут">рг. 4) Коллегия НКВТ. 5) Его центральный аппарат. 6) Акц. об-ва НКВТ. 
7) Правление Госгорга. 8) Его центра іьн'й аппарат. 9) Акц. об-ва ВСНХ. 
10) Правление Хлебопродукта. 11) ГУМ’а и 12) Мясохладоб )йни. 

2 ) Улолн, НКВнуторга, Зав. край и обл. Внутоог. 2) Уполн. и зам. упол. 
НКВТ и ГоСтэрга. 3) Уполн. и зав. конторами Акц об-в (ВСНХ). 4) Перифер. 
МХБ. 5) Упоавч. местными конторами Госторга. 6) Уполномоченные в крупных 
конторах Хлебопродукта. 

5* 
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Абсолютн. 

В «/.•/« 
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V о Л 
СО ш о. 

Чл. РКП 

Беспарт. 

Чл. РКП 

Беспарт. 

К XIII с’езду 

57 

46 

11 

80,7 

19,3 

К-ХІѴ с’езду 

111 

101 

і 

10 

90,0 

9,0 


В местном аппарате, как и в центральном, в результате посылки но- 
вых работников, произошли большие передвижки внутри аппарата: 
54,5% работает в последней должности не больше 1 года, 34,7% не 
больше 2 лет. 

Как отразилось общее укрепление торговой отрасли на отдельных 
торговых организациях, можно проследить по аппарату Госторга. Коли- 
чество его филиалов возросло с 600 до 1.000 с лишним; общее коли- 
чество сотрудников с 4.351 до 11.754 (на 270%), количество специали- 
стов с 506 до 2.048. 

При этих условиях приходится больше считаться с абсолютным 
увеличением партпрослойки, чем с % % отношениями. Общее количе- 
ство членов и кандидатов РКП с 588 к ХШ с’езду — сейчас возросло 
дп 1.593. В относительных же числах к общему количеству сотрудников 
это составит те же 13,5 %, которые имелись к XIII с’езду 1 ). Следует от- 
метить особо огромный скачок числа членов КСМ от 110 товарищей 
к 509 — что в %% к общему количеству сотрудников составило 5% 
вместо прежних 2,5%. 

По данным на 1 /IX 1924 г. и 1 /VII 1925 г., основной руководящий 
состав в центре (чл. правя, и директора) дает партпрослойку в 70%, 
вместо прежних 53%; вместе с зав. отделами и их замами — 46,5%, 
вместо 40,6%. На периферии процент коммунистов ответственных ра- 
ботников за период с 1 /VII 1924 г. по 1 /VII 1925 г. повысился с 31,2% 
ДО 39,5%. 

Из 61 руководящих работников Госторга мы имеем общее увеличе- 
ние партпрослойки на 6%. 

Увеличилось в этой группе и количество товарищей с подпольным 
стажем — 9 вместо 5, и рабочих — 8 вместо 5. 

Цифры на 1 /IX 1924 г. и 1 /VII 1925 г. по руководящему составу (от 
областных уполномоченных до заведующих пунктами) дают в общем 
увеличение партийцев на 177 товарищей, при общем увеличении коли- 
чества работников на 331. В настоящее время мы имеем всего руково- 
дящих работников на периферии 857, из них членов РКП(б) 361, или 
42,1%. 


9 К 1/Х — 1Р24 г. % коммунистов д'мнел до 14,3°/<ь а к Ь'ѴЛ — 1925 г. 
до 16,4°/о, го за посл^дчгй период принято на работу новых 400 счетнчх работ- 
нико« по одному лишь центру Госторга, что, естественно, должно было снизить 
средний процент партпрослойки. 


В ряде должностей мы имеем большие достижения и в сравнении 
с прошлым годом, когда партийцы-управляющие самостоятельными кон- 
торами составляли лишь 57,1 % — сейчас 90%, а среди управляющих не- 
самостоятельными конторами только 25 были членами РКП (52,1%), 
тогда как сейчас мы имеем 40 (63,5%). 

Торговый аппарат промышленности. Следующая 
таблица дает представление состава руководителей (заведующих и их 
заместителей) торговых отделений синдикатов и трестов. 


Какие должности 

В трестах 

В синдикатах 

В трестах и 
синд ікагах 

ВСЕГО 

«/о чл. 
и канд. 
РКП 

ВСЕГО 

°/о чл. 
и канд. 
РкП 

ВСЕГО 

"/о чл. 
и канд. 
РКП 

Зав. отделениями . . 

330 

40,3 

171 

61,4 

501 

47,5 

Их замы 

238 

52,9 

161 

41,6 

399 

48,4 

Завы и замы .... 

563 | 

45,6 

332 

51,8 

900 

47,9 


Отсюда мы видим, что в составе руководителей торговых отделений 
трестов и синдикатов мы имеем около половины (47,9) коммунистов. 

По отдельным же отраслям промышленности мы имеем порой зна- 
чительные отклонения, например: в металлической промышленности 
среди заведующих отделениями мы имеем коммунистов 34,3, среди за- 
местителей — 62,3; в электрической — среди заведующих 30,1, среди за- 
местителей — 56,0; в текстильной — среди заведующих — 57,6, среди 
заместителей — 42,9. 

Следующая таблица дает представление о социальном положении и 
партстаже партийцев-руководителей торговых отделений (в %%). 


Должности 

Социальное положение 

Партстаж 

рабоч. 

крест. 

служ. 

проч. 

до 

1917 г. 

с 1917 
года 

1918 — 
1920 г. 

. 

с 1921 
и 

позже 

Заведующие . . . 
Заместители . . . 

53,4 

58,8 

7.5 

9.5 

і 

29,3 

23,8 

9,8 
1 7,9 

16,5 

11,9 

19.6 

20.6 

52,6 

42,1 

11,3 

; 25,4 


Таким образом мы имеем среди партийцев-руководителей торговых 
отделений более половины рабочих. В отдельных отраслях промышлен- 
ности — как металлическая, электротехническая — процент рабочих до- 
ходит до 70% и больше. По партстажу мы имеем в составе партийцев- 
руководителей половину вступивших в партию в годы гражданской войны 
и больше трети вступивших в партию в 1917 г. и ранее. 
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Подбор работников промышленности. 

К ХШ с’езду основные руководящие кадры промышленности партией 
были уже в значительной степени подобраны. Так, в правлениях трестов 
мы имели к XIII с’езду 65,2% членов партии, при чем председательский 
состав трестов на 89,4% состоял из членов партии. 

Дальнейшей задачей в области подбора работников промышленно- 
сти являлись, главным образом, систематическая проверка работников и 
плановый подбор их в целях укрепления и качественного усиления руко- 
водящего состава промышленности. 

Наиболее важная и в преобладающей своей части плановая работа 
по пересмотру трестов была сосредоточена в комиссии по подбору ра- 
ботников промышленности. В отчетный период комиссия работала только 
с октября 1924 г. до мая 1925 г. В течение этого времени комиссией 
просмотрено 38 трестов и 6 синдикатов и акционерных обществ; ряд 
трестов просматривался в комиссии по несколько раз. Кроме того, не- 
которые тресты просматривались в порядке текущей работы вне комис- 
сии промышленности. 

Эти 38 трестов по отдельным отраслям промышленности распреде- 
ляются: по металлической — 10,5%, текстильной — 21%, электротех- 
нической — 7,9%, топливной — 5,3%, горной — 5,3%, химической — 
15,8%, силикатной — 5,3%, пищевой — 15,8%, лесной — 7,9%, поли- 
графической — 2,6%, строительной — 2,6%. Следует отметить, что 
в отчетном периоде комиссия впервые подошла к пересмотру ленин- 
градских трестов; из них просмотрены: Ленинградтекстиль, Эльмаш- 
трест, Трест слабых токов, Машинотрест, Судостроительный трест. 

До пересмотра указанных трестов, синдикатов и акционерных 
обществ, в составе их правлений мы имели членов партии 142 чел., или 
63,4% и беспартийных 75 чел. После пересмотра мы имеем в составе 
этих правлений 147 членов партии или 76,6% и 45 чел. беспартийных. 
Уменьшение общего количества членов правления об’ясняется числен- 
ным сокращением общего количества членов правлений в некоторых 
трестах. Кроме того, слияние 3 химических трестов: Уралхим, Бондюг 
и фосфатотук в один Северный химический трест дало также некоторое 
сокращение правлений. В результате пересмотра мы имеем повышение 
удельного веса коммунистов в этих правлениях на 11,2%. Если учесть, 
что в комиссии подход к каждому человеку был очень тщательный и 
строго индивидуальный, то эти 11,2% следует признать значительными. 
На ряду с пересмотром правлений трестов и синдикатов, комиссия 
изучала личный состав аппарата как по центру, так и по торговой и 
заготовительной периферии. 

В течение отчетного периода, комиссия уже не ограничивалась 
общими постановлениями об улучшении аппарата, а давала вполне кон- 
кретные указания по укреплению того или другого отдела треста или 
отделения. По инициативе комиссии при ВСНХ организованы курсы 
красных директоров, укомплектованные 1 34 чел. из основных отраслей 
промышленности в составе 80 директоров, 20 зам. и коммерческих ди- 
ректоров, 23 членов правлений трестов и 11 чел. других работ. Удач- 
ный опыт этих курсов даст возможность организовать ряд подобных 
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же курсов в основных промышленных районах союза, как Ленин- 
град, Урал, Харьков и т. д. и тем самым помочь разрешению одной 
из важнейших задач — повышению квалификации руководящего кадра 
промышленности. 

В отчетный период в органы ВСНХ направлено 921 чел. Распреде- 
ление их по масштабу можно видеть из следующей таблицы: 


КУДА КОМАН- 
ДИРОВАН 



М а 

сштаб работника 


центр. 

области. 

губернск. 

уездн. 

ВСЕГО 

абс. 

отн. 

абс. 

отн. 

абс. 

отн. 

абс. 

отн. 

абс. 

ВСНХ (Аппар.) . 

3 

1,2 

11 

4,5 

ПО 

44,9 

121 

49,4 

245 

Синд, и трест. , 

2 

0,7 

13 

4,2 

158 

51,6 

133 

43,5 

306 

Акц. общества, 
иодвед. ВСНХ. 









13 

59,1 

9 

40,9 

22 

В лровинц. . . . 

— 

і 

5 

1,4 

119 

34,2 

223 

64,1 

348 

итого . 

5 

0,5 

29 

3,2 

400 

43,4 

466 

1 52,8 

921 


Таким образом в числе распределенных мы имеем около половины 
работников губернского масштаба (вместе с областными и централь- 
ными). В центральные органы промышленности направлено 310 работни- 
ков масштаба губ. и выше и 263 уездных работника. Провинция полу- 
чила 124 работника губернского масштаба и 223 уездного. 

Такое преобладание губернских работников в числе направленных 
в центральные органы об’ясняется большей потребностью таковых 
в более ответственных квалифицированных работниках. 

По партстажу посланные товарищи составляют: до 1917 года — 
26,4%, 1917 г. — 27,2%, остальные — с более поздним стажем. 

По социальному положению из распределенных: рабочих 48,4%, 
служащих 44,8%. 

Из 498 провинциальных работников в провинцию не направлено 
217 чел., или 43,6%. 

Из работников, взятых из центральных учреждений, в Москве 
оставлено 292 чел., или 69% и в провинцию направлено 131 чел., 
или 31 %. 

Таким образом вместо взятых из провинции 498 работников пере- 
дано обратно в провинцию 348 чел. 

Сравнительно с периодом XII — XIII с’езда партии, между XIII и 
XIV с’ездом через орграспред в органы промышленности прошло на 
470 чел. больше. 

Работа комиссии и укрепление органов промышленности значитель- 
ным кадром работников дали серьезные результаты в отношении улучше- 
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ния состава правлений и аппаратов трестов. Следующие данные дают 
представление о состоянии правлений трестов и их аппаратов к XIV 
съезду. 



! Председатели | 

| Правления в целом 

ДАТА. 

Всего 

| В том 
числе 
член. 
РКП. 

ѴоѴо 

член. 

РКП 

Всего 

В том 
числе 
член. 
РлП. 

°/о°/о 

член. 

РКП 

К XIII с’езду .... 

85 

76 


89,4 

264 

172 

65,2 

К XIV . .... 

1 

91 

87 


95,6 

299 

219 

73,2 


К XIII с’езду в председательском составе имели 89,4% членов пар- 
тии, к XIV с’езду мы имеем уже 95,6% членов партии. Таким образом 
из 91 треста только 4, к тому же второстепенного значения, возгла- 
вляются беспартийными председателями. 

В правлениях же в целом к XIII с’езду имелось 65,2% членов пар- 
тии, к XIV съезду имеем уже 73,2%. 

Данные по партстажу в отношении правлений в целом следующие: 
из 219 членов правлений — 81 чел. (37%) имеют стаж до 1917 г., 
109 чел. (49,8%) имеют стаж с 1917 г. по 1920 г. и 28 чел. (12,5%) 
со стажем с 1920 г. В числе этих 219 коммунистов, членов правлений, 
мы насчитываем 130, или 59,4% рабочих, а не рабочих только 89, или 
40,6%. 

В отношении партстажа мы сколько-нибудь заметных изменений 
не наблюдаем, сравнительно с периодом XIII с’езда. В отношении же со- 
циального состава мы имеем значительное увеличение удельного веса 
рабочих в составе правлений трестов (к XIII с’езду рабочие в правлениях 
составляли 58,1%). 

Таким образом можно констатировать серьезное улучшение соста- 
ва правлений трестов в отношении повышения удельного веса коммуни- 
стов, и в числе последних увеличение количества рабочих. 

Значительные улучшения мы можем констатировать также и в со- 
стоянии аппарата трестов. Здесь мы для сравнения располагаем мате- 
риалами, относящимися ко времени несколько ранее XIII с’езда. Так, 
по 50 трестам на 1 января 1924 г. мы имеем 8.338 служащих, из них 
членов партии 584 чел. или 7%, а на 1 июля 1925 г. мы по тем же 50 
трестам имеем 9.583 служащих, из них членов партии 1.083 чел. или 
1 1 ,3 % . В синдикатах мы имеем увеличение % коммунистов с 6,6 % на 
1 января 1924 г. на 11,9 — на 1 июля 1925 г. 

В акционерных о-вах мы имеем увеличение членов партии с 13,2% 
до 14,1 %. 

Если взять состав директоров крупнейших предприятий, назначение 
которых проходит через ЦК, и сравнить с состоянием его к ХШ с'езду, 
то мы имеем следующее: 
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ДАТА 

Колич. 

директ. 

Из них: 

ІСоциалыше по- 
1 ложение: 

Партстаж: 

чл. РКП 

X 

\© 

X 

о 

\о 

сС 

& 

| служ. 

нет свед. 

подпольн. 

1917 год 

С 

& 

2 

05 

с 1920 и 
позже 

» 

о 

н 

X 

К XIII с’ез- 













ду • . 

абс. 

137 

ПО 

27 

94 

18 

— 

43 

32 

31 

4 

— 


отн. 

100 

80,3 

19/7 

83,6 

16,4 

— 

39,1 

29,1 

28,2, 

3,6 

— 

К XIV с’ез- 













ДУ • • | 

абс. 

141 

128 

13 

109 

18 

I 

45 

31 

41 

10 

1 


отн. 

100 

90,8 

9,2 

85,2 

14,1 

0,7 

35,2 

24,2 

32,0 

7,8 

0,8 

і 


Таким образом, как видно из таблицы, мы неуклонно идем по пути 
замещения директорских постов членами партии. С ХИІ с’езда мы 
имеем увеличение коммунистов среди директоров с 80,3% до 90,8% 
за счет сокращения беспартийных. 

Рабочих в составе директоров-партийцев к XIII с’езду имелось 
83,6%, а к XIV с’езду — 85,2%. 

По партстажу данные рисуют несколько другое положение. Мы имеем 
уменьшение подпольщиков с 39,1 % до 35,2% и членов партии с 1917 г. — 
с 29,1% до 24,2% и увеличение членов партии с 1918 — 1919 гг. — 
с 28,2% до 32% и вступивших в 1920 г. и позже — с 3,6% до 7,8%. 


Итоги укрепления органов прокуратуры и судебно- 
следственного аппарата» 

Улучшение личного состава органов прокуратуры и судебно-след- 
ственного аппарата должно было являться за отчетный период одной 
из основных задач в деле подбора и распределения административно- 
советских работников. Важность этой именно задачи была подчеркнута 
в свое время пленумом ЦК, указавшим, что «в целях поднятия автори- 
тета судебных органов, необходимо как в центре, так и на местах обра- 
тить сугубое внимание на выделение наиболее авторитетных работни- 
ков в органы суда и прокуратуры». 

Вполне понятно, что в соответствии с этим вопросы укрепления ра- 
ботниками органов прокуратуры и судебно-следственного аппарата во 
всей распределительной работе орграспреда ЦК, за отчетный период 
занимали весьма большое место. 

Вся работа в этом направлении протекала, преимущественно, 
в плановом, систематическом порядке, путем подбора новых работни- 
ков, выдвижения с меньшей работы на большую уже работавших по 
этой линии работников. 

В итоге уже сейчас мы имеем некоторые конкретные достижения 
в смысле улучшения всего состава работников. Подтверждением этого 
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положения могут служить нижеприводимые сравнительные статисти- 
ческие данные о составе работников *). 

Состав ответработников центрального аппарата прокуратуры ха- 
рактеризуется следующими данными: 


По партстажу: 



Было на 

Стало на 


1/Ѵ — 1924 г. 

1/Х— 1925 т. 

Со стажем до 1917 г. . 

. . 6 чел. 

6 чел. 

С 1917 по 1920 г . . . 

. . 17 „ 

28 , 

С 1921 г. и позже . . 

1 , 

3 и 

Беспартийных 

- . 13 * 

16 „ 

Всего 

. . 37 чел. 

53 чел. 


По социальному положению: 

Крестьян 1 чел. 3 чел. 

Сл>жащих 5 „ 7 „ 

Интел лигент 31 » 43 „ 

Всего ......... 37 чел. 53 чел. 

По образовательному цензу: 

Высшее........ 29 чел. 44 чел. 

Среднее.. 6 „ 4 „ 

Низ шее 2 „ 5 „ 

Всего 37 чел, 53 чел. 

Рабочая прослойка в центральной прокуратуре пока еще совер- 
шенно отсутствует. Весьма незначителен и процент крестьян. 

Обращаясь к рассмотрению прокурорского состава на местах, не- 
обходимо отметить, что здесь уже имеются некоторые достижения, 
в смысле улучшения состава работников. Вот некоторые данные, ха- 
рактеризующие состав губпрокуроров на 1 января 1924 г, и на 1 октя- 
бря 1925 г. 


По партстажу: 


Подпольников 

Со стажем с 1917 г., по 1919 г. . . 

Со стаж, позже 1919 г 

Беспартийных 

Было на 
1/1 — 1921 г. 
8 чел. 

. 47 . 

8 „ 

2 . 

Стало на 
1/Х — 1925 г. 
17 чел. 

36 „ 

6 „ 

Всего 

. 65 чел. 

59 чел. 

По СОЦИАЛЬНОМУ 

положению: 


Рабочих 

Крестьян 

Иятеллиг. и служащ 

. . 13 чел. 

1 * 

. . 51 „ 

18 чел. 

2 . 
39 . 

Всего 

. . 65 чел. 

59 чел. 


*) Все приводимые статистические данные охватывают только РСФСР. 
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Судебная подготовка: 


Со стаж, от 5 л. и выше 11 чел. 

„ „ „ 2 л. до 5 л 38 * 

„ до 1 г 16 » 

Всего . 65 чел. 


Таким образом, видно, что в составе губпрокуроров за отчетный 
период произошло некоторое укрепление партядра. Число подпольни- 
ков за этот период увеличилось с 8 до 17 человек. Увеличилось также 
число рабочих. На ряду с подбором новых работников, за отчетный пе- 
риод было проведено также выдвижение работников с меньшей работы 
на большую. Было выдвинуто новых губпрокуроров 21 чел., состав ко- 
торых характеризуется следующими данными: 

По партстажу: По социальному положению: 


Со стажем до 1917 г. . . . 13 чел. Рабочих 9 чел. 

„ » 1917 г. . . . 3 „ Крестьян — „ 

* * 1918 г. . . . 4 „ Служащих 12 „ 

„ * 1919 г. . . . 1 „ Прочих — „ 

Всего. ... 21 чел. • Всего 21 чел. 


Проведение районирования в некоторых областях СССР поставило 
на очередь задачу подбора нового типа работников прокуратуры. 

На Урале, на Сев. Кавказе, где установились уже определенные 
организационные формы прокуратуры, по новой структуре, имеется 
всего 29 окружпрокуроров. 

Прослойка подпольников в составе окрпрокуроров весьма незна- 
чительна. По своей практической подготовке подавляющее большинство 
составляют товарищи, имеющие также небольшой практический стаж 
(около 2 лет). Процент рабочих в составе окрпрокуроров тоже очень 
небольшой. В этом отношении перед орграспредом ЦК стоит задача 
продолжать постепенное орабочение состава окрпрокуроров. 

Ту же, примерно, картину мы наблюдаем и в отношении помпроку- 
роров. 

Если на 1/1 — 1924 г. беспартийных помпрокуроров было 150, то 
к 1/Х — 1925 г. эта цифра уже сократилась до 105 чел., при чем в этой 
группе беспартийных работников значительное место занимают вы- 
ходцы из крестьян — 21 чел., выходцы из рабочих — 2 чел., затем идут 
25 человек юристов-практикантов революционного периода и, наконец, 
старые юристы, бывшие чиновники — 56 чел. 

Необходимо отметить увеличение ядра из рабочих и крестьян. 
Так, например, в то время, как на 1 января 1924 г. в составе помпро- 
куроров крестьян было 46 чел., а рабочих — 147 чел., на 1 октября 
стало: крестьян — 88 чел. и рабочих — 262 чел. 

Что касается состава уездных помпрокуроров, то о них исчерпы- 
вающих данных не имеется. Из данных, имеющихся на 352 чел., видно, 
что среди этой группы работников прокуратуры, непосредственно со- 
прикасающейся с деревней, крестьянская прослойка имеется еще весьма 
незначительная (около 13%). 
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По партийному признаку в составе группы уездных помпрокуроров 
преобладающее большинство составляют товарищи с партстажем — 
1918 и 1919 гг. 

Изменения в составе председателей областных и губернских судов 
(включая и председателей сессий) за отчетный период характеризу- 
ются следующими данными: 


По партстажу: 


Было на Стало на 

1 /VII — 1924 г, 1/Х— 1925 г. 

Вступивших в парт, до Октябр. револю- 


ции и в 1917 г. .... 24 чел. 27 чел. 

Вступ ив, в партию с 1918 г. по 1920 г. . 32 „ 37 „ 

Всего 56 чел. 64 чел. 


Примечание: В число 64 чел, входят также председатели 
области, судов и сессий, тогда как в число 56 чел входят только пред- 
седатели губсудов. 


По СОЦИАЛЬНОМУ положению: 


Рабочих . . . 
Крестьян . . . 
Ремесленников 
Интеллигентов 


Было на 
1 /VII— 1924 г, 
26 чел. 

18 „ 

1 . 

11 „ 


Стало на 
1/Х-Ь25 г. 
23 чел. 

21 „ 

20 I 


Всего 


56 чел. 64 чел. 


По образовав цензу: 

С высш. юридическ 1 чел. 9 чел. 

С средним 19 „ 13 „ 

С выс шим 36 „ 42 „ 

Всего 56 чел. 64 чел. 


Из данных о составе постоянных членов судов видно, что партий- 
ный состав' хотя и медленно, но возрастает за счет беспартийных. Уве- 
личилась несколько группа рабочих и крестьян за счет группы интелли- 
гентов и служащих. 

О составе старших следователей имеются сравнительные данные 
лишь на 1 апреля 1924 г, и на 1 июня 1925 г. Согласно этих данных, со- 
став старших следователей несколько укрепился в партийном отноше- 
нии. Так, например, в то время, как в составе старших следователей 
беспартийные на 1 апреля 1925 г. составляли — 71,2%, на 1 июля 1925 г. 
этот процент уже понизился до 66,2%. Партийцев, вступивших в партию 
до Октябрьской революции, до 1 апреля 1924 г. в составе старших сле- 
дователей было 21,6%, а на 1 июля 1925 г. их увеличилось до 23,3%. 
Таким образом перед нами налицо данные о постепенном укреплении со- 
става работников группы старших следователей. 

Касаясь состояния низовых работников судебно-следовательского 
аппарата, необходимо отметить, что в нашем распоряжении имеются 
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данные лишь на 1 /IV — 1924 г. и на 1 /VII — 1925 г. Согласно этих дан- 
ных, численный состав нарсудей за этот период увеличился с 2.353 чел. 
до 2.642 чел., а нарследователей — с 1.148 чел. до 1.438 чел. Рассма- 
тривая качественный состав этих категорий работников, следует от- 
метить, что за период с 1 /IV — 1924 г. по 1/ѴІІ — 1925 г. партийная 
прослойка в составе нарсудей возросла с 69,9% до 74,6%. Партийное 
ядро в составе нарследователей за этот же период осталось почти без 
изменений (даже несколько понизилось). По социальному признаку со- 
став низовых судебных работников за этот период в значительной мере 
укрепился. 

Так, например, в то время, как группа рабочих в составе нарсудей 
в 1924 г. составляла около 27%, на 1/ѴИ — 1925 г. она уже увеличи- 
лась до 33%, а в составе нарследователей возросла с 15,3% (в 1924 г.) 
до 20,2% (на 1 /VII — 1925 г.). 

По образовательному цензу в составе низовых судебных работни- 
ков также возросла группа товарищей, имеющих низшее образование 
(в составе нарсудей с 82% до 83%, а в составе нарследователей с 54% 
до 56%), что опять-таки об’ясняется, главным образом, тем, что про- 
исходит постепенное орабочение судебно-следовательского аппарата. 

Делая общий вывод о состоянии судебно-следовательского аппарата 
(как губернского, так и низового), необходимо отметить, что дальней- 
шее укрепление партийного ядра, как равно и процесс орабочения со- 
става судебно-следовательских работников, должно остаться одной из 
основных задач во всем деле подбора и распределения административно- 
советских работников. 
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ОТЧЕТ АГИТАЦИОННО-ПРОПАГАНДИСТСКОГО ОТДЕЛА ЦК 
ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО XIV ПАРТС'ЕЗД. 

Агитационно-пропагандистская работа партии за истекшие пол- 
тора года протекала соответственно указаниям XIII партийного с'езда, 
14-й партийной конференции и директив Центрального Комитета. 

Перед Агитпропом ЦК и агитпропотделами местных партийных 
комитетов стояли следующие 4 группы основных задач: 

1) Осуществление линии партии, направленной на укрепление 
союза рабочего класса и крестьянства, укрепление и упрочение дове- 
рия крестьянства к пролетариату и коммунистической партии, повы- 
шение культурного уровня, овладение растущей активностью крестьян- 
ских, середняцких и бедняцких масс, направление ее по линии оживле- 
ния советов и культурно-хозяйственного под’ема (кооперирование), 
борьба с идейным влиянием кулачества на остальные слои крестьянства. 

<4 2) Обеспечение руководящей роли пролетариата и его влияния 

на деревню. Оформление политического сознания рабочих масс и 
укрепление руководства и влияния партии в рабочей среде. Под- 
нятие сознательности рабочих масс в направлении, соответствую- 
щем задачам, стоящим перед партией в деле осуществления социали- 
стического строительства (организация хозяйственного под’ема, повы- 
шение производительности труда). Работа над поднятием культурного 
уровня рабочих, овладение растущей активностью рабочих масс, улуч- 
шение и укрепление партийного руководства растущей советской об- 
щественностью. 

3) Усиление внутрипартийной воспитательной работы, вызываемое 
ростом партии и особенно ростом ее рабочего ядра. Обеспечение ле- 
нинского воспитания, в том числе и в первую голову партийных 
масс, вошедших в партию на протяжении 1924 — 1925 гг. Коммунисти- 
ческое воспитание молодежи. Пропагандистско-воспитательная работа 
внутри ячеек. Установление связи учебной работы с практической ра- 
ботой, поднятие культурного уровня членов партии, содействие в про- 
ведении и развитии внутрипартийной демократии. 

4) Пропаганда ленинизма. В целом эта группа задач, растворяясь 
в трех предыдущих, представляет собой особую, на которой следует 
остановиться отдельно. Пропаганда ленинизма включает в себе не только 
популяризацию учения и роли Ленина в деле руководства революцион- 

78 


ным движением рабочего класса и крестьянства, но и изучение и попу- 
ляризацию проблем ленинизма на основе вопросов текущей партийной 
и Общественной жизни. Работа, направленная на усвоение начал ле- 
нинизма широкими массами (прежде всего партийными и в первую оче- 
редь партийным активом), протекала в связи с каждым сколько-нибудь 
крупным решением партии: популяризация решений XIII с’езда, 

14-й партконференции, агитационно-пропагандистские кампании в связи 
с годовщиной смерти Ленина, изучение опыта дискуссии 1923 — 

1924 года, в том числе, в совпартшколах и комвузах; борьба с наме- 
тившимися двумя уклонами в области отношения к крестьянству (не- 
дооценка кулацкой опасности, преувеличенное представление о кулац- 
кой опасности и забвение роли и значения середняка). Пропаганда ле- 
нинизма проходила и по линии широкой массовой политико-просвети- 
тельной работы в городе и деревне и внутрипартийной воспитательной 
работы. 

Рост агитационно-пропагандистской работы. 

Массовый характер ее. 

Решения XIII с’езда и об’ективное положение, вытекающее из 
роста партии и роста активности рабоче-крестьянских масс, выдвигали 
необходимость придать всей агитпропработе массовый характер. В этой 
работе в первую голову должно было быть уделено внимание рабочим, 
вновь вошедшим в партию и увеличившим ее рабочее ядро, и беспар- 
тийным рабочим, количество которых на основе под’ема промышленно- 
сти в последний год значительно возросло. 

Если на 1 января 1924 года в партии рабочих по социальному 
положению было около 200.000 (196.339), то ко второй половине 

1925 г. это ядро увеличилось больше, чем вдвое, и составляет свыше 
полумиллиона (534.453). 

В связи с изменением состава нашей партии центр тяжести всей 
партийной работы естественно должен был быть перенесен на фабрично- 
заводскую ячейку. Агитпропработа фабрично-заводской ячейки полу- 
чает первостепенное значение. В частности, постановка внутрипартий- 
ной воспитательной работы в фабрично-заводских ячейках становится 
одной из основных задач партии. Этим требованием обусловлено уси- 
ленное внимание к массовой агитационно-пропагандистской работе на 
фабрично-заводских предприятиях. Вливание в промышленность массы 
новых рабочих, идущих из деревни или возвращающихся в промышлен- 
ность после нескольких лет перерыва, выдвинуло задачу усиления агит- 
пропработы, развертывания широкой агитации за партию, за основные 
задачи Советской власти. 

Обслуживание этой задачи, которая поставлена XIII партийным 
с’ездом — добиваться превращения каждого партийного и близкого нам 
сознательного беспартийного рабочего в агитатора за партию — в свою 
очередь, заставило сделать соответствующий организационный вывод. 
Этот организационный вывод был сделан в виде создания нового инсти- 
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тута агитпропорганизаторов, являющихся помощниками секретарей 
ячеек по агитпропработе, и создания агитпропкомиссий, которые под 
руководством агитпропорганизаторов ведут всю политико- и культурно- 
воспитательную работу на предприятии. 

Введение института агитпропорганизаторов дало громадный тол- 
чок к усилению низовой политико-воспитательной работы. Этот инсти- 
тут оказался чрезвычайно жизнеспособным, растущим и быстро завое- 
вывающим себе все новые и новые отрасли. В настоящее время дела- 
ются попытки выдвинуть агитпропорганизаторов в наиболее крупных 
и сильных волостных организациях. 

В лице агитпропорганизаторов партия получила новый слой ра- 
бочих, в большинстве случаев впервые получающих доступ к широкой 
организационной и идейно направляющей работе. В лице агитпроп- 
организаторов мы имеем растущие кадры, резервы для всех отраслей 
агитпропработы, пред’явившей в настоящее время такое колоссальное 
требование на людей. Агитпропорганизаторов по Союзу Советских 
республик в настоящее время насчитывается свыше 4 с половиной 
тысяч. 

Агитпропорганизатор в большинстве случаев возглавляет собой 
агитпропкомиссию, которая из числа всех организованных на фабрике 
или на заводе комиссий оказалась одной из наиболее жизне- 
способных. В эту комиссию обыкновенно входит 7, 9 и больше 
человек. Таким образом, по самым скромным расчетам, в настоящее 
время около 3 десятков тысяч активных рабочих втянуто в руководство 
низовой агитпропработой. Если сюда присоединить активных пропа- 
гандистов, вышедших из рабочей среды и обслуживающих в настоящее 
время школы политграмоты, присоединить кружки агитаторов на фа- 
бриках и заводах, которых в настоящее время по Союзу на- 
считывается 1 У‘ 2 , тысячи, мы получим громадное количество активно 
втянутых в политико-культурную работу и пропаганду лени- 
низма рабочих, непрерывно продолжавших работать над своим 
развитием. Сведения, характеризующие состав агитпропорганиза- 
торов, имеются в отношении У» всего количества выделенных агитпроп- 
организаторов. 

На фабриках и заводах агитпропорганизаторы . в подавляющем 
случае рабочие и редко-редко ими оказываются интеллигенты или слу- 
жащие. 

По партийному стажу вступивших в партию: 

До 1917 г, или в 1917 г. В 1918 — 19 г. В 1920—23 г. В 1924—25 г. 

10,3% 21,5% 11,1% 57,1% 

Таким образом больше половины агитпропорганизаторов вышли 
из рядов того ленинского призыва, который сыграл такую огромную 
роль в изменении состава и физиономии нашей партии. 

Показателем широкого массового характера пропагандистской 
работы являются следующие цифры, показывающие состояние и рост 
нашей низовой партийно-воспитательной сети. 
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Развертывание сети низового партпросвещения 


Школы 

1923- 

-24 г. 

1924» 

-25 г. 

1925- 

-26 г. 

Единиц 

Слуша- 

телей 

Единиц 

Слуша- 

телей 

Единиц 

Слуша- 

телей 

Сократ, школ п/гра- 

4 

г 





моты 



4.473 

139.680 

6.659 
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2.245 
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— 

613.214 

— 

! 700.000 

— 

930.000 

о/о охвата 

— 

22,8% 

— 

58°/о 

— 

7.*/о 


Рост работы в деревне, конечно, значительно отстает от того 
бурного роста, которым в настоящее время отличаются фабрично-за- 
водские районы. Поступление сведений о состоянии партийно-воспита- 
тельной и политико-просветительной сети в деревне запаздывает; 
здесь мы имеем менее отрадную и менее отчетливую картину. Но ряд 
цифр показывает характер изменений, происшедших после XIII пар- 
тийного с’езда в сторону усиленного развития массовых форм полити- 
ческого просвещения и партийного воспитания. 

Сначала несколько данных об общей политико-просветительной 
сети. Сеть ликпунктов — элементарных школ, ликвидирующих общую 
неграмотность, выросла по сравнению с 1923 — 24 годом на 80%. Сеть 
изб-читален, по данным, которыми охвачено девять десятых организа- 
ций, в настоящее время представляет 21.589 изб. Это количество при- 
ближает нас к осуществлению решения XIII партийного с’езда о том, 
чтобы в каждой неукрупненной волости была одна изба-читальня. 

XIII партийный с’езд предлагал для развертывания широкой мас- 
совой работы в деревне широко использовать близкую нам беспартий- 

9 В 1923—24 г., как известно, был один тип школ политграмоты; сокра- 
щенные и нормальные введены в 1924 году. 

2 ) Общий охват работы школ-передвижек будет около 300.000, включая 
в это число комсомольцев, беспартийный крестьянский актив. Членов партии и 
кандидатов около 110—120 тысяч человек. 

3 ) Цифры неполные, отсутствуют материалы из большинства округов 
Сибири, всего Закавказья и части нацобластей. 

Отчет ЦК РКП (0). 
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ную интеллигенцию в лице сельских врачей, агрономов и т. д. Надо 
сказать, что хотя это еще осуществлено далеко не в полной мере, но 
к работе по обслуживанию изб-читален в настоящее время привлечено 
более 40.000 деревенских интеллигентов. В большинстве случаев это 
учителя. Менее использованы и привлечены агрономы. 

Рост партийно-воспитательной работы в деревне иллюстрируется 
следующими данными: к ХПІ с’езду партии в деревне работало около 
300 школ коммунистов и комсомольцев. В учебном 1924 — 25 году фун- 
кционировало 1.698 школ-передвижек, через которые было пропущено 
78% тысяч человек деревенских коммунистов, комсомольцев и некото- 
рое количество беспартийных крестьян, составляющих деревенский 
беспартийный актив. В настоящем учебном году развернуто 2.245 
школ-передвижек и 1.129 стационарных деревенских школ политгра- 
моты. По сравнению с тем, что было до XIII с’езда, — увеличение сети 
в 10 раз. 

Развертывание массовой агитации в деревне затрудняется отсут- 
ствием достаточно подготовленных коммунистов и беспартийных близ- 
ких к нам интеллигентов. 

Кроме избачей, наиболее сознательных коммунистов и комсомоль- 
цев, такими агитаторами являются учителя, на которых партия имеет 
возможность широко воздействовать через «Учительскую Газету», по- 
лучившую широкое распространение, и агрономы, которых в ряде слу- 
чаев удалось привлечь для обслуживания агрономических и с.-х. частей 
программ школ-передвижек. 

При всем том громадном размахе, который в настоящее время 
получила агитпропагандистская работа, она имеет целый ряд недо- 
статков. О многих из этих недостатков будет итти речь в дальнейших 
частях отчета, характеризующих отдельные отрасли работы. Но о не- 
которых необходимо сказать в общей части. Основным недостатком, 
конечно, является слабость агитационно-пропагандистских аппаратов, 
призванных руководить низовой массовой работой: недостаток подго- 
товленных квалифицированных пропагандистских сил, недостаток орга- 
низаторов в области агитпропработы, могущих руководить рабочими, 
выдвинутыми на агитпропработу в низах. Растущая активность пар- 
тийных низов не всегда достаточно успешно охватывается руководящим 
влиянием партийных комитетов в лице их агитпропотделов, имеется 
ряд недостатков в отношении обслуживания популярной пропагандист- 
ской литературой. Эта литература не всегда доброкачественна. 

Недостатком, стоящим на пути к широкому развертыванию низо- 
вой работы, особенно в деревне, является также слабость наших рай- 
онных и уездных партийных аппаратов. Партия в настоящее время 
имеет несколько десятков районов, преимущественно крестьянских, 
в партийных аппаратах которых нет ни одного человека, которому была 
бы специально поручена агитпропработа. 

На протяжении этого отчетного периода роль и значение агиг- 
пропработы весьма выросли. Во многих партийных организациях мы 
имеем перелом в отношении к агитпропработе. Агитпропработа все 
больше и больше получает возможность опереться на активное содей- 
ствие и помощь всего партийного актива. Но в ряде организаций этот 


перелом еще недостаточен. Агитпропработа продолжает оставаться 
в некотором загоне. Партийные комитеты принимают недостаточные 
меры к тому, чтобы обслужить эту отрасль партийной работы должным 
количеством сил и средств. 


Формы руководства агитпропработой. 

В соответствии с общей линией партии на улучшение руководства 
сверху (отказ от формальных методов руководства в соответствии 
с началами внутрипартийной демократии), в формы руководства агит- 
пропработой также внесены соответствующие изменения. Агитпроп ЦК 
старался в своей практике избегать таких форм руководства, как фор- 
мальные циркуляры, тезисы и т. д. Центр тяжести руководства был 
перенесен на инструктирование при помоши литературного материала 
(партийные журналы, инструктивные сборники и т. д.) и систематиче- 
ские совещания с местными работниками для использования местного 
опыта работы и для намечения форм дальнейшей работы путем кол- 
лективной обработки этого опыта. В журнал «Коммунистическая Рево- 
люция», который является руководящим органом агитпропработы, уда- 
лось за истекший период привлечь значительное количество местных 
работников. Примерно */ 3 статей в журнале принадлежит местным ра- 
ботникам, в том числе низовым агитпропорганизаторам и партийным 
работникам деревни. Было проведено 3 больших совещания при ЦК. 
Одно из этих совещаний, организованное в порядке курсов перепод- 
готовки губернских работников, продолжалось месяц и разработало 
ряд ценных материалов, легших в основу дальнейшей работы (летом 
1924 года, весной и осенью 1925 года). Такие же формы руководства 
практиковались и на местах. За указанный период проведено 11 област- 
ных совещаний по переподготовке губернских и уездных агитпропра- 
ботников в 9 областных центрах. Кроме того, проведен ряд деловых со- 
вещаний по всей линии. Во многих местах практика узаконила про- 
исходящие раз в месяц систематические совещания агитпропорганиза- 
торов с проработкой на них инструктивных докладов и руководящих 
материалов по постановке агитпропработы на фабрично-заводских 
ячейках. 

Видное место в инструктировании агитпропработы и учете мест- 
ного опыта сыграли пропагандистские группы ЦК, организованные 
в 1924 году. Эти пропагандистские группы явились не только ударными 
группами квалифицированных пропагандистов обслуживающими важ- 
нейшие рабочие районы, а с конца этого периода и ряд деревенских 
районов, но также и теми формами инструктажа со стороны ЦК, кото- 
рые дали чрезвычайно много в деле учета и изучения настроения тех 
или иных слоев партийных и беспартийных рабочих. В изучении ленин- 
ского призыва, в руководстве работой по воспитанию ленинского при- 
зыва в борьбе со всякого рода уклонами проявлявшимися в нем, — 
пропгруппы сыграли очень важную роль. 

Курс на выдвижение рабочих и орабочение соответствующих пар- 
тийных органов сказался и в области агитпропработы. Кроме широкой 
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низовой сети агитпропорганизаторов, основу которых составляют ра- 
бочие, мы в настоящее время ставим перед собой задачи выдвижения ра- 
бочих и на другие руководящие отрасли агитпропработы. Данные о со- 
ставе руководящих работников агитпропработы в губерниях и областях 
говорят о том, что в настоящее время рабочие в общем числе губернских 
и областных агитпропработников составляют 25% по сравнению с 14% 
накануне XIII партийного с’езда. (По партстажу см. отчет орграспреда.) 

В большинстве губерний и областей в настоящее время имеется 
более или менее устойчивый кадр агитпропработников. 

В деле улучшения агитпропработы все большую и большую роль 
начинают играть оканчивающие наши комвузы и совпартшколы. Они 
пополняют собой не только кадры пропагандистов городских и деревен- 
ских, но все больше и больше используются и для организационной, 
работы в области агитпропработы. Большую помощь в деле усиления 
работников партии, обслуживающих политико-просветительную и про- 
пагандистскую области, должна дать реорганизация совпартшкол, про- 
веденная по директиве 14-й партконференции (совпартшкола должна, 
готовить деревенских пропагандистов и политпросветработников, за. 
исключением нескольких крупных совпартшкол, которые также гото- 
вят и пропагандистов для городской работы). 

Улучшение связи с местами, улучшение учета местной работы 
позволило в большей мере, чем это было раньше, наладить системати- 
ческое руководство агитпропработой мест, устраняя разнобой и кустар- 
ничество и в области программной методической и организационной.. 

Работа в области агитации. 

В области агитации XIII с’езд партии поставил следующие задачи; 

1 ) . Придать агитации массовый характер и втянуть в нее рядовых; 
членов партии. 

2) От способа ударности и кампаний перейти к систематической 
агитации за партию, за Советскую власть, увязывая ее с практической 
работой партии и Советской власти. 

3) Широко поставить групповую и индивидуальную агитацию. 

4) Положить начало разработке вопросов методики агитации. 

Разрешение первой задачи было облегчено значительным расши- 
рением круга агитаторов. Школы политграмоты, вечерние совпарт- 
школы, политико-воспитательные кружки разного типа позволили 
к агитационной работе привлечь около 150.000 новых агитаторов, глав- 
ным образом, из рабочей среды. Опираясь на них, партийные комитеты 
сумели подойти к практическому разрешению 3-й задачи — постановки 
групповой и индивидуальной агитации. Продолжающийся приток рабо- 
чих и работниц от станка в ряды партии, повышение активности рабо- 
чего класса в целом, в связи с общим хозяйственным под’емом, созда- 
вали благоприятную обстановку для развертывания и углубления аги- 
тационной работы. Отчетный период характеризуется развитием мас- 
совых форм агитации и пропаганды: беседы в общежитиях и казармах, 
доклады, митинги, экскурсии, красные уголки, вечера вопросов и отве - 


тов, агитационная работа ячеек добровольных обществ и прочее. Поло- 
жено прочное начало широкому развитию индивидуальной и группо- 
вой агитации. Общее повышение политического уровня членов и канди- 
датов партии создает предпосылки для того, чтобы «каждого рядового 
рабочего и работницу сделать активным агитатором партии». 

Уделяется много внимания делу подготовки и выдвижения новых 
агитационных сил. Широко развертывается организация кружков аги- 
таторов при заводских ячейках, райкомах и укомах. Разработаны 
программы занятий в агиткружках. Эта работа систематически' напра- 
вляется политическими и методическими указаниями сверху. Руковод- 
ство этой работой осуществляется в порядке инструктивных писем, 
но, главным образом, через журнал «Спутник агитатора». 

Этот журнал рассчитан на середняка-агитатора (выходит два раза 
в месяц). Он стал для низового агитатора необходимым пособием и 
в настоящее время широко используется ячейками партии на предприя- 
тиях и в деревне. Тираж последних номеров 35 — 50 тысяч, вместо 
7 — 8 тысяч, бывших накануне XIII с'езда. Журнал «Спутник агита- 
тора» выходит в двух изданиях: первое — предназначено для обслужи- 
вания городского агитатора, второе — деревенского. Журнал имеет еже- 
месячное приложение: «Вопросы шефства», дающее руководящие статьи 
по шефской работе и широко освещающее опыт мест. 

При Агитпропе ЦК и агитпропах местных партийных комитетов 
созданы кабинеты агитпропработника, которые на ряду с разработкой 
вопросов и методики пропаганды в последнее время уделяют значитель- 
ное внимание вопросам агитации. Кроме проработки вопросов мето- 
дики агитации, в этих кабинетах и уголках агитаторы получают по- 
стоянные и необходимые указания для повседневной практической 
работы. 

В деле раз’яснения отдельных задач и мероприятий партии и Со- 
ветской власти, АПО ЦК был взят решительно курс перехода от ве- 
дения агитации, путем кампаний к агитации систематической и связан- 
ной с практическими задачами общей работы. Массовая агитация за 
отчетный период развертывалась вокруг следующих вопросов, поста- 
вленных партией: 1) повышение производительности труда и вопросы 
заработной платы, 2) выборы в Советы, 3) оживление Советов, разви- 
тие производительных сил деревни, культурно-хозяйственные меро- 
приятия, укрепление кооперации, 4) сельхозналог, 5) хлебозаготовки, 
хлебо-экспортная кампания и товарный голод, 6) итоги 14-й парткон- 
ференции, 7) международное положение и международная политика 
Советской власти, 8) борьба с пьянством. Кроме того, массовая агита- 
ция проводилась в связи с юбилеями, революционными праздниками 
и траурными днями: Октябрьская революция, день кооперации, 

международный юношеский день, годовщина смерти Ленина, день 
урожая и т. д. 

Большое место заняла подготовка к проведению 20-летия 1905 года, 
которая протекала в тесной связи с работой комиссии, созданной Цен- 
тральным Исполнительным Комитетом Союза. 

По отдельным наиболее важным заданиям проделана следующая 
работа: 


84 


85 


1. Производительность труда. Совместно с комиссией по подня- 
тию производительности труда при ЦК и ЦКК и хозяйственными орга- 
низациями разработан план систематической агитации по этому во- 
просу. Выпущен ряд тезисов (60.000 экз.), издана массовая агитацион- 
ная литература (книжка Халатова и др.). Вопросам производительно- 
сти труда и заработной платы систематически уделял внимание журнал 
«Спутник агитатора». Удалось добиться того, что в рабочих клубах, 
стенных газетах, красных уголках эта кампания заняла виднейшее место. 

2. Выборы в Советы и оживление Советов. За отчетный период 
проводились две кампании по перевыборам Советов, в 1924 и 1925 гг. 
В обоих случаях при агитпропе была создана специальная комиссия, 
разославшая на места сборники с материалами для докладчиков, дав- 
шая ряд указаний, основанных на прежнем опыте, как проводить эту 
работу (отчеты Советов, отчет комиссий Советов, отчеты отдельных 
делегатов, порядок проведения предвыборных кампаний, сборник к бес- 
партийным конференциям и т. д.). К выборам в 1925 г. был дан ряд 
статей в «Спутнике агитатора» и других журналах и газетах, а также 
издан сборник с инструктивными материалами для агитаторов «К вы- 
борам в Советы» (тираж — 50.000 экз.). 

Кроме ряда статей под руководством агитпропа выпущен в по- 
мощь деревенскому коммунисту особый справочник и серия популяр- 
ных брошюр (Л а в р ен ть ев. Оживление Советов в деревне. — 
50.000 экз., К в и р и н г. Хозяйственная работа деревенской ячейки. — 
50.000 экз., Зайцев. Что сказала 14-я партконференция. — 100.000 
экз. и т. д.). 

3. Сельско-хозяйственный налог. Разработка вопросов этой кам- 
пании лежала на специальных комиссиях при АПО ЦК. Руководство 
осуществлялось тезисами для докладчиков, инструктивными сборни- 
ками с необходимым справочным материалом. Общий тираж сборни- 
ков и популярных брошюр — 70.000 экз. 

4. В связи с вопросом хлебозаготовок и хлебо-экспортной кампа- 
нии АПО, в согласии с соответствующими хозяйственными органами, 
изданы повсеместные указания агитаторам о характере освещения 
этих вопросов. По вопросам хлебозаготовок издана в помощь агитпроп- 
работникам специальная брошюра. Постановку агитации в этой обла- 
сти нельзя признать в достаточной мере успешной. Объясняется это 
как общими причинами, так и тем значительным разнобоем, который 
на местах существовал по линии печатной агитации (недостаточное 
инструктирование газет и неправильная линия ряда газет). 

5. Антиалкогольная кампания в настоящее время еще только раз- 
вертывается. Через «Спутник агитатора» даны указания местным ра- 
оотникам, освещающие значение и смысл выпуск 40-градусной водки. 
Разработан план мероприятий культурно-просветительного и агитацион- 
ного характера по борьбе с пьянством. Выпущены тезисы для агита- 
торов, и по друководством АПО ЦК готовится ряд брошюр массового 
характера. 

6. XIII с’езд партии дал указание о необходимости расширения 
освещения вопросов нашей международной политики в широких мас- 
-сах, особенно в деревне. В осуществление этого постановления, кроме 
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систематических указаний, издан ряд сборников и материалов, и под 
руководством АПО написана серия брошюр для крестьян по междуна- 
родному положению. Из вопросов международного положения за отчет- 
ный период наибольшее внимание в партийной агитации уделялось: 
1) освещению решений Конгрессов и Пленумов Коминтерна, 2) рево- 
люционному движению на Востоке (Китай, Марокко и т. д.), 3) борьбе 
за единство профессионального движения, 4) посещению СССР ино- 
странными рабочими делегациями, 5) попытке создания противосовет- 
ского блока (Локарно и др.), 6) развитию внешней торговли СССР. 

Опускаем детальные указания на порядок и характер инструкти- 
рования мест по проведению траурной даты смерти Владимира Ильича 
(тезисы, сборники и т. д.), Октябрьской революции, 1-го мая и т. д. 
Главполитпросветом по этим вопросам под общим руководством и по 
указаниям АПО ЦК издан ряд .методических сборников. 

В отношении агитации в деревне необходимо отметить ряд суще- 
ственных недостатков: все еще наблюдающаяся оторванность содержа- 
ния агитации от практического советского, хозяйственного, коопера- 
тивного, культурного строительства данных районов, от работы мест- 
ных советских, кооперативных и других органов; качественно низкий 
уровень содержания агитации, не могущей удовлетворить культурно 
растущие слои крестьянства; шаблонные методы и способы проведения 
агитации, не учитывающие проявления крестьянской активности, не- 
обходимость привлечения крестьянского актива к участию в обсужде- 
нии вопросов политико-хозяйственной жизни страны, местного строи- 
тельства и т. д.; чрезвычайно слабая работа по руководству местными 
партийными комитетами деревенских агитлропорганизаторов; слабое 
использование деревенских коммунистов, к % мссмольцев и деревенской 
интеллигенции. 

Ряд совещаний, проведенных в том числе и АПО ЦК по вопросу 
о постановке агитации в деревне, позволил нащупать слабые места и 
наметить ряд практических решений по улучшению этой отрасли ра- 
боты. Значительную роль в этом отношении должен сыграть «Спутник 
агитатора для деревни». 

Большое место в деятельности АПО занимала постановка инструк- 
тирования шефских обществ и отпускников рабочих и студентов, ко- 
торые в летнее время направляются в деревни. О шефстве речь будет 
итти ниже. Для инструктирования отпускников в центре и на местах из- 
дан ряд инструктивных материалов и сборников. 

Главное место в деле деревенской агитации принадлежит местным 
политико-просветительным органам и ГПП, который под руководством 
АПО издает соответствующую литературу, плакаты, материалы для по- 
литпросветработников и соответствующу?', периодическую и неперио- 
дическую литературу («Изба-читальня», сборники и брошюры). 

Работа в области пропаганды. 

В руководстве пропагандистской работой партии надо отметить 
два основных момента: первый — главное внимание партии в пропа- 
гандистской работе было сосредоточено на массовых ее формах, в част- 
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ности в области партийного просвещения, на низовой сети и второе — 
содержание всей пропагандистской работы строилось на почве усвоения 
основ ленинизма. В связи с этим с особой силой были выдвинуты пар- 
тийно-воспитательные элементы в партийной учебе. 

Текущая пропагандистская деятельность партии строилась на 
увязке проходимого теоретического материала с очередными задачами 
партии, выдвигаемых конференцией и пленумами ЦК. Было обращено 
особое внимание на усиление политико-просветительной работы в де- 
ревне, повышение обще-политической квалификации и деловой прак- 
тической подготовки деревенских работников, непрерывный рост пар- 
тийного и беспартийного актива в рабочих районах, выдвижение этого 
актива на ответственную работу в различных отраслях советского и 
партийного строительства которое в свою очередь поставило перед 
партией задачу не только поднятия обще-политического и культурного 
уровня, но и постановку деловой практической подготовки ее 
актива. 

а) Партийное просвещение в городе. 

За отчетный период АПО ЦК дан ряд организационных указаний 
местам по развертыванию массового партийного просвещения, об орга- 
низации сети сокращенных и нормальных школ политграмоты, о под- 
готовке и инструктировании пропагандистов, об использовании вне- 
школьных форм пропагандистской работы (клубной работы, самообра- 
зования) и об увязке со школьной учебой практической работы слу- 
шателей. Дано указание о подборе, выдвижении и подготовке пропа- 
гандистов за летний период, разработан ряд программ как для самих 
школ, так и для курсов пропагандистов. 

В директивных указаниях, данных местам, особенно подчерки- 
вается политическая сторона постановки партпросвещения и руковод- 
ства пропагандистами в соответствии с задачами школ политграмоты, 
которые должны не просто дать слушателям определенную сумму зна- 
ний, не просто ознакомить с программой, историей, тактикой, строи- 
тельством партии, но главное, на почве этого ознакомления помочь ему 
стать действительным большевиком-ленинцем, способным протинюсто- 
ять напору мелкобуржуазных влияний, служить действительной ленин- 
ской закалкой против всякой возможности каких-либо уклонов от ли- 
нии партии. 

Разработка программ для всех видов партийного просвещения 
протекала с полнейшим учетом местного опыта, наблюдениями 
и практикой пропгрупп ЦК. Намеченные и разработанные программы 
обсуждались на ряде специальных совещаний с представителями 
мест. 

Не без осложнения, путем упорного внедрения в сознание руко- 
водящих местных работников и пропагандистов, АПО ЦК добился при- 
знания основных принципов работы, которые заключаются в том, что 
пропагандистская работа должна заостряться на изучении борьбы пар- 
тии и ее вождя Ленина не только с оппортунизмом в его чистом, непри- 
крытом виде, но и с оппортунизмом промежуточных групп и на борьбе 
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с уклонами. Материалы дискуссий 1923 — 1924 гг. дали значительное 
содержание пропагандистской работе в низовой сети партпросвещения 
(борьба с троцкизмом). Наметившаяся возможность двух уклонов в во- 
просе о взаимоотношениях рабочего класса и крестьянства (недооценка 
значения кулачества, с одной стороны, и преувеличенное представление 
об опасностях, связанных с ростом кулачества — с другой, в связи с этим 
забвение основной фигуры деревени — середняка) позволяет в настоя- 
щее время развернуть широкую пропагандистско-воспитательную ра- 
боту, по усвоению основных положений ленинизма в вопросе об отно- 
% шениях рабочего класса и крестьянства по материалам соответствую- 
щих ленинских статей и решений партийных с’ездов, в частности и осо- 
бенно VIII с’езда. Разработка основных мыслей для бесед и занятий 
школ политграмоты, а также конспекты, вопросники и учебники, вы- 
пущенные в последнее время, завершают для настоящего времени ре- 
шения основных задач в этой области. 

Если 1924 — 1925 учебный год протекал без должного использо- 
вания слушателями сокращенных и нормальных школ политграмоты 
соответствующих литературных материалов за отсутствием специаль- 
ных, приспособленных учебников и хрестоматий (исключением явля- 
ются лишь книжка Кагановича «Как построена РКП», хрестоматия по 
Ленину, изданная АПО ЦК и отчасти «Политграмота» Станчинского, 
ряд учебников политграмоты, выпущенных без учета программных и 
методических требований ЦК, оказал для слушателей чрезвычайно 
т{)удными и неприспособленными), то начало этого учебного года при- 
несло с собой издание ряда учебников, изданных, с одной стороны, под 
руководством АПО ЦК (Протасов, Вольфсон, Хрестоматии Познера, 
Раппопорта и др.) и, с другой стороны, — АПО Ленинградского губ- 
кома и ЦК КП(б)У. Из всех выпущенных учебников наиболее пригод- 
ными, отражающими партийно-воспитательные задачи школы полит- 
грамоты, правильно обосновывающими политику партии в деревне, увя- 
зывающими учебный материал с главнейшими вопросами партийной 
жизни, по общему мнению работников мест и пропагандистов, явля- 
ются учебники, составленные работниками пропгрупп ЦК, под руко- 
водством АПО ЦК. Конечно, и они не свободны от некоторых недостат- 
ков (недостаточная популярность учебника Вольфсона; не во всех 
учебниках достаточно резко выпячены партийно-воспитательные 
моменты). 

Существенным недостатком, в значительной мере лежащим за 
пределами ответственности АПО ЦК, является запоздалый выход этих 
учебников и хрестоматий в свет. 

Как уже было сказано, значительное оживление в пропагандист- 
скую работу и поднятие ее уровня внесли пропгруппы ЦК, рабо- 
тавшие в промышленных районах обслуживающие партийно-во- 
спитательной работой вновь вступивших в партию рабочих. В со- 
став пропгрупп входили в большинстве достаточно подготовленные 
теоретически товарищи (значительное количество их окончило ком- 
вузы; кроме того, в качестве руководителей прогрупп были команди- 
рованы старые партийцы с опытом подпольной пропагандистской 
работы). 
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Проделанная пропгруппами ЦК большая политико-воспитательная 
работа зафиксирована единодушно положительными отзывами местных 
партийных комитетов. Центр тяжести работы пропгрупп в настоящее 
время переносится, главным образом, на инструктирование и подго- 
товку кадра пропагандистов. Слабость пропагандистских кадров, сла- 
бый рост этих кадров, не поспевающий за ростом основных масс пар- 
тийного низового актива, делают преодоление этого недостатка главней- 
шей задачей ближайших месяцев и лет. 

Центральным Комитетом оказана значительная финансовая по- 
мощь местам в деле финансирования школьной партийной сети. 

Представление о росте партийно-воспитательной работы, школ 
политграмоты обоих видов, дают следующие цифры: накануне XIII с'езда 
школами, кружками, курсами всякого рода было охвачено в городе не- 
многим больше 100.000 чел. Осенью и зимой 1924 — 1925 г. только 
♦одними школами политграмоты, сокращенными и нормальными, охва- 
чено около 300 тысяч (4.473 сокращенных школы политграмоты с об- 
щим количеством слушателей 139.680; 3.731 нормальная школа с об- 
щим количеством слушателей 125.940). 

Итог учебы, охватившей низовой слой партии, сказался в 1924 — 
1925 г., дав устойчивую посещаемость школ, несмотря на перегрузки 
в ряде случаев слушателей практической работой. 

Партийно-воспитательная работа осенью 1925 года началась после 
очень большой подготовительной работы, проделанной в большинстве 
организаций в течение лета. В частности, была широко поставлена лет- 
няя подготовка и переподготовка пропагандистов. По 55 губерниям 
подготовкой и переподготовкой было охвачено свыше 5.000 пропаган- 
дистов, при чем не менее половины из них составляли пропагандисты- 
середняки, выдвинутые из рабочих-партийцев, выросших политически 
и культурно. Выдвижение новых кадров пропагандистов на партийно- 
воспитательную работу представляет собой одно из громадных дости- 
жений работы партии за отчетный период 

-Сеть низового партпросвещения с начала 1 925 — 1 926 учебного 
года еще более расширилась. В настоящее время уже развернуто 
6.659 сокращенных школ с 200.000 слушателей и 6.178 нормальных 
школ со 1 85.340 слушателей. (Эти сведения не являются полными и ис- 
черпывающими.) Можно считать, что общее количество слушателей 
школ политграмоты уже в настоящее время перевалило за 400 тысяч 
человек. По сравнению с весною 1924 г. количество школ и слушателей 
в городе увеличилось почти в 4 раза. 

Те сведения, которыми мы располагаем, дают возможность рассчи- 
тывать, что работа в настоящем году даст еще более осязательные 
результаты, чем раньше. Комплектование школ проходило более вни- 
мательно, чем в предыдущие годы. Подобрался более или менее одно- 
родный состав. Сложился и все время растет и пополняется (хотя и 
недостаточно интенсивно) кадр пропагандистов. Сложились организа- 
ционные формы и методы руководства этими кадрами, которые устра- 
няют то ненормальное положение, которое еще недавно имело место, 
когда, как общее правило, пропагандисты были предоставлены самим 


себе и находились вне политического контроля и руководства со сто- 
роны партийных комитетов. 

Особое внимание обращено на увязку работы партийной школы 
с ячейкой через школьные советы при предприятиях, пропагандистские 
коллективы и т. д. В большинстве рабочих районов, где позволяют 
силы, налажено обследование и инструктирование школ политграмоты. 
Выпуск новых учебников при всех их недостатках представляется гро- 
мадным достижением, давая возможность вплотную подойти к поста- 
новке самостоятельных занятий слушателей школ политграмоты, к тому, 
чтобы приучить их самостоятельно пользоваться книгой. Все шире вхо- 
дит в практику самостоятельная проработка книжного материала, диа- 
грамм, газет. В ряде мест практикуются коллективные формы самостоя- 
тельных занятий (например, так называемые группы домашнего чтения 
в Донбассе и т. д.). 

Опыт работы школ политграмоты в 1924 — 1925 г. показал, что 
их партийно-воспитательное значение и успешное усвоение курса по- 
литграмоты слушателями было тем больше, чем больше была связь ме- 
жду всей работой школы и общей работой ячейки. 

Существенными недостатками, кроме уже указанного (недоста- 
точно быстрый рост кадров пропагандистов, не отвечающий темпу ро- 
ста потребности партии), являются некоторые уклоны в постановке 
партийно-воспитательной работы, сказавшиеся в нескольких организа- 
циях, а именно, перегибы в сторону обязательного прохождения учебы 
решительно всеми категориями партийцев (в том числе весьма пожи- 
лыми рабочими, не приспособленными к учебе, обремененными семьей, 
и т. д.). 

б) Школы политграмоты в деревне. 

Основным достижением протекшего периода в области начального 
партпросвещения в деревне надо считать широкое применение школ- 
передвижек, пришедших на смену мало плодотворным и мало содержа- 
тельным политкружкам. К XIII партс’езду переход на школьную си- 
стему только еще наметился, встречая ряд возражений со стороны мест- 
ных организаций. Данные о сети деревенских партшкол за 1 924 — 
1925 г. говорят о том, что в истекшем учебном году линия АПО ЦК на 
местах в основном усвоена. Школа-передвижка является преобладающей 
формой партийного просвещения в деревне. В истекшем осенне-зимнем 
сезоне по СССР чидіилось 1.698 школ-передвижек, пропустивших 
78.500 деревенских коммунистов, комсомольцев и некоторую часть бес- 
партийного крестьянского актива (делегаток, селькоров, членов сель- 
советов). К общему числу пропущенных через школы-передвижки бес- 
партийные крестьяне составляют 15 — 20%. Сеть деревенских шко і 
политграмоты в настоящее время не отличается достаточной устойчи- 
востью на протяжении всего учебного года. Решение ЦК о финансиро- 
вании 2 У- 2 . тысяч пропагандистов позволит в настоящем году довести 
сеть школ-передвижек и стационарных школ до 4.000. ЦК заброниро 
вано не менее 125 школ-передвижек для обслуживания нац. мень- 
шинств, что должно послужить к значительному углублению и расши- 
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рению низовой пропагандистской работы среди национальных мень- 
шинств. 

Уровень политической подготовки пропагандистов для деревни и 
уровень их общего развития невысок. Это преимущественно молодежь 
из бывших групповодов совпартшкол и сравнительно редко окончивших 
комсузы. 

В тех местах, где партийные комитеты уделяли достаточно внима- 
ния делу партийного просвещения в деревне, мы имеем значительное 
увеличение числа пропагандистов за счет более квалифицированных ра- 
ботников города и поднятие квалификации пропагандистов летними 
курсами переподготовки. За истекший учебный год немалую роль 
сыграли в развертывании деревенских школ политграмоты курсанты 
старших курсов губсовпартшкол и студенты комвузов, во время зимних 
каникул, по указаниям АПО и Главполитпросвета, проведших 1 вы- 
пуск школ-передвижек. Использование курсантов СПШ было приме- 
нено с успехом в ряде губерний. 

Недостатками постановки деревенских школ в 1924 — 1925 г., не- 
достатками, которые, повиДимому, и в этом году еще не будут в полной 
мере изжиты, являются: неправильное комплектование, преобладание 
служилого элемента, не только среди партийной части слушателей, 
но и нередко среди беспартийных, преобладание комсомольцев, пестрота 
в отношении общей грамотности и уровня развития. Неудачный со- 
став слушателей в тех школах, в которых имело место преобладание 
служилого элемента, зачастую срывал постановку агрономического 
цикла школ-передвижек, к проведению которого привлекался обыкно- 
венно агроном, землемер или учитель. 

Параллельно с изживанием кустарничества в области организа- 
ционных форм партийного просвещения истекший учебный год хара- 
ктеризуется завершением работы в области программы. Программы, со- 
ставленные АПО ЦК, проверены на практике мест и, благодаря своей 
приспособленности к занятиям деревенской школы политграмоты, при- 
вились повсеместно и заслужили всеобщее признание. 

1924 — 1925 учебный год проходил почти при полном отсутствии 
популярной и доступной пониманию крестьян литературы, освещающей 
основные вопросы политики партии и Советской власти. В настоящее 
время общепризнанным учебником является учебник политграмоты Яро- 
славского, рекомендованный АПО ЦК. 

Обеспечение литературой в прошлом учебном году было чрезвы- 
чайно низким. Вопрос снабжения литературой упирался в отсутствие 
денежных средств на ее приобретение. В настоящее время финансовая ; 
помощь, оказанная ЦК, и внимание местных партийных комитетов ] 

позволили ослабить этот недостаток, но все же не вполне устранить. | 

В ряде мест мы имеем чрезвычайно положительный опыт деятель- ' 

ности школ-передвижек по линии внешкольной работы, превращающей ^ 

школу-передвижку в интересное массовое культурное учреждение. Тол- 
ковый пропагандист-руководитель, привыкший к деревне, кроме заня- 
тий в школе-передвижке, в которой отмечается чрезвычайно большой 
наплыв беспартийных крестьян, ведет беседы в избе-читальне, высту- 
пает с докладами, привлекает к работе учителя, библиотекаря, орга- 


I/ низует селькоров и т. д. В ряде губерний деревенские школы полит- 

| грамоты помимо своей школьной работы провел и широкие массовые 

I кампании, связанные с годовщиной смерти Ленина, популяризацией 

* усовершенствованных форм хозяйства, подпиской на газеты, ликвида- 

цией неграмотности, укреплением изб-читален и т. д. и т. п. 

Там, где передвижки сумели поставить массовую работу, крестьяне 
проявляли к ней громадный интерес, приезжая и приходя зачастую из 
отдаленных сел, оставаясь по нескольку дней в волости для того, что- 
бы иметь возможность принять участие в беседах в школе-передвижке. 
Особенный успех среди взрослого крестьянского населения имеют лек- 
ции и беседы из агрономического цикла. Как один из результатов ра- 
боты школы-передвижки в ряде мест отмечено увеличение пользования 
книгами со стороны беспартийных крестьян из местных библиотек. 
ѵ Опыт прошлого учебного года с очевидностью доказывает, что* 

развитие и укрепление начального партпросвещения в деревне воз- 
можно лишь при следующих условиях: 

1) установление твердой плановой сети деревенских школ-пере- 
движек и стационарных школ политграмоты; 

2) плановое финансирование как по центральному, так и по мест- 
ным бюджетам; 

3) создание устойчивого кадра деревенских пропагандистов, имею- 
щих возможность специализироваться в этой области работы (реоргани- 
зация совпартшкол позволяет надеяться на осуществление этого условия] 

4) удовлетворение всей сети специально подобранной литературой 
как для руководителей, так и для слушателей школ; 

5) улучшение систематического руководства как общеполитиче- 
ского и организационного, так и методического со стороны местных 
партийных комитетов. 

в) Другие формы партийного просвещения в г о- 

родеидеревне. 

(Марксистко-ленинские кружки, курсы по переподготовке пар- 
тийного актива, вечерние'СПШ и самообразование.) 

Марксистско-ленинские кружки служат дальнейшей, вслед за шко- 
лой; политграмоты, (необязательной) ступенью партийного просвещения 
на ряду с совпартшколой дневной и вечерней. Они удовлетворяют тягу 
к углубленному изучению истории партии и основ ленинизма, к из- 
учению экономической и исторической теории марксизма в связи с. со- 
временностью. На ряду с этими кружками практикуются специальные 
предметные кружки, изучающие отдельные вопросы теоретической 
экономии, экономической политики, истории, теории и практики проф- 
движения, кооперации, истории классовой борьбы, исторического мате- 
риализма и проч. В ряде мест выдвинуты разнообразные формы дело- 
вой подготовки и переподготовки рабочего партийного актива. 

Все более и более широкое распространение получают курсы и 
кружки по подготовке рабочих пропагандистов и агитаторов, а также 
шефработников, рабкоров и в последнее время работников низовой, 
кооперации. 
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Эти формы работы, имеющие чрезвычайно большие перспективы, 
в настоящее время не могут еще быть в достаточной мере системати- 
зированы, и сведения о них не могут быть даны в точно сведенных 
цифрах. 

Особенно необходимо отметить ту форму партпросвещения, ко- 
торая была выдвинута в прошлом учебном году АПО ЦК и которая 
в настоящее время получает все более и более широкое распростране- 
ние. Речь идет о вечерней совпартшколе, связанной с производством. 
Опыт вечерних совпартшкол, организованных в нескольких промышлен- 
ных центрах, оказался чрезвычайно благоприятным, и в настоящее время 
количество вечерних совпартшкол превышает 100. 

Вечерняя совпартшкола складывается как школа для подготовки 
передового слоя партийного актива фабрично-заводских предприятий. 
В вечерние совпартшколы, как общее правило, отбирается наиболее 
активная и подготовленная часть окончивших школы политграмоты. 

Связь вечерних совпартшкол с обычными совпартшколами II сту- 
пени оказалась чрезвычайно благоприятной в смысле экономии сил и 
средств, а также и в смысле частичного перенесения учебно-методиче- 
ского опыта дневных совпартшкол на работы вечерних. АПО ЦК в на- 
стоящее время разработано положение о вечерней совпартшколе, раз- 
работан учебный план, и эта работа находится под постоянным и бди- 
тельным наблюдением и руководством АПО ЦК. Программы разрабо- 
таны и опубликованы в печати и разосланы на места. 

Охватывая в настоящее время около 9.000 слушателей, вечерние 
совпартшколы обнаруживают тенденцию к дальнейшему росту. 

Растущей отраслью партийно-воспитательной работы является 
самообразование, которое в настоящее время идет не только по линии 
партийной (агитпроп), но и по линии Главполитпросвета, Культотдела 
ВЦСПС, кооперативных организаций и др. Увязка деятельности этих 
различных организаций производится АПО ЦК путем созываемых время 
от времени совещаний, а также через постоянно работающие в центре 
и на местах комиссии по самообразованию. В результате работ АПО, 
который учел местные данные, опубликован руководящий материал и 
тезисы о постановке политического самообразования. Эти материалы 
обеспечивают органическое включение политического самообразования 
в общую систему партпросвещения. Самообразованием к концу 1924 — 
1925 г. по неполным сведениям охвачено было во всех его 
видах свыше 50.000. Из участников кружков самообразования 70% 
падает на город и 30% — на деревню. В настоящее время развернуто 
свыше 9.000 кружков самообразования с количеством участников около 
95.000 человек. 

Недостатком в этой области является отсутствие систематически 
выпускаемых, приспособленных к различному уровню самообучающихся 
учебников и пособий, а также несовершенство, пестрота форм и напра- 
вления самообразования (особые формы самообразования в Ленинграде 
«Коммунистический университет на дому» и т. п.). На очереди улуч- 
шение руководящей литературы по самообразованию, реорганизация 
•ряда самообразовательных журналов и устранение разнобоя и пе- 
строты, имеющихся в этой области. 
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г) Совпартшколы и комвузы. 

Постановлением XIII с’езда партии совпартшколам и комвузам, до 
тех пор занимавшимся подготовкой партийцев к различного рода пар- 
тийной, советской и др. работе, был окончательно придан характер 
партийных школ, готовящих партийного работника. В системе партпро- 
свещения они еще более, чем прежде, стали играть роль средней (совпарт- 
школы) и высшей (комвузы) партийной школы. Эту свою роль совпарт- 
школы не потеряли и после постановления 14-й партконференции об их 
реорганизации, превратившись в школы специального назначения — 
подготовки политпросветработников и пропагандистов для деревни, 
а в промышленных центрах и для города. Реорганизация их, на основе 
утвержденных весной 1925 г. Центральным Комитетом и практически 
проработанных 4-й конференцией совпартшкол этого года указаний, 
в настоящее время проведена, и с 1925 — 26 года совпартшколы выпол- 
няют назначение, данное им 1 4-й партконференцией. Комвузы, оставаясь 
высшей партшколой, готовят квалифицированных партработников как 
по организационной, так и по агитационно-пропагандистской линиям 
как для города, так и для деревни. 

Сеть совпартшкол в РСФСР (без автономных республик) с 1923 — 
24 учебного года несколько уменьшилась (школ I ступени тогда было 
116, в 1924 — 25 г. — 97, а теперь — 93; а II ступени за те же годы — 39, 
43 и 40), но количество курсантов, благодаря увеличению курсов сов- 
партшкол II ступени до 2 лет, выросло с 14.557 в 1923 — 24 г. до 
16.268 в 1924 — 25 г. и лишь несколько понизилось в 1925 — > 26 г, 
(15.816 чел.). Выросло за это время число совпартшкол в национальных, 
автономных и союзных республиках. Всего в СССР в текущем учебном 
году совпартшкол I ступени — 179, II ступени — 67, а слушателей в тех 
и других вместе — 26.821. При этом создан ряд национальных отделений 
в школах РСФСР; их насчитывается 27 с числом слушателей — 875. 

Что касается комвузов, то в 1 924 — 25 г. их (считая в том числе 
курсы марксизма при Академии Комм. Воспитания, Институт Красной 
Профессуры и Военно-Полит. Институт им. Толмачева) было 14 с об- 
щим количеством студентов 7.149; на 1925 — 26 уч. год общий контин- 
гент студентов в тех же высших партшколах доходит до 8.400 чел. 
Кроме того, в число комвузов включены в настоящее время два Инсти- 
тута политпросветработы (Московский и Ленинградский). 

В состав слушателей совпартшкол II ступени с 1924 — 25 г. при- 
нимаются исключительно партийцы и комсомольцы, а в совпартшколы 
I ступени сохранялся в 1924 — 25 г. и сохраняется теперь прием и 
беспартийных (до 10%). В комвузы же с 1924 — 25 г. принимаются 
исключительно члены партии (исключения фактически делаются только 
в национальных комвузах и то лишь для комсомольцев). В совпартшко- 
лах I ступени в 1924 — 25 г. преобладали комсомольцы (не вошедшие 
еще в партию): 48% против 42% партийцев и 10% беспартийных; в сов- 
партшколах II ступени, наоборот, преобладали партийцы (59%) на 
И курсе и 61 % на I курсе против 38 и 36% комсомольцев — непартий- 
ных, и 3% беспартийных. В комвузах при резко преобладающем пар- 
тийном составе (комсомольцы-непартийцы принимались ранее и как 
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исключения принимаются теперь в национальных комвузах, а беспартий- 
ные оставались в 1924 — 25 г. лишь в Академии Комм, Воспитания из 
старого состава студентов) среди партийцев преобладали и теперь пре- 
обладают, если взять все комвузы в целом, товарищи с партстажем 
в три и более года. По социальному положению, как правило, в комвузы 
и совпартшколы в 1924 — 25 г. и в 1925 — 26 г. принимались только 1 
рабочие и крестьяне, но исключение делалось для национальных комву- 
зов, для Академии Комм. Воспитания и Института Красной Профессуры. 

В результате мы имели в совпартшколах I ступени в 1924 — 25 г. 39, і % 
рабочих, 55,7% крестьян и 5,2% «прочих»; на 1 курсе совпартшкол 
II ступени — 35,0% рабочих, 57,0% крестьян и 8,0% «прочих» и на 
II курсе совпартшкол — 37,4% рабочих, 54,6% крестьян и 8,0% «про- 
чих». В совпартшколах преобладали, таким образом (и преобладают те- 
перь) крестьяне. В комвузах наоборот преобладают рабочие. Так, 
в 1924 — 25 г. из 7.149 слушателей было 3.323 рабочих и «прочих» 
1.713 (последние, главным образом, в Академии Комм. Воспитания, нац- 
комвузах и Институте Красной Профессуры). 

Преподавательский состав совпартшкол за последние два года 
1) усилился коммунистическими силами (87% обществоведов — коммуни- 
сты) и 2) укрепился за совпартшколами в своем большинстве (67% пре- 
подавателей заняты совпартшкольской работой, как о с н о в н ой, без 
совместительства). Усилился коммунистами (до 75% среди обществове- 
дов и более 50 % из общего числа преподавателей) и состав преподава- 
телей комвузов, но здесь лишь в слабой степени достигнута работа, 
преподавателей без совместительства (обычно каждый работает не ме- 
нее, чем в двух учебных заведениях). Средняя квалификация пре- 
подавателей совпартшкол, благодаря некоторому притоку в . их 
состав кончивших комвузы и преподавателей комвузов, благодаря 
двум выпускам Института Красной Профессуры, тоже повысилась,, 
но недостаток квалифицированных сил, в частности, и даже в осо- 
бенности для преподавания истории РКП и ленинизма в комвузах, еще 
велик. 

Учебная работа совпартшкол и комвузов за последний год, по сво- 
ему содержанию, направлена была в первую очередь к выполнению' 
постановлений об усилении изучения истории партии и ее борьбы с оп- 
портунизмом, примиренчеством и уклонами от ленинизма внутри нее 
самой, и о придании работе комвузов и совпартшкол резко выраженного 
партийного характера и о проникновении ленинизмом преподавания 
всех общественных дисциплин. В этом направлении к 1924 — 25 уч. году 
были пересмотрены все программы совпартшкол; эта же линия прово- 
дилась и при новой переработке этих программ на 1925 — 26 уч. год. 
Эта же линия выразилась в программах и учебном плане комвузов, где- 
курсы истории партии, партстроительства и ленинизма занимают в те- 
чение трех лет 820 академических часов (Ѵ 5 всех учебных часов),, 
а с курсами советского государства и права и экономической политики — 
1.420 академических часов или, Ѵв всех учебных часов за три года. На- 
конец, в настоящее время совпартшколы, в связи с их реорганизацией, 
и комвузы, в связи с соответствующими указаниями ЦК, во всех обще- 
ственных дисциплинах отводят все более и более видное место вопросам* 

96 


связанным с обоснованием и усвоением проблемы «рабоче-крестьянского 
блока» в ее ленинской постановке. 

Со стороны методической учебная работа совпартшкол и комвузов 
за последний год характеризуется повсеместным проведением или под- 
готовкой к проведению лабораторного метода преподавания. К текущему 
учебному году этот метод работы можно считать привившимся повсюду. 
Он проводится или полностью по всем дисциплинам или, по крайней 
мере, по основным из них, во всех комвузах и в большинстве совпарт- 
школ, его применение, несомненно, ведет за собой общее повышение 
качества учебной работы совпартшкол и комвузов, в частности способ- 
ствуя лучшему, более глубокому изучению истории партии и ленинизма. 

Поставленное повсюду в совпартшколах и комвузах на первое ме- 
сто изучение истории партии и основ ленинизма соединялось в 1924 — 
25 г. с интенсивной внутришкольной работой партячеек совпартшкол 
и комвузов, направленной на проработку очередных вопросов партий- 
ной жизни и борьбу с проявившимися среди слушателей (особенно ком- 
вузов) в 1923 — 24 г. оппозиционными настроениями. Общее мнение 
мест таково, что эта работа привела к почти полному изживанию на- 
строений 1923 — 24 г., к несомненному оздоровлению партячеек ком- 
вузов и совпартшкол. 

Этому, несомненно, способствовала и развитая в 1924 — 25 г., со- 
гласно директивам ХІИ партс’езда практическая работа слушателей 
в учебные периоды в рабочих партячейках, а в каникулярные периоды 
(зимний и два летних) — главным образом в деревне. Слушатели всех 
совпартшкол и комвузов вели в городе и в деревне организационную, 
пропагандистскую, политико-просветительную и обследовательскую ра- 
боту. Среди комвузов особо выделяются в этом отношении КУНМЗ и 
Урало-Сибирский Комуниверситет. Нужно, однако, сказать, что в по- 
становке практической работы обычным недостатком являлось и 
является недостаточная увязка с учебной работой. 

Вся работа комвузов и совпартшкол в 1924 — 25 уч. году тормо- 
зилась недостатком материальных средств, особенно на учебное обору- 
дование, оплату труда преподавателей и практическую работу. Средства 
эти, особенно же фонд зарплаты, остаются недостаточными и теперь. 

Особое место среди средних и высших партийных школ занимают 
курсы уездных партработников, курсы марксизма при Комм. Академии 
и Институт Красной Профессуры. 

Если назначение совпартшкол теперь — - подготовка политпросвет- 
работников и пропагандистов для деревни и частью для города, то за- 
дача курсов уездных партработников — подготовка и переподготовка по 
преимуществу оргработников партии для уездов и округов. В 1 924 — 
25 г. курсы эти функционировали второй год и так же, как в первый 
год своего существования, оправдали свое назначение. Курсам удалось, 
как это констатировал ЦК, сгруппировать вокруг себя достаточно ква- 
лифицированный и при этом постоянный, устойчивый состав преподава- 
телей и достигнуть удачного сочетания теоретической учебы с деловой 
подготовкой и политическим воспитанием слушателей в направлении 
партийной выдержанности. Отметив эти достижения курсов, ЦК в то же 
время указал на необходимость усилить проработку вопросов, относя- 
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щихся к крестьянству, в методах учебной работы усилить элементы 
лабораторного плана и поставить ознакомление курсантов с практикой 
партработы в Москве. 

Курсы марксизма при Коммунистической Академии сохраняли 
в 1924 — 25 г. и теперь сохраняют свое прежнее назначение — расши- 
рять политический кругозор, давать теоретическую выучку практиче- 
ским партийным и советским работникам губернского и областного 
масштаба, по преимуществу рабочим. Учебный план курсов изме- 
нился в 1924 — 25 г. в одном очень существенном отношении — в него 
введены специальные семинарии по истории РКП и ленинизму. Нераз- 
решенным остался вопрос о практическом ознакомлении курсантов 
с работой центральных учреждений и организаций, на необходимость 
которого указывал ЦК. Его будет налаживать уже следующий созыв 
курсов, начинающий свою работу с января (нынешний созыв кончает 
курсы в декабре). 

Состав курсантов (77 человек), с которым работали курсы послед- 
ние 1 Ѵз года, выделялся из всех наших партийных школ: 1} солидным 
партстажем большинства курсантов (44% подпольщиков и 33,8% 
с партстажем 1917 года) и 2) решительным преобладанием рабочих 
(70,4%). Таков же будет и состав курсантов нового набора, который 
производится теперь в количестве 100 человек. 

Срок обучения на курсах установлен ЦК \У% года (4 триместра). 

Институт Красной Профессуры выпустил в 1924 г. научных работ- 
ников 52 чел. (первый выпуск) и в 1925 г. — 37. Часть тех и других про- 
должала свою подготовку еще и за границей. В настоящее время боль- 
шинство окончивших ведет педагогическую работу в комвузах и вузах, 
главным образом Москвы и Ленинграда, 

В 1924 — 25 г., сверх прежде существовавших в институте основ- 
ных отделений (экономического, исторического, философского) открыто 
было еще два основных — правовое и естественное, и затем отделение 
подготовительное, цель которого подготовлять к поступлению на основ- 
ные отделения, по преимуществу рабочих. 

Значительным и по сие время окончательно не изжитым недочетом 
в работе Института было недостаточное сближение научных занятий 
с проблемами современности. 

С другой стороны, планомерному течению занятий значительно 
мешала и продолжает мешать зачастую чрезмерная нагрузка слушателей 
Института преподавательской работой, вызываемая недостатком препо- 
давателей в вузах, комвузах, рабфаках. 

В партийном отношении 1924 — 25 г. дал Институту право образо- 
вания собственной партячейки, которой до осени 1924 г. там не было. 
Работа партячейки, как и работа партячеек комвузов, была напра- 
влена, главным образом, к изживанию среди студентов Института оппо- 
зиционных настроений, особенно сильно сказавшихся среди них 
в 1923 — 24 г., и к вовлечению студентов в партийную работу вне Инсти- 
тута. 

Состав слушателей основных отделений Института был и остается 
до сих пор по преимуществу интеллигентским, но за последние два года 
замечается некоторый приток на эти отделения и рабочих. С образова- 


нием же подготовительного отделения Институт приобрел в составе 
своих студентов значительное ядро рабочих (теперь 67) и частью кре- 
стьян (23). Таким образом с открытием этого отделения Институт на- 
чинает выполнять новую большой важности задачу — создания кадра 
научных работников из рабочих и крестьян. 


Практическая переподготовка работников деревни, 

В системе общей подготовки работников занимает особое место 
переподготовка работников для деревни. 

По вопросам практической подготовки и переподготовки деревен- 
ских работников даны указания Пленумом ЦК в октябре 1924 г., 
14-й партконференцией и особым циркуляром ЦК от 17 февраля 1925 г. 
Агитпропом ЦК в феврале с. г. издана специальная брошюра с директив- 
ными указаниями как по части организаций переподготовки и ее ха- 
рактера, так и по части учебных планов и программ различного 
рода курсов. Поскольку работа только еще начиналась, указания, дан- 
ные циркуляром ЦК, касались в первую очередь курсов секретарей вол- 
комов и крупных сельячеек, волорганизаторов крестьянок, волостных 
работников Комсомола, волисполкомов, кооперации и изб-читален. 

Отдельными центральными организациями и учреждениями под 
руководством Агитпропа ЦК выполнена, кроме того, следующая работа: 

Наркомземом разработаны план, положение и программы районных 
курсов переподготовки агроперсонала и положение и программы волост- 
ных курсов сельско-хозяйственной подготовки крестьянского актива. 

НКЮ разработаны положение, инструкция и программы для курсов 
подготовки и переподготовки низовых судебных работников. 

Центросоюзом и Сельскосоюзом выработаны положение, об’ясни- 
тельная записка и программы как для об’единенных курсов деревенских 
кооператоров, так и для курсов технических работников кооперации 
(счетоводы, работники прилавка, закупщики и т. д.). 

Главполитпросветом и Соцвосом даны на места положения, про- 
граммы и целый ряд подробных указаний по подготовке и переподго- 
товке ликвидаторов неграмотности, избачей, библиотекарей и школьных 
работников. 

В отношении различного рода программ по переподготовке дере- 
венских работников Агитпропом ЦК обращалось главное внимание, во- 
первых, на то, чтобы они носили деловой практический характер, в то 
же время, чтобы все вопросы, освещаемые в них, ставились под углом 
зрения политики партии и Советской власти по отношению к крестьян- 
ству. 

Что касается работы мест, то она выразилась в следующем: 

В области переподготовки секретарей волкомов, сельячеек партии . 
и Комсомола и волорганизаторов крестьянок (согласно директивы 
октябрьского Пленума ЦК и оргбюро от 17/ІІ — с. г.) за весенне-летний 
период (март — август) по 30 преимущественно центральным земледель- 
ческим губерниям и областям представившим сведения, пропущено через / 
полуторамесячные губернские и уездные курсы 3.427 секретарей и чле- 
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нов Бюро волкомов и сельячеек, что составляет около 50% к общему 
количеству секретарей волкомов и сельячеек этих губерний и областей. 

В области подготовки и переподготовки низовых работников среди 
крестьянок за летний период 1925 г. по 23 губерниям пропущено через 
курсы 1.563 чел.; из них */ 5 прошла через общие курсы партработников 
деревни, включающие и волженорганизаторов, а 1.018 чел. — через 
специальные курсы подготовки и переподготовки волженорганизаторов. 

Необходимо констатировать, как общее правило, что к подготовке 
и проведению курсов деревенских партработников местные парткомы 
отнеслись достаточно внимательно, соответственно обеспечивая курсы 
как со стороны материально-хозяйственной (финансирование по мест- 
ному бюджету, предоставление помещения и аппарата совпартшкол), 
так и со стороны учебной (использование сил губкома и совпартшкол) 
и непосредственного наблюдения и руководства. 

В соответствии с указаниями ЦК партии, занятия строились на 
вопросах, имеющих наиболее актуальное значение для практической ра- 
боты в местной деревне, на учете достижений и недостатков ее и на 
изучении фактического состояния работы в свете общих задач партии. 

На ряду с учебно-воспитательными достижениями, курсы способ- 
ствовали близкому ознакомлению губкомов с составом волостных и 
сельских партработников. 

О широте курсовой переподготовки кооперативных работников за 
1924 — 25 г. можно судить по анкетным данным, относящимся к осени 
текущего года: из 75 союзов, приславших сведения, в течение 1924 — 
25 г. были организованы курсы по подготовке и переподготовке дере- 
венских работников 60 союзами. Общее число преимущественно кратко- 
срочных курсов — 81. Общее число работников, пропущенных через 
курсы, — 5.185. Из них коммунистов и комсомольцев — 45,8%. 

Некоторые данные о курсовой переподготовке работников виков и 
сельсоветов могут быть почерпнуты пока лишь из информации по парт- 
ч линии. Сведения таковы. За период март — август в десяти губерниях 
І/гропущено через курсы работников виков и сельсоветов — 557 человек. 

Через курсы деревенских налоговых работников при ГФО Пензен- 
ской, Орловской, Ульяновской и Казакстане пропущено — 426 че- 
ловек. 

В Нижнем-Новгороде, Пензе и Ульяновске через курсы агрономов 
прошло 535 агрономов и землеустроителей. 

Из отрицательных моментов, так или иначе отразившихся на пере- 
подготовительной работе осенне-летнего периода, необходимо отметить 
следующее: 

а) Совершенно недостаточное развертывание переподготовки в нац. 
областях и республиках, где, с одной стороны, потребность в повышении 
квалификации работников деревни несравненно острее, а с другой — 
больше таких затруднений, как недостаток сил и средств, необходимых 
для этой работы, т.-е. к переподготовке работников из нац. меньшинств. 

б) Отсутствие на местах строго продуманного и точно рассчитан- 
ного во времени плана курсовой подготовки деревенских работников 
различных специальностей. Так, в ряде губернских центров в течение 
4 — -5 месяцев было развернуто по 10 — 12 различного рода совпадаю- 


щих во времени месячных и полуторамесячных курсов. Такая перегрузка 
курсовой работой, при ограниченности сил и средств на местах, не 
могла не отразиться на качестве работы, не могла в равной степени для 
всех курсов обеспечить наблюдение и руководство со стороны губкомов. 

в) Имеющие место в некоторых губерниях перегибы, либо в сто- 
рону крайнего интегрирования переподготовки различного рода дере- 
венских работников с разбивкой общих курсов на многочисленные сек- 
ции, либо в сторону чрезмерной дифференциации, что часто ведет 
к нецелесообразной трате сил и средств, к бесцельному повторению од- 
них и тех же циклов на разных курсах и к распылению руководства со 
стороны парторганов. 

г) Многопредметность программ, особенно на курсах партийных, 
комсомольских и политико-просветительных работников. 

В целях дальнейшего углубления и расширения переподготовки де- 
ревенских партработников, необходимо, как того требуют директивы 
ЦК, упрочить эту работу, как плановую, проводимую из года в год на 
основе предшествующего опыта. Продолжая переподготовку волостных 
работников, в то же время усилить уже начавшийся охват сельских 
работников. 

Политико-просветительная работа в городе. 

Политико-просветительная работа среди рабочих сосредоточивается, 
главным образом, вокруг клубов. За последние годы наблюдается рост 
числа рабочих клубов и количество членов в них. На 1 января 1925 г. 
по данным КО ВЦСПС насчитывалось 3.417 клубов (против 2.500 клу- 
бов в 1923 г.) с количеством членов клубов около 900.000 чел., что со- 
ставляет 13,8% всех членов профсоюзов (против 5% в марте 1923 г.). 
Все же охват рабочей массы клубами нельзя еще считать достаточным. 

Значительно развернулась в клубах массовая работа. Так, 
за декабрь 1924 г., по данным статистического обследования КО ВЦСПС, 
на каждые 100 клубов приходилось спектаклей 443, концертов и ве- 
черов — 168, лекций — 818, живых газет — 46, показательных судов — 
10, вечеров самодеятельности — 10, кино-сеансов — 163. Присутство- 
вало на всех этих массовых постановках в течение декабря более 
10 3 2 миллионов чел. (против 3.100.000 охваченных в марте 1923 г., — 
увеличение в 3 раза). . 

Растет и кружковая работа клуба. В 1924 г. было вовле- 
чено в кружковую работу 80% членов клубов (против 50% в 1923 г.). 
На каждые 100 клубов приходилось в декабре 1924 г.: кружков проф- 
движения — 70 (против 21 в марте 1923 г.), общеполитических — 160 
(іпротив 24), литературных — 24 (против 0,23), общеобразовательных — 
34 (против 0,15).; музыкальных — 76 (против 0,51); хоровых — 56 
(против (0,38), драматических — 106 (против 0,82), физкультуры — 60 
(против 0,36), рабкоровских — 50, производственных — 42, антирели- 
гиозных — 11, библиотечных — 8, радиолюбительских — 7, бытовых — 9 
(в тол* числе охраны материнства, женских и т. д,). 

Приведенные цифры показывают значительный количественный рост 
клубной работы, но сс стороны качественной она оставляет желать 
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много лучшего. Пестрота и часто идеологическая невыдержанность клуб- 
ного репертуара, казенщина, злоупотребление лекциями и докладами и 
т. д. — все это значительно снижает ценность клубной работы. 

Основными недостатками клубной работы являются: 1) сра- 
внительно слабое вовлечение взрослых рабочих в клуб; 2) отсталость 
клубной работы в сравнении с ростом культурных потребностей взрос- 
лого рабочего; 3) неумение большинства клубов организовывать повсе- 
дневный отдых и развлечения для своих членов; 4) обилие «календарных» 
агитационных кампаний. 

За последнее время в практике клубной работы намечается ряд. 
способов привлечения взрослой массы. Среди них важнейшие: организа- 
ция и налаживание дешевого буфета {он имеется лишь в 19,5% завод- 
ских клубов); приспособление для отдыха специальных комнат; устрой- 
ство семейных вечеров; устройство уголков работниц и детских комнат, 
кружков прикладных знаний и т. д., правильная постановка справочной 
работы по разнообразным вопросам: общеполитическим, профсоюзным* 
юридическим, жилищно-бытовым, медицинским и т. д. 

Больше внимания необходимо уделять вопросам быта и жизни пред- 
приятия, популяризации решений партийных, профсоюзных и советских 
с’ездов, выявляя политическую активность рабочей массы, считаясь с ее 
запросами. 

Пропаганде ленинизма в клубах, согласно решениям XIII с’езда 
партии, должно быть отведено в общей работе виднейшее место. Во 
многих клубах достигнуты в этой области некоторые результаты, в част- 
ности, при проведении кампании ленинских дней. Но, как общее правило, 
в повседневной работе клубов пропаганда ленинизма слабо проводится. 
Большинство клубов (78,8%) имеют ленинские уголки, но в подавляю- 
щем большинстве они строятся по шаблону (или покупаются готовыми), 
превращаются в застывшие выставки, не связанные с текущей работой 
и жизнью данной партячейки, данного предприятия. 

Партруководство клубной работой. XIII партс’езд 
подчеркнул значение клубной работы и установил организационные 
формы руководства и осуществления партийного влияния (клубных ко- 
миссий при АПО парткомов, фракций, правлений клубов). 

Участие партийцев в клубах далеко еще недостаточно. Из общего 
числа членов клуба (900.000) членов РКП и РЛКСМ вместе 16,6% (около 
150.000), а одних партийцев не более 100.000. 

С организацией партфракции правлений изживается мелочная опека 
со стороны ячеек. (Мелочное вмешательство и опека, однаіко, все еще 
продолжают иметь место.) Недочетом работы фракций является наблю- 
давшееся иногда рассматривание второстепенных не принципиальных 
вопросов, и тем самым подмена правления клубов. 

Работа клубных комиссий при парткомах дала положительные ре- 
зультаты в смысле увязки руководства клубной работой со стороны 
культотделов и политпросветов на местах. Аналогичная работа произ- 
водилась клубной комиссией при АПО ЦК. В начале деятельности клуб- 
ных комиссий их внимание останавливалось на ознакомлении с работой 
клубов (обследования, заслушивание отчетов) и на руководстве теку- 
щей работой. При этом перед ними были две опасности: 1) заняться 


выполнением функций политпросветов и культотделов профсоюзов вме- 
сто руководства ими, 2) наоборот, ограничиться формальным руковод- 
ством, не входя в существо клубной работы, не останавливая своего 
внимания на основных вопросах, определяющих организацию и содержа- 
ние клубной работы. Практика работы клубных комиссий при агитпро- 
пах показывает, что большинство сумело -избежать этих ошибок, дей- 
ствуя на основе инструкций и указаний ЦК. Теперь, когда накопился 
определенный опыт клубной работы, когда на местах через клубные 
комиссии достигнута известная налаженность в работе организаций, 
руководящих клубной работой, клубные комиссии должны вплотную 
подойти к вопросам улучшения содержания клубной работы и идеоло- 
гического руководства ею. 


Массовая политико-просветительная работа в деревне. 

Характеризуя состояние массовой агитационно-пропагандистской 
работы в деревне, необходимо остановиться особо: 1) на работе изб- 
читален, 2) библиотечной сети, 3) агропропаганде, 4) работе среди нац- 
меньшинств. 

XIII с’езд РКП в своих директивах серьезное место отвел избе-чи- 
тальне. Мы приближаемся к выполнению директивы с’езда о том, что 
в каждой неукрупненной волости должна быть изба-читальня. По не 
вполне точным материалам статотдела ЦК по всему СССР за вычетом 
25 организаций, откуда сведений не поступило, — числится 21.589 изб- 
читален, из которых только 41,4% находятся на госснабжении, а 58,6% 
существуют на средства самого населения. Это говорит о жизненности 
изб-читален. В ряде губерний отмечается стихийный рост изб-читален, 
создающий угрозу невозможности охвата их работы партийным влия- 
нием: избы-читальни возникают там, где нет ни партийных, ни комсо- 
мольских ячеек. 

До сих пор неудовлетворительно обстоит дело с руководящим ап- 
паратом, содержанием и результатом работы изб-читален. Приходится 
констатировать в большинстве случаев, неавторитетность избачей, ча- 
сто вследствие их молодости. По 1.676 избам, приславшим анкеты 
в Главполитпросвет, в составе избачей молодняка в возрасте от 16 до 
23 лет — 59%, а по по 1.334 избам-читальням избачей членов и канди- 
датов РЛКСМ — 38,1%. Надо еще принять во внимание низкий полити- 
ческий и общекультурный уровень избачей и их малый опыт в полит- 
просветработе. Из 1.334 избачей — 40% бывших красноармейцев. Сред- 
ний стаж политпросветработы у избачей менее одного года (фактически 
3 — 4 месяца). Необходимо учесть также их слабую материальную 
обеспеченность, частое совместительство обязанностей избача с секре- 
тарством в комсомольской ячейке, с советской работой и т. д. Состав 
избачей слаб. Им трудно нащупать нерв деревенской жизни, связать 
крестьянские массы с работой изб-читален, строить последнюю, исходя 
из практических запросов крестьянских масс, давать ответы на вопросы 
крестьян, руководясь директивами партии и началами ленинизма. 

В состав советов изб-читален крестьянство слабо вовлечено. 
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- Материальная база политпросветработы также оставляет желать 
лучшего. 

В заключение приводим данные статотдела ЦК о работе изб-чита- 
лен, которые могут быть приняты только как примерные. 21.589 изб- 
читален за время с 1 /IX — 1924 г. по 1 /III — 1925 посетило около 
27 1 /2 миллионов человек, из них около 5 миллионов женщин. За этот же 
период выдано справок этим количеством изб до 1.300.000, проведено 

150.000 докладов, свыше 100.000 лекций, около 300.000 бесед и свыше 

100.000 иных массовых собраний. 

В неудовлетворительном состоянии находятся деревенские библио- 
теки. Сеть волостных библиотек равняется 6.838, между тем, как до 
войны работало 12.000 деревенских библиотек только в 33 земских 
губерниях. 

Состав работников библиотек таков: 70% комсомольцев, 2% пар- 
тийцев и 28% беспартийных. По образованию — 75% с низшим, со 
средним и губсовпартшкольским — 25%. Жалованье библиотекаря ко- 
леблется от 16 руб. до 25 руб.; отмечены случаи, когда им платят по 
6 руб. 30 коп. и даже по 3 руб. 40 коп. в месяц. 

Пополнение библиотек книгами также неудовлетворительно. 
В среднем на одну библиотеку приходится 500 — 700 книг, но и эта 
литература на 50 — 80 % негодная или устарелая. Безотрадная картина 
состояния библиотечной сети отчасти смягчается наличием изб-читален, 
ведущих работу с книгой. Достижением в библиотечном деле в СССР 
следует считать организацию сети передвижных библиотек, значение 
которых еще недостаточно оценено многими парторганизациями. 

Тяжелое положение библиотек и большое значение дела продвиже- 
ния книг в деревню побудило ЦК вынести специальное постановление 
о развитии библиотечной работы. Сведения о выполнении решений ЦК 
говорят о значительном переломе в отношении к этой работе на 
местах, о расширении библиотечной сета, об отпуске средств, о пере- 
подготовке и подготовке библиотечных работников, замене негодных 
книг и т. д. 

Крупным достижением в постановке массовой политпросветработы 
в деревне следует считать развертывание работы по агропропаганде, 
идущей навстречу растущим запросам крестьянства в этой области. 

Основными моментами, характеризующими постановку агропропа- 
ганды после XIII с’езда партии, являются: усиление партруководства; 
значительный количественный рост мероприятий по агропропаганде; 
увязка этой работы с общими задачами партии, возможностями хозяй- 
ства страны и конкретной местной действительностью, усиление внима- 
ния вопросам агропропаганды со стороны ячеек РКП и РЛКСМ. 

Агитпроп ЦК ставил вопросы агропропаганды как на специальных 
совещаниях, так и на весенних и осенних курсах-совещаниях заведую- 
щих АПО губкомов. Об усилении систематического партруководства 
на местах свидетельствует организация специальных совещаний или 
бюро по агропропаганде в ряде губкомов и окружкомов партии. 

О том, что истекший 1924 — * 25 г. прошел под знаком интенсивного 
агрикультурного роста деревни, говорит целый ряд сведений с мест, со 
с тороны парткомов, земорганов, политпросветов и самого крестьянского 
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населения в крестьянских письмах. Увеличивается число и улучшается 
постановка сельско-хозяйственных курсов, сельско-хозяйственных 
кружков, лекций-бесед, показательных участков и полей на крестьян- 
ских землях, сельско-хозяйственных конференций, выставок и конкур- 
сов и т. д. Проводились и краткосрочные с.-х. курсы, при чем по ряду 
губерний (Воронежская, Иркутская, Сев. Кавказ) они проводились 
в течение года от 3 до 6 раз. 

Чрезвычайно важным показателем агрикультурного роста деревни 
является усиленный рост с.-х. кружков, возникающих на основе само- 
деятельности самих крестьянских масс. По неполным сведениям стат- 
отдела ЦК в 21.589 избах-читальнях за время с 1/Х — 1924 г. по 1 /III— ^ 
1925 г. работало 10.936 с.-х. кружков. А два года тому назад их почти 
не было. 

Важное значение в агрикультурном росте деревни имеет работа по 
закладке показательных участков и полей на крестьянских землях. 
В Архангельской губ. заложено 233 участка, из них 50% на крестьян- 
ских землях. В Алтай ской губ. — 862 по казательных у час тка на пло - 
щ ади 1.500 десятин . По сведениям 5 других губерний, заложено 1.661 по- 
казательный участок. По отдельным губерниям в результате этих по- 
пыток крестьянство целыми группами переходит к улучшенным формам 
обработки земли (примеры: Московская, Алтайская губ. и друг.). 

Заметно распространились за минувший год^в числе форм алро- 
пролаганды, агрономические лекции и беседы, имея конкретным резуль- 
татом переход крестьян на новью формы землепользования, к улучшен- 
ным методам обработки земли, к введению и распространению спе- 
циальных культур и т. д. Об этом в своих отчетах сообщает боль- 
шинство* партийных комитетов. 

Чрезвычайно показательным для агрикультурного роста деревни 
является повышенные требования на агропомощь. Целый ряд крестьян- 
ских писем говорит о том, что нехватает агрономов, что население, 
нуждаясь в их помощи, само на свои средства приглашает агрономов. 

Довольно большое распространение за прошлый год имели волост- 
ные с.-х. конференции, на которых широкие массы крестьянского насе- 
ления знакомятся с результатами агрикультурных улучшений района и 
планами работы на будущее время. 

Приобретают более широкое распространение, в сравнении с про- 
шлым годом, сельско-хозяйственные экскурсии в образцовые хозяйства, 
совхозы, опытные станции, колхозы, индивидуальные хозяйства. 

И, наконец, возник целый ряд новых видов агропропаганды: устрой- 
ство агрообозов, конкурсов, агросудов и агропьес, вечеров вопросов и 
ответов, праздников урожая, леса и т. п. 

Большое значение в работе агитационно-пропагандистских отделов 
партийных комитетов приобрела работа среди территориальных частей. 
Несмотря на короткий срок сборов, военным политработникам, со- 
вместно с местными парторганизациями удавалось проводить большую 
работу среди собравшихся. Путем постоянных бесед, распространения 
литературы, докладов через призывников, усиливалось влияние нашей 
партии в широких массах крестьянства. На будущее время эту работу 
необходимо значительно укрепить и расширить. 
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Руководство работой добровольных обществ. 

Большое место в работе Агитпропа ЦК занимает руководство' ра- 
ботой массовых добровольных обществ. 

С 1922 г. начинается усиленный рост советской общественности. 

В настоящее время в СССР имеется 12 добровольных обществ, на- 
считывающих в своих рядах сотни тысяч и миллионы членов. По при- 
близительным подсчетам во всех массовых обществах насчитывается 
свыше десяти миллионов человек. Примерно % всего состава рабочие и 
около У 4 : — члены партии и кандидаты. (Надо иметь в виду, что многие 
рабочие и особенно партийцы состоят в 2—3 и больше обществах.) 

На ряду с этим выявился целый ряд недостатков в работе отдельных 
добровольных обществ, сводящихся в основном к следующему: 1) про- 
должающиеся случаи коллективного вступления в общество, 2) отсут- 
ствие работы в низовых ячейках обществ, 3) отсутствие во многих ме- 
стах выборности руководящих органов и лиц, отсутствие отчетности, 
4) подмена со стороны работников аппарата руководящих органов об- 
ществ, самодеятельности рядовых членов. На ряду с этим не везде изжит 
коммерческий уклон (изыскивая средства, некоторые об-ва заводят 
промышленные и торговые предприятия, которые зачастую оказываются 
убыточными). Для руководства обществами в большинстве губерний и 
областей существуют специальные комиссии при парткомитетах (агит- 
пропотделах). В некоторых местах (Харьков, Крым) созданы соответ- 
ствующие органы при советских учреждениях. Эти органы носят слу- 
чайный характер, — и отсюда недостаток должного руководства. 

С последовательным переходом на индивидуальное членство, коли- 
чество членов во всех обществах, надо думать, значительно сократится. 
Понизится также и приток членских взносов. 

На ряду с руководством работой добровольных обществ АПО имеет 
постоянную связь и направляет работу физкультурных организаций. 

Всего на 1 апреля 1925 г. числится 2Уг миллиона занимающихся 
физкультурой. Значительно повысился % женщин, занимающихся физ- 
культурой, доходящий местами до 40%. Начинает развертываться ра- 
бота и в деревне. На 1 апреля по неполным сведениям числится 300 вол. 
и районных кружков физкультуры. За последнее время эта цифра зна- 
чительно возросла. Возросло и участие крестьянства в физкультурных 
кружках. 

Руководство работой добровольных обществ и физкультурных ор- 
ганизаций осуществляется со стороны АПО ЦК систематически, через 
постоянное действующее совещание по обществам, где подвергаются 
обсуждению все основные вопросы работы обществ, заслушиваются до- 
клады обществ и даются им инструктивные указания. За восьмимесячную 
работу этого совещания были заслушаны доклады всех основных мас- 
совых добровольных обществ, даны были указания об их дальнейшей 
работе, произведено было обследование работы ячеек, вышестоящих 
органов общества, а также даны указания по постановке печати об- 
ществ. 

НКВД, при участии Агитпропа, выпущен особый циркуляр о по- 
рядке распространения значков, талонов, марок, произведений печати 1 


и пр. Через Главлит осуществляется наблюдение за выпуском разного 
рода значков, жетонов и проч. 

Ближайшие задачи в области работы добровольных обществ сво- 
дятся: 1) к усилению партийного руководства их деятельностью; 2) к из- 
менению содержания работы добровольных обществ, которое должно 
заключаться в усилении практической и пропагандистской работы 
среди членов об-в; 3) к наибольшему вовлечению в активную работу 
обществ рядовых членов; 4) к большей увязке работы всех массовых 
добровольных обществ с текущей работой партии и Сов. власти. 

Культшефство. 

Особое место в ряду добровольных обществ занимают культшеф- 
ские организации. Они существуют не повсеместно и организуются 
только в рабочих районах, имеющих значительный опыт шефства. 
В остальных местах шефство ведется шефскими комиссиями на пред- 
приятиях. 

За полтора года, прошедшие после XIII с’езда партии, роль и зна- 
чение шефства города над деревней в деле укрепления союза рабочего 
класса с крестьянством значительно увеличились. 

Основные директивы в области шефства, намеченные XIII с’ездом 
партии, получили свое развитие в последующих постановлениях ЦК РКП 
о культшефской работе: «Основные положения культшефской работы» 
от 24/ХІ — 1924 г. и постановление оргбюро ЦК от 22/ѴІ — 1925 г., 
имевших крупное значение в деле развития и правильной постановки 
шефской работы. 

Для руководства шефской работой при АПО ЦК постановлением орг- 
бюро создана специальная шефкомиссия. 

В работе ряда шефских организаций выявились два основных 
уклона: а) с одной стороны — сведение шефства только к агитацион- 
ной и культурно-просветительной работе, ограничивающейся зачастую 
только митингованием и б) с другой — только к материальной помощи 
деревне и отдельным крестьянским хозяйствам, что превращало шефов 
в глазах крестьянства только в благотворителей, укореняя неправиль- 
ные представления в деревне о городе и роли рабочего класса. Недо- 
статки и уклоны в шефстве проявлялись также и в форме неувязки 
в работе с местными организациями и действиях через голову этих 
организаций, в неправильном изыскании средств (использование кассы 
хозорганов, отработки и проч.) в слабом привлечении массы рабочих 
к шефству и т. д. Решительная борьба с этими уклонами и недостатками 
по партийной линии дает уже реальные результаты. Материалы с мест 
говорят о том, что на местах эти недостатки осознаны и исправляются; 
правильная линия в шефстве усвоена и начинает проводиться все более 
последовательно, по крайней мере, в передовых шефских организациях. 

Шефской комиссией при АПО ЦК проделана следующая работа: 

1) Разработана инструкция о постановке культшефства, заклю- 
чающая конкретные указания, относительно организации, методов 
и форм шефской работы и положение о шефских комиссиях при 
парткомах. 
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2) Выработан примерный устав добровольных шефских обществ, 
отпечатанный в количестве 50.000 экз. 

3) Издан сборник «Культурное шефство города над деревней». 

4) С июля месяца было приступлено к изданию ежемесячного 
приложения к журналу «Спутник агитатора» — «Вопросы шефства», 
являющегося руководящим органом по шефству и местом для обмена 
опытом шефской работы. (Вышли №№ 1 — 5 «Вопросы шефства».) 

5) Издается популярная «Библиотечка шефского работника» 
{изд-ва «Московский Рабочий»). 

Инструктирование мест по вопросам шефской работы, помимо из- 
дания печатных инструктивных материалов, осуществлялось через 
инструктивные письма Агитпропа ЦК на места и через личное инструк- 
тирование зав. агитпропами губкомов при вызовах их с докладами 
в Агитпроп ЦК, и, наконец, через работников по шефству, посещающих 
Агитпроп ЦК по вопросам своей работы. 

Рост шефской работы поставил на очередь переход к новой форме 
шефства, добровольным обществам. К настоящему времени шефские 
общества оформились почти во всех промышленных районах, имея 
в общем, свыше 1 миллиона членов. 
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О размахе шефской работы можно судить по охвату ими подшеф- 
ных районов. Лениградский союз шефских обществ имеет 298 подшеф- 
ных волостей (208 в Сев.-Зап. области, 75 в Сталинградской губ. и 15 
в Маробласти), шефы Москвы — 217 волостей (193 вол. в Московской 
губ. и 24 вол. в других губерниях); по другим шефобществам: Тула охва- 
тывает 8 районов с 406 сел. и 1 19.613 чел. населения; Ростов н/Д — 60 сел. 
с 200.000 населения; Ярославль — 329 дер. с 22.270 населения и т. д. 

О посылке работников в деревню на постоянную и временную ра- 
боту шефами дают представление следующие цифры: шефы Москвы за 
последние полгода послали в деревню на постоянную работу 160 раб., 
на временную (до 3-х мес.) — 232 раб., 115 студентов с.-х. вузов рабо- 
тало в деревне в течение 4 летних месяцев. Шефы Ленинграда послали 
на постоянную работу в деревню 30 работников и, кроме того, содержат 
за свой счет 349 деревенских работников. На постоянную и временную 
работу в деревне посылали своих работников также и шефы Владимира, 
Минска, Саратова, Воронежа, Витебска, Ярославля и др. 

Практическую работу шефов, по далеко неполным сведениям, ха- 
рактеризуют следующие данные: 

108 


В области политпросветработы шефами Москвы, Ленинграда и 
12 других губерний: 1) открыто и оборудовано 678 изб-читален и 325 
красных уголков; 2) построена и отремонтирована 151 школа, 3) уста- 
новлено 6 кино-аппаратов и дано 20 кинопередвижек, 4) установлено 
61 радиоприемников и 31 громкоговорителей. Послано большое количе- 
ство книг, учебников и учебных пособий. 

В области медицинской помощи деревне и организации детских 
учреждений: шефами Москвы, Ленинграда и 8 других губерний: 1) орга- 
низовано 123 яслей, 2) 20 детплощадок/ 3) послано в деревню 7 медицин- 
ских отрядов по борьбе с сифилисом и трахомой и 2 ветотряда; 4) орга- 
низовано 6 консультаций, 1 5 передвижек по охране матмлаіда, 
6; 3 диспансера, 2 ветпункта и 1 амбулатория. 

В области организационно-хозяйственной помощи деревне шефами 
12 губерний (Москва, Ленинград, Тула, Владимир, Вологда, Архангельск, 
Воронеж, Брянск, Киев, Златоуст, Пермь и Казань) оказана организа- 
ционная и материальная помощь местным органам и крестьянству, бла- 
годаря которой: 1) приобретено крестьянами 17 тракторов; 2) других 
сель. -хоз. машин 59; 3) организовано машинных товариществ — 20; 
4) прокатных пунктов — 26; 5) мелиоративных товариществ — 24; 

6) молочных — 19; 7) артелей кустарей — 31; 8) коммун — 1; 9) ко- 
оперативов — 75; 10) заложено опытных участков — 123; 11) электри- 
фицировано несколько деревень. 


Руководство политпросветработой РЛКСМ. 

Сеть полит образования Комсомола в городе. 
В 1923 — 24 г. было городских политкружков КСМ 3.700 с количеством 
слушателей в 100.000. В 1924 — 25 г. было развернуто 25.000 полит- 
кружков и школ с числом слушателей свыше 450.000. Сеть комсомоль- 
ского политобразования охватила, таким образом, почти всю городскую 
союзную массу, к началу учебного года. Работа этой сети отличалась 
от предшествующей работы двумя существенными чертами: 1) большей 
устойчивостью школ и 2) постепенным переходом от бессистемной 
кружковщины к школьным методам. 

Реальные результаты политучебы за 1 924 — 25 уч. год учтены 
лишь по 19 губерниям на основе двух политпроверок, производившихся 
в начале и в конце учебного года. Успешно окончили школы (в % % 
к проходившим ее) — 40,7. Процент лолитнеграмотных в этих 19 гу- 
берниях при наличии большого притока новых членов РЛКСМ, не про- 
пущенных еще через школы, понизился с 79,5% до 59,4%. Процент 
середняков (II категория) увеличился с 16,9% до 31 %. Наконец, процент 
политически грамотных (III категория) вырос с 3,6 до 9,6. Таким обра- 
зом, прежнее положение, при котором комсомольца заставляли еже- 
годно проходить одну и ту же школу, а политический уровень его 
оставался на том же месте, начало изживаться. В 1925 — 26 г. следует 
ожидать еще более значительных результатов политучебы, так как по- 
следняя обеспечена учебниками и программами, разработанными ЦК 
РЛКСМ при участии Агитпропа ЦК. 
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Парткомы мало до сих пор уделяли внимания постановке полит- 
образования Комсомола. Плачевно обстоит положение с пропаганди- 
стами для комсомольской сети. Низкий уровень, недостаточный % пар- 
тийцев среди них (в среднем 25 — 30%, а по отдельным организациям, 
например, в Подолии, он спускается до 6%), все это снижает в значи- 
тельной степени ценность работы десятков тысяч школ и сотен тысяч 
комсомольцев, обучающихся в них. 

Сеть политобразования КСМ в деревне. За от- 
четный период господствующей формой комсомольской политучебы 
в деревне являлись так наз. «политчитки», т.-е. кружки совместного чте- 
ния, под руководством кого-либо из участников кружка (обычно секре- 
таря ячейки). Количественный размах этой работы — большой. Резуль- 
таты — весьма малы. 

Читали, «что под руку попадется»; обычно политэкономию Богда- 
нова, обществоведение Вольфсона, Коваленко, в лучшем случае тяжелую 
и малодоступную для комсомольцев «Политграмоту» Бердникова и 
Светлова. «Политграмота для деревни» Ярославского, по свидетельству 
большинства организаций, также оказалась довольно трудной. Руко- 
водители читок, ничем не отличающиеся по своему политуровню от 
прочих участников кружка, естественно, не могли помочь в учебе по 
этим книгам. Органы самообразования также не были связаны с круж- 
ками политчтения. 

На текущий 1925 — 26 г. Агитпропом ЦК проведено об’единение 
партийной и комсомольской сети политобразования в деревне пу- 
тем обслуживания ее единой системой школ-передвижек. Для этого 
ЦК была произведена мобилизация 3.000 пропагандистов, часть ко- 
торых совместно с имеющимся кадром руководителей школ-передвижек 
должна будет обслужить комсомольцев. Ту часть деревенского Ком- 
сомола, которая не войдет в школы, предполагается обслужить по воз- 
можности через органы самообразования, организуя кружки, тесно 
связанные с избами-читальнями, передвижками и пр. Кроме того, пред- 
полагается организовать самообразовательную работу и тех комсомоль- 
цев, которые будут пропущены через школы-передвижки для закрепления 
полученных в них знаний. 


Некоторые данные о школе Наркомпроса. 

Следует признать, что из всех 'отраслей просветительной работы, 
охватываемой и общим руководством и непосредственным участием 
агитпропов партии, до сих пор слабее всего обслуживается школа Нар- 
компроса. Лучше дело обстоит с обслуживанием вузов, значительно 
хуже уже с обслуживанием рабфаков и техникумов, школ фабзавуча и 
школ крестьянской молодежи, несмотря на все практические возмож- 
ности последних типов школы. Слабо оно по отношению к ликпунктам 
и вечерним школам взрослых, и почти совсем вне этого обслуживания 
остается школа Соцвоса, по отношению к которой помощь и участие 
агитпропов распространялись, главным образом, на область перепод- 
готовки учительства. 


Ликвидация неграмотности. В 1922 — 23 г. по СССР 
функционировало 2.828 ликпунктов и школ малограмотных, в них 
обучалось 92.868 чел., в 1923 — 24 г. — 14.803 — с охватом 478.277 чел. 
и в 1924 — 25 г. функционировало 42.000 ликпунктов и школ мало- 
грамотных, в которых обучалось 1.126.185 человек. 

Ликвидация неграмотности к 1 0-й годовщине Октябрьской револю- 
ции может быть закончена лишь в городах. Что касается деревни, то вы- 
полнение плана на 100% возможно ожидать лишь в отдельных губерниях. 

В мае текущего года ЦК, заслушав доклад ВЧКЛБ, установил ряд 
мер к упорядочению финансирования сети ликпунктов, к увеличению 
и подготовке кадров ликвидаторов и укреплению местных аппаратов 
ЛБ на местах и усилению снабжения ликпунктов литературой. 

Вечерняя городская школа взросл ы х по вы ш е н- 
ного типа. В 1924 — 25 г. существовало 260 школ повышенного 
типа с количеством учащихся 48.000. В текущем году открыто еще 
30 школ, вбего 290 школ, в которых насчитывалось свыше 53.000 уча- 
щихся. Состав: рабочих — 56%, крестьян — 19%, служащих — 20%, 

прочих — 5%, членов и кандидатов РКП — 16%, РЛКСМ — 29%, бес- 
партийных — 55 % . 

Преподавательским составом школы обеспечены очень плохо. 
Число партийцев среди преподавателей — 15%. 

Агитпропом ЦК были разработаны программы для этих школ. - 

Крестьянские школы взрослых в деревнях начнут функциониро- 
вать с текущего учебного года. Предположено открыть 27 школ. Поло- 
жение об этих школах было разработано Агитпропом ЦК при ближай- 
шем участии ЦК РЛКСМ. 

Школа Соцвоса. В 1924 — 25 уч. году в сеть Соцвоса вклю- 
чены — 71.567 школ I ступени с количеством учащихся — 5.821.872, 
что представляет 59,5% всех детей соответствующего возраста. 
По сравнению с прошлым годом произошло увеличение школ на 
1.156 и учащихся на 607.650 чел. Школ И ступени в 1924 — 25 г. было 
1.041 с 272.330 учащимися. 

В настоящее время в области постановки общественно-политиче- 
ского воспитания в школах имеются уже некоторые достижения (повы- 
шение политической грамотности, активность детей, общественно-поли- 
тический сдвиг среди учительства; методические достижения: экскур- 
сионно-обследовательская разработка учебного материала и иллюстра- 
тивно-беседная проработка его и др.). Однако недостатков еще много; 
среди них главное: отсутствие нужных учебников по обществоведению, 
отсутствие внимания организации взрослых к детской общественной 
работе, отсутствие квалифицированных марксистски-выдержанных 
обществоведов. Парторганизации должны уделить больше внимания 
постановке в школах общественно-политического воспитания, участию 
и наблюдению за этой работой со стороны представителей партячеек 
и комитетов в школьных составах; выделению партсил на курсы по 
переподготовке учителей и партийному руководству всей обществовед- 
ческой и общественной работой школы в целом. 

Обществоведение в школах фабзавуча. Число школ 
около 700. Школы обеспечены обществоведами на 80%. В массе своей 
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эти преподаватели работают в школах ФЗУ по совместительству 
и школу не удовлетворяют, так как подготовка их не соответствует 
требованиям программ. В настоящее время подготовкой преподавателей 
для ФЗУ заняты Академия Комм. Воспитания (факультет ФЗУ) 
и Институт им. Либкнехта. Первый выпуск Академии Комм. Воспита- 
ния (в текущем году) получил уже хорошие отзывы с мест. 

Программа по обществоведению для ФЗУ разработана в текущем 
году заново. 

Школы крестьянской молодежи. В 1924 — 25 г. было 
306, в 1925 — 26 г. — более 500. Лозунг «школа на уезд» осуществлен 
на 50%. Программы для школ разработаны при активнейшем участии 
ЦК РЛКСМ. Недостаток средств и преподавателей препятствует раз- 
вертыванию этого нового типа школ. Новые преподаватели для них 
готовятся в Академии Комм. Воспитания. 

Техникумы. Всего в техникумах насчитывается 90.000 уча- 
щихся, большая часть из них рабочие и крестьяне. В с.-х. техникумах 
15 000 человек, из них 50% крестьян. Дана директива о повышении % 
крестьян в них (минимум до 60%). 

Преподавателей обществоведения во всех техникумах — 450 чел. 
Нехватает 225. Из преподавателей около 50% беспартийных; партийцы 
работают по совместительству. Зарплата их очень низкая (46 руб. 
50 коп. в столице и 39 руб. в провинции), что является главным препят- 
ствием к нормальной постановке преподавания обществоведения. 

Программы и учебный план по обществоведению для техникумов 
еще не закончены разработкой и будут даны лишь в 1925 — 26 уч. году. 

Рабфаки (РСФСР). В 1924 — 25 г. на рабфаки было принято 
11.156 человек. Из них рабочих — 7.387, крестьян — 3.318, прочих 
811 чел. В 1925 — 26 г. принято 11.880. Из них: рабочих — 6.470, 
крестьян — 4.852, прочих 553 чел. Число крестьян в текущем году уве- 
личилось почти на 1.000* за счет рабочих и прочих. 

Партийность: в 1924 — 25 г. членов и кандидатов РКП — 4.202, 
членов РЛКСМ — 4.378, беспартийных — 2.927; в текущем году: чле- 
нов и кандидатов РКП — 3.982, РЛКСМ — 4.967, беспартийных— 2.931. 

Материальное положение рабфаковцев остается очень тяжелым: 
стипендия составляет 23 руб. в столице и 17 руб. в провинции, и из нее 
отчисляется 2 руб. 50 коп. на общежитие. 

В отношении преподавателей дело обстоит лучше, чем в прошлые 
года: по Москве на 1925 — 26 г. имелось 137 партийных и 98 беспар- 
тийных преподавателей. По провинции — 242 партийных и 219 бес- 
партийных. Средняя ставка их — ■ 37 руб. 85 коп. 

Программы по обществоведению были переработаны в целях пере- 
хода на лабораторный план при ближайшем участии Агитпропа ЦК. 

Вузы. 1923 — 24 г. всего в вузах состояло 139.872 студента, 
из них: членов РКП — 9.643 (7%), членов РЛКСМ — 8.381 (6%); 
в 1924 — 25 г. всего студентов было 106.858, из них членов РКП — 10.928 
(10,2%) и членов РЛКСМ— 10.588 (10%). 

Процент коммунистов и комсомольцев в вузах продолжает 
повышаться. В 1924 — 25 уч. году было принято 15.280 студентов, из 
них рабфаковцев — 6.620 чел. Социальный состав принятых: рабочих 
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и их детей — 35,5 % , крестьян — 29,5 % , служащих и прочих — * 
35%. В числе принятых партийцев и комсомольцев — 40%. < 

В 1925 — 26 г. принято 19.257 чел., из них рабфаковцев — 7.410 чел. 
Социальный состав принятых: рабочих и их детей — 32,5%, крестьян — 
29%, служащих и прочих — 38,5%. Из них партийцев и комсомоль- 
цев — 54,5%. Уменьшение % рабочих произошло за счет увеличения 
группы служащих и прочих, так как разверстка предусматривала боль- 
шее вовлечение в вузы детей трудовой интеллигенции и окончивших 
школы II ступени. 

Крестьянами было подано 8.898 заявлений, принято 5.555 чел. По 
отдельным видам вузов процент принятых крестьян составляет (к об- 
щему числу принятых) в с.-х. 43,2 %, в педагогические — 32,6%, в ме- 
дицинские — 28,1 % , социально-экономические — 26 % , индустриально- 
технические — 1 7,6 % , художественные — 14%. 

Подготовка поступающих в вузы очень низка, особенно у посту- 
пающих без испытания (рабфаковцев, школьников). 

Уровень преподавателей обществоведения значительно повысился. 
Этому содействовала работавшая при ЦК комиссия по отбору и пере- 
распределению преподавателей. Агитпропом ЦК в текущем году напра- 
влено в вузы 350 преподавателей-коммунистов. 

Комиссия по вопросам о вузах, организованная при ЦК под пред- 
седательством тов. Андреева, разработала ряд наиболее важных вопро- 
сов, касающихся вузов. Были рассмотрены условия приема на 1925 — 
26 г., о взаимоотношениях партийного и беспартийного студенчества, 
о работе среди беспартийного студенчества, вопрос о способах подго- 
товки преподавателей вузов, о педагогическом образовании, о связи ву- 
зов с производством, о распределении окончивших вузы, о всесоюзной 
конференции пролетарского студенчества, о материальном положении 
студенчества. 

В 1925 г. Гус’ом совместно с Агитпропом ЦК РКП (б) был выработан 
план и программы общественного минимума взамен устаревшего плана 
1921 года. Новый план утвержден ЦК РКП. 

Партвоспитательная работа среди студенчества за последний год 
значительно оживилась и оформилась. Партийная дискуссия много со- 
действовала усилению внимания партии студенчеству. Центром внима- 
ния партвоспитательной работы в вузах являются два момента: 1) во- 
влечение во вневузовскую партработу студентов-коммунистов и 2) вос- 
питательное воздействие партийной части студенчества на беспартий- 
ную. За истекший год ббльшая часть партийного студенчества исполь- 
зуется парткомами на пропагандистской работе, культпросветработе, 
обслуживании школ политграмоты и т. д. Внутри вузов партийное 
влияние в форме кружков, в которых ведутся занятия по политгра- 
моте, ленинизму. 

Кино и радио. 

В отчетном году партия вплотную подошла к широкому использо- 
ванию в целях агитации и пропаганды политико-просветительной и куль- 
турной работы кино. 

Отчет ЦК РКП (б). 
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К XIV с’езду мы достигли в области кинематографии некоторых 
бесспорных положительных результатов. Улучшилось руководство, соз- 
зданы более целесообразные организационные формы кинематографиче- 
ского дела, усилена материально-техническая база. 

Согласно постановления ХШ с'езда партии, требовавшего приня- 
тия мер, которые «поведут к устранению трений и конфликтов, серь- 
езно тормозивших и дезорганизовавших работу, и сделают возможным 
рациональное использование средств», а также обеспечат «более стро- 
гий и систематический контроль и руководство идеологической сторо- 
ной дела», была создана кино-комиссия ЦК РКП, руководившая за 
истекший период деятельностью кинематографии. Для осуществления 
необходимого, на основе директив кино-комиссии, контроля, наблюдения 
и руководства по советской линии — организован Художественный Со- 
вет по делам кино при Главполитпросвете. 

В целях упорядочения организационных форм создано Акционерное 
Общество «Совкино» — единый монопольный, в пределах РСФСР, про- 
катный орган. Ему же принадлежит обязанность осуществлять центра- 
лизацию закупок за гарницей (пленок, и т. д., химикалий). 

По данным «Совкино» сейчас в Союзе имеется 3.237 кино-устано- 
вок, а до организации «Совкино» было 2 1 / о тысячи. На 23 — 30 процентов 
понижены прокатные цены, особенно для рабочих клубов, и в значи- 
тельной степени достигнуто обеспечение рабочих, крестьянских и 
красноармейских масс здоровым кино-материалом. 

Значительно увеличилось количество советских картин и их каче- 
ство. В общем фонде картин, имеющихся у нас, картины советского 
производства составляют около 30%,. 

Более правильная организация проката стимулировала быстрый 
рост клубных установок. Об этом можно судить по цифрам Ленинграда 
и Москвы. В Московском районе было 60 клубных установок — теперь 
360, В Ленинграде было 40, теперь 150. 

Значительно удалось двинуть вперед и дело продвижения кино 
в деревню. 

В настоящее время распространено, главным образом Главполит- 
просветом, около 1.000 кинопередвижек. 

Одной из директив XIII с’езда партии по отношению к кино было— 
«привлечь к этому делу внимание широких пролетарских масс партий- 
ных и профессиональных организаций». Внимание широких пролетар- 
ских масс выразилось в возникновении знаительного количества кино- 
кружков, кружков «Друзей советского кино» в рабочих клубах. В на- 
стоящее время об’единение деятельности этих организаций выразилось 
в создании Общества Друзей Советской Кинематографии. 

Руководство кино-прессой занимает не последнее место в деле 
оздоровления кинематографии. Вместо ранее существовавших изданий 
отдельных кино-организаций, создано единое «Киноиздательство 
РСФСР» — работающее под твердым партийным руководством. Это из- 
дательство выпускает, кроме непериодической литературы, следующие 
периодические органы: массовую еженедельную газету «Кино» (с тира- 
жем в 60.000 экз.) с иллюстрированным приложением «Советский 
Экран», ежемесячный журнал «Советское Кино» — орган Художествен- 


ного Совета по делам кино при Главполитпросвете, и «Кино-журнал 
АРК» — орган Ассоциации Революционной Кинематографии. 

Дальнейшие задачи в области кинематографии сводятся к следую- 
щему: 

1) Уточнение форм и улучшение качества политического руковод- 
ства кинематографией в советском порядке. 

2) Уточнение организационных форм кинематографии (увязка про- 
ката с производством и производства с обще-хозяйственным управле- 
нием промышленностью Союза). 

3) Увязка деятельности кинематографии во всесоюзном масштабе. 

4) Улучшение качества советской кинопродукции и, параллельно, 
постепенное вытеснение иностранной фильмы. 

5) Кинофикация деревни. 

6) Борьба за продвижение советской фильмы за границы СССР и 
в первую очередь на Восток. 

7) Выделение на работу в кинематографию крупных работников и 
создание кадра коммунистов, художественно-производственных органи- 
заторов кинематографии. 

Несколько особо стоит вопрос об использовании с агитационной 
целью радио. Поскольку это дело новое и только еще начинающее нала- 
живаться, — мы широко использовать все возможности радио еще не 
успели. За отчетное время установлено постоянное руководство поли- 
тической агитацией по радио, создана радио-комиссия при ЦК, радио- 
свет, как рабочий аппарат при ГПП, и, так же, как в области кино, 
дается руководящее направление всей работе органов, занимающихся 
радио-передачей. В частности оказано было содействие созданию Обще- 
ства «Друзей Радио». 

Антирелигиозная пропаганда. 

Антирелигиозная пропаганда в период между XIII и XIV парт- 
с’ездами, вместе с отказом от шумливых приемов (демонстраций, кампа- 
ний, диспутов и т. п.) и переходом, главным образом, к кружковой ра- 
боте, стала массовой работой, развиваемой тысячами кружков с сот- 
нями тысяч участников. Союз безбожников, сформировавшийся после 
с’езда безбожников, организованного весной 1925 г. газетой «Безбож- 
ник», насчитывает в своих разбросанных по всему СССР ячейках 355 ты- 
сяч человек. Предпринятое весной 1925 г. ЦК обследование состояния 
антирелигиозной пропаганды на местах показало, что эта работа, правда 
непланомерно и далеко не повсюду, но довольно интенсивно разви- 
вается. По ряду губерний количество кружков, обслуживающих антире- 
лигиозную пропаганду, насчитывается десятками. Сюда же можно при- 
числить десятки, а иногда и сотни тех естественно-научных и сельско- 
хозяйственных кружков, в программы которых вкраплен антирелигиоз- 
ный элемент, что позволит считать охват антирелигиозной пропагандой 
масс вдвое и втрое больше (так, например, в Череповецкой губ. антире- 
лигиозных кружков 317 с количеством участников 1.009 чел., и, кроме 
того, естественно-научных с антирелигиозным уклоном 54 с 1.100 участ- 
никами). В ячейки союза безбожников и в антирелигиозные кружки втя- 
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гиваются партийные, комсомольцы, беспартийные, рабочие, крестьяне га 
интеллигенты. В Орловской губ. насчитывается около 2.000 членов 
союза безбожников, из них половина рабочих и четверть крестьян; 
в Псковской губернии из 543 членов антирелигиозных кружков 51 ком- 
мунист, 176 комсомольцев и 316 беспартийных. Втягиваются в антире- 
лигиозные кружки и женщины: в той же Псковской губ. из 543 участ- 
ников кружков 142 женщины. 

При этом, в значительной мере, стихийном росте антирелигиозных 
кружков и ячеек союза безбожников, самое качество антирелигиозной 
пропаганды оставляет желать много лучшего. Об’ясняется это отсут- 
ствием планомерно поставленного на местах и в центре руководства 
антирелигиозной пропагандой, в частности почти полным отсутствием, 
хороших программ, пособий (книг, брошюр) и методических указаний. 
Все дело разработки и проверки на опыте этих программ, пособий и 
указаний еще впереди. Нет еще и кадра хорошо подготовленных про- 
пагандистов-антирелигиозников, и не ставится сколько-нибудь широко 
и планомерно их подготовка ни в центре, ни на местах. Ко всему этому 
надо добавить до сих пор еще неизжитую в партии разноголосицу по» 
вопросу о содержании и методах антирелигиозной пропаганды, в част- 
ности так определенно выраженную в направлении газеты «Безбожник» 
с одной стороны, и журнала «Безбожник у станка» — с другой. 

Ближайшими задачами являются: 1) устранение этой разноголосицы 
и установление на деле единства содержания и методов антирелигиозной 
пропаганды, 2) постановка подготовки пропагандистов-антирелигиозни- 
ков в центре и ш местах, путем особых семинарий и путем введения эле- 
ментов подготовки к антирелигиозной работе в совпартшколах и комву- 
зах, 3) разработка программ и пособий для рабочих и крестьянских анти- 
религиозных кружков. Выполнение этих ближайших задач необходимо 
соединить с довершением перехода антирелигиозной работы от шумливой 
агитации к пропаганде (главным образом, кружковой), вынося ее в го- 
роде в клубную аудиторию, а в деревне увязывая с агропропагандой, гг 
в этом указанном виде вынося в деревенский клуб — избу-читальню. 

Наиболее слабо поставлена антирелигиозная пропаганда, направлен- 
ная на борьбу с сектантством. Между тем, данные, собранные за послед- 
ний год, показывают, что сектантство, рост которого несколько за- 
медлился по сравнению с периодом гражданской войны, все-таки растет, 
и что рост этот является вместе с тем ростом влияния кулацкой вер- 
хушки сектантской деревни. Поэтому разработка методов антирелигиоз- 
ной пропаганды, направленной против сектантства, является настоятель- 
ной задачей. 


Работа в области печати и распределения литературы. 

При участии и под руководством Агитпропа ЦК за отчетный период 
выпущен ряд изданий. 

Во-первых, выпущены сборники и брошюры инструктивного ха- 
рактера: 1) «Культшефство города над деревней», 2) «Беспартийные кре- 
стьянские конференции», 3) «Агитация и пропаганда в деревне», 4) «К вы- 


борам в Советы», 5) «Памятка отпускнику о работе в деревне», 6) «В по- 
мощь агитпропорганизатору», 7) «К переподготовке деревенских работ- 
ников», 8) «К учительскому с’езду», и др. 

Во-вторых, выпущен ряд учебников для разных видов партпросве- 
•хцения и хрестоматии по ленинизму (авторы и редакторы: Ярославский, 
Адоратский, Дволайцкий, Крумин, Протасов, Раппопорт, Фуртичев, Поз- 
нер, Вегер, Стучка и др.). 

В-третьих, систематически издавался печатный материал к наибо- 
лее важным кампаниям. 

Вся изданная литература была отмечена положительными отзывами 
центральной и местной прессы (имеется лишь одна отрицательная ре- 
цензия). 

Деятельность по созданию и распространению литературы натал- 
кивается на значительные недостатки издательств. В значительной 
мере запоздание с литературой по пятому году и учебниками об’ясняется 
недочетами в этой области. 

В настоящее время по поручению ЦК, Агитпроп производит оценку 
вышедшей за последние ІѴ 2 — 2 года литературы по ленинизму, учебни- 
ков политграмоты, пособий по комсомольскому движению и женработе. 
Эта работа должна охватить, примерно, три сотни книг. В настоящее 
время подготовлены материалы при помощи коллективного рецензиро- 
вания о нескольких десятках книг. Делу оценки литературы уделено 
-значительное внимание и на страницах журналов Агитпропа, в част- 
ности «Коммунистическая Революция», где за год помещен ряд систе- 
матических, строго проверенных обзоров литературы по отдельным 
вопросам. 

Агитпроп ЦК принял участие в разработке вопросов об улучшении 
и удешевлении литературы, о продвижении ее в массы. 

Агитпропы местных комитетов за отчетный период вопросам про- 
движения книги уделили много внимания. При агитпропах действуют 
специальные совещания и комиссии, увязывающие деятельность различ- 
ных органов по распространению литературы. 

Особое место в работе Агитпропа ЦК занимало снабжение литера- 
турой партийных организаций. Всего разослано 4.823.849 экземпляров. 
Из них: 

I) Для местных организаций, включая и снабжение городских 

школ политграмоты, пропгрупп ЦК, выделенных ячеек и 


рзйоноз 4.070.010 экз. 

2 ) Для деревенских школ политграмоты (передвижек) .... 289.110 „ 

3) Скомплектованных по просьбе местных организаций би- 
блиотек 35.150 „ 

4) Для членов ЦК, д легаток с ? ездов, конференций и сове- 
щаний, библиотеки ЦК и т. д • 429.579 , 


Кроме того, через финансовый отдел ЦК разассигновано для 
Центральных бюро национальных меньшинств, для снабжения дере- 
венских школ политграмоты 63.000 рублей. 
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Работа среди национальных меньшинств. 

Отчетный период характеризуется некоторым под’емом работы 
среди национальных меньшинств. 

Об’ясняется это, во-первых, улучшением постановки общей парт- 
работы, во-вторых, тем, что национальные республики и области, где 
находятся основные контингенты национальных меньшинств, раньше 
обращавшие все свое внимание на работу среди основной нации, в на- 
стоящее время поставили на очередь и разрешение вопросы работы 
среди своих национальных меньшинств, в-третьих, новым курсом партии 
на усиленное внимание к деревне. 

Количество секций при п/ отделе нацмен А ПО ЦК осталось преж- 
ним — девять: немецкая, латышская, мордовская, марийская, татаро- 
башкирская, чувашская, еврейская, эстонская, польская. Количества 
национальных секций на местах увеличилось: прибавилось 11 татарских, 
!3 марийских, 10 немецких, 6 латышских и др. Требование на предста- 
вление штатов для новых секций достигает около сотни. 

^ Значительно окрепли работы аппарата среди национальных мень- 
шинств как в центре, так и на местах. Привлечены более крупные ра- 
ботники и расширен круг партийного актива, сотрудничающего с на- 
циональными секциями партийных комитетов. Большим достижением^ 
надо считать усиленное вовлечение рабочих и крестьян в партию и зна- 
чительное расширение числа партийных ячеек с преобладающим или 
исключительным составом нацмен, где вся работа проводится на родном- 
языке. Это создало организационную базу для работы, в особенности 
в сельских местностях. 

По имеющимся, далеко не полным, сведениям количество нац’ячеек 
достигает 350 (из них 71 татарская ячейка, 65 мордовских, 30 чуваш- 
ских, 24 эстонских, 57 еврейских). Низовой сельский состав партработ- 
ников нацмен еще очень слаб, тут приходится возлагать много надежд' 
на организуемые в национальных районах школы-передвижки, которые 
будут обслуживать весь актив в течение 1925 — 1926 г. 

Приводим несколько цифр о количественном росте коммунистов из 
национальных меньшинств: например, у татар в прошлом году было 
2.449 чел., а к XIV с’езду — 4.392 чел.; из них 45% рабочих, 35% кре- 
стьян, прочих 20%. У марийцев количество коммунистов увеличилось 
на 100%. Значительно меньшее увеличение имеется у западных наро- 
дов, в особенности у поляков и евреев. Количество немцев увеличилось, 
на Украине на 100% (с 400 до 800). Общее количество коммунистов 
из нацмен доходит до 54.000. Это количество надо считать недоста- 
точным. В нем очень невелико число восточников, всего — 6.400 чел. 
Работа среди рабочих нацмен за отчетный период не получила должного* 
углубления. Она, главным образом, велась в рабочих клубах. Проведено 
165 беспартийных рабочих конференций, давших, особенно на Украине, 
положительные рзультаты. 

По линии всех национальных секций проведена значительная работа 
среди крестьян. Одних широких беспартийных крестьянских конферен- 
ций проведено 415. 


В деле подготовки работников для нацменьшинств проделывают 
большую работу коммуниверситеты и нацотделения при совпартшколах. 
Общее увеличение количества учащихся в них достигает около 2.700 че- 
ловек. Большое значение для усиления работы среди восточных нацмен 
имеет открытие 4 национальных отделений (мордовское, чувашское, 
марийское и башкирское) при Татарском Комм. Университете. Нацот- 
деления совпартшкол в этом году увеличились на 24 (было 41, стало 65). 
Вновь организовано около 20 национальных вечерних совпартшкол. 
Имеется 121 школа-передвижка, но не везде еще имеется полный 
комплект работников. Партвоспитательная работа ведется, главным 
образом, в школах политграмоты, которые вытесняют политкружки. 
Общее количество школ политграмоты достигает около 500 (точного 
учета нет). Значительное количество занимается в общих школах на рус- 
ском языке, за неимением преподавателей и учебников на родном 
языке. 

Большим недостатком в нашей партвоспитательной работе является 
недостаточное снабжение необходимыми учебниками по основным во- 
просам на языках национальных меньшинств. Западные секции успели 
уже подготовить известную часть необходимых книг; из восточных 
секций только часть нужных книг имеется у татар. Идет подготовка 
издания требуемых книг на этот учебный год. Понемногу они появляются 
, из печати. Очень слабо разработана методика преподавания среди на- 
циональностей, общие программы недостаточно приспособлены к на- 
циональным особенностям и быту отсталых районов. Предприняты не- 
которые шаги, чтобы заполнить пробел. На III совещании совпартшкол 
было организовано отдельное совещание националов по постановке ра- 
боты в национальных совпартшколах. При всех ЦБ секции организованы 
Методические бюро, которые приступили к работе. Идет подготовитель- 
ная работа к предстоящему национальному методическому совещанию. 

Национальные секции руководят своими соответствующими отде- 
лами в Центроиздате народов СССР, а также и своими кооперативными 
издательствами. Издательский план нациздательств разрабатывается при 
ближайшем участии секции и п/отдела нацмен в целом. Эта часть 
деятельности п/отдела ведется в полном контакте с отделом печати ЦК. 
Предпринимаются меры к увеличению тиража периодических изданий 
(их всего 14) и к улучшению их содержания. Главное внимание в на- 
стоящее время сосредоточено на создании небольшой популярной кре- 
стьянской библиотеки для каждой национальности и создании необходи- 
мых пособий по политграмоте для школ политграмоты и передвижек. 
В основу взята сокращенная политграмота Ярославского. 

Агитпроп принимает участие в работе ПУР’а по обслуживанию 
красноармейцев из националов. Совместно с ПУР’ом разработан ряд мер 
по улучшению постановки политико-просветительной работы на на- 
циональных языках в армии. Установлена связь национальных секций 
с органами ПУР’а в центре и на местах, явившаяся известным под- 
спорьем для ПУР’а в его работе. Приняты меры к подготовке политработ- 
ников из националов, кончающих совпартшколы. Секции приняли дея- 
тельное участие в комплектовании националами военно-политических 
Школ, в которых вовлечено 400 человек из восточных наций. Секции 
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подготовляют вместе с ПУР’ом необходимую военную литературу на 
нерусских языках, часть этой литературы уже вышла из печати. 

Серьезная работа проделана в части комплектования вузов нацио- 
налами. Полученные разверстки выполнены целиком. Наплыв националов 
был очень большой и даже из самых отсталых народов. 

За этот год значительно подвинулась вперед просветительная ра- 
бота среди национальных меньшинств как в РСФСР, так особенно на 
Украине и Белоруссии, что нельзя сказать об остальных частях Союза. 
Низовая сеть школ I и II ступени поднялась на 1.600 школ по СССР. 

Политпросветительная работа завоевывает себе прочное место среди 
национальных меньшинств, хотя она далеко еще недостаточно развита. 
Ощущается большой недохват в подготовленных работниках, долго ра- 
ботающих на этом поприще; нет подходящей литературы. По обслужи- 
вании деревни количество изб-читален значительно выросло за этот 
год. В прошлом году было учтено 528, а в этом году по еще неполным 
данным работают около 1.800 изб-читален. Библиотек в прошлом году 
было в национальных сельских местностях 640, а в этом гаду около 
800; не считая новых стационарных и передвижных библиотек, образо- 
вавшихся у изб-читален, уездных национальных библиотек имеется 
около 200. Ликвидация неграмотности у некоторых народов идет более 
или менее успешно, так, например, у татар в прошлом году было 400 лик- 
пунктов, а в этом году — 983 пункта. В прошлом году было учтено лик- 
пунктов для нацмен около 600, а в этом году около 1.800. Это недоста- 
точное количество, но их рост все продолжается. На местах имеют место 
известные осложнения по вопросу о ликвидации неграмотности на род- 
ном языке. Наблюдаются случаи, когда заставляют ликвидировать свою 
неграмотность непременно на родном языке, в то время когда сами 
неграмотные желают учиться русскому языку; бывают и противопо- 
ложные случаи, когда не дают возможности ликвидировать неграмот- 
ность на родном языке, а только на русском. Этот вопрос должен быть 
еще урегулирован. Плохо обстоит дело с национальными педтехнику- 
мами, количество их немного (на 10) поднялось, но зато было урезано 
количество стипендиатов, что тяжело отражается на возможности нор- 
мальных занятий. 

Несколько цифр, характеризующих состояние политико-просвети- 
тельной работы среди отдельных национальных меньшинств: у марийцев 
имеются 3 отделения совпартшкол, 5 школ-передвижек и 1 пропагандист 
в пропгруппе ЦК, 21 изба-читальня, 16 библиотек и культпросвет- 
кружков 35 и ликпунктов 50. У татар мы имеем 7 отделений совпарт- 
школ, 190 изб-читален, 400 ликпунктов, имеются 32 школы-передвижки. 
У чувашей имеется 14 передвижных школ, 113 изб-читалея, 107 лик- 
пунктов, 3 отделения совпартшкол. У эстонцев работа мало расшири- 
лась, главным образом благодаря осложнившимся внутренним взаимоот- 
ношениям. Имеется несколько десятков школ политграмоты, 60 кружков 
политграмоты, кружки безбожников, 89 клубов, 80 культпросветобществ, 
25 изб-читален и 12 библиотек. У евреев имеется 5 отделений совпарт- 
школ, 5 вечерних совпартшкол, 460 кружков самообразования, 39 лик- 
пунктов, 30 нардомов, 219 изб-читален, 180 клубов, 150 библиотек. Идет 
-большая работа также и среди кустарей, привлечена довольно широко 


еврейская интеллигенция. Среди немцев работают 3 отделения совпарт- 
школ, 11 школ-передвижек, 78 изб-читален, 22 клуба, 60 библиотек. 
У поляков 3 отделения совпартшкол, 30 школ политграмоты, 5 вечер- 
них совпартшкол, 3 марксистских кружка», 9 школ-передвижек, студен- 
ческая комиссия по политпросвету. У латышей 10 школ-передвижек, 
3 отделения совпартшкол, 40 изб-читален, 4 нардома, 84 библиотеки, 
43 клуба, 44 школы политграмоты, 65 ликпунктов, 185 красных уголков 
при клубах и избах-читальнях и т. п. Для обслуживания украинцев су- 
ществуют 303 украинских школы I ступени, 16 — II ступени, 2 педтех- 
никума, 498 изб-читален, 87 библиотек, 6 клубов и т. д. 

Необходимо отметить, что национальные секции проявили большую 
деятельность, преодолевая много трудностей, улаживая с местными ор- 
ганизациями возникшие на местах недоразумения. В настоящее время 
можно считать, что все более крупные вопросы, вызвавшие разногласия 
с местами, как вопрос о привлечении евреев к земледелию на Украине 
или вопрос об украинцах-католиках и т. п., удалось благополучно раз- 
решить, Теперь стоит только вопрос по проведению в жизнь согласо- 
ванных решений. Особо надо отметить работу еврейской секции по при- 
влечению евреев к земледелию. Комзетом привлечено к земледелию 
свыше 6.000 еврейских семей, не считая возникших еврейских коллекти- 
вов в частном порядке. Организовано ОЗЕТ (общество по привлечению 
евреев к земледелию), имеющее около 40 отделений на местах. Зареги- 
стрировано желающих перейти к земледелию 32,000 еврейских семейств. 

П/отдел нацмен находится в контакте с отделом национальностей 
ВЦИК. Материалы обследования советской работы среди нацменьшинств 
показывают, что в РСФСР пока еще медленно двигается работа по ли- 
нии втягивания национальных меньшинств в советскую работу. Поста- 
новление ВЦИК’а о выделении губисполкомами уполномоченного по об- 
служиванию нацмен проводится в жизнь недостаточно энергично. 
Во многих местах уполномоченные отсутствуют. Их нет даже в таких 
местах, как Самара, где национальные меньшинства составляют 24 % 
населения. 

Имеется тесная связь с Советом национальностей ЦИК СССР. Все 
более важные вопросы разрабатываются при участии п/о. нацмен Агит- 
пропа. Решено возобновить издание журнала «Жизнь национальностей» 
для обслуживания нацменшинств. По инициативе Агитпропа поставлен 
вопрос об организации «Института по изучению национального вопроса» 
при Совете Национальностей, утвержденный Советом Национальностей 
и президиумом ЦИК’а. 

По инициативе п/о. нацменшинств создан в течение отчетного,- 
периода «Комитет содействия народностям северных окраин» при 
ВЦИК’е, тесно связанный с Агитпропом. Комитет успел много сделать 
как по ознакомлению с положением на наших отдаленных приполярных 
окраинах, так и по выработке ряда мер по охране этих вымирающих 
народов и по защите их экономических интересов. 

Положено начало организации туземных советских органов на ме- 
стах и туземной кооперации. Предприняты подготовительные шаги 
по организации культурных баз в северных тундрах, с целью поднятия 
их культурного уровня. Пока намечена организация 6 таких баз: для 
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чукчей, камчедалов, коряков, тунгусов, ламутов, ораченов, юкагиров,, 
эскимосов, самоедов и др. Политическое значение работы Комитета Се- 
вера весьма значительно, так как на этих окраинах замечается усили- 
вающееся влияние японцев и американцев. 

За отчетный период усилилась связь с национальными секциями 
на местах. Было всего 58 выездов на места инструкторами и секрета- 
рями секций. Заслушаны 12 отчетных докладов местных нацсекций и 
10 местных и/ о. нацменьшинств. 

В дальнейшем необходимо: 1) продолжить взятую линию по укре- 
плению аппаратов национальных секций; 2) усилить работу по органи- 
зации национального партийного актива вокруг секций; 3) усилить ра- 
боту по вовлечению национальных меньшинств в партию, одновременно 
организуя территориальные партячейки из национальных меньшинств 
в сельских местностях, как организационную базу для расширения 
слияния партии в нацменовской деревне; 4) особое внимание уделять- 
вопросу подготовки кадров работников из нацменьшинств, как путем 
развертывания сети курсов по подготовке и переподготовке работников, 
вовлечению националов в учебные заведения, так и путем выдвижения 
1 на руководящую работу; 5) создать перелом в сторону улучшения про- 
пагандистской работы (организация школ политграмоты, создание учеб- 
ников, постановка систематической методической работы и т. д.) ; 
6) Закрепить и расширить достигнутые результаты по развертыванию 
массовой работы среди национальных меньшинств; 7) добиться осуще- 
ствления директив III Всесоюзного с’езда о советском строительстве 
среди нацменьшинств.. 

Заключение. 

Оценивая результаты работы, с точки зрения выполнения директив 
XIII партс’езда и 14-й конференции, необходимо признать, что в основ- 
ном эти директивы проводились с достаточной настойчивостью и после- 
довательностью. На первом плане, как того потребовал с’езд и конфе 
ренция, стояли массовые формы агитации и пропаганды. 

Политпросветработа в деревне начала выливаться в отчетливые 
организационные формы, изба-читальня как политико-просветительный 
центр деревни начала становиться на ноги (хотя материальная база про- 
должает оставаться крайне бедной), обрастать разнообразными формами 
массовой и кружковой работы (особенно надо отметить сел.-хоз. 
кружки), пользуется значительно большим, чем до XIII партс’езда, вни- 
манием и руководством местных парторганизаций (хотя все еще 
не вполне достаточным), имеет свой руководящий печатный орган 
в центре, довольно широко распространенный на местах. Во все более 
отчетливые формы выливается работа по культшефству города над де- 
ревней, делая значительные успехи в деле развития самодеятельности, 
идя по своему содержанию также по руслу, указанному директивами 
XIII партс’езда и 14-й конференции. 

Массовая политпросветработа в городе, сосредоточенная главным 
образом вокруг рабочего клуба, оживляется, растет. Усиление руковод- 
ства партии дало осязательные положительные результаты. Необходимо* 
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в дальнейшем повышать культурное значение клуба, превратить его* 
в действительности в место разумного отдыха и политического воспи- 
тания широких кругов рабочих. 

В партпросвещении главное место занимала! городская школа по- 
литграмоты, втянувшая в состав слушателей около 300.000 рабочего 
состава партии и выполнявшая задачу той «подготовки его к роли про- 
водника партийного влияния среди рабочих и крестьянских масс», ко- 
торая, по указанию XIII партс’езда, должна стать «первым важнейшим 
делом пропагандистской работы внутри партии». В то же время не оста- 
влялась и вторая «насущнейшая задача партии» в области партпросве- 
щения — ликвидация политнеграмотности среди партийцев в деревне. 
Правда, она имела во много раз меньший размах, чем начальное парт- 
просвещение в городе, но за период между XIII партс’ездом, главным, 
образом, за весну и лето 1925 года, проведена большая работа, подго- 
товившая самые необходимые условия для действительного массового 
развертывания начального партпросвещения в деревне. Последние сейчас 
интенсивно развивается на местах, через почти 4-тысячную сеть дере- 
венских школ политграмоты. 

Выполнялась и выполняется также с большим вниманием и ди- 
ректива XIII с’езда, касающаяся содержания работы по начальному 
партпросвещению: основное место в ней отводилось истории револю- 
ционной борьбы и коммунистической партии, вопросам партийной 
тактики и партийного строительства и основным вопросам политики 
советского государства, в первую очередь, в области хозяйственной — 
на основе ленинизма, с постановкой, согласно указания ЦК, на первый 
план борьбы с уклонами от ленинской линии партии. 

В постановке следующих ступеней партпросвещения местными парт- 
организациями учитывались указания XIII партс’езда о содержании ра- 
боты кружков марксизма-ленинизма, о сокращении количества этих 
кружков для улучшения качества их работы и о замене их, при недо- 
статке квалифицированных работников, вечерними курсами. Одной из 
форм такой замены явилась вечерняя совпартшкола. 

Менее интенсивно развивалась, но все же получила свое начало 
согласованная со школьной и кружковой пропагандой работа по полит- 
самообразованию, указанная XIII партс’ездом в качестве необходимо!'! 
составной части партпросвещения. Однако, и здесь наметились уже 
основные вехи работы, ее организационные формы, содержание и ме- 
тоды, и ближайший год должен принести с собой ее значительное раз- 
витие. 

Совпартшкола и комвуз, по указаниям того же с’езда, окончательно 
поставлены на рельсы подготовки партийных работников, при чем по 
отношению к совпартшколам, уже согласно более поздним указаниям 
14-й партконференции, проведена реорганизация их в школы партийцев- 
пропагандистов и политпросветработников. Употреблены достаточные 
усилия и к тому, чтобы учебная работа совпартшкол и комвузов была 
поставлена на основе пропитывания ленинизмом всех преподаваемых 
в них общественных дисциплин и была соединена с планомерной практи- 
ческой работой слушателей вне школы, проходящей теперь гораздо более 
широко и под гораздо более внимательным, чем ранее, руководством 
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ларткома, руководящих органов и бюро ячеек совпартшкол и 
комвузсхв. 

Эта практическая работа вне школы, вместе с усилением внутри- 
такольной партийно-воспитательной работы ячеек, помогла изживанию 
среди слушателей совпартшкол и комвузов тех оппортунистических 
уклонов, которые были сильны в 1923 — 1924 году. 

Точно так же не мало внимания в центре отведено более правиль- 
ной постановке общественных дисциплин в рабфаках и вузах, наталки- 
вающейся до сих пор на крайний недостаток квалифицированных препо- 
давательских сил (особенно в провинции); постановке тртийно-воспи- 
тательной работы в них, которая за последний год также значительно 
оздоровила партийные ячейки рабфаков и вузов, и, наконец, практи- 
ческой работе студентов вне вузов, важность которой также подчеркнул 
-XII партс’езд, 

В то же время пропагандистская работа партии за период между 
XIII и XIV партс’ездами получила ряд новых задач, еще не выдвигаю- 
щихся ХШ партс’ездом и намеченных пленумом ЦК. Среди них боль- 
шое место занимала вызванная, с одной стороны, необходимостью 
улучшения всех отраслей партийной, советской и проч. работы в де- 
ревне, а с другой стороны ростом партийного и беспартийного рабочего 
актива, — работа по подготовке и главным образом деловой переподго- 
товке низовых работников города и, особенно, деревни. 

По отношению к деревне агитпропы местных парторганизаций, на 
основе указаний ЦК, провели первую, довольно широкую кампанию по 
краткосрочным курсам переподготовки весной и летом этого года. 

Это только первый шаг работы, которая еще впереди, но он 
уже дал опыт, учет и проверка которого создают возможность более 
правильной и планомерной постановки этой работы в дальнейшем. 
В городе работа эта только началась (предметные кружки, курсы парт- 
актива, кружки и курсы пропагандистов-агитаторов и т. д.), опыт ее 
еще не учтен, но в общем и целом она направляется по правильной 
линии и будет в ближайшее время развертываться чем дальше, тем 
больше. 

Отмечая, что по ряду основных отраслей пропагандистская работа 
партии развивалась интенсивно, шла в уровень с потребностями партии 
и выполняла ее директивы, следует в то же время отметить, что ряд 
.других ее отраслей, наоборот, недостаточно, неполно и невплотную охва- 
тывался и в центре и на местах. Несомненно, самым слабым местом 
пропагандистской работы партии до сих пор является руководство и 
обслуживание советской школы, начиная с ликпункта, продолжая тру- 
довой школой I и II ступени и выше. (Вузам уделялось и уделяется, 
сравнительно с другими ступенями народного образования, гораздо 
•бюльше внимания). В частности, несмотря на огромное значение для 
.деревни (для создания в ней кадра подготовленных работников) таких 
‘Школ, как школы крестьянской молодежи, как техникумы, мы недо- 
статочно обслуживаем и эти школы. В сторону советской школы, не- 
сомненно, должно быть накренено в ближайший год внимание парт- 
комов и их агитпропов. Единственно, что в этой области до сих пор 
с достаточным вниманием обслуживалось партийными органами, это 
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работа наркомпросов и союза работников просвещения по повышению* 
квалификации сельского учительства, которая развернулась широко и 
интенсивно. 

Система партпросвещения за последние годы становится все более 
сложной, дифференцированной и требующей все более и более подго- 
товленных сил для работы в ней. Партия в целом и парткомы с их 
агитпропами на местах на это обратили свое внимание, и последний 
год дал в этом отношении ряд мероприятий по подготовке и переподго- 
товке пропагандистских сил; в частности, местами несомненно со зна- 
чительным успехом проведена летняя кампания по переподготовке про- 
пагандистов для низовой сети партпросвещения. Но также, несомненно, 
что сил для обслуживания пропагандистской работы и на ее низах и 
на всех ее ступенях у нас — крайне недостаточно. Усиление работы 
в этой области в совпартшколах, в комвузах, в Институте Красной Про- 
фессуры, в Научно-Исследовательских институтах, в социально-эконо- 
мических вузах и т. д. остается на предстоящее время одной из важней- 
ших задач партии, на ряду с постановкой правильного учета наличных 
сил (как количественного, так и качественного) и их правильного, 
распределения. 

Система партпросвещения в ближайшее время должна будет итти 
по следующим трем основным направлениям: 1) подготовка партийного 
работника, повышение его общеполитического уровня и усиление его 
большевистской закалки, поставленные на основе участия в практиче- 
ской работе партии (школы политграмоты, кружки ленинизма, мар- 
ксистские кружки, предметные кружки, вечерние совпартшколы, курсы 
уездных партработников при ЦК, курсы марксизма при Комм. Акаде- 
мии, комвузы); 2) повышение деловой подготовки партийцев, примени- 
тельно к практической их работе (всевозможные курсы по переподго- 
товке работников, особенно деревенских: курсы секретарей волкомов, 
райкомов, ячеек, курсы женорганизаторов работников Комсомола, агит- 
пропработников, политпросветработников, советских, кооперативных и 
т. д.) ; 3) подготовка пропагандистов и политпросветработников в первую 
очередь для деревни и на ряду с этим для промышленных центров на общей 
основе марксистско-ленинской теоретической выучки и большевистской 
закалки (совпартшколы I и II ступени, институты политпросветработы, 
факультет совпартшкол в Академии Коммунистического Воспитания). 

В осноеном внимание партии в области партпросвещения должно 
быть сосредоточено: 

а) на укреплении сети начального партпросвещения, особенно в де- 
ревне; 

б) на постановке ленинского большевистского воспитания партий- 
цев во всех видах и формах партучебы с практической повседневной 
работой партии; 

в) на политической и практической подготовке партийного актива, 
комсомольского и беспартийного деревенского; 

г) выдвижении и подготовке новых кадров пропагандистов. 

Важнейшая задача, стоящая перед партией — это необходимость 

решительных мер по поднятию общекультурного уровня партии. Не- 
обходимо значите іьное расширение сети школ для взрослых, вечерних. 
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«курсов всякого рода по общеобразовательным предметам, создание на- 
родных университетов и т. д. 

В области агитации на ближайший период должны быть намечены 
следующие задачи: 

1) Необходимо гораздо большее, чем до сих пор, внимание местных 
парторганизаций к делу организации и руководства агитационной ра- 
ботой. 

2) Более полное и всестороннее использование в нашей агитации 
всех видов и способов информации, раз’яснения, агитации (кино, радио 
и др.) и большая увязка в деле руководства и использования различных 
способов массовой агитации и пропаганды. 

3) Более систематическое и постоянное руководство партии со- 
держанием агитационной работы профсоюзов, культурных организаций, 
добровольных обществ и т. д.; 

4) Более тесная и органическая увязка между текущей устной аги- 
тацией и печатной, принятие ряда мер к своевременному отражению 
в периодической прессе текущей агитации (особенно в вопросах хоз. 
строительства и деятельности Советов). 

В области работы среди национальных меньшинств, закрепляя до- 
стигнутые результаты, добиться углубления работы, в особенности в деле 
постановки пропагандистской работы и создания национального парт- 
актива. 


ОТЧЕТ ОТДЕЛА ПЕЧАТИ ЦК РКП (б.) ЗА ВРЕМЯ С ХШ 
ПО XIV ПАРТС'ЕЗД. 

Общие замечания. 

Отчетный период характеризуется быстрым ростом всех видов 
печати, количественно к настоящему моменту перешагнувшим через 
рекордные довоенные цифры. Параллельно количественному росту пе- 
чати шел процесс укрепления ее в массах через рабселькоров, улучше- 
ние ее качества, приспособление языка, содержания, построения, изло- 
жения газеты и книги к запросам широких рабочих и крестьянских 
читателей и рост индивидуальной подписки за счет постепенного со- 
кращения коллективной подписки. 

Печать выросла в огромную обще-политическую силу, организую- 
щую широчайшие народные массы, обслуживающую миллионы рабоче- 
крестьянских читателей. 

Такое положение печати, с естественной необходимостью, вело 
к увеличению внимания партии к вопросам печати, к усилению руко- 
водства печатью. 

Отдел печати, накануне XIII партс’езда преобразованный из под- 
отдела, за это время организационно вполне сложился, развернуло/ 
и значительно развил свою работу по руководству всеми видами и об- 
ластями печати. 

До ХШ партс’езда отделом печати была более или менее охва- 
чена лишь газетная работа. За истекшее время выросла и оформи- 
лась работа в области книго-журнальной, в области идейно-политиче- 
ского руководства издательствами, национальной печатью и писатель- 
скими организациями. 

Укрепление партийного руководства печатью было одной из важд 
нейших задач в работе отдела печати за отчетный период. Партия не- 
сомненно усилила идейное и политическое руководство печатью. Прин- 
ципиальная линия органов печати выравнялась Печать идейно и поли- 
тически окрепла и поднялась на более высокий теоретический уровень. 

Это, в свою очередь, потребовало увеличения аппарата отдела 
печати и качественного укрепления его работниками. Работа отдела 
печати перешла на более плановые рельсы. Регулярный характер при- 
мяла работа коллегии отдела печати, на заседаниях которой просма- 
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триваются все наиболее существенные вопросы партруководства в об- 
ласти газетной, книго-журнальной и прочих. 

За отчетный период состоялось 69 заседаний коллегии отдела пе- 
чати. Кроме того, 180 вопросов отделом печати было внесено на секре- 
тариат, оргбюро и политбюро. 

‘ Важнейшее внимание со стороны партии уделялось политическому 
и организационно-хозяйственному укреплению партийно-советских 
издательств. В связи с этим была произведена коренная реорганизация 
Госиздата и укрепление его политическими руководящими -работни- 
ками. Эти мероприятия дали вполне положительные результаты. Гос- 
издат превращается в центральное издательство, сосредоточившее 
почти две трети всей книжной продукцѵ и страны; улучшилось каче- 
ство книжной продукции. Гиз стал более быстро и планомерно испол- 
нять задания партии. 

Связь отдела печати с центральными органами печати, издатель- 
ствами, а также с местными органами и отделами и подотделами пе- 
чати значительно окрепла и выросла. 

За отчетный период было созвано 12 совещаний редакторов мо- 
сковских издательств, Всесоюзное совещание редакторов крестьянских 
газет и всесоюзное совещание зав. отделами и подотделами печати 
и редакторов крупнейших газет. Кроме того, применялась практика 
регулярных вызовов руководящих работников с мест (123 вызова); 
письменное инструктирование отделом печати, путем дачи специаль- 
ных директивных писем через «Красную Печать» (орган отдела пе- 
чати) и прочие руководящие органы, приняло более плановый и регу- 
лярный характер. 

Особое внимание обращалось за истекший период на крестьян- 
скую, ленинскую и национальную печать. В этой области мы имеем 
наиболее значительные количественные и качественные достижения. 

Продукция крестьянской книги, предназначенной к обслуживанию 
деревни, за данный период выросла в несколько раз. Качество кре- 
стьянской книги улучшилось. Распространение ее расширилось и более 
упорядочилось. Главная масса крестьянских книг идет теперь в де- 
ревню. 

Центральное место в печати за отчетный период занимала про- 
паганда ленинизма. Быстрый рост партии и Комсомола, культурный 
рост широчайших масс рабочих и крестьян — выдвинули на первое ме- 
сто задачи их политического, большевистского, ленинского воспи- 
тания. 

Это обстоятельство потребовало от печати расширения пропаган- 
ды ленинизма, -повышения литературного теоретического' уровня га- 
зет, партийных журналов, издания ленинской литературы и литера- 
туры по ленинизму. Продукция ленинской литературы достигла колос- 
сальных размеров, при чем спрос на нее нисколько не понижается. 

Руководство печатью в этом направлении оказалось особенно 
важной и в то же время трудной задачей. Естественно, что при та- 
ком быстром росте на ряду с хорошей, доброкачественной литера- 
турой по ленинизму, появились в печати и работы весьма низкого 
качества, иногда искажающие теорию ленинизма. Партией был принят 
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ряд организационных мер, обеспечивающих партийную, теоретически 
компетентную редакцию изданий по ленинизму. В числе прочих теори- 
тических журналов партии важнейшее место занял журнал «Больше- 
вик», тираж которого достигает 40.000 экз. 

Широчайшую кампанию провела печать по разъяснению существа 
троцкизма. Внутрипартийная дискуссия, в связи с литературным вы- 
ступлением тов. Троцкого, нашла большое отражение во всех газетах 
СССР. В центральных руководящих и в крупнейших областных газе- 
тах были даны статьи обще-принципиального характера, о сущности 
троцкизма, о ленинизме и троцкизме и ряд пропагандистских статей 
о позиции Троцкого и троцкистов в разные периоды до и после Ок- 
тябрьской революции. В массовых рабочих газетах, особенно централь- 
ных, помещались популярные статьи пропагандистского характера о ле- 
нинизме и троцкизме. Во всех крестьянских газетах были также даны 
популярные статьи, раз’ясняющие смысл внутрипартийной дискуссии. 

Важнейшее место в работе отдела печати занимали вопросы раб- 
селькоровского движения и организации стенгазет, комсомольская пе- 
чать, вопросы художественной литературы и руководства писатель- 
скими организациями. 

Рабселькоровское движение, выросшее в крупную общественную 
силу, требовало установления более определенных организационных 
форм руководства партии и организации рабселькоров. 

Этот вопрос вначале вызвал широкую дискуссию, которая была 
закончена И с’ездом рабселькоров при «Правде» и изжита известным 
постановлением ЦК о рабселькорах. 

В настоящий момент общая линия партии в рабселькоровском дви- 
жении выравнена, удельный вес рабселькоров сильно возрос. 

Рабкоры и селькоры об’единяются вокруг печатных и стенных га- 
зет, через которые в основном партия осуществляет свое руководство. 
Сеть стенгазет неуклонно возрастает. Стенгазета занимает все более 
значите пьное место, превращаясь в общественную трибуну рабочих 
и крестьян. Рабселькоры и стенгазеты занимают выдающуюся роль 
в деле улучшения нашего государственного аппарата, в борьбе за упро- 
чение революционной законности, содействуя в этом деле работе 
органов ЦКК и РКИ. 

Комсомольская печать значительно выросла и оформилась. С мая 
месяца начала выходить «Комсомольская Правда» — руководящая мас- 
совая газета, обслуживающая преимущественно комсомольского чита- 
теля; на ряду с тем увеличилась сеть местных комсомольских мас- 
совых газет. Значительные достижения имеются в создании литера- 
туры для Комсомола, главным образом, по обслуживанию воспитатель- 
ной работы Союза. 

Рост писательских организаций, особенно пролетарских, и уве- 
личение художественной литературы в целом, ее значения в общей 
продукции литературы, выпускаемой нашими издательствами, — потре- 
бовало от партии усиления политического руководства в этой области 
и вынесения ряда политических решений по основным вопросам поли- 
тики в области художественной литературы и руководства писатель- 
скими организациями. Дискуссия по вопросам политики партии в ху- 
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дожествешюй литературе послужила основой для выработки резолю- 
ции ЦК от 1 .июня 1925 г. Это решение ЦК способствовала изживанию 
разногласий и содействовало более тесному сближению подлинно со- 
ветских, пролетарских и революционно-попутнических организаций 
и групп писателей. 

Значительно выросло политическое руководство советскими орга- 
низациями печати (Главлит, Роста, Книжная Палата и пр.). Выделен 
самостоятельный советский орган — комитет по делам печати, к кото- 
рому перешли почти все функции хозяйственного и финансового регу- 
лирования работы издательств. 

Особенно остро стояли вопросы удешевления и распространения 
печати. В работе по удешевлению, как видно будет из последующих 
данных отчета, мы достигли незначительных результатов. Обгоняется 
это тем, что производственные условия печати чрезвычайно тяжелы, 
техническое оборудование полиграфической промышленности — низкое. 

По вопросам распространения Центральным Комитетом был при- 
нят ряд важнейших решений, в результате которых мы имеем несо- 
мненные достижения. За последний год низовая распространительская 
сеть в деревне выросла в несколько раз. 

Отделом печати проведена работа по организации аппаратов по 
руководству печатью Нац. ЦК, обкомов и губкоімов. Но местные аппа- 
раты отдела печати еще очень слабы, и работники, возглавляющие 
подотделы и отделы печати на местах, недостаточно подготовлены. 
Задачи организационного и качественного укрепления отделов печати 
на местах остаются важнейшими задачами в деле руководства печатью. 


Газеты. 

Отчетный период характеризуется количественным и качествен- 
ным ростом газет, более четкой их дифференциацией по основным ти- 
пам (на рабочие, крестьянские), развитием рабселькоровского движе- 
ния, стенгазет и значительным укреплением газетного хозяйства. 

Ежедневный тираж на 1 апреля 1924 г. составлял — 2.752.073 экз., 
на 1 августа 1925 г. — 4.892.950; разовый тираж за этот же период 
составлял: на 1 апреля 1924 г. — 3.769.179 экз., на 1 августа — 
7.284.249 (прирост на 93,2%). Такой рост разового тиража происхо- 
дит, главным образом, за счет увеличения тиража крестьянских газет, 
в большинстве выходящих раз и два раза в неделю, и также за счет 
роста тиражей профессиональных газет. 

Общая газетная сеть увеличилась на 15,1% — на 1 апреля 1924 г. 
было 517 газет, на 1 августа 1925 г. — 595. 

По основным типам газет общий тираж распределяется следую- 
щим образом: рабочие массовые газеты — 1.005.360 экз. (повышение 
по сравнению с тиражом на 1 апреля 1924 г. на 25,9%); руководящие — 
876.870 (повышение на 69,2%); профессиональные — 772.776 (повы- 
шение на 85,8%); крестьянские — 1.587.742 (повышение на 197,7%); 
комсомольские — 510.266 (повышение на 109,1%); кооперативные — 
72.112 (повышение на 60,4%); военные — 100.700 (повышение на 
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28,2%) и прочие — 1.691.453 (повышение на 92,6%). Таким образом, 
из всех групп наибольшее повышение дают крестьянские и комсо- 
мольские газеты. 

Сравнение роста тиража центральных и местных рабочих и руко- 
водящих газет показывает неуклонный под’ем тиража центральных 
газет и более медленный под'ем местных газет. 

Так, ЦО партии — «Правда», имела на 1 апреля 1924 года 
232.300 экз., на 1 октября 1925 г. — 443.276 (рост на 91%). 

Тираж газеты «Известия ВЦИК» поднялся с 1 апреля 1924 г., 
когда было 273.258 экз., на 1 октября 1925 г. — до 448.504 экз. (рост 
на 64%). 

«Рабочая Газета» — на 1 апреля 1924 г.- — 181.000 экз., на 1 ок- 
тября 1925 г. — 305.000 экз. (рост на 68%). 

«Ленинградская Правда» — на 1 апреля 1924 г. — 130.000, на 
1 сентября 1925 г. — 148.000 экз. (рост та 14%). 

«Бакинский Рабочий» — на 1 апреля 1924 г. — 20.200, на 1 сен- 
тября 1925 г. — 28.000 (рост на 38%). 

«Молот» (Ростов-на-Дону) — на 1 сентября 1925 г. — 41.000 экз. 
(увеличение на 26%). 

«Тверская Правда»- — на 1 сентября 1925 г. — 14.670 (увеличение 
на 50%). 

«Нижегородская Коммуна» — на 1 сентября 1925 г. — 30.000 
(рост на 43%) и т. д. 

Общее повышение тиража в среднем по отдельным газетам ко- 
леблется от 30 до 60%. Некоторая приостановка роста тиража цен- 
тральных газет, имевшая место за последние месяцы, обгоняется зна- 
чительной насыщенностью газетой основного потребителя — рабочего 
читателя, переходом в основном на индивидуальную подписку и повы- 
шением требовательности читателя к качеству газеты. 

Увеличение количества крестьянских газет и тиража их является 
важнейшим достижением партии. Количество крестьянских газет уве- 
личилось на 19,7% — на 1 апреля 1924 года было 122 газеты, на 1 ав- 
густа 1925 года — 146. В настоящее время почти все наиболее круп- 
ные уездные и окружные центры имеют крестьянские газеты. Неко- 
торые местные крестьянские газеты в 3 — 5 раз повысили тираж за 
последний год. 

Центральная «Крестьянская Газета» увеличила тираж на 313% 
(на 1 апреля 1924 г. было 138.856 экз., на 1 сентября 1925 г. — 

574.000 экз.), преимущественно за счет индивидуального подписчика - 
крестьянина. 

Связь «Крестьянской Газеты» с широкими массами читателей вы- 
ражается в получении газетой за год 269.000 писем. Газета имеет 

5.000 селькоров, 1.400 кружков селькоров и «друзей газеты», хорошо 
поставленную юридическую консультацию. За год газета дала 62.670 
ответов крестьянам на разные вопросы. Письма крестьян направляются 
в разные наркоматы, и за последний год исправлены тысячи указанных 
в корреспонденциях недочетов, смещено большое количество должност- 
ных лиц, и многие привлечены к ответственности. Дальнейший рост 
тиража «Крестьянской Газеты», который мог бы быть значительно 
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расширен, упирается в недостатки технических средств оборудования 
(отсутствие типографии, соответствующих ротационных машин и т. п.). 

Директива XIII партс’езда о том, чтобы довести тираж крестьян- 
ских газет до 2-х миллионов экземпляров, может считаться почти вы- 
полненной, поскольку в деревню направляются не только крестьянские 
газеты, но и часть центральных, губернских и окружных руководящих 
и смешанных газет, комсомольских и красноармейских (на 10 дворов 
теперь в селе приходится больше одной газеты). 

На ряду с ростом тиража, за счет снижения практиковавшейся 
ранее коллективной подписки, шел неуклонный рост индивидуальной 
подписки на газеты. Так, по двадцати одной рабочей газете в го- 
роде по коллективной подписке распространяется 31,1% тиража, 
по индивидуальной — 39,4%; в деревне 7,4% — по коллективной 
и 13,6% — по индивидуальной. По 48 крестьянским газетам по кол- 
лективной подписке в городе — 5,8%, в деревне — 29,2%, по инди- 
видуальной подписке в городе — 8,6%, в деревне — 48,3%. 

Переходя к характеристике качества газет, необходимо отметить 
следующие важнейшие достижения: 

а) повышение политической грамотности и партийной выдержан- 
ности газет; 

б) усиление связи газет с читателем через сеть рабселькоров; 

в) улучшение руководящего статейного материала принципиаль- 
ного характера; 

г) постановка в газетах отделов партийной жизни, информирую- 
щих широкие слои партии о внутрипартийной работе; 

д) приспособление подавляющего большинства газет как по содер- 
жанию, так и по языку, к обслуживанию массового читателя — рабо- 
чего и крестьянина; 

е) улучшение техники газеты, и 

ж) издание целым рядом газет бесплатных массовых приложений. 

Основными методами руководства и инструктирования газет со 

стороны отдела печати были: выезд руководящих работников на 
места, периодический созыв совещаний редакторов как по вопросам 
очередных кампаний, так и по текущим вопросам печати; разработка 
циркулярных указаний и писем по всем кампаниям, инструктирование 
печати через «Красную Печать», организация через «Роста» серии 
специальных радиовестников, обслуживающих все типы газет, и созда- 
ние особого вестника для крестьянских газет; снабжение через пресс- 
бюро статьями по всем кампаниям и выпуск специальных бюллетеней 
прессбюро для крестьянских и рабочих газет и т. л. За отчетный пе- 
риод проинструктировано устно 3.400 чел., разработано общих цир- 
кулярных указаний и директив — 150, созвано отделом печати 10 цен- 
тральных совещаний и 3 с вызовом представителей наиболее крупных 
газет. Через «Красную Печать» проинструктировано 123 газеты, по- 
мещены, в вышедших за это время 40 номерах, 393 статьи по вопросам 
печати; выпущено 11 специальных номеров «Красной Печати», 
из них 2 — военной печати, 4 — печати нацреспублик, 2 — по 
крестьянской, 1 — по производительности труда и 1 — о ленинском 
призыве. 


Постановке журнала «Красная Печать», который является ин- 
структивно-информационным двухнедельником, отдел печати придавал 
огромное значение и реорганизовал его в орган, обслуживающий не 
только газетное, но и книго-журнальное дело. 

Перечисленные формы и методы руководства работой газет дали 
возможность добиться ряда существенных достижений в деле поста- 
новки и содержания газет и связи их с массами. 

По линии рабочих газет достижения выражаются в укреплении 
связи с читателями, в получении газетами десятков тысяч писем от 
своих читателей, в организации газетами юридической помощи чита- 
телям, в большем обслуживании ими читателей по линии культурных 
нужд и потребностей, в оживлении их содержания; в громадном, не- 
уклонно повышающемся росте числа рабкоров. 

Значительные достижения нужно констатировать также и по ли- 
нии крестьянских газет, которые за отчетный период стояли в центре 
внимания отдела печати. Крестьянские газеты, в подавляющем своем 
большинстве, стали вполне грамотными, удобочитаемыми и понятными. 
Доставка и распространение крестьянских газет улучшились. Приток 
крестьянских писем в газеты сильно возрос Одна только центральная 
«Крестьянская Газета» получает ежедневно до 1.000 писем. 

Переходя к вопросам специальной печати — профсоюзной, коопе- 
ративной, красноармейской и комсомольской, можно констатировать, 
что истекший период дал повышение всех перечисленных видов печати. 

Комсомольская печать. На 1 апреля 1924 г. числилась 
41 газета (комсомольские вместе с пионерскими), на 1 августа 1925 г. — 
55. Тираж комсомольских газет повысился на 109%. 48 комсомоль- 
ских газет по типам распадались так: 13 рабочих, 10 крестьянских и 
25 смешанных. За счет смешанных газет возрастает количество кре- 
стьянских, что способствует более широкому охвату печатью кре- 
стьянской молодежи. 

Повысилось качество комсомольских газет: растет связь газет 
с читателями, улучшилась техника -газет и наблюдается постепенный 
переход с коллективной подписки на индивидуальную. Тираж некото- 
рых комсомольских газет, как, например, Воронежской, достиг 9.000 
экземпляров. Необходимо отметить, что в качественном отношении газе- 
ты рабочей молодежи несравненно выше газет крестьянской молодежи. 

Крупные -достижения имеются в области юнкоровского движения. 
Комсомольские газеты увеличили связь с юнкорами. Опыт показал, 
что на -всех крупных с’ездах рабселькоров выделяются специальные 
секции для проработки вопросов юнкоровского движения. Выдающимся 
общественным явлением становится юнкоровская газета. В то время 
как на 1 мая 1924 г. числилось всего 2 пионерские газеты с ничтож- 
ным тиражем, на 1 сентября 1925 г. уже насчитывается 25 газет 
с тиражем 125.000 экз. Газеты обслуживают городского и деревен- 
ского читателя. Деткоровское движение захватило значительный слой 
детей, объединяемых вокруг газеты, которые ведут среди них система- 
тическую работу. 

Профессиональные газеты также сделали значительный шаг 
по линии роста тиража и качественного улучшения. За истекший период 
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некоторые ЦК профсоюзов отказались от издания журналов, заменив 
их еженедельными или два раза в неделю выходящими газетами. Про- 
фессиональные газеты ряда союзов, как-то: деревообделочников, пи- 
щевиков, всеработземлеса, безусловно поднимают новые кадры чита- 
телей из отсталых рабочих и батраков. Лучшей рабочей профессио- 
нальной массовой газетой союза остается «Гудок», орган ЦК железно- 
дорожников. Газета увеличила тираж с 232.500 экз. на 1 сентября 
1924 г. до 285.000 — на 1 ноября с. г. «Гудок» по содержанию, тех- 
нике и связи с рабочими читателями является показательной рабочем 
газетой. Газета имеет 10.000 рабкоров. Массовый характер профгазет 
требует дальнейшей работы по линии популяризации их языка, улуч- 
шения техники газет и более широкой связи с читателем путем про- 
ведения индивидуальной подписки. 

Красноармейская печать выросла и окрепла. Особенно 
большое значение приобрели терргазеты, в значительной части обслу- 
живающие деревню. Территориальные газеты служат одним из лучших 
средств связи между кадровым и переменным составом. 

За отчетный период возникли 4 еженедельных терргазеты на рус- 
ском языке и 5 — на национальных. Общий тираж повысился на 28,2% 
В красноармейских газетах участвуют 5.000 военкоров, а в стенных 
газетах — 3.500 — 4.500 военкоро, в. Всего до 40 — 50.000 военкоров, 
которые проходят воспитание в Красной армии и остаются впослед- 
ствии ценными сельскими корреспондентами. 

Военная печать сумела приспособиться к обслуживанию периоди- 
ческих пополнений Красной армии. Многие военные газеты являются 
образцовыми по популярности языка и содержания. На ряду с этим, 
военные газеты сумели связаться с широкими слоями читателей из 
командного и красноармейского состава. Ряд успехов в этом напра- 
влении сделала центральная красноармейская газета «Красная Звезда». 

Наши газеты в своем большинстве остаются дефицитными, ибо не 
имеют устойчивой материальной базы и издаются в тяжелых типо- 
графских условиях. Это вызвало необходимость субсидировать слабей- 
шие из них. 

За отчетный период выдано газетам в порядке субсидий 400.000 
рублей. Эта субсидия распределена, главным образом, по крестьянским 
газетам. 

Помимо непосредственной .материальной помощи путем субсидии, 
отдел печати содействовал созданию хозяйственных органов, в задачу 
которых входит снабжение и помощь газетным издательствам. Та- 
кими организациями являлись: акционерное об’единение «Снабжение 
Издательств», снабжающее газеты бумагой, полиграфическими при- 
надлежностями, кредитующее газеты, и «Газетное Об’единение», за пе- 
риод 9-месячного своего существования связавшееся с 150 газетами. 

Рабселькоровское движение и стенгазеты. 

Рабселькоровское движение требовало от партии усиленного внима- 
ния и развития более широкой, более систематической полити- 
ческой и культурной работы среди рабселькоров. Это потребовало 
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от отдела печати самого пристального изучения рабселькоровского 
движения. 

Рост рабселькоровского движения ваден из следующим данных. 

К XIII с’езду партии было учтено всего 15.000 рабселькоров. На 
август 1925 г., согласно среднему подсчету, по 85 газетам числится 

216.000 рабселькоров, из которых 74.000 рабкоров, 115.000 селькоров 
и 26.000 прочих (юных и пионерских корреспондентов). В число 

216.000 входят и военкоры, пишущие в гражданские газеты, а также 

5.000 военкоров военных газет. В среднем на одну газету приходится 
122 рабкора, 190 селькоров и 44 прочих корреспондентов. Громадный 
количественный рост рабселькоровского движения, на ряду со значи- 
тельным ростом кружков рабкоров и селькоров, поставил вопросы 
о выработке обще-принципиальных дикретов, о формах и методах пар- 
тийного руководства данным движением. Отделом печати была выра- 
ботана (при участии центральных газет) принципиальная резолюция 
о рабселькоровском движении, утвержденная ЦК. Состоялся ряд 
с’ездов и совещаний рабселькоров, созванных центральными газетами, 
и областных и губернских совещаний. 

За 1925 г. было созвано: I всесоюзный с’езд рабселькоров при 
«Правде», всесоюзные с’езды селькоров «Крестьянской Газеты» и «Бед- 
ноты» и рабкоров «Гудка» и «На вахте». 

По данным отдела печати, проведено за 1925 г. 7 всесоюзных 
с’ездов, 28 областных и губернских, 58 окружных и уездных, 8 во- 
лостных, 3 транспортных, — -всего 108. В 1924 г. было созвано 220 со- 
вещаний и конференций рабселькоров. Итого за период от XIII парт- 
с’езда — 328 конференций и совещаний. 

Для руководства рабселькорами при центральных газетах из- 
даются 4 специальных журнала. 

Громадный рост рабселькоровского движения и его общественного 
значения отчасти выразился >в массовых преследованиях рабселькоров 
(особенно во второй половине 1924 г.). По данным отдела печати, за 
отчетный период подверглось преследованиям 140 рабселькоров, из 
которых: убито 25 человек, подвергнуто избиениям и гонениям 100. 
В связи с этим, отделом печати были изучены 10 наиболее важных 
процессов селькоров. 

К настоящему моменту можно отметить значительное улучшение 
в области руководства рабселькоровским движением: достигнуто пра- 
вильное понимание большинством парторганизаций основных задач 
этого руководства, организационные формы рабселькоровского движе- 
ния не вызывают больше споров, и главное внимание сейчас направлено 
на правильную постановку партийно-воспитательной работы среди 
рабселькоров и выдвижение их на общественную и государственную 
работу. Обследованием отдела печати установлено, что выдвижение 
рабселькоров на ответственную советскую, профессиональную и обще- 
ственную работу приняло на местах широкие размеры. Кроме того, 
из рядов рабселькоров пополняются кадры газетных работников. 
На газетную работу выдвинуто более 100 чел. Партии необходимо 
уделить особое внимание делу выдвижения рабселькоров на обществен- 
ную, государственную и проч. работу. 
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На ряду с ростом рабселькоров, наблюдается и рост стенгазет. 
К XIII с’езду было учтено до 3.000 стенгазет. В данное время в одной 
Московской губернии их имеется 4.000. 

Общее количество стенгазет ныне достигает не менее 30.000. 
Стенная газета стала важнейшим фактором общественной жизни завода, 
села. По данным Нижегородской губ., на каждом, даже частном, пред- 
приятии издается стенная газета, а на государственных более крупных 
предприятиях выходят по 2 — 4 стенгазеты. Есть очень много сельских 
районов и сельских ячеек, изб-читален, сельсоветов, кресткомов, где 
стенгазеты выходят регулярно. Стенная газета все более приобретает 
роль трибуны в общественной жизни завода, села. Она превращается 
в острое оружие, при помощи которого трудящиеся критикуют, осве- 
щают недостатки и злоупотребления, поощряют успехи и достижения 
и тем самым фактически, в невиданной до сих пор демократической 
! форме, управляют, руководят государством. 

Стенная газета заслуживает самого пристального внимания со 
I стороны партии. В этом направлении был принят ряд решений ЦК, ко- 
і торые устанавливают основные принципы руководства стенгазетами 
1 партячейками (см. постановление ЦК. Ноябрь 1924 г.). 


Работа в области книжно-журнальной. 

Издательствами СССР было выпущено книг, брошюр и пр. изда- 
ний на русском языке в 1923 г. — 18.608 названий, в 1924 г. — 29.131 
название и с 1 января по 1 октября 1925 г. — 29.463 названия. Из этой 
продукции только книг и брошюр выпушено в 1923 — 24 производ- 
ственном году 12.546 названий, 83.976 печ. листов, 99.435.867 экз., 
715.939.727 листов-оттисков, а в 1924 — 25 производственном году — 
, 19.918 названий, 117.671 печатных листов, 202.762.912 экземпляров, 
1 .087.550.889 листов-оттисков. 

Огромный размах работы, при крайне незначительном собствен- 
ном аппарате, требовал от отдела печати привлечения к ней всех орга- 
низаций, в той или иной мере связанных или имеющих отношение 
к книжно-журнальному делу. Установлена прочная связь с Главлитом, 
с Наркомпросом и его органами, работающими в области литературы 
(учебная секция ГУС’а, комиссия по детской литературе, Главполит- 
просвет и пр.). Привлечена к работе Книжная Палата. Создан при 
НКВнуторге книгоиздательский комитет, регулирующий книготорговую 
деятельность издательств. 

С 1 октября 1924 г. по 1 октября 1925 г. при книжно-журнальном 
подотделе работала 51 комиссия, имевшая 75 заседаний, и 111 совеща- 
ний; вызвано для личного инструктажа 309 представителей издательств 
и книготорговых организаций; работники отдела печати приняли уча- 
стие в 127 совещаниях и комиссиях, созванных издательствами для 
обсуждения тех или иных вопросов; послано издательствам и редак- 
циям журналов — 46 инструктивных писем; написано 335 обзоров 
о книгах, рассмотрены и даны директивы по 88 реапланам издательств; 
изучено 58 крупнейших издательств, 1.278 книг и 242 журнала; про- 
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ведено через коллегию отдела, печати 75 докладов и через оргбюро, 
политбюро и секретариат ЦК — 21 доклад по вопросам книжно- 
журнальным. 

Работа по руководству издательствами была одной из основных 
задач отдела печати. Осуществление этой задачи шло по линии изу- 
чения (продукция, редакционный аппарат) и укрепления аппаратов, 
размежевания функций, просмотра и согласования годовых и кварталь- 
ных редпланов важнейших издательств. 

Изучение 58 издательств дало возможность вскрыть подлинные 
физиономии издательств, их мощность, размах и недочеты в работе и, 
на основе учета всех этих моментов, дать конкретные директивы, опре- 
делить общие и ближайшие задачи издательств. 

Просмотр 88 редпланов крупнейших издательств, выпускающих 
до 90% всей продукции, позволил отделу печати ввести книжно- 
журнальное дело в действительно плановое русло, уничтожить парал- 
лелизм и разнобой в работе издательств, устранить вредные, ненужные 
или просто плохие издания, дополнять план изданиями необходимыми, 
регулировать вопросы тиража и цены книги, — словом, влиять на все 
моменты издательского дела. 

Слабее обстояло дело с укреплением аппаратов издательств и ре- 
дакций отдельных изданий, так как количество коммунистических 
сил, знающих издательское дело, весьма ограничено. В этой области 
отделу печати, на ряду с подготовкой новых работников, пришлось 
пойти по линии перераспределения весьма незначительного кадра ра- 
ботников, возвращения на работу по специальности работников пе- 
чати, работавших в других областях, и привлечения новых сил. 
Но все это пока дало весьма небольшие практические резуль- 
таты. Удалось лишь пересмотреть и укрепить руководящие аппа- 
раты издательств: «Молодая Гвардия», «Земля и Фабрика», «Ра- 

ботник Просвещения», Гостехиздат, «Новая Деревня», Госиздат 
и Ленгиз. 

Партийная литература. За отчетное время было изучено 
56 партжурналов, из 20 посланы инструктивные письма; разработана 
программа, положение и сеть областных партжурналов. 

Ко времени XIII партс’езда всего партжурналов было 80, из них 
31 обще-союзных и областных и 49 губернских. На 1 октября 1925 г. 
число партжурналов уменьшилось до 69, из них было 21 общесоюзных 
и областных и 48 губернских. Ленинский призыв выдвинул перед парт- 
журналами задачи популяризации основ ленинизма. В помощь парт- 
журналам при выполнении этой задачи прессбюро отдела печати вы- 
пустило 1 специальный бюллетень, посвященный В. И. Ленину и основам 
ленинизма. 

Изучение партжурналов говорит о значительном улучшении их ка- 
чества. Увлечение вопросами «высокой» политики уступает место 
освещению вопросов местной партийно-советской работы, значительно 
сократился об’ем партжурналов, изживается параллелизм и множе- 
ственность изданий. 

Партийная непериодическая литература за отчетный период зна- 
чительно выросла. В 1923 — 24 производственному году ее было вытту- 
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щено 480 названий, а в 1924 — 25 г. — 777 названий, что от всей 
книжной продукции СССР составляет 3,8% и 4%. 

Широко были популяризированы решения 14-й партконференции, 
основные решения ЦК, с’ездов Советов, подготовлена литература, по- 
священная революции 1905 года. В первом случае, по плану отдела пе- 
чати, Госиздатом была выпущена серия в 10 брошюр, которая в течение 
4 месяцев разошлась в количестве 125 тысяч комплектов. 

Ленинская литература. В 1924 г. ленинской литературы 
было выпущено 606 названий с 17.177.550 экз., 116.857.677 листов- 
оттисков, что в сравнении с продукцией 1923 г. в листах-оттисках 
составляло 1.300%. Такой рост ленинской литературы поставил перед 
отделом печати задачу приостановить стихийный выпуск ленинской 
книги и ввести работу издательств в плановое русло. Для этого в начале 
1925 г. отделом печати, совместно с крупнейшими издательствами 
РСФСР (Гиз, Ленгиз, «Прибой», «Московский Рабочий»), давшими 
в 1924 г. 88% всей ленинской литературы, был разработан годовой 
ориентировочный план издания ленинской книги, который был рассчи- 
тан на выпуск 353 изданий с 32.945.000 экз., 214.800.000 листов- 
оттисков. 

Этот редплан был значительно сокращен, но и после этого он, 
в сравнении с продукцией 1924 г., составлял по числу: изданий — 83%, 
экз. — 225 % , и листов-оттисков — 207 % . Реализуя этот план, изда- 
тельства за январь — сентябрь 1925 г. выпустили 369 названий 
с 17.887.350 экз. и 149.752.915 листов-оттисков. 

Согласно директив XIII партс’езда, за отчетное время был выпу- 
щен ряд библиотек для членов партии ленинского призыва и беспар- 
тийных, включающий в себе 427 изданий с 14 милл. экз. и 103 милл. 
листов-оттисков. Кроме того, согласно постановления Оргбюро, в на- 
стоящее время отдел печати работает над выпуском библиотечки из 
18 названий для вновь вступивших в партию. В 1924 — 25 производ- 
ственном году Госиздат закончил работу по выпуску 1-го издания 
полного собрания сочинений В. И. Ленина. В текущем году Институт 
Ленина работает над выпуском в свет 2-го и 3-го дополненного и испра- 
вленного собрания сочинений, состоящего из 25 томов. Намечены к вы- 
пуску одновременно оба издания, из которых одно будет удешевлено 
в расчете на массового читателя. 

Необходимо признать, что вплоть до начала 1925 г. качество ле- 
нинской книги было не удовлетворительно, поэтому работа по улучше- 
нию ее была одной из главных забот отдела печати. В области уде- 
шевления ленинской литературы имеются бесспорные достижения: цена 
книги, особенно массовой, значительно понижена. 

Крестьянская литература. Систематическую работу по 
крестьянской литературе отдел печати начал лишь с конца 1924 г. 
О широком размахе этой работы говорят следующие цифры: по кресть- 
янской литературе работало 6 комиссий, 11 специальных совещаний; 
изучено 12 издательств, дающих 90% всей крестьянской литературы. 
По изучению продукции этих издательств были созваны 2 совещания, 
на которых определены задачи издательств в 1925 г., типы крестьян- 
ской книжки, читательские группы деревни, доля массовой крестьянской 


литературы в общей продукции издательств и основной цикл серий, 
подлежащих изданию в 1925 году. 

Кроме того, размежеваны функции издательств, определено соотно- 
шение между видами крестьянской литературы, разработан план ряда 
библиотечек; начата работа по изучению и учету читательских инте- 
ресов крестьянства, при ГПП создана постоянная комиссия по крестьян- 
ской литературе. 

В итоге, крестьянская книга значительно выросла в количествен- 
ном отношении, и улучшилось ее качество. В 1923 — 24 производствен- 
ном году 8 издательствами крестьянской литературы было выпущено 
570 названий с 21 милл. листов-оттисков, а в 1924 — 25 г. 12 издатель- 
ствами выпущено 1.412 названий с 45 милл. экз. и 117 милл. листов- 
оттисков, что в сравнении с продукцией предыдущего года составляет 
по числу: названий — 248%, листов-оттисков — 557%. Для малогра- 
мотных крестьян издательством «Долой Неграмотность» выпускаются 
две серии, состоящие из 24 названий, и особо «Библиотечка-Копейка», 
состоящая из 21 названия. 

Тиражи крестьянской книги значительно выросли. Качество ее 
заметно улучшилось. В настоящее время имеется ряд серий, состоящих 
из небольших по об’ему, достаточно популярных по языку и изложе- 
нию книжек. Таковы, например, серия «Решения III с’езда Советов» 
(Госиздат), «Библиотека крестьянки-общественницы» («Долой Негра- 
мотность»), общедоступная правовая библиотека (издательство НКЮ), 
серия книжек по сельскому хозяйству издательства «Новая Деревня», 
«Новая Москва» и др. 

Хуже обстоит с ценой крестьянской книги. Она до сих пор 
остается сравнительно высокой. 

В 1925 г. впервые начата работа по изучению читательских инте- 
ресов крестьянства. В изд-стве «Новая Деревня» работает крестьян- 
ская редколлегия, которой просмотрено 125 рукописей, из них одо- 
брено — 55, . забраковано — 40; по Госиздату подвергнуто предвари- 
тельной оценке среди крестьян 36 рукописей. 

Литература для работниц и крестьянок также значительно вы- 
росла. В настоящее время в Москве и провинции издается 7 журналов 
для работниц и крестьянок с ежемесячным тиражей в 320.600 экз. 
В 1924 — 25 производственному году 4 изд-вами (Госиздат, Ленгиз, 
«Прибой», «Долой Неграмотность») выпущено для крестьянок 34 книги 
с тиражей 921.300 экз. и для работниц 32 книги с тиражом 1.024.000 
экземпляров. 

Художественная литература. XIII с’езд партии в обла- 
сти художественной литературы выдвинул ряд задач, осуществление 
которых и было основной работой отдела печати. В итоге работы ряда 
комиссий и совещаний была разработана и принята П. Б. резолюция 
о линии партии в областях художественной литературы и руководстве 
издательскими организациями. 

Отделом печати в целях изживания нездоровых явлений, имевших 
место в писательских группах (кружковщина, атмосфера богемы и пр.), 
и улучшения материального положения писателей был проведен ряд 
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практических мероприятий, в том числе организован «Пролитфонд», 
оказывающий денежную помощь пролетарским писателям. 

Изучение продукции и редпланов 11 издательств обнаружило уклон 
последних к выпуску огромного количества переводной литературы. 
В связи с этим, издательствам были даны соответствующие директивы 
и из’ят из редпланов и с рынка ряд вредных антихудожественных книг. 

Особое внимание отделом печати было обращено на издание мас- 
совой художественной книги для рабочих и крестьян. На ряду с этим, 
изучены сатирические и юмористические журналы и значительно вы 
прямлена их идеологическая линия. 

Юношеская и детская литература. Вопрос о комсо- 
мольской печати и о работе отдельных комсомольских издательств 
несколько раз обсуждался оргбюро ЦК, коллегией отдела печати и на 
ряде совещаний. В итоге был проведен ряд мер, направленных к органи- 
зационному, хозяйственному укреплению и усилению аппаратов основ- 
ных комсомольских издательств. 

Комсомольская литература в 1924 г., по сравнению с 1923 годом, 
выросла по количеству: названий — в 5 раз, экземпляров — в 6 раз, ли- 
стов-оттисков — в 12 раз. Пионерская литература за то же время вы- 
росла по количеству названий — в 7 раз, экземпляров — в 7 раз, листов- 
оттисков — в 2Уъ раза. 

В 1924 — 1925 г. (с октября по октябрь) 80% всей комсомольской 
и юношеской литературы дали издательства «Молодая Гвардия» и «Но- 
вая Москва». Издательство «Молодая Гвардия» за это время выпустило 
560 названий, 8.822.000 экземпляров, 43.469.000 листов-оттисков, что, 
в сравнении с предыдущим производственным годом, составляет по 
числу: названий — 211 %, экземпляров — 371 %/ листов-оттисков — ■ 

362%. 

Издательство «Новая Москва» в 1924 — 1925 производственном 
году выпустило 338 названий, 5.565.000 экземпляров, 28.865 тысяч 
листов-оттисков, из них: для крестьянской молодежи — 107 названий 
с 1.470.000 экземпляров, для пионеров — 56 названий с 702.000 
экземпляров, тогда как в предыдущем году издательством «Новая 
Москва» было выпущено для крестьянской молодежи только 9 назва- 
ний с 81.000 экземпляров и для пионеров — 8 названий с 58.000 экзем- 
пляров. Издательство «Молодая Гвардия» в 1925 г. выпустило 
комсомольской крестьянской литературы 80 названий с 2.147.000 
экземпляров и пионерской литературы 60 названий с 802.000 
экземплярами. 

Качество Комсомольск о-п и о н е р с к о й книжки, 
изданной в 1924 г., было недостаточно удовлетворительно, хотя за по- 
следнее время оно заметно улучшилось. Так, издательство «Но- 
вая Москва» выпустило 60, в массе своей, неплохих сел. -хоз. книжек 
для деревенской молодежи, а издательство «Молодая Гвардия» издало 
2 библиотечки по политучебе для деревенского Комсомола, включаю- 
щие в себя 29 книг, по 100 тыс. экземпляров каждая. 

По детской литературе до 1924 г. систематической работы изда- 
тельства не вели. Изредка выходили удачные книжки, но и они тонули 
в массе старой детской литературы. В 1924 г. издательствами Москвы 
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и Ленинграда выпущено 279 детских книжек, но процент хороших книг 
среди них весьма невелик. В 1925 г. продолжался количественный 
(370 книжек) и качественный рост детской литературы. Появляются 
детские книжки с попытками отобразить в них революционную совре- 
менность. Моменты старой, нездоровой фантастики постепенно вытес- 
няются из детской книжки. Но пока не создано ни одной вполне удо- 
влетворительной детской книжки для деревни. Только теперь Госиздат 
готовит библиотеку «Деревенским ребятам», включающую в себя 
18 книжек, которые выйдут к весне 1926 года. 

Социальн о-э кономическая литература. Здесь речь 
идет только о фундаментальной социально-экономической литературе. 
Овладение ею имеет большое политическое значение для партии, так 
как именно в этой литературе чаще всего возможны идеологические 
уклоны и теоретические ошибки. В 1924 — 1925 производственном году 
социально-экономическая литература в количественном отношении зна- 
чительно выросла. Говоря об ее качестве, надо признать, что из 116, 
изученных отделом печати книг, 50% являются ценными изданиями, 
а остальные — среднего качества или малоудовлетворительные книги, 
в части своей представляющие работы буржуазных авторов, выпущен- 
ные без предисловий и критических комментариев. Учтя это, отдел 
печати повел систематическую работу по улучшению качества со- 
циально-экономической литературы, в первую очередь принимая меры 
к укреплению редакционных аппаратов издательств. 

Ведомственная литература. XIII партс’езд предложил 
принять меры к жесткому сокращению ведомственной литературы и 
кредитов на ее издание. Отдел печати, собрав и изучив материалы, 
рисующие издательскую деятельность ведомств, созвал ряд совещаний, 
на которых были намечены мероприятия по сокращению ведомствен- 
ной литературы и по улучшению хозяйственной стороны издательств. 

К концу 1924 года уже начали сказываться некоторые результаты 
этой работы. Прежде всего, удалось добиться снижения себестоимости 
изданий; большинство наркоматских издательств было переведено на 
хозрасчет; 17 издательств, обслуживающих ВСНХ СССР, об’единены 
в одно издательство; административно-ведомственная литература при- 
остановила свой рост; число чисто ведомственных издательств г. Мо- 
сквы с 86 сократилось до 71. 

В 1924 г. ведомства РСФСР издавали 503 периодических органа, 
а к 1 мая 1925 года их оставалось только 283, т.-е. число их сократи- 
лось на 43,7%. 

У ч е б н о-п е д а г о г и ч е с к а я литература. В области 
учебной и педагогической литературы работа выразилась в изучении 
уже выпущенной продукции и в проведении ряда организованных меро - 
приятий, как: организация при Научно-Педагогической секции ГУС’а 
подсекции учебников, разработка производственных планов по учебни- 
кам по 1924 — 1925 гг., размежевание работы ГИЗ’а и Ленгиза, при- 
влечение к работе по учебникам издательства «Работник Просвещения». 
Подсекцией учебников ГУСа рассмотрено 887 книг, из которых ре- 
комендовано только 4 и допущено 430. Эта работа подсекции помогла 
очистить книжный рынок от устаревших и негодных учебников. 
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По исчислению НКПроса и ЦСУ для полного удовлетворения школ 
Соцвоса необходимо было в 1924 — 1925 производственном году из- 
дать 17 милл. экземпляров учебников. На основании этих расчетов 
и был построен производственный план, при чем Госиздату было по- 
ручено выпустить ІЗУг милл. экз. и Ленгизу — З х /% милл. 

Издательствам были даны директивы: намеченный план осуще- 
ствить, при чем выпустить в первую очередь серию учебников для 
деревенских школ, обеспечив своевременно доставку их на места; 
максимально удешевить, улучшить технику и бумагу учебников. 

Госиздат свой план выполнил в листах-оттисках на 100%, а в на- 
званиях на 76%. Последнее об’ясняется строгими требованиями к учеб- 
нику и недостаточным количеством доброкачественных рукописей. Из 
189 учебников, изданных Госиздатом в 1924 — 1925 г., 106 выпущено 
после основательной переработки и 36 новых. В 1925 г. Госиздат вы- 
пустил 11 учебников для сельских школ 1 ступени, которые, вместе 
с учебниками смешанного типа, составляют более или менее полный 
набор учеников для деревенских школ. Ленгиэом выпущено 81 учеб- 
ник с 2.744 000 экз., из них: для школ I ступени — 47 и для школ II сту- 
пени 34 учебника. Для сельской школы I ступени Ленгизом издано 
12 учебников. Цена учебников значительно понижена. 

В части выпуска новых методических, педагогических и пособий 
по самообразованию работали Госиздат, Ленгиз, «Прибой» и «Работ- 
ник Просвещения». 

Издательство «Работник Просвещения» выпустило 8 учебных по- 
собий для рабфака, 23 пособия для сельской школы, 5 изданий с ис- 
следовательским материалом, предприняло издание библиотеки по само- 
образованию, 15 выпусков которой выйдут в ноябре 1925 года. 

Ленгиз издал ряд новых методических пособий. 

Издательство «Прибой» предприняло издание двух пособий по 
самообразованию («Народный университет на дому», «Коммунистиче- 
ский университет на дому») и 3-е издание, совместно с Госиздатом 
(«Рабфак на дому»). В течение 1925 года первых двух изданий выйдет 
24 выпуска. Оба эти издания постепенно завоевывают читателя, о чем 
говорит значительный рост их тиража. 

Частные издательства. Частных издательств на 1 октября 
1925 года, по данным Главлита, насчитывается по РСФСР 111. 
Развитие частных издательств за последние годы можно проследить 
в следующей таблице: 



1922 г. 

ёв 

о 

Я 

со § 

1923 г. 

— 

в «/< 1 % от- 
ношениях 

1924 г. 

о 

^~з 

из § 

На 1/Х 
1925 г. 

в «/«,«/«, от- 
ношениях 

Всего изд-сгв 

1.071 

100 

1.403 

131,4 

2.043 

190,8 

2.707 

252,8 

Из них частных 

223 

100 

218 

97,7 

141 

63,2 

101 

49,8 


В то время как общее количество издательств со времени новой 
экономической политики увеличилось в два с половиной 
раза, количество частных издательств сократи- 
лось вдвое. Это говорит о концентрации частных 
издательств, большей типизации их и отмирании 
наименее жизненных. 

Следует принять еще во внимание то, что собственно частных из- 
дательств, т.-е. таких, в которых вложен предпринимательский капитал 
одного или двух или нескольких лиц и прибыль с которых поступает 
в частные руки, на самом деле насчитывается значительно меньше 
(около 60%). Остальная часть падает на издательства общественных 
организаций. 

Продукция частных издательств растет из года в год. Но темп 
роста частных издательств значительно отстает от темпа роста общей 
книжной продукции. Так, общая картина роста продукции по видам 
книжной продукции в целом за 1924 г. и 1925 г. дает следующую кар- 
тину (в %%): 



Общая 
книжн. про- 
дукция. 

Продукция 
парт, совет, 
изд-ств 

Продукция 

частных 

изд-ств 

В названиях 

59 

106 

52,3 

В печатных листах . 

41 

82 

31,8 

В экземплярах книг 

106 

229 

1 64,8 

В листах-оттисках 

53 

135,5 

— 

Средний рост 

65 

138 

і 

49,6 


Отсюда видно, что темп роста частных изда- 
тельств (в среднем 50 %)' значительно отстает от 
темпа роста общей книжной продукции (65%) и ро- 
ста продукции государственных и партийных из- 
дательств (в среднем 138%). 

Частные издательства выпускают, главным образом, литературу 
детскую, беллетристику, по религии и борьбе науки с религией, языко- 
знанию и словарям, искусству, философии и проч. 

Второе место занимают: прикладные науки, экономика, обще- 
ственные науки и педагогика. 

Последнее место в продукции частных издательств занимает со- 
циально-экономическая литература, география, литература справоч- 
ного характера. В последнее время частные издательства обнаружи- 
вают интерес к книге по сельскому хозяйству и к политической книге. 

Частно-издательская продукция ориентируется, главным образом, 
на обывателя — советскую барышню, потребляющую беллетристику/ 
советского чиновника, частично-научного работника. 
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Критика и библиография. Ко времени ХІП партс'езда 
в большинстве московских периодических изданий отделов критики и 
библиографии не было. Лишь в конце 1924 г., после ряда совещаний 
и настойчивых указаний отдела печати, московские периодические изда- 
ния заводят у себя отделы критики и библиографии, и начинают под- 
тягиваться специальные библиографические журналы. Постановка по- 
стоянных отделов в периодических изданиях вызвала спрос на работни- 
ков по библиографии, которых оказалось очень много. Отдел печати 
взял на себя задачу — создания бюро рецензентов-марксистов, которое 
и было организовано в начале 1925 года. В бюро входило до 100 рецен- 
зентов. Оно обслуживало как периодические издания, так и бюллетени 
прессбюро, в свою очередь обслуживающие провинциальную периоди- 
ческую печать. 

Изучение читательских интересов. С апреля 1925 г. 
отдел печати приступил к работе по изучению запросов и интересов 
читателей через созданное для этой цели бюро. В первую очередь бюро 
приступило к изучению читательских интересов крестьянства. В этих 
целях в деревнях Воронежской и Иваново-Вознесенской губ. и среди 
крестьян, приезжающих в Москву, было прочтено 50 книжек, входящих 
в так называемую «Сотенную библиотеку» Госиздата, при чем большин- 
ство из них оказались не удовлетворительными по содержанию, языку и 
технике. Кроме того, бюро разработало анкету и методические ука- 
зания по изучению читательских интересов и дало соответствующие 
директивы издательствам. Последними в этом направлении сделано 
следующее: издательством «Долой Неграмотность» прочтено среди 
крестьян 8 рукописей, Госиздатом — 36, Ленгизом — 2, крестьянской 
коллегией издательства «Новая Деревня» просмотрено 125 рукописей. 
В то же время издательством «Новая Деревня» по индивидуальным 
адресам послано крестьянам для оценки 800 книжек; издательством 
«Крестьянской Газеты» проработано 600 селькоровских писем о кни- 
гах и ГПП — 1.200 писем. В августе месяце бюро по изучению чита- 
тельских интересов было передано в ГПП. 

Национальная печать. 

За период с ХШ по XIV партс’езд была значительно расширена и 
углублена работа отдела печати по руководству печатью на националь- 
ных (не-русских) языках. 

Основные задачи, которые в этом отношении ставил перед собой 
отдел печати, сводились к следующему: 

1. Закрепить достигнутые количественные достижения и двигаться 
дальше по пути роста нацпечати. 

2. Обеспечить партийное руководство нацпечатью, поднять каче- 
ство нацпечати и расширить связь ее с массами. 

3. Помочь печати нац. республик и областей работниками и 
материальными ресурсами. Работа эта потребовала особого укре- 
пления п/отдела нацпечати и пополнения его работай ками-национа- 
лами. За отчетный период мы имеем рост национальной печати во 
всех ее видах. 


Количество нацгазет выросло с 114 до 166 (на 45,6%), а тираж их 
с 258 тыс. экз. до 673 тыс. — на 161%. Средний тираж нацгазет вы- 
рос больше, чем вдвое и достигает 5.000 экз. Характерным для роста 
количества нацгазет является появление первых органов печати на 
языках некоторых народов Сев. Кавказа, Дагестана и Средней Азии 
(чеченцы, кумыки, уйгуры и др.), не имевших до последних лет даже 
своей письменности. Для роста же тиража характерно как раз обрат- 
ное. Он очень значителен у наиболее культурных наций и наименее 
интенсивен у более отсталых восточных. Перед восточными же га- 
зетами задача поднятия тиража и на предстоящий период остается 
одной из самых основных и главных. 

Рядом с ростом количества и тиража газет, достижением националь- 
ной печати является еще и то обстоятельство, что в нацреспубликах и 
областях газеты на местных языках начинают играть все большую 
роль. В то время как в 1923 г. основной в нац. республиках была рус- 
ская газета, теперь русская газета перестает играть первенствующую 
роль, и центр внимания переносится на газету национальную. В общей 
сети газет СССР удельный вес нацпрессы вырос за этот период с 22,1 % 
до 28%. Так же значительно вырос удельный вес нацпрессы в отдельных 
республиках и областях. 

То же явление количественного роста, которое мы наблюдаем в от- 
ношении национальных газет, нужно отметить и в отношении нац. жур- 
налов. Количество их возросло с 47 до 80 (на 70,2%) а тираж — 
с 94.700 до 228.500 экз. (на 114,2%). 

Большое внимание было уделено отделом печати вопросам типи- 
зации национальной прессы -и в первую очередь вопросам создания и 
развития газет, приспособленных к запросам национального крестьян- 
ства. Задача эта далеко не из легких, ибо нужно рассчитывать на куль- 
турно-отсталого, малограмотного читателя. Дело это осложнялось еще 
тем, что местные работники печати не имеют достаточного опыта 
в такой работе. 

Рост национальных газет виден из следующей таблицы: 


Количество национальных газет. 


Т И II ы. 

Количество. 

Рост в *Ѵ 0 

Т и 

р а ж. 


на 1/ІѴ 
1924 г. 

на 1 /IX 
1925 г. 

на 1/ІѴ 
1924 г. 

на 1/ІХ 
1925 г. 

Рост в *У(( 

Руководящие. . . . 

15 

18 

+ 20% 

64.555 

199.241 

+ 208 

Крестьянские . . , 

31 

74 

+ 140% 

61.840 

293 403 

+ 374 

Рабочие 

15 

15 

0 

49.870 

52.696 

+ 6 

Смешанные 

41 

20 

- 51% 

56.059 

56.050 

0 

Прочие 

12 

39 

+225% 

25.265 

71.372 

+ 182 


114 

166 

+ 46 

! 257.789 

672.737 

+ ібі 
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Рост СРЕДНИХ ТИРАЖЕЙ ПО ТИПАМ. 


т и п ы. 

СродниЙ 
тираж газеты 
на 1/ІѴ — 
1924 г. 

1 - : 

Средний 
і тираж на 
1 /IX— 1925 г. 

Рост в Ѵ/ 0 

Руководящие 

1 4.304 

1 і 

I 11.070 

+ 157 

Крестьянские . . 

1 1.995 

| 3.965 

4 ЮО 

Рабочие 

3.225 

| 3.513 

I + 9 

Смешанные 

1 1.362 

; 2.802 

5 4 32 

Прочие 

2.122 

I 

2.163 

! Р 2 

I 

і 


Партия подошла вплотную к разрешению основной политической 
задачи в национальной печати — создания газеты, приспособленной 
к уровню отсталого крестъянина-национала. За истекший период, 
за счет сокращения числа газет смешанного типа, росли, по коли- 
честву и тиражу, главным образом, крестьянские газеты. Значи- 
тельно выросли комсомольские газеты, число которых достигло 34 
с общим тиражом более 100.000 экз., а также женская национальная 
печать: 2 газеты — в Казакстане м Средней Азии с тиражом в 5.500 экз., 

7 журналов — в Армении, Азербайджане, Грузии, Сев. Кавказе, 
Украине и Белоруссии с тиражом — 51.700 экз. 

Гораздо менее значительны качественные достижения националь- 
ной печати. Несмотря на то, что вопросы качества ставились отделом 
печати в течение всего отчетного периода как центральные вопросы, 
до сих пор еще на страницах нашей нацпрессы можно встретить поли- 
тическую и партийную невыдержанность, иногда переходящую в анти- 
партийные выступления и требующую активного вмешательства ЦК, 
вплоть до смещения редакторов и перемены общего редакционного 
состава. Но сейчас это — все же частные случаи, а не общее правило, 
как было до ХШ лартс’езда. 

В общем и целом, национальные газеты сделались политически 
более выдержанными, теоретически выше и грамотнее. 

Это достижение есть результат усиления руководства печатью со ^ 
стороны партии и более тщательного подбора редакторов и работников 
печати вообще. 

До сих пор для печати остается весьма острым вопрос об исполь- 
зовании беспартийной интеллигенции. Здесь мы имеем двоякого рода 
уклоны. С одной стороны, попытки уклоняться от использования беспар- 
тийной интеллигенции в печати, а с другой — такое ее привлечение, ко- 
торое иногда фактически приводило к засилью ее в органах печати, 
что, в свою очередь, неизбежно отражалось на характере данного пе- 
чатного органа. Отдел печати вел борьбу с этими обоими уклонами. 
Был дан целый ряд политических директив (общих и по отдельным 
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конкретным случаям) о формах использования беспартийной интелли- 
генции в национальной печати. 

Качество газет, на ряду с выдержанной политической линией, опре- 
деляется построением их, популярностью языка и приспособленностью 
содержания к запросам того круга читателей, на который они рас- 
считаны. Указанным вопросам было уделено большое внимание. Раз- 
работаны вопросы построения газет различных типов применительно 
к условиям той или иной нацреспублики. Инструкторами отдела осу- 
ществлялось постоянное наблюдение за всеми, особенно крестьянскими 
и руководящими, нацгазетами и работа их направлялась и исправля- 
лась путем специальных писем, адресованных газете и соответствую- 
щему паргоргану, или же путем помещения отзывов в журнале «Крас- 
ная Печать». Этой же задаче служит выходящий с начала 1925 г. 
специальный национальный бюллетень прессбюро, который дает основ- 
ной руководящий материал нацгазетам. 

В результате мы можем констатировать бесспорное улучшение по- 
становки, содержания и языка нацгазет. 

Одним из основных факторов, определяющих общественную и ор- 
ганизационную роль нацпрессы, является связь ее с массами через раб- 
коров и селькоров. Рабселькоровское движение в нацреспубликах и 
областях, выросшее за отчетный период в массовое движение, является 
одним из наиболее ярких признаков роста общественной и политиче- 
ской активности национального крестьянства. Это совершенно новое 
движение в условиях нацреспублик и областей встречает на пути 
своего развития целый ряд препятствий. Культурная отсталость, нали- 
чие специфических условий, колоссальные пространства нацреспублик, 
отсутствие путей сообщения, — все это в громадной степени затруд- 
няет работу по организации и руководству рабселькоровским дви- 
жением. 

Основной задачей в этой области было вовлечение возможно более 
широких слоев крестьянства в движение и организация систематиче- 
ской политвоспитательной работы среди рабселькоров. Специальным 
циркуляром национальным газетам были указаны пути привлечения 
к работе в печати активных слоев крестьянства. В условиях националь- 
ных республик эта задача могла быть выполнена организацией круж- 
ков «Друзей газет», выделением чтецов газет и пр. 

Рост корреспондентской сети по 12 нацгазетам различных типов 
дает следующие цифры: на 1/ІѴ — 1924 г. в 12 газетах было всего 
1.036 корреспондентов, из них: 408 рабкоров и 628 селькоров. На 
1 /IX — 1925 г. общее количество корреспондентов поднимается до 
3.035 (рост на 19 3$), из них: рабкоров — 726 (рост на 78$) и сель- 
коров — 2.309 (рост на 268$). 

Из месяца в месяц растет количество писем и заметок рабкоров и 
селькоров. Некоторые из нацгазет, в том числе и восточных («Иген- 
челяр», «Фергана» и пр.) получают по 100 — 150 писем ежедневно. 
Рост корреспондентской сети толкает газеты на улучшение общей 
постановки, организуются при газетах бюро достижений и услуг, раз- 
бирающие корреспондентские письма, дающие на страницах газет не- 
обходимые указания и юридические советы, обращающиеся в различ- 
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йые учреждения и организации, которые производят на основе писем 
необходимые расследования, дают нужные раз’яснения и т. д. Но этот 
рост, идущий пока что в значительной мере стихийно, не находит еще 
ясного организационного оформления. Задачи организации рабкоров и 
селькоров, поднятия их культурного и политического уровня сильно 
•затруднены в условиях нацреспублик и* областей. Отделом печати 
сейчас проводится специальное обследование нацрабселькоровского дви- 
жения, которое должно будет дать материал для решения вопроса о по- 
рядке применения в нацреспубликах и областях общих решений ЦК по 
рабселькоровскому движению. 

Для национальной периодической печати очень существенными 
являются вопросы технической и финансовой постановки и распростра- 
нения. За отчетный период было распределено из центра нацгазетам 
500 тысяч рублей и нацжурналам — 90 тысяч. Рядом с отпуском до- 
тации, проводилась линия на снижение подписной платы, в первую оче- 
редь на крестьянские газеты. В результате мы имеем снижение на 
25 — 30%. 

За последнее время распространение нацпрессы значительно улуч- 
шилось: в работу по распространению втянуты общественные, профес- 
сиональные и партийные организации. 

Непериодическая печать. Основная линия отдела печати в области 
руководства непериодической печатью и национальными издатель- 
ствами сводилась к следующему: 

1. Централизация издательского дела в республиках и областях, 
где существовали параллельные и издательские аппараты. 

2. Строгое разграничение издательских функций и согласование 
издательских планов местных нациздательств между собой и с Цен- 
тральным Издательством Народов СССР. 

3. Решительный переход нациздательств к печатанию на местных 
языках и максимальное сокращение изданий на русском языке. 

4. Сосредоточение внимания нациздательств на выпуске доброка- 
чественного учебника, крестьянской популярной книжки и ленинской 
серии. 

5. Помощь нациздательствам из центра (материальная, работни- 
ками и т. п.). 

6. Максимальное удешевление нацизданий и улучшение продвиже- 
ния их в национальную деревню. 

В центре внимания отдела печати стояли вопросы издательской 
работы на Советском Востоке (Средняя Азия, Киргизия, Сев. Кавказ, 
Дагестан и пр.). 

Особое внимание отдела печати было также уделено работе Цен- 
троиздата, значительно выросшего за отчетный период и приспособив- 
шего свою работу к основной своей задаче — помощи наиболее отсталым 
национальностям. 

За отчетный период произошло слияние Центральных Восточного 
и Западного Издательств в единое Центральное Издательство Народов 
СССР. Организованы издательства во вновь образованных республиках 
Ср. Азии, на Сев. Кавказе, в Дагестане и других более мелких нац. 
областях СССР. 
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Продукция нациздательств зй отчетный период возросла более, чем 
вдвое, достигнув за последний год 2.379 названий, 11.733 печ. листов 
и более 120 миллионов оттисков. 

Еще более показательными являются цифры продукции нац. изда- 
тельств по языковому признаку. Количество изданий на местных язы- 
ках достигает 81,5%, что является значительным достижением по 
сравнению с прошлым годом, когда процент этих изданий едва дости- 
гал 59. 

Общий рост продукции нациздательств не только не отстает от 
роста общей продукции издательств СССР, но даже обгоняет послед- 
ние. Так, в общей продукции издательств СССР продукция нацизда- 
тельств составляла в 1923 — 1924 г., в названиях — 11 %, в оттисках — 
10%, в 1924 — 1925 г.: в названиях — 13%, в оттисках — 11%. 

Кроме того, ахрактеірным для роста продукции нациздательств 
является снижение среднего об’ема книги, на ряду с ростом среднего 
тиража. 

Средний об’ем одной книги в 1923 — 1924 г. был равен 6 печ. ли- 
стам, а тираж достигал, примерно, 5.500 экз.; в 1924 — 1925 г. эти 
цифры соответственно изменяются — об’ем книги уменьшается до 5 печ. 
листов, а тираж возрастает до 6.900 экз. 

Перераспределение изданий по языковому признаку сопровожда- 
лось одновременно перераспределением продукции по типам изданий. 
Так, в названиях (1923 — 1924 г.): учебники — 531, обще-полит. ли- 
тература — 531, ленинская — ничего, крестьянская — 96, прочая — * 
353; в 1924 — 1925 г.: учебники — 773, обще-полит. литература — 
569, ленинская — 272, крестьянская — 254, прочая — 611. 

Эти цифры говорят о значительном росте крестьянской, учебной 
и ленинской литературы. 

В вопросе о ленинской литературе, на основе первого опыта из- 
дания, был разработан ряд мероприятий, обеспечивающих более тща- 
тельное редактирование ленинских изданий, а также снабжение их 
комментариями и предисловиями, создание при парткомах специаль- 
ных редакционных комиссий по изданию ленинской литературы, в ко- 
торые входят наиболее подготовленные и авторитетные местные това- 
рищи. 

Кроме того, отделом печати был разработан и разослан на места 
рекомендательный список русских изданий из ленинской серии для 
перевода на национальные языки. 

Ленинская литература за последнее время значительно поднялась 
и количественно и качественно и помогает нашим парторганизациям 
в их работе по пропаганде ленинских идей в широких массах восточ- 
ного крестьянства. 

Значительные достижения есть и в области учебной литературы; 
в основном школы I ступени в текущем учебном году снабжены на % 
необходимым комплектом учебников. 

Гораздо слабее обстоит дело с выпуском крестьянской литературы, 
хотя и тут бесспорно движение вперед. 

Работа нациздательств корректировалась путем вызова заве- 
дующих издательствами для устного доклада (таких вызовов было 26), 
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утверждения редакционно-издательских планов, письменного инструк- 
тирования и, наконец, путем дачи рецензий и отзывов на выходящую 
в свет литературу. 

Одним из кардинальных вопросов для нациздательств является 
вопрос об их финансовом положении и технике. 

Большое число издательств, впервые организованных в нацобла- 
стях, культурно и экономически отсталых, зачастую до революции не 
имевших даже своей письменности, начали свою работу при недоста- 
точных материальных и технических ресурсах. 

Распространение книжки в массе непривыкшего к чтению и весьма 
отсталого экономически, восточного и вообще национального кре- 
стьянства, в громадной степени зависит от дешевизны изданий. Эти 
обстоятельства требуют оказания нациздательства м материальной 
помощи. 

В течение отчетного периода распределено 1 между нациздатель- 
ствами 450.000 рублей. Часть этой суммы (150.000 рублей) пошла на 
удешевление массовой литературы, предназначенной для крестьянства, 
остальная часть была использована для расширения технической базы 
нациздательств. С этой же целью организовано хозяйственное объеди- 
нение нациздательств в виде акционерного общества «Китаб», ставя- 
щего своей задачей снабжение нациздательств предметами полигра- 
фического оборудования (машинами, шрифтами, бумагой и т. п.). 

Все эти мероприятия центра, на ряду с некоторой помощью, ока- 
занной нациздательствами из местных средств, привели к тому, что 
средняя продажная цена печатного листа, колебавшаяся между 10 и 
12 коп., снизились до 8 — 6 коп. 

Эти обстоятельства, на ряду с улучшившимся аппаратом распро- 
странения, а также приспособлением книг по содержанию и языку 
к запросам и культурному уровню национального крестьянства, и по- 
служили основными предпосылками роста национальной непериодиче- 
ской литературы. 


Работа в области распространения. 

Вопросам распространения было уделено за отчетный период боль- 
шое внимание, при чем решались они под углом развития низовой сети, 
в первую голову, деревенской. Доклады отдела печати по вопросам рас- 
пространения три раза ставились на оргбюро. 

За последнее время вопросы распространения газет приобрели 
исключительное значение еще и потому, что в основном наши газеты 
перешли на индивидуальную подписку, что неизбежно приводит к из- 
менению форм, методов и аппаратов распространения. 

На первое место становится сейчас собственный аппарат газет 
в виде: а) провинциальных отделений и филиалов газет по подписке 
и рознице, а также аппарат почты и почтовая сеть, особенно в деревне, 
и контр-агентство печати на путях сообщения. 

б) сборщиков, как организаторов и инкассаторов подписки, и 

в) работающей на процентах агентуры. 


Для крестьянских газет К этому присоединяется еще аппарат 
общественных деревенских организаций, кружков «Друзей газеты», 
школ, кооперации, изб-читален. 

Тираж всех газет распространяется путем подписки на 85% и пу- 
тем розницы, обмена и прочих видов — на 15%. При этом, через цен- 
тральный аппарат газеты, путем подписки идет 10 — 12 % всего тиража, 
через отделения и филиалы на местах — 50% подписки и 5% розницы, 
через агентуру — 10% подписки, 8 — 12% — через почтовый аппарат 
(главным образам, подписка) и около 10% падает на контр-агентство 
печати (розница). 

Из этих основных аппаратов распространения всего сильнее разви- 
вается аппарат собственных отделений и филиалов газет на местах, 
растет и обещает большие результаты почтовый аппарат и медленно 
разворачивается контр-агентство печати. Собственный аппарат отде- 
лений и филиалов центральных газет составляет сейчас 80 крупных, 
губернского иі выше масштаба, единиц, опирающихся на 930 низовых 
пунктов в городах, в том числе до ста отделений на почтовой 
сети. 

Этот аппарат собственных отделений и филиалов центральных га- 
зет на местах работает согласованно и все более іи более об’единенно 
при распространении центральных газет, а также зачастую берет на 
себя распространение и местных газет. Этим объединением и согласо- 
ванием достигается: снижение накладных расходов, поднятие автори- 
тета аппарата, оздоровление работы. 

Если к этому аппарату прибавить еще агентуру, на половину 
частную, работающую на процентах, то центральные газеты будут 
иметь довольно сильную, имеющую тенденцию к дальнейшему разви- 
тию, сеть. Так, например, четыре центральные газеты: «Правда», «Из- 
вестия ЦИК», «Крестьянская Газета», «Рабочая Газета» к началу 
1924 г. имели всего 431 распрастранительских пункта (отделения, 
уполномоченные, контр-агенетва), а в 1925 г. эти же газеты имеют 
3.526 пунктов. 

Роль почтового аппарата особенно возросла в деревне, в связи 
с развитием кольцевой почты (на 60.000 селений из всех 337.000 по 
Союзу) и института письмоносцев — нового аппарата НКПочтеля, рас- 
считанного в 1925 — 26 г. на обслуживание 50% всех сел и деревень 
нашего Союза. Общее число отделений НКПочтеля, в той или иной 
мере принимающих подписку на газеты, за истекший период выросло 
с 500 до 5.500. 

Гораздо сложнее обстоит дело с распространением книг и разви- 
тием низовой сети книготорговли. 

' При росте книжной продукции в 1924 г. и в 1925 г. в полтора раза 
и вдвое, сравнительно с 1923 г., и при росте книготорговых оборотов 
в абсолютных суммах за те же годы вдвое для 1924 г. и почти втрое 
для 1925 г. (в 1925 г. оборот книготорговли достигает 50 миля. руб.), 
мы имеем тем не менее значительное отставание книготорговой ра- 
боты. Следствие этого была длительная депрессия в книготорговле 
в 1925 г. Депрессия в 1925 г. захватила почти все книгоиздательства 
и книготорговые предприятия. 
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За 1024 г. рост книготорговой сети выразился в 83%* Книготор- 
говая сеть 1925 г. еще полностью не учтена, но рост ее продолжается 
с неменьшим темпом. 

Помимо этого основною аппарата книготорговли, нужно еще 
учесть: 1) кооперативный аппарат, 2) контр-агентства печати (на 
транспорте), 3) почтовую сеть (в частности, о-во «Книга — деревне»), 
и 4) газеты и общественные организации на местах. 

Из всех этих аппаратов наибольшая пропускная способность при- 
надлежит издательствам. Правда, они крайне слабо охватывают ни- 
зовую, уездно-окружную периферию и совсем не затрагивают деревни, 
но их аппарат проводит все же не менее 9 / 10 всего книготоргового обо- 
рота. Хотя и медленно, но все же наблюдается движение аппарата из 
центра в провинцию. Так, по Госиздату РСФСР книг было продано: 
центром — 42,7% в 1924 г. и 36% — в- 1925 г.; отделениями и мага- 
зинами на местах — 33,4% в 1924 г. и 45,4% — в 1925 г. Очень слабо 
идет развитие кооперативной книготорговли, хотя кооперация и уве- 
личила число своих книготорговых пунктов, магазинов и, главным обра- 
зом, книжных полок, с 400 в 1924 г. до 1.633 в настоящем году. На 
кооперацию в центре, как и в периферии, падает всего 7 % общего 
книгооборота на сумму до 4 мил л. рублей. 

О работниках печати. 

Общие данные о составе руководящих работников центральной 
и местной печати приведены в отчете орграспреда ЦК. Эти данные 
характеризуют известное улучшение состава работников печати. 

Укрепление руководящего персонала печати проводилось, с одной 
Стороны, по линии укрепления и перегруппировки редакторского со- 
става, значительного усиления окраин ответственными квалифициро- 
ванными работниками, подбора редакторского состава крестьянских 
газет и укрепления центральных органов, с другой — по линии подго- 
товки и переподготовки квалифицированных газетных работников. 

Государственными Институтом Журналистики (ГИЖ) выпущено 
в 1924 г. — 32 студента и в 1925 г.- — 25. Курсами по переподготовке 
при ГИЖ’е весной 1924 г. было выпущено 30 чел., зимой — 35 чел., 
всего 65 чел. Все окончившие курсы направлены в провинцию для укре- 
пления местной печати. 

Особенно остро стоял вопрос о подготовке и переподготовке ра- 
ботников нацпечати. До последнего года количество студентов нацио- 
налов в ГИЖ’е было незначительно. Хотя в текущем году и принято 
47 чел., но все же, принимая во внимание продолжительность курсов 
ГИЖ'а (3 года) и настойчивый запрос нацпечати уже сейчас на работ- 
ников, отделу печати пришлось выдвинуть вопрос о краткосрочных 
курсах по подготовке и переподготовке работников нацпечати на ме- 
стах. Такие курсы организованы в центрах 5 нацреспублик: Башки- 
рии, Белоруссии, Азербайджане, Узбекистане и Казастане. Рядом 
с курсами был выдвинут вопрос о создании института ученичества из 
рабкоров и селькоров при редакциях наиболее сильных людьми и наи- 
более хорошо поставленных нацгазет. 


Вопрос о работниках в условиях нацреспублик и областей не огра- 
ничивается подготовкой литературных работников. Рост издательской 
работы на нац. языках наталкивается не только на нехватку редак- 
ционных кадров, но также и на огромный недостаток квалифициро- 
ванных технических работников: наборщиков, типографов и т. д. Для 
подготовки этих работников при Центроиздате организована Централь- 
ная школа Восточных наборщиков на 100 чел. 

Таблица ЛЬ 1 . 

Газетная сеть к хш и хіѵ партс’ездам. 


ТИП ГАЗЕТ. 

Количество газет 

Рост 

Тираж разовый 

Рост 

на 1/ІѴ — 
1924 г. 

на 1/Х — 
1925 г. 

в Ѵ/о 

на 1/ІѴ — 
1925 г. 

на 1/Х— 
1925 г. 

В °/о°/« 

Всего газет 

517 

597 

+ 15.5 

3.769.179 

7.062.131 

+ 87,3 

Рабочих массовых . . 

52 

54 

+ 3,9 

798.283 

1.037.048 

+ 28.7 

* руковод. . . 

16 

15 

— 6,2 

518.249 

842.369 

+ 62,5 

* профессион . 

17 

18 

+ 5,9 

415.830 

705.980 

+ 69,8 

Крестьянских .... 

122 

143 

4- 17,2 

533.538 

1.677.930 

+ 214,5 

Национальных. . . . 

114 

170 

+ 49,1 

257.789 

673.371 

+ 161,2 

Комсомольск, (с пио 
нерск.) 

41 

59 

+ 44,0 

2 44071 

466.583 

+ 91,2 

Кооперативных . . . 

14 

16 

14,3 

44.955 

70.322 

+ 56,5 

Военных 

15 

19 

26,6 

78.550 

! 100.450 

+ 27,9 

Прочих (смешанные, 
ведомств, и т. п.) . 

126 

103 

— 18,3 

877.914 

1.488.078 

69,5 


Таблица ЛЬ <?. 

Рабкоры и селькоры. 



1924 год. 

1925 год. 

Март. 

Август. 

Декабрь. 

Август. 

Количе- 

ство. 

%°/о 

Количе- 

ство. 

°/о°/о 

Количе- 

ство. 

°/о°/о 

Количе- 

ство. 

°/*°/о 

Рабкоры • . 
Селькоры. . 

32.570 

24.820 

100 

100 

43.200 

57.500 

132.6 

231.6 

63.280 

79.780 

194,2 

321,4 

74.298 

115.710 

228,1 

466,2 

Всего . . . 

57.390 

і 

100 

100 700 

175,5 

143.050 

249,3 

190.008 

331,1 


Примечание. Вместе с прочими корреспондентами: юнкорами’ 
пионкорами и проч., всего 216.804 корреспондента. 
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В 1924 г. выпущено по непериодической печати 29.131 название. 

В 1925 г. (до конца года) предполагается 32—35.000 названий. 

Из них только книг и брошюр: 

Колич. названий Колич. печ. л. Экземпляров Листов-оттисков 

За 1923-24 год 12.546 83.976 99.435.857 715.939.727 
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ОТЧЕТ ПУР’а ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО XIV ПАРТСЕЗД. 

Истекший за время с XIII по XIV партс’езды период строитель- 
ства вооруженных сил СССР можно охарактеризовать, как период за- 
вершения весенней 1924 г. реорганизации Красной армии и закрепле- 
ния тех начал, кои были положены в основу реорганизации: изменение 
структуры центрального и местного аппаратов военного ведомства, 
пересмотр командного состава под утлом зрения отбора и выдвижения 
наиболее ценных элементов, переход на твердые сроки службы и пе- 
риодичность призыва очередных 'контингентов, укрепление и развитие 
терсистемы, как основы строительства вооруженных сил СССР, улуч- 
шение материального положения армии, кампании за укрепление 
дисциплины и введение единоначалия. 

В отношении партийно-политического руководства армией и фло- 
том, указанный период характеризуется окончательным оформлением 
ПУР’а, как военного отдела ЦК, находящегося под непосредственным 
руководством секретариата и оргбюро ЦК и увязанного во всей своей 
работе с функциональными отделами ЦК. 

Основными результатами проводившейся в армии работы явля- 
лось: 1) некоторое улучшение материального положения армии; 2) лик- 
видация текучести личного состава армии (% текучести в настоящее 
время близок к пределам, допустимым и неизбежным в каждой армии); 
3) улучшение руководящего аппарата армии путем отделения функций 
текущего руководства армией от функций мобилизационной и опера- 
тивной подготовки; 4) пополнение свежими силами и повышение под- 
готовки кадров командного состава армии. 

Красная армия по своему составу в значительном большинстве 
армия крестьянская. 

Крестьянский характер нашей армии выявляется, в первую оче- 
редь, в так называемых «крестьянских настроениях». Содержание этих 
последних не представляет из себя некоей постоянной величины, а изме- 
няется, в зависимости от тех настроений, какими в каждый данный 
период живет наша деревня. Приходя в казарму, крестьянский молод- 
няк отнюдь не теряет своей связи с деревней, и, получая оттуда письма, 
проникается то отпускным (во время полевых работ), то налоговым 
(во время сбора сел.-хоз. налога), то предубежденным отношением к ра- 
бочим и другими настроениями. 
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Особенно острый характер приняли это настроения во время 
прошлогодних (1924 г.) сборов терчастей, когда подитаппарат армии 
вынужден был бросить всю свою энергию не на военно-политическое 
воспитание переменного состава, а преимущественно на изживание 
этих настроений, на раз’яснение вопросов текущей политики партии 
и Советской власти, жизни рабочего класса и т. п. Следует отметить, 
что после решений последней сессии ЦИК’а СССР, 14-й партконферен- 
ции и III Союзного С’езда Советов о снижении налогов, так назы- 
ваемые налоговые настроения уже почти не имеют места, и последние 
сборы тердивизий, например, совершенно их не знают. Все же рост 
политической активности нашей деревни и происходящая в ней диффе- 
ренциация отражаются на армии в том отношении, что красноармей- 
ский молодняк политически значительно вырос и, придя в армию, стре- 
мится именно здесь получить совершенно исчерпывающие ответы на 
все волнующие его вопросы. 

Вот почему, выросшая активность красноармейской массы тре- 
бует от каждого партийца, комсомольца, командира и политработника 
высокой политической ориентировки, с одной стороны, и знания 
практических вопросов деревенского строительства, с другой. 

А это, в свою очередь, стоит в теснейшей зависимости от внутри- 
партийной воспитательной работы, подготовки и переподготовки ком. 
и политсостава, связи парторганизаций с беспартийной массой и прин- 
ципиальных основ всей нашей воспитательной работы среди красно- 
армейской массы. 

1 Парторганизация Красной армии после призыва 1902 г. 

1924 г. характеризуется некоторыми изменениями, происшедшими 
в составе парторганизации в связи с увольнением 190Ф г. и весенним 
призывом 1902 г. (май 1924 г.). Изменения эти выразились в следующем: 

Во-первых: при общем росте численности парторганизации, число 
членов партии растет медленнее, чем число кандидатов. Если на 1 июля 

1924 г. в Красной армии было 32.183 членов партии, то на 1 января 

1925 г. число членов партии возрасло до 34.118 чел. Численность же 
кандидатов за этот промежуток времени возраста с 16.796 чел. (на 
1 июля 1924 г.) до 19.392 чел. (на 1 января 1925 г.) или соответственно 
с 34,3% до 36,2% по отношению ко всей парторганизации. 

Во флоте число членов партии с 2.334 чел. на 1 июля 1924 г 
к 1 января 1925 г. сократилось до 2.166 чел.; число же кавдидатов за 
это время возрасло с 1.274 до 2.011 чел., достигнув 48,1% парторга- 
низаций флота. 

Увеличение количества кандидатов обменяется тем, что из армии 
ушла значительная часть членов партии в связи с увольнением 1901 г. 
Новое же партийное пополнение, на 70% состоящее из ленинского 
призыва, имело в своем составе преимущественно кандидатов партии. 

Во-вторых, изменения коснулись и социального состава парторга- 
низации. Призыв 1902 г. несколько увеличил рабочую прослойку 
и уменьшил процент крестьян в парторганизации, так как пополнение 
коммунистов 1902 г. состояло, главным образом, из рабочего эле^ 
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мента — кандидатов ленинского призыва (до 70%) и совершенно не- 
значительного процента крестьян. 

В-третьих, некоторые изменения в связи с призывом 1902 г. прои- 
зошли также в соотношении должностных групп партсостава. Умень- 
шилась прослойка рядовых партийцев по сравнению с парткрмсоставом 
и политсоставом. 

Одновременно с партийным пополнением, с призывом 1902 г. в ар- 
мию влилось впервые значительное количество комсомольцев (до 
30.000 человек). 

Первый период после призыва (что совпало с переходом частей на 
лагеборы) характеризуется некоторым ослаблением партийной работы 
в частях. В основном это понижение темпа в работе было Вызвано 
известной заминкой, наступившей в оформлении низовых парторга- 
низаций, сеть которых почти повсеместно частично расстроилась, ор- 
ганизация же новых ячеек тормозилась недостатком коммунистов в ро- 
тах, вследствие увольнения. 

Все указанное потребовало серьезного напряжения по усилению 
темпа организационного укрепления партийных ячеек. Особое внима- 
ние при этом уделялось установлению в парторганизациях правильного 
понимания особенностей работы и задач партячеек в армии. 

Вместе с тем, перед политорганами и парторганизациями встал ряд 
задач по дальнейшему развертыванию партийной работы и укреплению 
партийных организаций в частях. Со стороны ПУР’а эти задачи были 
своевременно поставлены перед местами еще совещанием военных де- 
легатов XIII с’езда партии. Намеченные совещанием задачи в основном 
заключались в подготовке из партийцев стойких болыневикое-ленин- 
цев, военизации коммунистов и комсомольцев, оформлении и укрепле- 
нии партийных организаций и, в первую очередь, ротных ячеек, 
а также в развертывании комсомольской работы. На ряду с этим перед 
парторганизациями была поставлена задача политического воспитания 
и охвата партийным влиянием беспартийной массы красноармейцев* 
проявлявших значительную политическую активность. В дальнейшем 
к указанным задачам присоединился и стал в порядок дня еще ряд 
задач в области партийной работы, непосредственно сопряженных 
с важнейшими моментами в развитии нашего- военного строительства: 
ростом и упрочением системы территориальных формирований, практик 
ческим осуществлением единоначалия и укреплением воинской дисциЧ 
плшы. Организационно это лучше всего могло быть достигнуто через 
расширение и углубление работы низовых парторганизаций — ротных 
ячееіу Поэтому ПУР систематически проводил твердый курс на ротную 
ячейку и на ее укрепление. В результате число ротных ячеек неуклонно 
увеличивалось, что видно из следующих цифр: 

По РККА и Флоту выло: 

На 1/Х— 1924 г 2.781 ротных ячеек, 

На 1/1 -1925 г 3.914 

На 1/ІѴ — 1925 г. ... 4 233 
На 1/ѴІІ — 1925 г. . . ♦ 4.430 
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Вообще вопрос о работе ротных ячеек занимал за минувшее время 
одно из важнейших мест в практической деятельности ПУР’а полит- 
органов на местах и парторганизаций. Окончательное организационное 
оформление армейская парторганизация приняла после утверждения 
ЦК' переработанной ПУР’ом «Инструкции ячейкам РКП (б) в Красной 
армии и флоте». 

Рост парторганизаций и Комсомола. 

Рост парторганизаций и Комсомола продолжался непрерывно в те- 
чение всего отчетного периода. Сейчас мы имеем следующую таблицу 
роста. 

Во всех частях, учебных заведениях и учреждениях Красной армии 
(и флота в том числе) состояло: 


ДАТА 

Членов 

Кандидатов 

Всего 

1/Х —1924 г 

27.932 

18.463 

46.395 

1/1 —1925 г 

33.477 

21490 

54.967 

1/ІѴ —1925 г. . 

36.768 

23.549 

60.317 

1/ѴІІ— 1925 г 

37.637 

25.351 

62.983 


Особо' следует отметить увеличение за указанный промежуток 
времени численности партсостава в терчастях с 8.514 чел. до 9.907 чел. 
и в национальных формированиях с 868 чел. до 1.388 чел. Перевод 
в действительные члены партой, по отношению ко всему составу парт- 
организации, характеризуется следующими цифрами: 


По социальному положению 

Сколько 
пе ревед. 

В 

Рабочих 

>3.044 

46,8 

Крестьян ■ 

2.798 

42,9 

Служащих ' 

674 

10,3 

Итого 

6.516 

100 


Несмотря на усиленный перевод кандидатов в члены партии, про- 
цент кандидатов парторганизации, в связи с ее общим значительным 
ростом, все время возрастал. 

Рост этот (в процентах) виден из следующей таблицы: 


ДАТА 

РККА 

РККФ 

Член зв 

Кандид. 

Членов 

Кандид. 

1/ѴІІ— 1924 г 

65,8 

31,2 

63,6 

36,4 

1/1 1925 г 

63,8 

36,2 

51,9 

48,1 

1/ѴІІ 1925 г 

61 

39 

45,7 

54,3 


Рост Комсомола за указанный период характеризуется следую- 
щими данными: 


ДАТА 

Состояло членов и кан- 
дидатов 

Увеличение по сравне- 
нию с предыдущ. период. 

1/Х —1924 г 

35 712 



1/1 -1925 г 

48.570 

12.858 

1/ІѴ —1925 г 

67.886 

19Л16 

1/ѴІІ -1925 г 

75.394 

7.508 


Уменьшение темпа роста Комсомола во второй половине 1925 г. 
об’ясняется следующими обстоятельствами. Во-первых, наиболее актив- 
ная часть беспартийных уже была втянута в Комсомол в предыдущие ме- 
сяцы. Во-вторых, если в первый год пребывания красноармейца в армии 
его (вступление в Комсомол связывается с возможностью пройти хотя бы 
годовой комсомольский стаж, то уже, примерно, на втором году службы 
в армии, когда красноармейцу идет уже 24-й год, — эта возможность 
совершенно пропадает. Для того, чтобы удержать тягу красноармейцев 
в Комсомол на определенном уровне, необходимо было продлить срок 
пребывания Комсомола в армии до 24 лет, т.-е. до момента ухода 
красноармейца из армии. Такое решение по предложению ПУР’а, было 
утверждено ЦК РЛКСМ в мае 1925 г. Для текущего года это решение 
уже не могло принести ощутительных результатов, но для будущего 
времени оно сыграет, несомненно, большое значение при втягивании 
в Комсомол. 

Какие же социальные группы идут в партию и Комсомол? 

Имеющиеся цифры говорят следующее: 


За какой 
срок 

Всего 
. подано 
заявлен. 

Кто подал: 

) Кто принят: 

Всего при- 
нятых. 

°/о° о при- 
нятых 
к числу по- 
давших за- 
явлений. 

Рабоч. 

Крест 

Проч. 

Рабоч. 

Крест. 

5* 

О 

О. 

С 



Прием в партию: 






За первую чет- 










верть 1925 г. . 

Оо 

_с^ 

4.752 

6.467 

2.224 

2.781 

3.218 

939 

6.938 

51,6 



Прием в Комсомол: 






За первую чет- 










верть 1925 г. . 

22.813 




3302 

10.818 

1.351 

15.471 

і 

67,8 


Из указанных таблиц видно, что наибольшее количество принятых 
в партию и Комсомол за указанный промежуток времени падает на 
крестьян. Такой результат вполне соответствует подавляющему пре- 
обладанию крестьянского состава в Красной армии. 
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На 1 января 1925 г. соотношение социальных групп парторгани- 
заций представлялось следующим образом: 



В процентах: 

Рабочих . . 

....... 41,8 

Крестьян . 

41,8 

Прочих . . , 

16,4 


Рассмотрим теперь состав вступивших в партию по должностному 
положению. По данным на 1 апреля 1925 г. за первую четверть этого 
года, из общего .количества 6.938 чел., принято в партию: 

Комсостава * 1.722 чел , или 24,8% 

Красноарм. и курс* . * 4.634 „ „ 66 8>/о 

Остальных * 582 „ „ 8,4% 

Таким образом, наибольший процент принятых в партию падает 
на рядовых красноармейцев и курсантов. 

Как отразился рост партии на соотношении должностных групп 
внутри парторганизации? Увеличилась ли рядовая прослойка парторга- 
низации? На этот вопрос цифры дают следующий ответ: 

На 1/1—1925 г. На 1/ѴІІ — 1925 г. 

сссюяло членов состояло членов 

и кандидатов и кандидатов 


Комсостава 31,4 33.3 

Политсостава 24,5 18,8 

Рядовых 36,9 38,8 

Остальных 7,2 9д 


Из указанных цифр видно, что поставленная перед парторганиза- 
циями частей задача укрепления их рядового состава, если еще не разре- 
шена окончательно, то находится в стадии полного разрешения. 

К моменту увольнения красноармейцев весеннего призыва 1902 г. 
(сентябрь 1925 г.) численность партийного и комсомольского состава 
в армии еще больше увеличилась по сравнению с вышеприведенными 
цифрами. 

Помимо продолжавшегося роста парторганизации и Комсомола, 
за счет остающихся в армии, наблюдался значительный рост тяги в пар- 
тию и Комсомол со стороны подлежавших увольнению. Наилучшая 
часть из них была вовлечена в партию и Комсомол. 

Руководящий партсостав в частях. Руководство работой. 

Состав руководящих партработников в частях за отчетный период 
вырос не только количественно, но и качественно. Заметно улучшился 
социальный состав ответственных секретарей полковых коллективов, 
что видно из следующих данных. Состояло ответственных секретарей 
полковых коллективов РКП (б), в процентах: 


ДАТА. 

Рабочих 

Крестьян 

Прочих 

Всего 

1/ѴИ-1924 г 

43,8 

37,0 

19,2 

100 

1/1 —1925 г. 

48,9 

32,9 

18,2 

100 

I 


По своему партийному стажу состав ответственных секретарей 
полковых коллективов следующий (то данным на 1 января 1925 г.): 

Вступивших до Окт. революции 6,5% \ Из общего числа 

* С * до 1920 г 53,2% ' ѵ 479 секретарей 

* с 1920 г. по 1922 г 38,0% ( полковых коллек- 

с 1922 г. и позже 2,3% ) тивов. 

Таким образом около 60% ответственных секретарей полковых 
коллективов состояло в партии до и во время гражданской войны, 
при чем к этому надо добавить, что 81% из них находились за это 
время в Красной гвардии и Красной армии. 

Соответственно улучшился и состав секретарей ротных ячеек. 

Большее внимание ПУР уделил вопросу о поднятии партийно- 
политической подготовки секретарей ротных ячеек и на усвоение ими 
необходимых секретарю воинской ячейки основ партстроительства 
в армии. С этой целью, в течение 1924 г. и первой половины 1925 г., 
по директиве ПУР'а во всех округах проводились семинарии для секре- 
тарей ротных ячеек. 

Особо стояла задача подготовки секретарей ячеек из переменного 
партсостава. Гражданские парторганизации не всегда уделяли должное 
внимание партийно-политической подготовке переменников-партийцев 
(в частности, например, внеочередной пропуск их через партшколы), 
благодаря чему большинство их оказалось малограмотными в особен- 
ности в вопросах партстроительства в РККА. 

Переходя к вопросам руководства партийной работой, необходимо 
отметить следующие коренные достижения: 1) усиление элементов пла- 
новости в работе ячеек и их руководящих органов; 2) уделение значи- 
тельного внимания вопросам учета опыта проделанной работы и его 
систематизации; 3) усиление живого руководства за счет письменного; 
4) улучшение качества парт’ицструктирования. ПУР’ом в частности, 
с этой целью было выделено несколько ячеек из различных родов 
войск по нескольким округам, с которыми поддерживалась непосред- 
ственная связь. Для лучшего изучения руководства политорганов в обла- 
сти партийной работы к ПУР’у, кроме того, был прикреплен ряд подивов, 
работа которых изучалась по непосредственно поступавшему материалу. 
Огромную роль в деле выявления задач и методов партийной работы 
сыграло Всесоюзное совещание секретарей ячеек, созванное ПУР’ом 
в феврале этого года и предшествовавшие этому совещанию обследова- 
ния воинских ячеек в ряде округов особыми комиссиями ЦК РКП (б) 
и ПУР’а. 

Комсомол, его Организация и работа. 

Выше уже отмечалось, что вместе с молодежью 1902 года в армию 
влилось значительное количество комсомольцев. Вместе с тем, Комсомол 
неуклонно продолжал расти внутри самой армии, увеличивая свои ряды 
за счет притока новых членов, преимущественно из рядов красноармей- 
цев и краснофлотцев. 

Значительно также выросло значение и роль Комсомола, как по- 
мощника парторганизации: комсомольская работа стала действительно 
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неотъемлемой частью всей партийной работы в армии, что и надпло свое 
организационное оформление в создании при партячейках комсомоль- 
ских групп содействия партии. Круг деятельности групп содействия 
(число которых непрерывно увеличивается — с 993 групп на 1 января 
1925 г. до 3.619 на 1 июля 1925 г.), задачи и обязанности организа- 
тора РЛКСМ, а также ряд других организационных моментов комсо- 
мольской работы, были сведены в особое «Положение», в октябре прош- 
лого года изданное ПУР’ом. 

В качестве наиболее распространенных форм участия комсомольцев 
в практической работе являются: дежурства в ленуголках (читка газет, 
дача справок красноармейцам, участие в различных играх и т. д.), при- 
крепление к отдельным красноармейцам для политбесед с ними, участие 
в различных красноармейских кружках и, наконец, собственно союзная 
работа. 

По мере того, как в частях развертывалась комсомольская работа, 
одним из центральных вопросов встал вопрос об усилении и улучшении 
партийного руководства комсомольской работой. В особенности со 
стороны низовых ячеек, приходилось наблюдать случаи неправильного 
представления о задачах и роли комсомольской работы. В связи с этим, 
ПУР предложил взять более твердый курс на усиление всей комсомоль- 
ской работы и привлечение парторганизаций на помощь Комсомолу 
в его работе. В частях была проделана значительная работа по уста- 
новлению правильного подхода парторганизации в осуществлении 
партруководства Комсомолом и в последние месяцы отчетного периода 
это руководство в большинстве частей заметно улучшилось. Несо- 
мненно, что тут имел большое значение неуклонный рост партийного 
ядра в Комсомоле (с 16% на 1 /IX — 1924 г. до 21,9% на 1/ѴІІ — 1925 г.), 
благодаря чему Комсомол стал ближе к парторганизации и создались, та- 
ким образом, более благоприятные условия для партийного руководства. 

Парторганизация и красноармейская масса. 

Основной формой массовой работы среди беспартийных являлись 
открытые партсобрания, посещавшиеся обычно значительным количе- 
ством беспартийных красноармейцев. Эта форма работы дала возмож- 
ность охватить красноармейцев партийным влиянием, заинтересовать 
наиболее активных красноармейцев вопросами партийной и политиче- 
ской жизни, сплотить их вокруг парторганизации. Именно поэтому от- 
крытые партсобрания играют в условиях армейской обстановки исклю- 
чительное значение в деле политического воспитания красноармейцев. 
Это в достаточной степени учитывалось парторганизациями и полит- 
органами. На улучшение организационной стороны и внутреннего со- 
держания открытых партсобраний обращалось самое серьезное вни- 
мание, благодаря чему за последнее время подготовка и проведение 
открытых партсобраний заметно улучшились. 

Переходя к оценке индивидуальной работы, — следующей основной 
формы работы — необходимо отметить, что за отчетный период эта 
форма значительно развилась, ускорив рост парторганизации и Комсо- 
мола, а также приблизив к партии красноармейский актив, 
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Суммированных данных об этой области работы не имеется, но 
отдельные цифры по округам свидетельствуют о значительном размахе, 
который получила индивидуальная работа в частях. 

Несмотря на целый ряд недочетов, опыт индивидуальной работы 
парторганизаций подтверждает ее чрезвычайную важность и целесо- 
образность, как метода подхода к беспартийным. Особенно вырастает 
роль этой формы работы теперь, когда рост дифференциации деревни 
может порождать разнообразные оттенки политических настроений 
красноармейцев . 

Следующей существенной стороной работы ячеек среди беспартий- 
ных является осуществление партийно-политического влияния на полит- 
просветработу. Школьные политзанятия, ведущиеся строго регламенти- 
рованным порядком, а также внешкольная работа, проводимая в клубе 
и ленинских уголках, систематически изо дня в день и притом 
в формах, способствующих проявлению самодеятельности красноармей- 
цев — являются фактически сильнейшим рычагом политического воспи- 
тания, советизации и поднятия культурного уровня красноармейской 
массы. Тем более важно, чтобы политпросветработа была пропитана 
полностью партийным влиянием. На эту сторону ПУР'ом обращалось 
серьезное внимание парторганизации. На совещании секретарей ячеек 
перед ячейками ставилась, как важнейшая задача, «вовлечение в руко- 
водство внешкольной работой всей парторганизации, добиваясь актив- 
ного участия в работе внешкольных организаций каждого партийца и 
комсомольца». За отчетный период эта сторона деятельности ячеек 
получила должное развитие. Осуществление указанной задачи ячейки 
проводили путем заслушивания отчетов политпросветорганизации части 
(клуба 1 , библиотеки, ленуголков, школ и т. д.), а также через широкое 
вовлечение партийцев и комсомольцев в политпросветработу (дежурство 
в ленуголках, участие в кружках и т. д.). 

Участие парторганизации во всей работе среди беспартийных осо- 
бенно усилилось в последний период текущего года — перед увольне- 
нием красноармейцев весеннего призыва 1902 г. в бессрочный отпуск. 
Перед политаппаратом армии стала во весь рост задача выполнения 
директив 14-й партконференции о «проведении специальной работы по 
подготовке увольняемых красноармейцев, в связи с задачами партии 
по работе в деревне». Если подготовка для деревенской работы уволь- 
няемых красноармейцев протекала в прошлые годы частью стихийным 
порядком, подчас под непосредственным напором вырывавшихся на- 
ружу крестьянских настроений, то в этом году всей этой работе был 
придан организованный характер, благодаря чему она проводилась 
при полном сохранении темпа военной учебы, но специальной про- 
грамме ПУР а. 

В текущем году партпросвещение проводится и следующих ступе- 
нях: а) комсомольская школа, б) партшкола I ступени, в) партшкола 
И ступени, г) маркскружки, при чем последние организуются лишь при 
крупных воинских обвинениях и гарнизонах, охватывая исключительно 
высококвалифицированных партийцев. 

Программы партпросвещения в прошлом году были громоздки, вклю- 
чая в себя специальные образовательные циклы по естествознанию й 
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экономической географии. Расчет на 2 занятия в неделю оказался не- 
реальным и в середине года пришлось перейти на 1 занятие, в связи с чем 
программы были сокращены за счет общеобразовательных циклов, но 
несмотря на это в большинстве частей программы к началу лета не были 
закончены. 

Программы текущего года дифференцированы по ступеням и строго 
увязаны во времени с расчетом закончить их прохождение в зимний 
период при 1 занятии в неделю. 

В основу их легли программы ЦК РКП(б) для школы I и II ступени, 
добавлены лишь некоторые вопросы, актуальные для армейской парт- 
организации. 

Основную массу руководителей школ составляют политработники 
частей (45—50 % — политруки, 20 — 25 % — военкомы, затем — ларт- 
комсостав и др.). Политическая подготовка руководителей по отзывам 
округов достаточна, слаба методическая и общеобразовательная подго- 
товка. Осенью настоящего года в частях проведены методические семи- 
нарии руководителей для повышения их методической подготовки. 

Твердо взят курс на комплектование руководителей исключительно 
из военных партийцев. 

Партпросвещение в нац. частях. В минувшем году де- 
лались лишь первые попытки дифференцировать партпросвещение в нац. 
частях и провести его на языках соответствующих национальностей. 
Теперь эта работа расширяется. Кавказские и часть Туркестанских 
нацчастей переводят программы, дополняют применительно к особенно- 
стям экономического и политического развития национальностей. Пере- 
вод занятий на нац. языки, в общем идет медленно, что об’ясняется 
неоднородным партсоставом нацчастей, недостатком нацлитературы, 
применительно к программе. 

Партпросвещение в терчастях. Условия проведения 
работы по партпросвещению в терчастях исключительно трудные. Основ- 
ная масса партсостава регулярно выезжает в районы между сборами, 
перегружена во время сборов, вследствие чего, как правило, регулярные 
занятия партшкол срываются. 

В текущем году система партпросвещения в терчастях построена 
с расчетом на то, что программы будут проходиться и самообразо- 
ванием (в период выездов в районы), и в школах. Такая постановка 
работы требует усиления руководства партсамообразованием в терча- 
стях и снабжения их специальной литературой к программам партпро- 
свещения. 

К проведению кампании за дисциплину, рассчитанной, кстати ска- 
зать, на весьма длительный период времени, ПУР привлек всю парторга- 
низацию армии, и через нее — весь командный состав и все виды и формы 
политического воздействия на массы. 

В борьбе за дисциплину большую роль играет личный пример пар- 
тийца и комсомольца — почему на эту сторону привлечено обществен- 
ное внимание всей парторганизации и всех политорганов. В частности, 
совещание секретарей ячеек при ПУР’е постановило, чтобы «случаи на- 
рушения дисциплины и халатного отношения к службе партийцев и ком- 
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сомбльЦев карались как в административном, так и в партийном и 
союзном порядке». 

На открытых собраниях ячеек в индивидуальных беседах, на общих 
красноармейских собраниях, в печатной и стенной газете, в ленуголке 
и клубе, на политзанятиях и в строю — везде красноармейцам внуша- 
лась мысль, что «без дисциплины нет армии». 

Одновременно с этими мерами начальствующему составу армии 
предложено повысить требования к красноармейцам и использовать 
свои дисциплинарные права по отношению к тем красноармейцам (и 
соответственно — ниже стоящим командирам и политработникам), кои 
нарушают установленные в армии правила и порядки и этим самым 
препятствуют дальнейшему укреплению ее рядов. В результате прове- 
денной кампании, дисциплина в войсковых частях значительно укрепи- 
лась. Число нарушений дисциплины снизилось. Состояние военной 
дисциплины среди партийцев и комсомольцев значительно улучшилось. 
Особенно характерны в этом отношении маневры 1925 г. и последние 
сборы тердивизий, — число дисциплинарных проступков значительно, 
по сравнению с прошлым годом, понизилось. 

Единоначалие* 

Единоначалие в армии выразилось в двух формах: соединение 
в одном лице функций командно-строевых, партийно-политических и 
административно-хозяйственных (командир, он же военком) и превра- 
, щение военкома в помощника командира по политической части, 
во-первых; и освобождение комиссара от функций повседневного кон- 
троля командира с оставлением за комиссаром функций исключительно 
партийно-политического руководства — во-вторых. Первая форма еди- 
ноначалия проводится в тех частях, командирами которых стоят до- 
статочно выдержанные и с соответствующим стажем партийцы, вторая 
форма — в тех частях, во главе которых стоят беспартийные коман- 
диры или партийцы, не имеющие достаточного опыта политработы 
и партийного стажа. 

Помимо этого, единоначалие выразилось также и в усиленном при- 
влечении партийного и беспартийного комсостава к политической ра- 
боте, особенно в низших войсковых соединениях (взводах, ротах). 

За время проведения единоначалия в полные единоначальники пере- 
ведено: командиров корпусов — 73,3% общего их числа, командиров 
дивизий — 44,5 % , комбригов — 80 % и комлолков — 33,4 % . 

Введение единоначалия вначале вызвало ряд ненормальностей во 
взаимоотношениях между комсоставом и политсоставом частей и, 
в особенности, нездоровые настроения среди части политсостава, пола- 
гавшей, что в связи с единоначалием, у политсостава «потеряна пер- 
спектива» и что единственный выход — демобилизация. 

Линия на единоначалие не вполне правильно была воспринята вна- 
чале и некоторой категорией комсостава, — однако, разделительная 
работа ПУР'а и политорганов постепенно изжила неправильное истол- 
кование этой линии как в командном, так и в политическом составе 
Красной армии. 


165 


В тесной связи с вопросом единоначалия находится вопрос о работе 
комсостава и подготовке его к роли единоначальников, особенно 
в области политической грамотности командного состава и втягивания 
его в различные общественные организации. 

При клубах частей созданы «кабинеты политработы», снабженные 
разіичными пособиями и книгами по экономическим, общественно-по- 
литическим, партийным и военно-политическим вопросам для методиче- 
ской подготовки комсостава к политзанятиям. 

Что касается вузов и академий, то здесь увеличено количество 
часов по общественно-политическим вопросам, а в академиях органи- 
зованы кафедры политработы в Красной армии, при которых слушатели 
получают соответствующую подготовку. 

Если принять во внимание социальный состав большинства нашего 
командного состава, его опыт в гражданской войне и в строительстве 
армии на мирном положении и все указанные мероприятия по подня- 
тию его политической квалификации, — можно сказать, что вопрос 
о дальнейшем проведении единоначалия стал на прочные рельсы и по- 
лучил достаточно ясную и отчетливую перспективу. 

Политический состав РККА. 

Переходя к оценке политсостава, необходимо, прежде всего, от- 
метить его общее положение как в отношении возраста, так и в отно- 
шении партийного стажа и времени пребывания в рядах Красной 
армии. 

Приведем таблицу, иллюстрирующую сказанное (в % %). 


Цифровая характеристика 
политсостава. 

Парт 

ста 

ж 

Социальное поло- 
жение 

іЗ - 

« а) 
н О. 

С Октлбр. 
рееол. 

ДО 1920 г. 

1920-192) 

год 

1922 
и позже 

Рабочих 

Крестьян 

Прочих 

На 1/Г — 1923 г 

8,3 

48,7 

25,7 

17,3 

36,9 

48,8 

22,3 

На 1/1 - 1924 г 

7,7 

44,3 

25,6 

22,2 і 

38,6 

38,4 

23,0 

На 1/1 - 1925 г 

7.4 

46,4 

37,2 

9.0 

37,3 

34,3 

28,4 


Цифровая характеристика 
политсостава. 

Служба в РККА. 

| Возраст 

Служившие 
в РККА 
во время 
гражданск. 
войны. 

Вступившие 
в РККА 
после 
гражданск. 
войны. 

с 1898 г. 
и моложе. 

от 1897 г. 
по 1891 г. 

от 1890 г. 
и старше. 


На 1/1— 1925 г 

82,8 

17,2 

70,4 

25,5 

4,1 


Таким образом «мы -имеем: і) систематическое, хотя и незначи- 
тельное уменьшение группы политсостава с дооктябрьским стажем, 
а также со стажем от 1917 г. по 1919 г. включительно; 2) уменьшение 
группы с армейским стажем; 3) сильное возрастное «омоложение» по- 
литсостава, происшедшее преимущественно вследствие возрастной де- 
мобилизации. 

Руководство политсоставом идет по линии, во-первых, системати- 
ческого повышения его партийно-политического уровня, путем систе- 
матического партийного просвещения; во-вторых, участия политсо- 
става в работе местных гражданских парторганизаций и тесной связи 
с последними; в-третьих, методической его подготовки, путем различ- 
ных семинариев, инструктивных занятий и совещаний. 

Подготовка основной массы политсостава (средний политсостав) 
для Красной армии производится в окружных военно-политических 
школах. Эти школы имеют достаточно богатый опыт работы и по- 
скольку наш командир еще не может заменить политрука — необходи- 
мость в ВПШ остается бесспорной. 

Переход на единоначалие вызвал необходимость несколько изме- 
нить принципы подготовки' политсостава в ВПШ в сторону большей 
военизации выпускаемых политработников. Практически это вырази- 
лось в расширении программы ВПШ группы военных предметов и уде- 
лении этой части программы ВПШ большего веса. Если еще в прошлом 
году военным предметам в ВПШ уделялось 20 — 22% всех учебных ча- 
сов, то в текущем году им уделено 38 % . Состав курсантов ВПШ по их 
соіцположению и партийности удовлетворителен. Последний выпуск 
ВПШ дал 812 политработников, из которых было: коммунистов 
88,6 % , комсомольцев — 9,9 % и беспартийных — 1,5%; рабочих — 
37,7%, крестьян — 53,3%, и прочих — 9%. Набор этого рода не- 
сколько лучше: из числа принятых 1.443 чел. — рабочих 42,3%, кре- 
стьян — 50,2 % , прочих — 7,5 % ; коммунистов — 73,3 % , комсомоль- 
цев — 26,6 % и беспартийных — 0,1 % . Помимо основных отделений 
ВПШ при ВПШ Туркфронта и СИБВО, существуют повторные отделе- 
ния на 60 чел. и с текущего года при ВПШ ЛВО открывается отделение 
по переподготовке клубных и библиотечных работников на 75 чел. 
Для подготовки старшего политсостава в Ленинграде имеется военно- 
политическая академия имени тов. Толмачева и для переподготовки 
высшего политсостава — политическое отделение курсов усовершен- 
ствования высшего начальствующего состава РККА в Москве. 

Мы уже отмечали, что введение единоначалия отразилось на не- 
которых группах политработников в сторону роста демобилизацион- 
ных настроений, при чем эти настроения получили особенное развитие 
за период с мая 1924 г. по май 1925 г. Росту демобилизационных на- 
строений способствовали значительная физическая изношенность стар- 
ших групп, а также тяжелое материальное положение. Сокращение 
политаппарата, проведенное по общему плану реорганизации 
армии, дало возможность ПУР’у демобилизовать наиболее из- 
ношенных и истрепавшихся за время гражданской войны политра- 
ботников, выдвинув на их место более молодых и здоровых полит- 
работников. 
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Практическое же проведение единоначалия Роздало чрезвычайно 
здоровое настроение в значительных группах политсостава, выразив- 
шееся в тяге іс поступлению в военно-учебные заведения (в текущем 
году в вузы направлено среднего политсостава 1.025 чел., старшего — 
311 чел., высшего — 135 чел.). 

В настоящий момент демобилизованные и «бесперспективные» 
настроения сохранились лишь среди отдельных, действительно больных 
и. издерганных политработников. 

Воспитательная работа среди красноармейцев не исчерпывается 
агитацией и пропагандой партийных организаций; командный іи поли- 
тический состав армии проводит большую военно-политическую обра- 
ботку красноармейской массы по определеному учебнонвоспитатель- 
ному плану методами школьных занятий и внешкольной пропагандой. 


Политпросветработа в РККА. | 

Школьные занятия проводятся по разработанной ПУР’ом \ 

двухлетней программе политзанятий. Эта программа преследует задачу Л 

воспитания бойца-гражданина, отчетливо понимающего, почему нужно Л 

защищать Советскую власть, как, с кем и за что ему придется бо- - 

роться, и готового выступить против любого врага по первому зову | 

Советской власти. | 

Программа разбита на три периода: первый период — период вое- 3 
низации и советизации красноармейца, когда ему сообщаются сведения 4 
о его правах іи. обязанностях, как красноармейца, о задачах Красной ^ 
арміии, ее истории и боевых традициях данной части, а также сведения | 

о том, как создались и строятся СССР и отдельные Советские реопу- '] 

блики; второй период — интернационализации (второй год службы ] 

красноармейца), в течение которого красноармеец знакомится с бур- \ 

жуазными государствами, нашими с ними взаимоотношениями и эко- 
номическими связями, с положением трудящихся и с международными 
организациями трудящихся. Основная задача этого периода — пока- .*■; 
зать красноармейцу связь между его участком земли и борьбою тру- 
дящихся за свое освобождение, а также воспитать в духе ненависти 
к буржуазии и готовности помочь трудящимся в их борьбе. И, нако- 
нец, третий период — период подготовки практического работника 
в деревне (лето второго года службы). В течение этого периода красно- 
армеец знакомится со структурой низового советского аппарата 
и с различными отраслями работы в деревне (землеустройство, суд, 
кооперация, милиция и т. д.). Основная задача этого периода — дать 
деревне активного и преданного Советской власти крестьянина, на- 
дежного и знающего помощника деревенской ячейки и Совета. 

Вот цифры, характеризующие усвоение знаний 1924 — 25 г. про- . 
граммы по трем округам: 

МВО — хорошее усвоение 28,7%, удовлетворительное 46,5%, сл бое 24,8% 

ЛВО „ * 27,8% * 53,40/0 „ 18,8о /о 

ЗВО „ . 26,2% „ 51,7% , 22До/о 
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Наличие довольно высокою процента усвоивших Слабо программу 
объясняется, во-первых, значительной строевой нагрузкой, во-вторых, 
наличием среди призывников 1902 г. довольно высокого процента не- 
грамотных, а в-третьих, повышенными, по сравнению с прошлым вре- 
менем, требованиями при проверке, и в-четвертых, не всегда достаточ- 
ной подготовкой групповодов. 

По мере уменьшения процента неграмотных в очередных возра- 
стах, число слабо усвоивших программу будет, несомненно, падать. 

В национальных частях политзнания проводятся также по двух- 
летней программе, но с некоторыми изменениями, вытекающими из 
бытовых, культурных и исторических особенностей данной националь- 
ности. 

Что касается терформирований, то в них программа политзанятий 
носит особый характер, целиком вытекающий из кратковременности 
сборов, с одной стороны, и необходимости использовать сборы исклю- 
чительно для военизации переменвиков и сколачивания их в боеспо- 
собную часть, с другой. Остальные вопросы политвоспитания и обуче- 
ния, а также общеобразовательные — отнесены к . работе в период 
между сборами. 

Следует, наконец, отметить, что двухлетняя программа не пред- 
ставляет из себя перечня вопросов, оторванных от тех задач, кои в ка- 
ждый данный период обучения стоят перед строевым и военным обу- 
чением: программа разрабатывалась в теснейшем контакте со штабом 
РККА и ее периоды связаны с периодами военного обучения и военной 
службы красноармейца. Для методической помощи комполитсоставу 
в проведении политзнаний, ПУР’ом частью уже изданы, а частью пе- 
чатаются и подготовляются к печати следующие пособия: 1) хресто- 
матия для ком. политсостава, 2) хрестоматия для красноармейцев, 
3) учебник математической грамоты, 4) учебник по географии и эко- 
номике СССР, 5) наглядные пособия к программе политзанятий, 
6) методическое руководство к программе и др. 

Завершением воспитания красноармейца по двухлетней программе 
является кампания перед увольнением его в бессрочный отпуск. Эта 
кампания выражается не только в прохождении последнего (деревен- 
ского) цикла программы и организации курсов, но и в устройстве со- 
браний, посвящаемых задачам отпускника^красноармейца в деревне, 
вечеров смычки, снабжения отпускников такой литературой, которая 
помогла бы ему в практической работе в деревне. 

Так, например, отпускникам 1902 г., уволенным осенью 1925 г. 
были розданы пособия: «Памятка отпускнику» (200.000 на русском 
языке, 8.000 на белорусском, 4.000 на армянском, 5.000 на грузин- 
ском, 3.000 на татарском, а также на украинском, тюркском, узбек- 
ском), в которой собраны разнообразные материалы практического ха- 
рактера по линии всех Наркоматов, необходимые для работы красно- 
армейцев в деревне. Кроме того отпускникам розданы брошюры по во- 
просам кооперации, судоустройства, землеустройства, страхования, на- 
родного просвещения, комсомольской работы, антирелигиозной пропа- 
ганды, животноводства и т. д. Каждый отпускник получил от ПУР’а 
не менее 10 книг, относящихся по своему содержанию к работе в де- 
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рёбнё; если к этому числу присоединить те книги, которые закупа- 
лись местами, то, вероятно, что каждый отпускник ушел домой 
с библиотечкой в 20 — 25 книг. Красноармеец-отпускник ушел в де- 
ревню, вооруженный, таким образом, не только военными знаниями, 
<но и знаниями и материалами для своей работы, как гражданин Совет- 
ской Республики. 

Внешкольная пропаганда. Школьные занятия прово- 
дятся в обязательном порядке и являются составной частью учебного 
плана в армии. Задача внешкольной пропаганды — организация внеслу- 
жебного быта красной казармы, путем втягивания красноармейской 
массы в различные общественные организации (кружки и самодеятель- 
ные группы) и создания разумного отдыха. 

Внешкольная пропаганда проводится в клубах, библиотеках и ле- 
нинских уголках при ротах и соответствует по своему содержанию 
задачам военного воспитания, а также тем задачам политаоснитания, 
которые выдвигаются на каждый отдельный период в двухлетней про- 
грамме школьных занятий. 

Поэтому, содфжание внешкольной пропаганды складывается из: 

1) военной работы (дисциплина, быт армии и данной части, история 
Красной армии и данной части, военные игры, инсценировки и т. п.); 

2) пропаганды РКП (б), основ ленинизма и Коминтерна; 3) пропаганды 
советского строительства и 4) разъяснения текущих событий. 

Особенно большое значение в деле охвата красноармейцев вне- 
школьной пропагандой приобрели ленинские уголки в ротах, куда 
обычно по вечерам собираются красноармейцы на громкие читки, со- 
беседования, различные игры и т. п. В ленуголках дежурят командиры, 
политработники, партийцы и комсомольцы, которые, сами участвуя 
в различных самодеятельных красноармейских организациях, посте- 
пенно втягивают в них красноармейский актив, а через него и осталь- 
ную красноармейскую массу. 

Библиотечная работа проводится через систему библиотечной 
сети, состоящей из основных (полковых) библиотек, выделяющих кол- 
лективные абонементы в роты, а также выдающих книги в порядке ин- 
дивидуальных абонементов читален. 

За время с октября 1924 г. по июль 1925 г. библиотечная работа' 
улучшилась в количественном и качественном отношениях. Число книг 
увеличилось с 4.383.811 экземпляров, до 5.666.381 экземпляра, т.-е. 
на 29%. 

Общее количество прочитанных книг с 1 мая 1924 г. (момента 
прибытия 1902 г.) до июля с. г., исчисляется в 10.805.727 экз. 

Длительная кампания «За книгу и оборудование библиотек», 
проводившаяся в течение всего года, содействовала усилению библио- 
течной работы. Число читателей с 1 октября 1924 г. до 1 июля 1925 г. 
достигло в некоторых частях до 100% всего состава части. 

Данные о читательских интересах красноармейцев показывают, 
что за период службы красноармейцев растет постепенно их интерес 
к общественно-политическим вопросам. Так, за минувший год, читае- 
мость литературы по этим вопросам увеличилась с 19,6% до 26,4% 
(общего числа прочтенных книг) за счет уменьшения читаемости бел- 


летристики (с 40,6% до 30,6%). Возросла, нб еще незначительно, чи- 
таемость книг по военным вопросам (с 4,2 % до 9,2%) и по вопросам 
сельского хозяйства (с 2,9% до 4,3%). 

Красноармейская периодическая печать и ее 
роль в системе политвоспитания Красной армии. 
Во всех девяти военных округах и двух флотах уже более пяти — 
шести лет существуют ежедневные красноармейские газеты. Обслужи- 
вая преимущественно беспартийную, в основном крестьянскую, массу 
бойцов, красноармейская газета выполняет следующие основные задачи: 

а) содействует подготовке из красноармейца боеспособного воина 
и сознательного гражданина СССР, 

б) помогает воспитанию красноармейца, отчетливо сознающего, 
что сохранение и укрепление завоеваний Октября возможно лишь на 
основе прочного союза рабочего класса и крестьянства, под руковод- 
ством Коммунистической партии. 

Национальные красноармейские газеты созданы в тех нацчастях, 
которые имеют численный состав не менее дивизии или подготавли- 
ваются к значительному развертыванию. В 1924 — 25 г. возникло шесть 
еженедельных газет на языках: татарском, украинском, тюркском, 
армянском, .грузинском и узбекском. Эти газеты обслуживают не 
только нацчасти и нацменьшинства в Красной армии, но и продви- 
гаются в деревнір. 

Военкоровское движение приняло чрезвычайно широкие размеры 
в Красной армии. Во всех округах почти полностью осуществлен пере- 
ход на ротные стенные газеты. Общая численность стенных газет в ар- 
мии достигает 5.000, а военкоров окружных и стенгазет до 40 — 50.000 
(до увольнения весеннего призыва 1902 г.). 

Стенные газеты в Красной армии являются лучшим средством выя- 
вления активности красноармейцев и орудием партийного воздействия 
на красноармейские массы. Содержание стенных газет строится на осве- 
щении вопросов жизни и учебы данной части, применительно к задачам 
воспитания образцового бойца и гражданина, при чем основным ма- 
териалом являются военкоровские заметки. 

Кроме указанных окружных, территориальных, национальных 
и стенных газет, крупную роль в системе политвоспитания Красной 
армии имеют: центральная ежедневная военная газета «Красная 
Звезда» (тираж 30.000), еженедельный журнал «Военный Крокодил», 
ежемесячный красноармейский литературно-художественный журнал 
«Красноармеец» (тираж 20.000) и двухнедельный военно-политический 
журнал «Спутник политработника» (тираж 6.000 экз.), еженедельный 
журнал для комсостава «Военный Вестник» (тираж 15.000), жур- 
нал теоретической военной мысли «Война и Революция». Округа 
также имеют свои периодические издания — журналы для ком- 
политсостава. 

Значительное место в системе учебы и воспитания бойца зани- 
мают и наши военные издательства, выпускающие большое число воен- 
ных и военно-аполитических изданий для красноармейцев и комполит- 
состава. 
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Территориальная СйстёмЗ, 

Все сказанное выше о партийной и политической работе в Красной 
армии и о состоянии ее личного состава относится и к кадровым, и 
к территориальным частям. 

Однако терсистема имеет ряд особенностей, т которых необхо- 
димо остановиться более подробно, так как территориальная система}, 
стала действительно основой вооруженных сил СССР. 

Мы здесь отметим как достижения, которые имеются уже налицо, 
так и те задачи, которые стоят перед партией как не вполне еще 
разрешенные. 

Популяризация терсистемы среди населения. 
Этот вопрос можно считать разрешенным в значительной мере, 
так как вряд ли мы найдем сейчас какой-нибудь район комплектова- 
ния, в котором основы территориального строительства не были бы 
известны населению. 

Основная кампания по терстроительству была принята ПУР’ом 
еще в 1923 г., во время первых сборов тердивизий и затем повторена 
в 1924 г., когда количество тердивизий было увеличено, а следова- 
тельно, увеличились по масштабу и те районы, которые дают пере- 
менный состав. 

Подбор кадров и руководство сборовой рабо- 
той. Удовлетворительно также разрешены и эти два условия, без ко- 
торых немыслимо нормальное развитие терчасти. Командные и поли- 
тические кадры этих последних подобраны всюду более или менее удо- 
влетворительно и с работой справляются, несмотря на то, что в на- 
чале перехода на терсистему среди командиров и политработников 
было развито скептическое к ней отношение. 

Точно так же обстоит удовлетворительно вопрос и с руко- 
водством работой по сборам: ПУР’ом изданы по этому поводу все 
необходимые положения и программы по вопросам работы среди 
командного и политического переменного состава и среди терар- 
мейцев. Лучшими свидетельствами результатов терсборов являются 
отзывы местных губкомов о сборах и переменниках, неодно- 
кратно приводившиеся в нашей периодической печати. Общий 
тон всех отзывов: переменники являются активной частью кре- 
стьянства, на которых местные органы власти могут опереться 
в своей работе. 

Что касается военных результатов терсборов, — комиссии РВС, 
обследовавшие последние сборы во всех округах, где эти сборы были, 
пришли к общему заключению, что терсистема обеспечивает доста- 
точную военную подготовку частей. 

Работа между сборами и участие гражданских 
организаций в терстроительстве. К сожалению, работа 
между сборами поставлена значительно ниже, чем работа во время сбо- 
ров. А между тем значение работы между сборами не меньшее (если 
не большее), чем роль и значение сборов в подготовке и сколачивании 
герчасти. Каков бы ни был исход терсборов с точки зрения военных 
и военно-политических результатов, переменник забудет все, что он 


узнал, если в периоды между сборами военное и военно-политическое 
воспитание его не будет продолжаться. 

Только одним военным аппаратом эта работа не может быть выпол- 
нена, так как охватить ее наличными силами и средствами (при необхо- 
мости еще притом работать с красноармейским кадром и допризывни- 
ками) невозможно. Поэтому значительная и основная часть работы 
между сборами, согласно циркуляра ЦК и неоднократным постановле- 
ниям местных партийных комитетов, должна лечь на плечи органов 
КСМ, Наркомпроса (изба-читальня, библиотека), культотделов проф- 
союзов и т. д. Надо отметить, что достижения в этой области, если 
и имеются, то самые незначительные, несмотря на то, что связь полит- 
органов с местными парткомитетами и воинских партячеек с граждан-, 
сними парторганизациями вполне налажена, как по линии увязки орга- 
низационно-руководящей работы, так и по линии связи военных парт- 
работников с местной партийной жизнью. 

Для характеристики недостаточного участия местных организаций 
в строительстве терчасти, упомянем 1) о необорудованности учебных 
пунктов, 2) о необеспеченности в жилищном отношении кадров, вы- 
брасываемых в район комплектования, 3) о слабом участии граждан- 
ских организаций в создании и обслуживании военных уголков и 4) еще 
прочно не установившихся военных отделах в местной печати, через 
которые кадры терчастей могли бы связываться с переменниками, руко- 
водить их военной подготовкой между сборами, инфордіировать о жизни 
части, связываться по тем же вопросам с деревенскими ячейками ГКП(б) 
и РЛКСМ, 

Как правило, эти военные отделы бледны, так как места для них 
отводится чрезвычайно мало, да и появляются они весьма’ нерегулярно, 
а между тем печать могла бы играть весьма крупную роль в воени- 
зации переменного состава. 

Другим фактом, иллюстрирующим недостаточное внимание мест- 
ных организаций к терсистеме, является вопрос о переменном полит- 
составе. 

Мы уже упоминали, что политсостав, приходя на сборы, обнару- 
живает полнейшую отсталость в военно-политических вопросах. 
Но что особенно тяжело отражается на состоянии политработы в тер- 
частях, это несвоевременная явка переменного политсостава и невоз- 
можность наладить его учет, так как местные парткомитеты, несмотря 
на соответствующие циркуляры ЦК, продолжают перебрасывать парт- 
работников, числящихся в списках переменного состава, без всякого 
согласования с политорганом и даже не уведомляя его. 

В результате — • политотдел тердивизии всегда имеет много «мерт- 
вых душ», т.-е. таких товарищей, которые числятся в списках полит- 
работников, но которые давно переброшены парткомом в другой 
район. 

Само собой разумеется, что при таких условиях чрезвычайно 
затруднительно об’яснить беспартийному переменнику и необходимость 
своевременной явки, и необходимость военной учебы в период между 
сборами: на него отрицательно действует пример партийца-перемец- 
ника, не явившегося на сборы. 
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Таким образом, важнейшая очередная задача в строительстве тер- 
частей и их укрепления — налаживание работы между сборами и дей- 
ствительное участие местных партийных, советских и профессиональ- 
ных организаций в создании территориальных частей. 

Военизация страны. Кадровые и территориальные части 
не могут пропустить через свои ряды всех граждан очередных призыв- 
ных возрастов: часть взрослого населения остается, таким образом, не 
обученной в регулярных частях военному делу. 

Между тем, будущая война будет «войной народов», и, следова- 
тельно перед партией встает во весь рост задача обучить каждого ра- 
бочего и крестьянина, хотя бы в самых элементарных формах воен- 
ному делу. 

К этому имеются два пути: обучение вневойсковым порядком, 
с одной стороны (т.-е. обучение излишков), и пропаганда военных зна- 
ний среди населения через стрелковые общества, кружки физкуль- 
туры, печать, школу и т. п. В истекшем году кое-какие достижения 
уже имеются налицо: так, например, Наркомпрос включил в программы 
трудовых школ и высших учебных заведений элементы военных знаний 
в такой мере, чтобы учащиеся могли применить получаемые ими 
в школе сведения и в случае войны. Если к этому присоединить летнюю 
практику учащихся в лагерях (каковое мероприятие будет введено, 
в 1926 г.) мы добьемся безусловно того, что наши инженеры, техники, 
химики и т. д. смогут применять свои познания и в военном деле. Но 
если с внедрением военных знаний в гражданскую школу дело обстоит 
более или менее благополучно, то, к сожалению, этого нельзя сказать 
относительно очерченных выше других форм военизации населения, \ 
так как они находятся еще в зачаточном состоянии. * 

О демобилизованном комсоставе. Следующим важ- \ 
нейшим вопросом, находящимся в тесной связи с терсистемой, является \ 
вопрос о военной переподготовке демобилизованного комсостава и * 
о таком его воспитании в мирное время, которое обеспечило бы нам ^ 
вполне надежных руководителей будущей мобилизованной армии. По- 
скольку, повторяем, будущая война будет «войной народов», а не \ 

«армий», постольку проблема насыщенности «вооруженного народа» л 

достаточным кадром командиров имеет актуальнейшее значение. 

Основная масса демобилизованного комсостава по своему со- 
циальному положению состоит из крестьян, служащих и ремесленни- 
ков; рабочие составляют сравнительно небольшой процент. В этом 
кроется одна из причин большой безработицы среди демобилизованных 
командиров, так как большая часть комсостава Красной армии, ника- 
кой другой специальности, кроме военного дела, не имеет, а потому 
и не может найти себе подходящей работы. Процент имеющих воен- 
ное и общее образование среди демобилизованного комсостава высок; 
итоги сборов комсостава запаса летом текущего года показали, что 
демобилизованные командиры достаточно легко воспринимают новые 
методы в военном деле. В целом, демобилизованный комсостав предста- 
вляет в военном отношении ценный материал. Политическое его со- 
стояние удовлетворительное; наблюдающиеся среди демобилизованных 
командиров недовольства возникают преимущественно на почве мате- 
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риальной необеспеченности. Материальное положение демобилизован-, 
ного комсостава скверное; процент безработных среди демобилизован- 
ного комсостава весьма высок; одна из весьма существенных причин 
этого — невнимание к демобилизованному комсоставу партийных и со- 
ветских организаций. Необходимо зафиксировать внимание всех пар- 
тийных и советских органов к делу помощи демобилизованным коман- 
дирам. 

Нацформирования. 

На ряду с развитием и укреплением терсистемы, истекший период 
был также периодам строительства национальных частей. 

Несмотря на то, что национальные части являются наиболее моло- 
дыми войсковыми соединениями Красной армии, общие выводы о со- 
стоянии армии относятся в одинаковой мере и к нац. формированиям. 
Система шлитвоспитания и партийной работы в нацчастях (как кадро- 
вых, так и территориальных) ничем, кроме учета особенностей данной 
национальности, от системы политвоспитания во всей армии не отли- 
чается. 

ПУР чрезвычайно внимательно относится к нацчастям, обеспечи- 
вая им материальную возможность проводить занятия на родном 
языке путем издания соответствующих пособий и организации диви- 
зионных национальных красноармейских газет (к настоящему периоду 
имеются следующие газеты: татарская, армянская, тюркская, узбек- 
ская, грузинская и украинская — предположено издание газеты на бело- 
русском языке). 

Одновременно с этим, политорганами обращалось внимание и на 
обслуживание нацменьшинств в русских частях, путем национальных 
стенных газет, распространения национальной литературы, подбора 
и распределения национальных партийных сил. 

Этот последний вопрос (подбор полит, и партсостава для нацча- 
стей) является одним из наиболее больных вопросов, так как внутри 
армии исчерпаны все имеющиеся возможности, произведен точный 
учет политсостава по национальному признаку и произведена соответ- 
ствующая его перегруппировка. Тем не менее недостаток политработ- 
ников для нацчастей чрезвычайно велик. 

Подготовка и переподготовка политсостава в вузах и ОПШ не- 
сомненно изживет этот кризис, но пока что он дает себя чувствовать. 
Тем не менее военная и военно-политическая подготовка нацчастей не 
сильно отстает от подготовки других частей Красной армии. 

Мобилизационная работа Пур’а и политорганов. 

В течение отчетного периода ПУР’ом и политорганами была за- 
кончена работа по выявлению содержания, форм и методов партий не- 
политического воспитания армии на мирное время. 

Изданы все программы, пособия, указания и директивы, обеспе- 
чивающие ясность и четкость линии на большой период времени. 

И тогда же перед ПУР’ом во весь рост стал вопрос о подготовлен- 
ности цолитапларата Красной армии к войне. 
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Надо сказать, что еще до недавнего времени этот волрос не был 
разрешен по той причине, что почти вся энергия уходила на оконча- 
тельную разработку вопросов политработы в мирное время. 

К настоящему периоду внутри политорганов эта работа поставлена 
на твердые рельсы (расчеты политсостава создание политмобплана, 
составление словарей, военно-политических очерков наших соседей 
и т. п.). 

Таковы итоги строительства вооруженных сил СССР за время 
с XIII по XIV партс'езд и состояние партийной и политической работы 
в Красной армии. 


ОТЧЕТ ИНФОРМОТДЕЛА ЦК РКП (б) ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО XIV 

С’ЕЗД ПАРТИИ, 

В условиях широкого развертывания массовой работы партии и вну- 
трипартийного строительства, информация о внутрипартийной жизни 
приобретает особое значение. Являясь одной из форм связи высших 
партийных организаций с низшими и наоборот, партийная информация 
содействует укреплению этой связи и улучшению руководства партий- 
ной работы на местах. Вот почему 13-я партийная конференция и 
XIII с’езд партии уде ли іи вопросу о постановке партийной информации 
особое внимание. 

В резолюции об очередных задачах партийного строительства 
XIII с’езд формулировал задачи партийной информации следующим об- 
разом: 

«Усиление партийной работы, опирающейся прежде всего на уси- 
лившееся активное участие в ней партийной массы, требует улучшения 
постановки дела информации партийных организаций. 

Своевременная и регулярная информация ЦК, областными и губерн- 
скими комитетами низовых партийных организаций о своей работе, 
внутрипартийнолі положении, экономическом и политическом состоянии 
страны, с одной стороны, и непосредственная отчетность руководителей 
советских и хозяйственных органов перед партийными массами полу- 
чают значение мощного орудия связи партийных организаций и различ- 
1 ных слоев партии между собой. 

Постановка информации вместе с тем должна способствовать тому, 
чтобы низовые партийные организации имели материал для предвари- 
тельного обсуждения крупных политических, хозяйственных и других 
вопросов, которые выдвигаются перед партией пролетарского государ- 
ства рабочими организациями. 

Создание информационного отдела в аппарате ЦК, согласно поста- 
новления 13-й партийной конференции, должно послужить началом 
к улучшению постановки всей партийной информации, которая должна 
сыграть свою роль в деле развертывания внутрипартийной демократии». 

Состоявшееся через год после ХШ с’езда партии (в мае 1925 г.) 
совещание заведующих орготделами губкомов, обкомов, крайкомов, под- 
водя итоги работе в области внутрипартийной информации, констати- 
ровало определенные достижения в этой области. 


176 


Отчет ЦК І*КП КО* 


177 


12 



Последнее, после майского совещания заворгов, полугодие даё^ 
дальнейший сдвиг в сторону улучшения партийной информации. Основ- 
ными достижениями в этой области являются: организационное офор- 
мление информационных аппаратов и укрепление их работниками, углу- 
бление информации низовых ячеек со стороны губкомов и обкомов, 
введение плановости в информработу, лучшее обслуживание информ- 
материалами аппаратов партийных комитетов и вышестоящих партор- 
ганов, улучшение техники информационной работы, сокращение коли- 
чества информматериалов и улучшение их качества, усиление 
руководства информработой мест со стороны аппаратов высших парт- 
органов. 

Вместе с тем необходимо отметить, что этот сдвиг имеет место 
не во всех партийных организациях. Местами в информационной работе 
наблюдается еще ряд коренных недочетов: слабость, а подчас и полное 
отсутствие информаппаратов, слабый состав информработников, недо- 
статочное внимание делу улучшения информации со стороны парткомов, 
плохое качество информматериалов, опаздывание в их присылке, казен- 
ный характер изложения, слабое освещение партийной жизни в пе- 
чати и т. п. 


[Информаппараты, их оформление и укрепление, 

Информаппарат ЦК. Согласно постановления 13-й конфе- 
ренции, подтвержденного с’ездом, информационная работа в ЦК партии 
весной 1924 г. была выделена в самостоятельный отдел. Отдел вполне 
организационно оформлен и укомплектован работниками. 

Для практической работы в составе отдела выделены следующие 
части: а) п'отдел по обработке и систематизации всего поступающего 
в ЦК от местных парторганизаций информационного материала; б) п/от- 
дел по разработке и обобщению отдельных вопросов партийной жизни 
и внутрипартийного строительства, предусматриваемых планом работы 
секретариата и отделов ЦК и особыми заданиями; в) редакционная 
часть, редактирующая и издающая стенограммы заседаний ЦК, снабжа- 
ющая партийную печать сообщениями о решениях и работе ЦК и его 
отделов. При отделе находится редакция «Известий ЦК». Для координа- 
ции деятельности различных организаций, информирующих заграницу 
о жизни и работе РКП и СССР, при информотделе создана комиссия из 
представителей заинтересованных организаций. Для информационной 
связи с центральными учреждениями и своевременного обеспечения ЦК 
материалами различных ведомств, в последних выделены особые лица, из 
числа ответственных руководителей, на обязанности которых лежит 
обеспечение ЦК нужными материалами. Кроме губкомов, обкомов и 
крайкомов выделены еще 41 окружных, уездных, районных и волостных 
организаций и 20 ячеек, с которыми Информотдел ЦК поддерживает 
непосредственную информационную связь и получение материалов. На- 
лажена также связь с редакциями наиболее крупных газет и получение 
от них материалов в виде сводок писем в редакции и т. п. 


Партийные организации распределены между 12 ответственными 
Информаторами отдела по одному или по два района (Украина, Сибирь, 
Сев. Кавказ и т. д.). Другая часть работников специализируется на 
разработках по отдельным отраслям работы (партработа на производ- 
стве, в деревне и т. п.). 

Информаппараты мест. Информационные аппараты пар- 
тийных комитетов на местах в большинстве случаев вполне оформлены, 
работая, как информстатподотделы орграспредотделов, кроме Севкав- 
крайкома и ЦК КП (б) Украины, где они выделены в самостоятельные 
информстатотделы. В ряде мест проведена значительная работа по укре- 
плению информаппаратов и обеспечению работниками. 

Но если более или менее оформлены информаппараты губкомов, то 
этого нельзя сказать об укомах и райкомах. Крайне урезанные штаты 
(1 технический работник по информации и статистике) не дают возмож- 
ности поставить информработу в последних на должную высоту. По- 
сколько слабо поставлена информработа в низовых органах, она отра- 
жается на качестве работы также и высших органов. 

Последние сообщения с мест говорят о некотором переломе и 
в этом отношении. Ряд парткомов выносит постановления о переводе 
информаторов из технической в ответственную сетку. С целью подня- 
тия авторитета завинформстатов устанавливается, как правило, что он 
должен являться заместителем заворграспредом, и т. д. Многие партий- 
ные организации серьезно занялись подбором работников, и состав ин- 
формработников за последнее время значительно улучшился, хотя в об- 
щем оставляет желать много лучшего. 

Обслуживание информматериалами членов и аппарата ЦК. 

Обслуживание Информотделом членов и аппарата ЦК информа- 
ционными материалами проводилось путем составления и рассылки: 
а) периодических (в последнее время еженедельных) информационных 
сводок, характеризующих, в выдержках из материалов с мест, полити- 
ческое и внутрипартийное состояние на местах; б) обзоров состояния 
и работы отдельных парторганизаций; в) обработки и рассылки закры- 
тых писем секретарей местных парторганов; г) специальных работ, 
обзоров и кратких справок по отдельным наиболее актуальным вопро- 
сам; д) текущего обслуживания отделов ЦК выписками из решений 
местных парторганов; е) подбора материалов для различных раз- 
работок. 

а) Информационныесводки. Информационная сводка ста- 
вит перед собой задачу способствовать правильной ориентировке аппа- 
рата ЦК о положении и работе мест. Сводка издается регулярно раз 
в неделю, размером 10 — 12 стр., на основании поступившего за неделю 
материала с мест. Всего по 1 /XI выпущено 112 сводок, в которых дано до 
5.000 отдельных сообщений. 

На ряду с этим отдел приступил к выпуску информсводок по от- 
дельным вопросам. Всего выпущено таких сводок 13, на темы: 1 — 2) 
о внутрипартийном состоянии национальных республик, 3) классовое 
расслоение в деревне и его формы, 4) настроение и активность кулаче- 
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Ства, 3) состояние й работа ККОВ, комнезамов, союза Кошчи и др. 
организаций бедноты ( погубернская сводка), 6) кампания выигрышного 
крестьянского займа и мероприятия ГК, 7) развитие религиозного дви- 
жения в крестьянстве, 8) о результатах переброски 3.000 работников 
в деревню, 9) о подготовке кампании сбора единого с.-х. налога (1924 г.), 
10) политнастроение и классовые группировки в крестьянстве, 11) о пе- 
ревыборах Советов, профорганов, парторганов и женделегатов, 12) о ка- 
зачестве, 13) об итогах поездок отпускников в деревню летом 1925 г. 
В дальнейшем издание специальных сводок по отдельным вопросам пред- 
полагается значительно расширить. 

'б) Обзоры о работе м е с т н ы х п а р т о р г а н и з а ц и* й. 
Задачей таких обзоров является — выявление состояния, жизни и ра- 
боты организации по имеющимся в отделе информматериалам. Обзор 
обычно сопровождался выводами, играющими подсобную роль при соста- 
влении в орграспреде ЦК проекта предложений по докладу данной орга- 
низации. Периодических обзоров по отдельным организациям было 
составлено 76, памяток к докладам — 26 и обзоров с выводами к поста- 
вленным в ЦК докладам местных организаций — 13. Кроме того, 
в октябре 1925 г. были составлены обзоры, обобщающие работу всех 
наиболее крупных парторганизаций за последнее время. 

в) Обработка и рассылка закрытых писем. 
Закрытые письма секретарей местных парторганов размножаются и 
рассылаются в конспектированном (сокращенном) виде или в изложении, 
в зависимости от содержания письма, работникам ЦК. 

г) Работы, обзоры и справки по отдельным во- 
просам. Применительно к плану работы Оргбюро, секретариата и от- 
делов ЦК, а также исходя из учета основных наиболее актуальных во- 
просов каждого периода — отделом выпускаются для информирования 
членов и аппарата ЦК специальные работы и обзоры по отдельным 
вопросам, в которых подытоживается опыт работы партийных органи- 
заций, а также отдельных отраслей профсоюзной, кооперативной, со- 
ветской и др. работы. 

Всего за отчетный период выпущено 172 таких разработки. 


Из них: 


По внут ^партийным вопросам . 40 

Вопросам торговли и кооперации . 2і 

По с ів. строительству 10 

По общим вопросам 5 


О Красной армии . «3 

По работе в деревне 73 

О промышленности и положении 
рабочих 18 


Помимо обзоров составлялись небольшие справки по отдельным во- 
просам, в виде небольшого систематизированного сообщения. Таких 
справок выпущено значительное количество. 

д) О б с л у ж .и ван ие отделов ЦК в ы п и с к а м іи. Информи- 
рование отделов ЦК о постановлениях парторганов и других характер- 
ных моментах работы и состояния местных парторганов, требующих 
изучения и реагирования, производится ежедневно путем: а) выписок 
из поступающих с мест материалов и б) рассылки сырых материалов. 
Всего послано в отделы ЦК около 10.000 выписок. 
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е) Под б о р м а т е р и а л о в для р а з р а б о т о к. Сюда входит: 
подбор местных материалов для работ, разрабатываемых как самим 
Инфсрмотделом, так и др. отделами ЦК. При отборе материала произ- 
водится и критическое его отсеивание, приведение его в вид, удобный 
для разработки и использования. За отчетный период произведен отбор 
материалов, примерно, для 200 тем. 

Информирование партии о решениях и работе ЦК. 

Своевременное осведомление партийной организации о работе ЦК 
и внутрипартийной жизни было выдвинуто XIII с’ездом партии, как 
одна из основных задач Информотдела. Лучшей формой такой инфор- 
мации было признано опубликование в печати решений ЦК и рассылка 
местным организациям стенограмм заседаний ЦК. 

В соответствии с решением с’езда, Информотделом проводилась 
следующая работа: а) выпускались стенограммы пленумов ЦК, заседа- 
ний Орг. и Политбюро, представляющие определенный интерес для 
более широких кругов партии; б) все важнейшие директивы ЦК, 
извлечения из постановлений, сообщения о работе отделов и ко- 
миссий ЦК печатались в «Известиях ЦК», в Правде» и др. перио- 
дических изданиях, а также рассылались в местную печать через 
«ТАСС» и «Росту». Кроме того, в «Известия ЦК», «Правду» и др. 
периодические органы посылались статьи, сообщения и хроника 
о состоянии партийной работы на местах и работе местных пар- 
тийных организаций. 

С т е н о г р а м м ы и другие секретные м а т е р и а л ы ЦК. 
Информот делом за отчетный период отредактированы и изданы в по- 
рядке строго секретных изданий, предназначенных для рассылки членам 
и кандидатам ЦК и ЦКК и секретарям более крупных местных органи- 
заций, следующие материалы: а) 5 стенографических отчетов пленумов 
ЦК РКП (б); б) 6 стенографических отчетов заседаний Политбюро; 
в) 21 стенографический отчет заседаний Оргбюро и г) 3 стенографиче- 
ских отчета по разным вопросам. 

Некоторые стенограммы об’единяют по несколько вопросов, 
заслушанных на заседаниях ОБ и ПБ. Таким образом, в 27 выпусках 
стенографических отчетов заседаний ПБ и ОБ включены стенограммы 
по 46 отдельным докладам и вопросам. Особую ценность представляют 
доклады отчитывающихся перед ЦК местных парторганизаций — таких 
докладов издано 18. 

Снабжение газет информацией о постановле- 
ниях ЦК. Общее количество переданного в газеты материала о реше- 
ниях и работе ЦК с трудом поддается учету. Однако, по не совсем 
полным данным, в «Правде» помещено до 300 сообщений о постановле- 
ниях ЦК, в «Известиях ЦК» до 400. Другие газеты, в зависимости от 
их размеров, вынуждены сокращать эти сообщения. В общем же надо 
сказать, что провинциальные газеты недостаточно серьезно -подходят 
к использованию рассылаемых «Роста» и «ТАСС» сообщений о реше- 
ниях ЦК. Так, .из обследованных в выборочном порядке 17 провин- 
циальных газет за август месяц постановления ЦК: о пионерсколі дви- 
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женки помещено в 1 газете, о подготовке к призыву — 1, о перевыборе 
делегаток — 1, о пропгруппах — 6, о передаче крестьянству лесов — 
4, о культработе кооперации — ни в одной и т. д. 

«Известия Ц К». В октябре прошлого года был выпушен первый 
номер «Известий ЦК», реорганизованных постановлением ЦК в еже- 
недельный орган для информации партийных организаций как о работе 
ЦК, так и местных парторганизаций. 

За отчетный период выпущено 53 номера «Известий». Тираж 
«Известий» поднялся с 7.000 экз. в октябре прошлого года до 10.500 
в настоящий момент. Увеличение тиража идет почти исключительно за 
счет роста индивидуальной и коллективной подписки с мест. 

За отчетный период в «Известиях ЦК» помещено 1.873 различ- 
ных единиц литературного материала: 561 информация о работе ЦК, 
его отделов и комиссий, постановления ЦК, изложения постановлений, 
циркуляры, доклады на заседаниях ЦК, сообщения о работе ЦК РЛКСМ, 
Освещению работы .местных парторганизаций посвящено 676 сооб- 
щений (хроника) и статей о жизни (местных парторганизаций. Руково- 
дящих статей по различного рода вопросам внутрипартийного строи- 
тельства было 80. Статистических данных, характеризующих РКП, 
было 16. Статей и обзоров, посвященных партийной литературе — 20. 

В последнее время принятыми мероприятиями удалось завербовать 
ряд местных руководящих партработников в качестве корреспонден- 
тов «Известий ЦК» и несколько оживить отдел «Партийной жизни на 
местах». 

Информирование ЦК со стороны губкомов, обкомов. 

Работа информаппаратов губкомов (обкомов, крайкомов) ведется 
в трех направлениях: а) обслуживание информматериалами ЦК, б) об- 
служивание членов и аппарата губкоіма (обкома, крайкома), в) инфор- 
мирование ннзовых парторганизаций. 

Основными информационными материалами, присылаемыми губ- 
комами (обкомами крайкомами) в ЦК, являются: протоколы, закры- 
тые письма секретарей, инсѣормотчеты, доклады обследований, сводки 
и обзоры по отдельным вопросам. 

Количество поступивших в ЦК материалов по 124 организациям 
губернского масштаба за период после XIII с’езда партии видно из 
следующей таблички: 


НАИМЕНОВАНИЕ МАТЕРИАЛОВ 

Май — дек. 
1924 г. 

Ян'-ярк— окт. 
1925 г. 

Всего 

Прэт. Бюро, с -та, президиума к-тов . , . 1 

] 

4.234 

7.8Г5 

12.089 

Прэт. пленумов 

1 4; 6 

413 

897 

Прот. рати. комиссий и созещаний . . 

1 1.193 

2 325 

3.518 

Л рот конф ренциЛ 

\ 107 

из 

220 

Информ. отчетов 

300 

398 

698 

Закрытых писем 

99 

188 

267 

Разных докладов 

! 134 

1.051 

1Д85 


Как показывает табличка, количество поступивших в ЦК мате- 
риалов в 1925 г. значительно возросло сравнительно с 1924 г., что 
говорит об укреплении письменной связи ЦК с местами. Значительно 
улучшилось и качество поступающих материалов. 

Протоколы. Основными информационными материалами, 
отражающими работу местных партийных органов и их мероприятия 
в различных областях работы, являются протоколы. Большинством губ- 
комов сделаны определенные достижения в отношении улучшения 
качества протоколов, хотя этого нельзя сказать о всех организациях. 
Протоколы бюро парткомов, секретариата и пленумов поступают в ЦК 
сравнительно аккуратно, нерегулярно присылаются протоколы комис- 
сий — деревенских, кооперативных и др. 

Информ отчеты. Улучшились также информотчеты парт- 
комов. Вместо загромождения последних ведомственными данными, 
большинство губкомов взяло курс на большее освещение внутрипартий- 
ного положения и руководства губкомом различными отраслями ра- 
боты. Большим недостатком информотчетов является значительное их 
опаздывание. Надо также отметить, как отрицательную сторону многих 
отчетов, — неизжитый еще их казенный оптимизм. 

Закрытые письма секретарей. Наиболее ценную шѵ 
формацию дают закрытые письма секретарей парткомов, освещающие 
преимущественно политические моменты. В отношении содержания 
закрытых писем имеются также определенные достижения. Если раньше 
закрытые письма секретарей представляли перефразировку тех же от- 
четов, страдали нагромождением цифровых данных и т. п., то в по- 
следнее время они стали значительно короче и содержательней. 

Доклады инструкторов и пр. Доклады инструкторов 
и различных комиссий, обследовавших отдельные организации, дают 
наиболее верную картину состояния работы в низовых парторганиза- 
циях. Однако многие организации до сих пор не обращают внимания 
на своевременную их присылку. ''Большую ценность для ЦК предста- 
вляют также доклады и обзоры по отдельным вопросам, разработанным 
местными парткомами, которые только в последнее время стали при • 
сылаться в ЦК. 

Краткосрочные сводки. Ценной формой информации 
являются краткосрочные сводки, которые, по примеру Информотдела 
ЦК, стали выпускаться рядом организаций. Давая в сжатом виде наи- 
более ценные и свежие сообщения о важнейших событиях из жизни 
местной парторганизации, они, при рассылке их не только работникам 
аппарата губкома, но также и в ЦК и секретарям райкомов, укомов 
и т. п., являются фермой информации не только снизу вверх, но и 
сверху вниз. 

| Информирование губкомами (обкомами, крайкомами) низовых 

парторганизаций. 

Сосредоточие внимания на информационной работе после XIII 
с’езда партии и оформление информаппаратов не только улучшило 
информацию, присылаемую губкомами в ЦК, но и улучшило дело об- 
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служивания информацией самих губкомов: подытоживаются отдельные 
отрасли партийной работы, что дает возможность партийному комитету 
выявить недочеты и слабые стороны в работе, подготавливаются мате- 
риалы к докладам представителей низовых партийных организаций, — 
но особенно ценным достижением в области партийной информации 
после XIII с’езда партии надо признать введение в систему информа- 
ции сверху вниз — информирования низовых партийных организаций 
вышестоящими. 

Кроме рассылки упомянутых выше сводок и обзоров по отдельным 
вопросам, а также протоколов заседаний высшего партийного органа, 
определенным достижением надо признать рассылаемые многими губерн- 
скими, областными и краевыми, а в последнее время и окружными 
комитетами партии, информационные письма ячейкам. 

Информписьма ячей к а м. По имеющимся данным, информ- 
иисьма ямайкам выпускаются 44 партийными организациями. Удовле- 
творяя, в общем и целом, своему назначению — информировать партию 
о внутрипартийном положении, хозяйственном и политическом состоя- 
нии губернии (области и т. п.), — информнисьма ямайкам до сих пор 
имеют ряд недочетов. Основными из них являются: а) громоздкость, 
не дающая возможности не только проработать письмо, обсудить и 
принять по нему соответствующее решение, но и заслушать его 1 на 
одном собрании ячейки; б) загромождение писем множеством вопро- 
сов, таблицами и т. п., делающими письмо неинтересным для заслуши- 
вания на собрании, трудным для запоминания и т. д. Все же, несмотря 
на указанные недочеты, информіписьма ячейкам вполне себя оправ- 
дали, как форма информирования низовых партийных организаций 
высшими, как один из способов проведения внутрипартийной демокра- 
тии. Необходимо обратить внимание только на почти полное отсутст- 
вие в них материалов для предварительного обсуждения в ячейках 
очередных вопросов, стоящих перед партией, согласно директив 
XIII с’езда. 

Освещение партийной ж и з н и в печат и является 
одним из способов информирования низовых партийных организаций 
о работе высших парторганов. И в этой области имеются несомненные 
достижения; однако они еще недостаточны. Работа парткомов и важ- 
нейшие их решения в печатных органах мест до сих пор освещаются 
недостаточно. Еще слабее поставлено освещение жизни низовых пар- 
тийных организаций. Лучше освещается жизнь партии в партийных 
журналах, но они обычно широкой партийной массы не обслуживают, 
а предназначаются преимущественно для работников партийного 
аппарата. 

Руководство информработой. 

Оживление информработы выдвигает необходимость усиления ру- 
ководства этой работой и инструктирования, как со стороны самих 
парткомов, так и вышестоящих парторганов. Необходимость обраба- 
тывать большое количество материалов выдвигает вопрос о нормали- 
зации этой работы, упрощении ее техники. 
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Д о к л а д ы н а б ю р о л а р т к о м о в. Одной из форм руко- 
водства информработой сю стороны парткомов является постановка 
докладов об информации на бюро парткома. Из организаций, заслу- 
шавших доклады об информации на бюро губгсома, можно назвать: 
МК, ЛК, Уралобком, Сев. -Зап. бюро, Сев. Кав. крайком, ЦК КП (б) У., 
Курский, Одесский, Самарский, Мурманский, Орловский и др. губкомы. 

О б с л е д о ів> а н и е л о с т а н о в к и и н ф о р м р а б о т ы. Вы- 
езды информработников в низовые организации для живого инструкти- 
рования до сих пор практикуются не особенно широко. Обследование 
информработы проводилось следующими организациями: Сев. -Зап. бюро, 
Сев. Кавкрайкомом, Сибк-райкомом, МК, ЦК КП (б) Украины и некото- 
рыми другими. 

Заслушивание д о к л а д о в. Другая форма живого руко- 
водства — заслушивание докладов низовых работников. Эта форма 
руководства практикуется, главным образом, Информотделом ЦК. 
В последнем были заслушаны доклады зав. информстатов парткомов: 
Воронежского, Нижегородского, Уралобкома, Вологодского, Саратов- 
ского, Самарского, Тульского, Орловского, Семипалатинскою, Го- 
мельского, Смоленского, Владимирского, Тверского, Ярославского, Ле- 
нинградского, Тамбовского, Курского, Костромского, Киевского, Крым- 
ского ОК, Заккрайкома, Сев. Кав. крайкома, Сев. -Зап. бюро ЦК, 
ЦК КП (б) Украины, ЦК КП (б) Армении, ЦК КП (б) Белоруссии. При- 
бывшие для доклада работники с мест одновременно знакомились с по- 
становкой работы в Информотделе ЦК. В последнее время, на основании 
заслушанных докладов, посылаются на места инструктивные письма 
о постановке информации. 

Вызовы информработников практикуются также и некоторыми 
краевыми организациями (Сев. -Зап. бюро, Уралобкомом). Такие вы- 
зовы дают вполне положительные результаты. Работники низовых орга- 
низаций знакомятся с постановкой работы, воспринимают некоторые 
новые методы работы. После таких посещений мы видим обычно опре- 
деленный сдвиг в работе на местах. 

Письменное инструктирование. За отчетный период 
Информотделом ЦК послано -несколько общих инструктивных (цирку- 
лярных) писем, подытоживающих работу на местах и дающих сум- 
марные указания по улучшению работы мест. Кроме того, послано 
53 индивидуальных письма, 46 запросов по отдельным вопросам и 502 
напоминания о присылке информматериалов. Рассылку инструктивных 
писем по вопросам информации практикуют также и некоторые губ- 
комы : Псковский, Иваново-Вознесенский, Приморский, Оренбург- 

ский, Дальбюро и др. 

Совещания. Во многих организациях созываются регулярные 
совещания информработников с целью инструктирования, которые дают 
определенные положительные результаты. Такие совещания были со- 
званы при МК, ЛК, Сев.-Зап. бюро, Заккрайкоме, ЦК КП (б) Украины, 
Самарском, Новгородском, Вятском, Ярославском, Курском и др. 
парткомах. 

Улучшение техники работы. На всех совещаниях на 
местах, в письмах с мест выдвигается для практики информработы 
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актуальнейший вопрос об урегулировании техники информработы, ее 
нормализации. 

Некоторым шагом в этом направлении является карточная система 
Информотдела ЦК, которая мало по малу начинает усваиваться мест- 
ными парторганизациями. Практика работы показала, что эта система 
является наилучшей формой учета информационных материалов по 
отдельным вопросам. В настоящий момент эта система проведена во 
многих парторганах. 

Плановость в работе. Основным недостатком в работе 
информации до последнего времени было отсутствие плановости. Толь- 
ко за самое последнее время в этом отношении кое-что сделано: 
с одной стороны, планы работы информстатов согласовываются с об- 
щей работой бюро и отделов парткома, с другой — рассылка на места 
плана предстоящих разработок Информотдела ЦК позволяет согласо- 
вать работу центра с местами и устранить дергание и бессистемность. 
Но и в этом отношении требуется еще лучшая увязка работы в центре 
и на местах. 

* * 

* 

Ряд достижений в информационной работе партии несомненен. 
Одна из основных задач внутрипартийной демократии, — широкое 
освещение перед партийными организациями и массой членов партии 
работы руководящих органов партии, — в общем достигнута. 

Укрепились и организационные основы информационной работы 
партии. Усилилось внимание парторганов к внутрипартийной информа- 
ции, улучшилось руководство этой работой, больше оформились ин- 
формационные аппараты, стал подбираться кадр работников и т. п. 
Из технической работы по накапливанию материалов информация 
приобретает значение определенной отрасли внутрипартийной работы 
по обобщению и подытоживанию основных процессов внутрипартий- 
ной жизни и работы. 

Улучшилось и качество информационных материалов, расширился 
круг информации, идущей в низовые органы — в ячейки; начинает 
устанавливаться и техника информационной работы. 

Закрепление достигнутых успехов, дальнейшее улучшение руко- 
водства, большее приспособление и увязка с практической организа- 
ционной работой, подготовка кадра действительно квалифицированных 
работников, поднятие техники работы, внесение большей об’ектив- 
ности и качественное улучшение информационных материалов, — 
таковы очередные задачи партийной информации. 


ОТЧЕТ ОТДЕЛА ЦК РКП (б) ПО РАБОТЕ СРЕДИ РАБОТНИЦ 
И КРЕСТЬЯНОК ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО XIV ПАРТСЕЗД. 


Введение. 

В условиях современной жизни нашей страны, когда во всей широте 
ставятся задачи: развития промышленности, упрочения союза рабочего 
класса с крестьянством, оживления деятельности профсоюзов и Советов, 
укрепления и развития кооперации и т, д., когда партия всемерно 
стремится поднять интересы и активность широких масс рабочих 
и крестьян к советскому строительству во всех областях, — вопрос 
о сознательном участии работницы и крестьянки приобретает осо- 
бое значение. 

XIII с’езд РКП подтвердил значение этого вопроса и наметил ряд 
конкретных мероприятий, могущих способствовать поднятию широких 
женских масс и вовлечению их во все области строительства. 

На первом же пленуме ЦК была создана специальная комиссия, 
в задачу которой входила разработка ряда мероприятий и указаний по 
этому вопросу, на основах решения ХіІІ сезга. Впервые в истории 
партии этот вопрос был поставлен на пленуме ЦК в январе 1925 г. 

Постановка доклада на пленуме ЦК и ряд директивных указаний 
создали поворот у всех парторганизаций в сторону большего внимания 
и руководства этой областью работы на местах. Но, к сожалению, это 
еще недостаточно проникло в низовые парторганизации (ячейки), в осо- 
бенности, в деревне, и потому до сих пор встречаются большие трудно- 
сти в налаживании работы в селах, волостях и даже на некоторых пред- 
приятиях. Налаживание живой связи с местами, путем систематиче- 
ских выездов на совещания и обследования (64 выезда в 37 губерний 
и областей) дало картину состояния работы, а также и двинуло ее 
вперед. 

Совещания работников среди женщин, которых было проведено 4, 
значительно приблизили к жизни и дали возможность учесть опыт мест, 
положительные и слабые стороны работы и выдвинули перед партией 
задачу — стремиться к поголовному охвату работниц влиянием партии, 
большей организованности и систематичности работы в деревне, 
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Общее улучшение экономического состояния страны, а также вни- 
мание партии к работе среди женщин, несомненно, благоприятствовали 
развитию женского движения и поднятию самых отсталых слоев, кото- 
рые никогда еще не были втянуты в общественную жизнь. Новые кадры 
работниц, вливающиеся в производство, в огромном большинстве не 
были охвачены нашим влиянием и только с приходом в производство 
начинают втягиваться в общественную и культурную работу. Они тре- 
буют особого внимания, с ними надо начинать работу с азов. 

Крестьянка, которая в массе своей далеко еще не охвачена нашим 
влиянием, пробуждается и начинает стремиться к общественной жизни, 
требует серьезного внимания со стороны партии. Почти во всех губер- 
ниях можно найти стихийный рост женского крестьянского движения, 
а местами даже и организационное закрепление в виде женских бюро, 
женкомжхий, членства делегаток, женских кооперативов и т. д., — все 
это заставляет насторожиться. Рост активности налицо, требуется 
умелый подход и систематическое руководство партии. Кроме того, 
в настоящее время чрезвычайно активными становятся домашние хо- 
зяйки, служащие, учительницы. Движение домашних хозяек по ряду 
городов принимает большие размеры, иной раз активность домохозяек 
превышает активность работниц. Растет стремление домохозяек к ура- 
внительности с работницами и проскальзывает обида и ревность по 
отношению к работницам. И эта часть движения должна найти себе 
место в нашей работе и должна быть обеспечена соответствующим 
руководством партии. 

Для того, чтобы яснее представить картину проделанной работы 
за истекший отчетный период, постараемся в пределах возможного, 
остановиться на отдельных частях работы. 

Работа среди работниц. 

Как же осуществлялись директивы XIII партс’езда за прошедший 
период и какие результаты мы имеем в работе среди работниц 
к XIV партс’езду. 

Остановимся на положении женского труда в произ- 
водстве. 

Изучением положения женского труда в производстве, выработкой 
конкретных мер по улучшению положения женского труда занималась 
созданная перед XIII партс’ездом, постановлением ЦИК СССР, постоян- 
ная комиссия при Наркомтруде. Такие же комиссии после XIII парт- 
с’езда были созданы в большинстве губерний при губотделах труда. 

По материалам этих комиссий, а также ВЦСПС, мы имеем сейчас 
следующую картину положения женского труда в производстве. 

Абсолютное число женской рабочей силы по всем союзам (сведения 
ВЦСПС, на 1 апреля 1924 и 1925 г. следующие: в 1924 г. было — 
1.519.720 женщин, в 1925 г.— 1.752.725. 

В отношении к общему числу членов союзов женщины составляют: 
к 1 апреля 1924 г. 26,1%, к 1 апреля 1925 г. — 25,2%. 

Приведенные данные дают возможность сделать вывод, что пря- 
мого вытеснения женского труда сейчас нет. Сейчас можно говорить 


лишь об относительном вытеснении женского труда (уменьшение % 
женщин в производстве при росте абсолютного числа), вызываемого тем, 
что процент поглощения производством мужской рабочей силы идет 
более сильным темпом, чем женской. 

Анализ положения женской безработицы дает картину превыше- 
ния % безработных женщин, сравнительно с процентом участия их 
в производстве и застойности женской безработицы. 

На 1 апреля 1924 г. было безработных — 632.700 (45,9% к общему 
числу безработных); на 1 января 1925 г. — 348.900 (38,7%); на 1 июля 
1925 г.— 446.600 (40,6%). 

Отмеченное понижение числа безработных к январю 1925 года 
обгоняется чисткой бирж труда, а не вовлечением женщин в производ- 
ство. Дальнейшее же повышение женской безработицы говорит о не- 
уклонном ее росте. 

Приведенные данные еще раз подчеркивают всю важность и необхо- 
димость работы по поднятию квалификации женского труда, по внедре- 
нию женского труда в те отрасли производства, в которых он не при- 
менялся или применялся в недостаточной мере, где его возможно при- 
менять. 

Что же сделано за отчетный период в этой области работы? 

Вопрос, связанный с положением женского труда в производстве был 
проработан на созванном ЦК совещании работников среди женщин в про- 
мышленных районах, на совещании организаторов работниц губпроф- 
советов, созванном при ВЦСПС, в специальной комисии отдела работниц 
ЦК и получил освещение в докладе отдела работниц на пленуме ЦК. 

Было признано необходимым принять меры к сохранению женского 
труда в производстве, повысить процент женщин в фабзавучах и проф- 
технических школах, провести индивидуальное и групповое учениче- 
ство работниц, разработать вопрос о переобучении и повышении ква- 
лификации безработных, пересмотреть законодательство о женском 
труде в сторону сокращения списка вредных работ, пересмотреть во- 
прос о запрете ночного труда. 

Сейчас имеются уже некоторые достижения, далеко еще не доста- 
точные, Партии надо еще много работать над развертыванием работы 
по квалификации женского труда, надо побороть до сих пор встречаю- 
ющееся предубежденное, консервативное отношение к квалификации 
женского труда администрации предприятий, рабочих и даже кое-где 
профсоюзов. 

В общем и целом, положение с квалификацией женской рабочей 
силы до сих пор далеко не благополучно. Учтя 1.326.446 рабочих, из 
которых 396.545 работниц, Наркомтруд выявил, что на квалифици- 
рованных работах женщин — 16,6%, полуквалифицированных — 39,9% 
и неквалифицированных — 42,5% в отношении общего числа работаю- 
щих женщин. 

Переходя к вопросу осуществления директивы XIII партс’езда на- 
счет усиления раб о т ы п о р а с к репо щ е н и ю р а б о т н и ; ц, 
можно отметить, что достижением является то, что* эти вопросы по- 
ставлены, как очередные. ЦК в специальной резолюции 1 по работе среди 
работниц и крестьянок (декабрь 1924 г.) дал указания о необходимости: 
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У^ёсть интересы -работниц при развертывании жилищного строительства; 
обратить внимание на необходимость улучшать общественное питание, 
организовывая столовые на предприятиях с большим количеством ра- 
ботниц; сохранить существующую сеть учреждений по охране мате- 
ринства и младенчества, добиваясь, по мере финансовых возможностей 
каждого предприятия, по коддоговорам расширения и укрепления соот- 
ветствующей сети учреждений; постановлено привлечь к организации 
детских учреждений средства кооперации, профсоюзов (фоня извест- 
ной доли фонда на улучшение быта) и -самих трудящихся; поставлено 
задачей удлинение времени работ уже существующих яслей и дошколь- 
ных учреждений с тем, чтобы предоставить возможность работницам 
в вечерние часы посещать клубы, собрания и т. д.; в целях большего 
привлечения к клубной жизни, рекомендовано, по возможности, устраи- 
вать при клубах детские комнаты. 

Надо сказать, что все эти директивы в жизнь претворяются в та- 
кой мере, что далеко не удовлетворяют потребностей. 

Если взять наиболее близкий работницам вопрос — обслуживание 
учреждениями охраны материанства и младенчества, то мы имеем по 
РСФСР — 554 яслей (в 1924 г. их было 525). Других учреждений по 
охране матмлада по РСФСР — 854. Всего обслуживается до 200.000 
работниц. 

По союзу текстилей в 1924 г. по 24 губотделам было — 5.344 ясель- 
ных коек, что составляло 17 работниц на одну койку. 

В 1925 г. на октябрь по 24 губотделам имеется 6.123 койки, но 
в связи с тем, что число работниц в союзах возросло больше, чем на 
60 тысяч, теперь каждая койка приходится на 29 работниц. 

Совершенно очевидно, что в недостаточной степени развернутая 
работа по раскрепощению работниц влияла в неблагоприятную сторону 
на условия политико-воспитательной работы партии среди работниц. 

Что же сделано за отчетный период в деле постановки массо- 
вой политико-воспитательной работы, в частности 
на предприятиях? 

Отделом работниц ЦК было проведено в декабре 1924 г. специаль- 
ное совещание по работе среди работниц, на котором участвовали как 
губернские работники, так и работники непосредственно с крупных 
предприятий. Решения этого совещания, утвержденные ЦК, легли в ос- 
нову всей дальнейшей работы партии среди работниц. Спустя год, можно 
определенно сказать, что работа среди работниц в целом широко раз- 
вернулась, она стала делом не только женотделов, но и всей партии. 
Работа уточнилась, организационно оформилась, развернулась вглубь. 
На ряду с достижениями, конечно, можно отметить еще и много круп- 
ных недочетов. 

Прежде всего, остановимся на основной форме работы среди ра- 
ботниц — делегатских собраниях. Цифры о количестве и работе делегат- 
ских собраний в 1923 — 1924 г. и в 1924 — 1925 г., дают следующую 
картину: 

Рост делегаток-работниц по СССР: в 1923 — 1924 г. — 51.344, 
в 1924 — 1925 г.— 67.298; из них привлечено на практическую работу 
в 1923 — 1924 г.— 25.510, в 1924—1925 г.— 41.410. 


В 1924 — 1925 году из привлечённых к практической работе ра&з- 
І'ало: в секциях Советов — 24,1%, в профорганах — 42,1%, в коопера- 
ции — 1 6,4 % , и в других областях — 1 7,4%. 

Рост избирателей делегаток работниц: в 1923 — 1924 г. — 664.092, 
в 1924—1925 г.— 700.080. 

Цифры эти говорят о большем охвате делегатскими собраниями 
работниц и о том, что через делегатские собрания партия имеет под 
своим влиянием значительные массы работниц. 

Данные, характеризующие активность и работу делегатских со- 
браний, дают также положительную картину: 

Показательным для работы делегатских собраний является вступле- 
ние делегаток в партию. Из делегатских собраний созыва 1923 — 1924 г. 
вступило в партию по Уралу — 26% всех городских делегаток и 14,5% 
в РЛКСМ; по Иваново-Вознесенской губ. — в партию вступило 52% по 
Ленинграду — 64,8 (по отношению к делегаткам работницам) и т. д. 

В результате работы делегатских собраний в 1924 — 1925 г. мы 
имеем опять-таки большое вступление делегаток в партию. По Москов- 
ской гѵб. по текстильным районам вступило в партию в среднем 30% 
делегаток. По г. Москве вступило в партию около 40%. По Ленин- 
граду — 40% делегаток из фабрично-заводских работниц и 30% всех 
делегаток. 

Центральный отдел работниц весной 1925 г. тщательно изучил 
работу делегатских собраний. Было установлено, что практиковавшаяся 
норма представительства делегаток от 20 и даже 30 — 40 работниц — 
1 делегатка, и организация делегатских собраний, главным образом, при 
уездных и районных отделах работниц, а не при ячейках фабрик, не 
давала возможности делегатским собраниям полностью осуществлять 
задачу приводного ремня между партией и широкими массами и осу- 
ществлять поголовную организацию работниц. 

Было установлено также, что не всюду работа делегатских собра- 
ний проходила достаточно углубленно и систематически. Было много 
недочетов в постановке практической работы делегаток. Все эти мо- 
менты учтены отделом работниц ЦК в новом положении и программе 
делегатских собраний, данных ЦК к очередным перевыборам делегат- 
ских собраний, проведенных повсюду в сентябре — октябре 1925 г. 

Новым положением установлено, что делегатские собрания работ- 
ниц организуются непосредственно при ячейках предприятий, где имеет- 
ся 300 и более работниц с широкой нормой представительства, именно: 
от 10 работниц — 1 делегатка, 

В результате проведения в жизнь новых принципов организации 
делегатских собраний, партия получит в этом году значительно боль^ 
шее, чем в прошлом году, количество делегатских собраний и количе- 
ство делегаток. 

Чтобы охарактеризовать это увеличение, приведем полученные 
пока результаты перевыборов по Московской и Иваново-Вознесенской 
губерниям. 

По Московской губ. в городах избрано вновь 26.000 делегаток, 
создано 150 делегатских собраний; раньше по всей губернии было 
в городах 14.000 делегаток. 
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По Иваново-Вознесенской губ. было 15 делегатских собраний 
работниц с 2.882 делегатками, теперь 45 делегатских собраний работниц, 
в которых л о неполным данным — 7.448 делегаток. 

Но даже развернутая работа делегатских собраний недостаточна 
для поголовного охвата широких масс работниц воспитательной ра- 
ботой. 

В последний год, в системе массовой работы начинают занимать 
значительное место специальные первичные кружки политграмоты для 
работниц. 

По прежнему, как форма работы среди работниц, широко практи- 
ковался созыв специальных конференций беспартийных работниц, спе- 
циальных собраний работниц по предприятиям и по цехам; собрания 
и конференции имели большое значение для поднятия активности ра- 
ботниц. Нужно отметить, что до сих пор повсюду отмечается слабая 
посещаемость работницами общих собраний рабочих по предприятиям 
(в среднем посещало собрания 18 — 20% работниц). 

Установлены факты, когда на крупных предприятиях посещаемость 
составляла 2 — 3%. 

Причина этому лежит в слабой подготовке собраний, неумелом их 
проведении, неумении заинтересовать работниц. На ряду с усилиями, 
направленными к тому, чтобы вовлечь работниц в общие собрания ра- 
бочих, отдельные собрания работниц по цехам, по предприятиям, кон- 
ференции работниц должны иметь место и впредь в формах работы 
партии среди работниц. 

За отчетный год имеется сдвиг, но также далеко недостаточный, 
и в области привлечения работниц к клубам и к участию в печати. 

Подробно о работе кружков, клубов и печати сказано ниже. 

В области профработы мы имеем также заметные сдвиги. Они идут 
по линии: 1) вовлечения работниц в профработу, 2) создания профактива 
из работниц, 3) участия работниц в производственной работе, 4) уча- 
стия профсоюзов, в частности, фабзавкомов, в работе среди работниц. 

На 1 января 1925 г. имеется платных ответственных работников 
женщин: в ВЦСПС — 13,75%, в ЦК союзов — 15,1%, ГСПС — 7,1%, 
в губотделах союзов — 5,5%, в упрофбюро — 3,3%, в уотделениях сою- 
зов — 6,6 % . 

Общий средний процент женщин в фабзавкомах и их комиссиях 
таков: членов фабзавкомов — 13,4%, освобожденных в фабкомах — 7,2%, 
культкомах — 19%, охране труда — 20,4%, расценочных комиссиях — 
8,8%, производственных — 6,9%, ревизионных— 8,5%, среди цеховых 
делегатов женщин — 21 %. 

В сравнении с прошлыми цифрами, приведенные характеризуют 
рост вовлечения. Но процент вовлечения попрежнему далеко не соответ- 
ствует (отстает) от процента женщин в профсоюзах. 

Под’ем, имевший место в связи с кампанией поднятия производи- 
тельности труда, охватил в значительной мере и работниц. Местами 
наблюдалось активное участие работниц в производственных совеща- 
ниях и комиссиях. Но и здесь количество работниц, вовлеченных в ак- 
тивную работу, в частности, в руководящую, все же очень низок В ряде 
общих мероприятий по оживлению деятельности профсоюзов сейчас 


намечены специальные мероприятия по оживлению профработы среди 
работниц. 

Развертывающийся охват работниц воспитательной работой ска- 
зался и на в ы д е и ж е н и и наиболее подготовленных работниц на 
государственную и общественную работу. 

Беспрерывно растет процент женщин в городских Советах. В Со- 
ветах губернских городов имелось женщин: в 1920 г. — 3%, в 1921 г. 
7%, в 1922 г.— 11%, в 1923 г.— 14%, в 1924—1925 г,— 21%. 

Все большие размеры принимает участие работниц, в частности, 
делегаток, в секционной работе Советов. 

Наиболее медленным темпом идет выдвижение работниц в коопе- 
ративные организации, а также на хозяйственно-административные 
посты. 

Так, в составе правлений іи ревизионных комиссий потребкоопера- 
ции работниц имеется лишь немногим больше 2% (всего городскими и 
рабочими кооперативами кооперировано 984.213 женщин, или 23,6% 
общего числа кооперированных). 

На административно-хозяйственной работе работницы насчитыва* 
ются попрежнему единицами, несмотря на то, что по этому вопросу 
давалась специальная директива по линии ВСНХ и ВЦСПС. 

Задача большего выдвижения работниц, лучшей постановки 
работы с выдвинутыми, создания для них товарищеской обстанов- 
ки — попрежнему являются очередными задачами в работе среди 
работниц. 

В результате всей работы партии среди работниц и специального 
внимания, уделяемого этому вопросу, прием работниц в пар- 
тию у в е лич икаете я. 

Из общего количества всех имеющихся в партии женщин, на 1 ян- 
варя 1924 г. работницы составляли 43,2% (16.630). На 1 июля 1925 г. — 
уже 61%, (66.492). 

Темп роста работниц среди коммунисток можно представить еще 
нагляднее, приравняв к 100 численность каждой социальной группы: 

Работниц Крестьянок Прочих 

На 1 января 1924 г. 1С0.0 100,0 100,0 

На 1 июля 1925 г. ..... . ЗЛ,8 217,3 185,8 

За полтора года число работниц в партии возросло на 299,8 % . 

В социальном составе партии, непосредственно занятых в произ- 
водстве и в транспорте — коммунистов обоего пола было только 37.5%. 
Что же касается женской части в партии, то тут процент работниц, 
фабричных, заводских и транспортных по отношению к общему числу 
работниц занятых в производстве 44,3%. 

Перевод кандидаток в действительные члены проходит недоста- 
точно интенсивно (из 40.715 кандидаток на 1 января 1925 г. к июлю 
1925 г. переведено всего 11.686, несколько больше */з )• На ряду 
с этим из всех переведенных кандидаток работницы составляют 
7.580 (64%). 
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Нужно отметить также ряд достижений в закреплении органи- 
зационных форм работы среди работниц. 

Аппарат работы среди работниц — институт ячейковых и цеховых 
организаторов работниц в значительной мере окреп (увеличилось ко- 
личество оплачиваемых организаторов), в ряде предприятий привилась 
специальная форма работы — .комиссии по работе среди женщин. Более 
систематическим и глубоким стало руководство и инструктирование 
организаторов работниц как со стороны партячеек, так и со стороны 
вышестоящих парткомов. 

Имеющиеся достижения, однако, не снимают с порядка дня во- 
проса о необходимости дальнейшего улучшения аппарата и изживания 
еще многочисленных слабых мест в руководстве работой среди 
работниц. 

Работа среди жен рабочих. 

Осуществляя задачу поголовного охвата работниц своим влиянием, 
партия начала работу и среди нового слоя трудящихся женщин — 
жен рабочих, активность которых, в связи с ростом политической ак- 
тивности и более устойчивого материального положения рабочего класса, 
значительно возросла. И сейчас мы имеем уже некоторые достижения 
и в этой области работы. 

В делегатские собрания на 1924 — 1925 г. было избрано по СССР — 
30.559 жен рабочих, которые были делегированы от 503.646 жен рабо- 
чих, тогда как в 1923 — 24 г. жен рабочих-делегаток было 16.168, избран- 
ных от 322.583. Таким образом, мы имеем увеличение числа деле- 
гаток на 14.391, или на 89,05?- В активную работу в 1923 — 1924 г. было 
вовлечено 2.924 делегатки, а в 1924 — 1925 г. — 9.984 делегатки, что 
составляет увеличение на 7.060 чел. 

В ряде мест, впервые широко привлеченные к выборам в Советы, 
жены рабочих приняли в них живое участие. Только в Московско-Нарв- 
ском районе (Ленинград) с домашними хозяйками было проведено 
16 собраний, на которых присутствовало 13.865 жен рабочих. В Москва 
по 6 районам принимало участие в выборах 67.448 чел. Всего в Москве 
в Советы было избрано 176 жен рабочих, в Туле — 78, в Орле 32 жены 
рабочих. На Украине жены рабочих составляют 10% женщин, избран- 
ных в горсоветы. 

Конференциями и собраниями за год по двум губерниям (Воронеж- 
ской и Сталинградской) и трем районам (Москвы и Ленинграда) было 
охвачено 51.040 жен рабочих. 

В своей работе места стремились систематически проводить влия- 
ние работниц на жен рабочих. Для этого, помимо специальных собра- 
ний и конференций жен рабочих, устраивались конференции, собрания, 
вечера жен рабочих совместно с работницами. Как правило — деле- 
гатки, жены рабочих вливались в делегатские собрания работниц на 
предприятиях и в районные делегатские собрания. 

На почве активности жен рабочих между ними и работницами в не- 
которых местах создаются трения. Это явление не общее и может быть 
отнесено к недостаточному еще умению мест увязать действительно 
близкие интересы работниц и жен рабочих. 
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Центральный отдел работниц, учитывая общие условия работы 
среди жен рабочих и местный опыт, выработал «Положение о работе 
среди жен рабочих». 

В основном, указания отдела сводятся к следующему: постановка 
работы среди жен рабочих ни в коем случае не должна ослаблять 
работы среди работниц. Работа должна не распыляться, а ставиться, 
в первую голову, в промышленных центрах, на фабриках, где имеется 
компактная масса жен рабочих, в общежитиях и жилтовариществах, 
связанных с фабрикой. Работа должна вестись теми же формами и ме- 
тодами, как среди работниц. При этом ее содержанием должны быть 
вопросы, близкие женам рабочих, затрагивающие их быт и жизнен- 
ные интересы. Во всей работе необходимо каждый раз обеспечивать 
пролетарское влияние работниц на жен рабочих, путем организации 
совместных делегатских собраний, созыва общих с работницами кон- 
ференций, собраний, вечеров и т. п. В повседневной работе реко- 
мендуется раз’яснятъ женам рабочих и работницам общность их инте- 
ресов и возможность взаимной помощи в общественной работе и 
в строительстве учреждений, раскрепощающих трудящуюся женщину. 
Всей работой должны руководить (партийные организации через отделы 
работниц. Непосредственное проведение работы возлагается на парт- 
ячейку и, в частности, та ячейкового организатора работниц данной 
фабрики, в помощь которому выделяются товарищи для работы среди 
жен рабочих. 

Работа среди крестьянок. ]/ 

Работе среди крестьянок за отчетный период, в связи с общей 
политикой партии, уделялось отделом работниц специальное внимание. 
Отдел принял участие в созванном ЦК совещании секретарей деревен- 
ских ячеек и организовал специальное совещание работников среди 
крестьянок. 

Особое внимание было отделом уделено на изучение и инструкти- 
рование работы среди крестьянок на местах путем выезда инструкто- 
ров. Директивы о работе среди крестьянок даны ЦК в постановлении 
оргбюро (22 декабря 1924 г.) об очередных задачах работы среди жен- 
щин, и, кроме того, был поставлен специальный доклад на оргбюро 
(июнь 1925 г.) о работе среди крестьянок. 

В результате директив партии мы имеем значительное усиление 
работы, большее внимание к ней со стороны парторганизаций. 

Внимание это выразилось в постановке докладов о работе среди 
крестьянок на партконференциях, пленумах и бюро парткомов, в вызо- 
вах организаторов крестьянок для докладов и на совещания, в усиле- 
нии руководства работой со стороны инструктров парткомов, выез- 
жающих в деревню, в укреплении аппарата по работе среди крестья- 
нок — института волорганизаторов. 

Основной формой работы среди крестьянок являются делегат- 
ские собрания. За последний год количество волостей и сел, где 
созданы делегатские собрания, а также количество делегаток, увели- 
чилось. Если в 1923 — 24 г. делегаток-крестьянок было — 121.511, то 
в 1924 — 25 г. их уже — 246.702. Осенью в 1923 г. — в выборах деле- 
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гатсж участвовало 4.612.436 крестьянок, осенью 1924 г. — 7.830.508 
крестьянок. 

За последний год работа с делегатками была проведена значи- 
тельно лучше, чем в предыдущем году. Было больше плановости в ра- 
боте, больше руководства со стороны партии. Делегатки в большей 
мере привлекались к практической работе. В 1923 — 24 г. в практи- 
ческой, общественной работе участвовало 21.577 делегаток-кре- 
стъянок, т.-е. 10,3% всех делегаток. По данным же на 1 января 
1925 г. уже 74.617 делегаток, или 19,7%, участвовало в практической 
работе. 

Как отрицательное явление в работе делегатских собраний в зиму 

1924 — 25 г. было учтено следующее: в делегатских собраниях преоб- 
ладающее большинство были беднячки — бобылки, вдовы, одиночки. 
Крестьянки-середнячки охвачены делегатскими собраниями были слабо. 
Делегатские собрания создавались волостные (одно на волость), и деле- 
гатки должны были ходить на собрания иногда по нескольку десятков 
верст. Делегатские собрания были организованы далеко не всюду, где 
имелась возможность. 

Все эти моменты ЦК учел в новом положении о делегатских со- 
браниях, данном к перевыборам, происходившим в октябре — ноябре 

1925 г. Дана директива обратить внимание на вовлечение в делегат- 
ские собрания середнячек, установлено, что делегатские собрания орга- 
низуются сельские с охватом территории радиусом не более 5 верст 
и что делегатские собрания должны организовываться в селах, где есть 
партячейки и волком, где волком или ближайшая ячейка могут осуще- 
ствить свое руководство через отдельных коммунистов или организа- 
торов-крестьянок, в селах, где делегатское собрание может обслужи- 
ваться шефской ячейкой. Последняя директива повлечет за собою но- 
вый рост количества делегатских собраний и делегаток-крестьянок. 
Пока имеются данные о перевыборах по Московской губ. Создано 
784 делегатских собраний крестьянок, что составляет в среднем 4 деле- 
гатских собрания на волость. Избрано, по неполным данным, 19.000 кре- 
стьянок-делегаток. В прошлом году было по губернии 6,165 делегаток- 
крестьянок. Перед партией стоит задача этих новых делегаток-кре- 
стьянок воспитать в коммунистическом духе и выковать из них обще- 
ственных работников. 

Как форма массовой работы среди крестьянок попрежнему прак- 
тиковались: широкие беспартийные конференции крестьянок, отдель- 
ные собрания крестьянок, привлечение крестьянок на общие сходы, 
вовлечение в участие в кампаниях. 

Как широкая массовая кампания, в этом году прошел в деревне 
«Международный день работниц». 

Значительное место в массовой работе занимает изба-читальня. 
Там практикуются «дни крестьянок», «вечера прялок», организуются 
уголки крестьянки, устраиваются громкие чтения журналов, газет, 
книг и т. д. Для крестьянок организуются школы кройки и шитья, 
кружки по сельскому хозяйству, домоводству и т. д. 

В нынешнем году большое внимание отделы работниц уделяли 
ликвидации неграмотности и малограмотности среди крестьянок. Всего 


по РСФСР в деревнях ликвидировало неграмотность за 1924 — 25 г. 
свыше 1 миллиона, из них женщин — 11 — 12%. ВЧКЛБ совместно 
с отделом работниц организует в 15 губерниях школы для малограмот- 
ных крестьянок, в целях подготовки их к рабфакам. 

Особое внимание партии, в связи с мероприятиями по оживлению 
Советов, было обращено на втягивание крестьянок в со- 
ветское строительство. Прошедшая в отчетном году кампа- 
ния по перевыборам Советов в общем дала повышение активности 
крестьянок, но в то же время еще раз подчеркнула, что крестьянка 
отстает от мужской части деревни. По 55 губерниям и областям 
из 15 миллионов женщин явилось на выборы 2% миллиона, т.-е. 16%. 

Выборы выявили недоброжелательное и даже враждебное отноше- 
ние мужской части населения к выдвижению крестьянок на советскую 
работу. 

В то же время партийные и советские организации иногда подхо- 
дили к выдвижению крестьянок в Советы невнимательно и формально. 
Кандидатуры крестьянок не подбирались, выставлялись неработоспоб- 
ные кандидатуры, не пользующиеся авторитетом среди населения. 

В результате выборов по РСФСР имеется около 60.000 крестья- 
нок членов сельсоветов. В 1922 году в сельсоветах крестьянки соста- 
вляли по РСФСР только 1%, в 1923 г. — 2,1%, в 1924 — 25 г. — 
8,6%. Членов виков — 1.200 крестьянок, или 6,8%, тогда как в прош- 
лом году — 0,5%, членов уиков — 316, или 7,1%, а в прошлом году 
было — 2,1%, членов губисполкомов — 47, что составляет 6,2%, 
в прошлом же году — 3,1 % . 

По Украине в 1924 — 25 г. выбрано в сельсоветы 31.121 кре- 
стьянка, что составляет к общему числу членов 13,2% (в предыдущие 
выборы было избрано 13.241 крестьянок, или 5,9%). В Райисполкомы 
избрано 108 или 4,1%, (раньше было 13, т.-е. 0,6%). 

Отделом работниц был сейчас же после перевыборов выдвинут во- 
прос о необходимости поставить среди выборных крестьянок систе- 
матическую работу, помочь им справиться с возложенными обязан- 
ностями. Через президиум ЦИК СССР проведен специальный циркуляр, 
дающий местам ряд практических указаний, как вести работу с кре- 
стьянками — членами Советов, и указывающий на необходимость внима- 
тельного подхода к ним. С целью же разработки вопросов о работе 
крестьянок — членов Советов было созвано специальное совещание 
с крестьянками-делегатками — членами ХИ Всероссийского и III Все- 
союзного с’езда Советов. 

По ряду губерний можно отметить уже налаживающуюся работу 
в этой области путем созыва специальных совещаний, вызовов для 
докладов, индивидуальной связи и т. д. 

В связи с предстоящими новыми перевыборами Советов, обращено 
внимание парторганизаций на необходимость изжить недочеты, выявив- 
шиеся в прошлых перевыборах, и принять меры к более широкому во- 
влечению крестьянок в кампанию. 

Отделы работниц уделили большое внимание также вовлече- 
нию крестьянок в кооперацию. Принято участие в работах 
совещаний уполномоченных потребительской и сельско-хозяйственной 
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коопераций и кооперативного совещания при Цк, где принимались 
практические мероприятия по усилению помощи крестьянкам, вовле- 
чению их в кооперацию, выдвижению их в руководящие и контрольные 
органы. 

Период с XIII парт’езда по летние месяца в общем можно характе- 
ризовать, как период оживления работы по вовлечению крестьянок 
в кооперацию. 

К 1 февраля 1925 г. по СССР в сельских потребобществах среди 
членов было 9,4% крестьянок. К августу же 1925 г. % равняется 
8,3 (всего 377.796 крестьянок). Таким образом, несмотря на устано- 
вленные для крестьянок льготы, летний период дал понижение на 1,1 % 

Членов и кандидатов правлений и ревизионных комиссий, членов 
контрольных советов, уполномоченных, выборного актива имеется 
33.543, из них в селениях только 252, что составляет к числу пайщиц 
в деревне 0,06%. 

Эти данные ясно говорят о слабом вовлечении крестьянок в коопе- 
рацию, особенно в органы управления и контроля. 

Председателей правлений потребобществ 274 женщин, а в де- 
ревнях только 26. 

Сел. -хоз. кооперацией кооперировано 5 миллионов хозяйств, где 
по неполным данным, хозяйства возглавляемые крестьянками соста- 
вляют 4,3%. Проводится хотя и очень слабо заместительство хозяина 
двора хозяйкой и друг, членами семьи, В органах управления и кон- 
троля заметен некоторый рост крестьянок. В 1924 г. они составляли 
1,5%, а на 1 октября 1925 г. они составляют 3% по материалам 
2.995 товариществ. Среди членов правлений низовой сети крестьянок 
2%, среди членов ревкомиссий — 4%. 

Слабое вовлечение крестьянок в кооперацию объясняется еще и тем, 
что несмотря на директивы по партийной и кооперативной линии, низо- 
вые организации, кооперативные даже в мощных союзах не выделяют 
инструкторов по вовлечению крестьянок в кооперацию. 

После XIII с’езда и издания нового положения о крестьян- 
ских обществах взаимопомощи, наблюдается некоторый 
сдвиг и по вовлечению крестьянок в ККОВ и выдвижению их на руко- 
водящую работу. 

В 1923 году избранные крестьянки в ККОВ по РСФСР составляли 
не больше 3%, а в 1924 — 25 г. их уже 14%. По неполным данным 
в руководящих аппаратах кресткомов втянуто до 7.000 крестьянок. 

ЦО участвовал в работе Всероссийского с’езда ККОВ и пленумов, 
где в постановлениях включались пункты о помощи крестьянкам, 
о привлечении их к активной работе в ККОВ и другие. 

За отчетный год широко развернулась работа по охране ма- 
теринства и младенчества, в частности, по организации 
яслей на летний период. В прошлом году по всей РСФСР было открыто 
526 ясель для деревни. Женотделы вложили массу инициативы в орга- 
низацию яслей, активно поддерживали мероприятия по охране мате- 
ринства. 

В нынешнем году было организовано по РСФСР по неполным 
сведениям 1.436 ясель. 


Среди девушек & Деревне работа ведется слабо. На местах 
проводятся собрания и конференции, девушки выделяются в делегат- 
ские собрания крестьянок, привлекаются к кружкам кройки и шитья, 
в сел. -хоз. кружки и т. д. В результате совместной работы жен- 
отделов и КСМ на 1 июля 1925 г. в КСМ девушек 17,6%. В деревне 
на 1 октября 1925 г. из 12.500.000 крестьянских девушек в КСМ — 
110.000 или 0,88%, что и говорит о чрезвычайно слабом охвате 
девушек. 

Недостаточно также широко привлекаются девушки к активной 
работе, мало выдвигаются на ответственную работу. Из 813 членов 
бюро ячеек девушек — 75 или 9,2%, при чем секретарей ячеек девушек 
всего 17, или 6,3%. Как видим, в деревне очень мало девушки привле- 
каются на руководящую организационную работу. 

Задача отделов работниц — теснее связаться с комсомольскими 
организациями и наладить массовую работу с девушками. 

Несмотря на важность работы среди батрачек и сел. - хоз. 
работниц вовлечение их в общественную работу идет слабо. На 
1 июля 1925 г. на 200.000 батраков членов союза, батрачек насчиты- 
валось только 20.000. В низовых союзных ячейках, в батрацких коми- 
тетах, в рабочкомах батрачек и работниц насчитывается до 8%. 

Отделы совместно с союзом проводили конференции батрачек и ра- 
ботниц совхозов (в Москве, на Украине, в Смоленске, Тамбове и дру- 
гих городах). 

Самым слабым местом является вовлечение крестьянок 
в РКП. 

ЦК РКП в своих постановлениях не раз давал указания местам 
о необходимости уделения большего внимания вовлечению крестьянок 
в партию, но до сего времени результаты очень незначительны. 

На 1 июля 1925 г. мы имеем 11.787 женщин-коммунисток в составе 
деревенских парторганизаций. По социальному положению они делятся: 


Работниц 2.080 или 17,9°/ 0 

Крестьянок. 6.653 „ 56,4 '/о 

Служащих 2.456 „ 21,1% 

Прочих 540 * 4 6°/о 


По отношению к членам партии в деревне коммунистки составляют 
5,8% по СССР, из них крестьянок от сохи — 4,2%, батрачек 
только 0,6%. 

Несмотря на имеющее место невнимательное отношение сельячеек 
к приему крестьянок, некоторый рост крестьянок в партии все же за- 
мечается. На 1 июля 1925 г. было кандидаток-крестьянок 7.966, 4 на 
1 августа их уже 10.261 (точного учета крестьянок от сохи не имеется). 

Большинство крестьянок, вступивших в партию, бывшие делегатки- 
общественницы, уже прошедшие предварительную обработку партии. 

Работа среди женщин советского Востока. 

Период между XIII и XIV Партс’ездами можно охарактеризовать 
усилением и укреплением увязки работы среди трудящихся женщин 
Востока с профсоюзами, советами, кооперацией — со всеми обществен- 
ными и государственными органами. 
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Условия, в которых протекает работа среди женщин советского 
Востока, крайне сложны и тяжелы. До сих пор еще наблюдается устой- 
чивость феодально-патриархальных отношений и отсталых форм быта 
на Востоке. 

На восточных окраинах, где экономическая закрепощенность и 
культурно-политическая отсталость выявляются в более резкой степени 
и где чрезвычайно сильно еще влияние религии и духовенства и ряда 
I других условий, работа женотделов принимает характер почти герои- 
ческой борьбы и подвижничества. 

В борьбе за сохранение религиозных устоев, духовенство апелли- 
рует к женщине. В этих целях мусульманское духовенство специаль- 
ными мерами в виде отдельных женских собраний у мулл, молелен для 
женщин, женских кружков по изучению религии, в виде льгот, как-то: 
разрешение ходить в мечеть, сбросить покрывало с лица, а также 
мелкими подачками, объединяет вокруг себя наиболее темные, отста- 
лые слои женщин-восточниц. 

Трудность работы женотделов и борьбы с влиянием духовенства 
и чуждых нам социальных групп осложняется слабостью наших сов- 
аппаратоів на местах. 

В целом ряде республик еще сохраняются духовные суды (шариат- 
ские) юридически упраздненные. Почти решительно во всех странах 
советского Востока, где уже введен советский закон о семейно-брачном 
и опекунском праве по борьбе с бытовыми преступлениями, многожен- 
ством, кражей невест и продажей и перепродажей женщин (калымом), 
по борьбе против ранних браков, — все эти явления в жизни еще встре- 
чаются. 

Проведение советского кодекса затрудняется еще тем, что не во 
всех странах советского Востока, декретированы законы о правах жен- 
щины на труд, землю, воду, образование, законы об отмене многожен- 
ства и ранних браков. В Дагестане лишь в конце 1925 г. 2-й сессией 
Дагестанского ЦИК’а, принято положение, декретирующее бытовое рас- 
крепощение женщин. 

В Бурято-Монголии также лишь в 1925 г. утвержден Бурятским 
ЦИК’ом закон о борьбе с калымом. Толчком к этому послужила работа 
и постановление сессии ВЦИК’а в ноябре 1924 г., установившее нака- 
зуемость за бытовые преступления. 

В последнее время наблюдаются случаи преследования работников 
среди женщин и активисток (убийство двух делегаток в Узбекистане, 
туркменки члена Совета в Полторацке, работника женотдела в Даге- 
стане, 25 убийств женщин-активисток в течение 4 месяцев в Азербей- 
джане). Преследование делегаток — членов Советов, общественниц, об’- 
явление их проститутками за участие в общественной жизни, — начи- 
нает носить бытовой характер. Все это и к тому еще избиение и су- 
ровая изоляция, которой подвергаются женщины, делающие шаг 
к своему освобождению, со стороны мужей, родителей «и родственников, 
сильно удерживает женщину-мусульманку и без того запуганную и за- 
битую в тисках старого быта. 

Отмечая условия работы женотделов на Востоке, необходимо под- 
черкнуть, что не все парторганизации понимают и способствуют ра- 


боте женотдела. Иногда целые низовые парторганизации недооценивают 
ее значения и подчас всячески тормозят ее. Вдобавок, ко всему этому 
необходимо, указать на чрезвычайно низкий культурный, бытовой и по- 
литический уровень не только рядовых членов партии, но даже руко- 
водителей местных низовых парторганизаций. Не редки случаи совер- 
шения самими партийцами, преследуемых Советской властью, бытовых 
преступлений. И все же, несмотря на все эти трудности и сложности, 
мероприятия партии и Советской власти по улучшению семейно-быто- 
вого и правового положения женщины Востока дали уже некоторые 
результаты. 

Результаты деятельности партии по усилению, углублению и охвату 
работы, по уточнению, организационному оформлению методов этой 
работы выразились в количественном росте женщин, девушек 
и девочек на Востоке в партии КСМ и пионеротрядах, в Советах, проф- 
союзах, кооперации, школах I и II ступени, в высших учебных заве- 
дениях, наконец, в притоке в женские клубы, уголки, красные кибитки, 
в делегатские собрания и проч. 

Слой организованных около партии и Советов женщин коренного 
населения пока еще тонок. Так, в 1923 — 1924 г. делегатские собрания 
на Востоке об’единяли 25.028 делегаток, в 1924 — 1925 г. количество их 
возросло до 57.578 делегаток. Женщин в партии к январю 1924 г. по 
нац. республикам и областям было 6.662, а к 1 сентября 1925 г. — 11.450, 
из них в деревне 2.568. Девушек из коренного населения в РЛКСМ 
в 1924 г. — 7.286 (8,5%), а в 1925 г. — 19.892 (10,6%). Женских клубов 
в 1922 г. было 22, в 1923 г. — 27, в 1924—1925 г. — 51, с количеством 
членов 6.000. 

За 1924 — 1925 г. проведено: конференций 385 с охватом 55.660 
женщин, женских собраний (кружковых, сельских, общегородских) 
с охватом 39.270 чел. Беспартийных с’ездов проведено по республи- 
кам 10, на которых присутствовало 987 женщин коренного населения, 
а также 2 с’езда делегаток Грузии и Азербейджана. Для поднятия уровня 
знаний и сознательности деревенского актива во многих уездах Ср. 
Азии, Закавказья, Сев. Кавказа, Башкирии, Киргизии, Казакстана со- 
зывались участковые совещания крестьянок-общественниц (членов сель- 
советов, кресткомов, кооперации, Кочши, Джарлы и др.). 

Женщин, втянутых в советское с т р о и тельство, по 
восточным республикам в 1923 — -1924 г. было 4.352, а в 1924 — 1925 г. 
по последним сведениям, 17.643 (увеличение почти в 4 раза). С целью 
подготовки и переподготовки членов Советов и общественниц, по под- 
нятию их активности и сознательности, был проведен ряд совещаний, 
курсов для ознакомления с советским строительством и законода- 
тельством. 

Почти по всему советскому Востоку была прове дна кампания 
по вступлению в партию и Комсомол в день 8 марта 
1925 г., давшая довольно ощутительные результаты — 1.020 чел. пг> 
Ср. Азии, Закавказью, Бурято-Монголии и Казахстану. 

Тормозом вступления в партию служит: пред’явление к работни- 
цам и труженицам Востока повышенных требований, недооценка тяже- 
лых семейных бытовых условий женщины. Оргбюро ЦК РКП от 15 июля 
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І92$ г., констатируя слабость вовлечения трудящихся женщин Востбкй 
в партию, постановило: неослабно вести работу по вовлечению в партию 
лучшей части трудящихся женщин Востока, стремиться устранить имею- 
щее место невниманию к подающим заявления восточницам о приеме 
в партию и волокиту при проведении формальностей приема. 

С большими затруднениями проходят в жизнь права женщин на 
образование, на труд, на землепользование. За последнее время вопросы 
землепользования начинают находить уже по некоторым республи- 
кам частичное разрешение в землеустроительных комиссиях, бла- 
годаря постановлению оргбюро ЦК РКП, предлагающего в комис- 
сии по землеустройству включать и представительниц-женщин для 
обеспечения за крестьянками-докханками земельных наделов и права 
на воду. 

Процент женщин коренного населения в промышлен- 
ности незначителен, и его увеличение наблюдается лишь за последнее 
время в связи с развертыванием очагов промышленности на окраинах. 
Кустарно-промышленные артели в гораздо большей степени играют роль 
в жизни труженицы Востока, повышая ее производственную квалифи- 
кацию, приучая к самостоятельному труду и тем самым способствуя 
ее экономической независимости. Специальных женских кустарных 
артелей на Востоке насчитывается 140, и об’единяют они несколько 
тысяч женщин. Из-за отсутствия экономической базы артели часто 
распадаются. Участие женщин в кустарных промыслах на дому еще бо- 
лее велико. В сбыте товаров они не имеют права участвовать, так как 
обычай запрещает им появляться на базаре и тем более вести пере- 
говоры по торговому делу и заключать сделки. 

Основное, в чем нуждаются кустарные промысла для дальнейшего 
развития и укрепления, это их финансирование долгосрочной ссудой, 
временная безвозвратная поддержка со стороны заинтересованных хо- 
зяйственных организаций ВСНХ и Всекопромсоюза, а также включения 
соответствующими хозорганами в свои производственные планы работы 
по укреплению и обслуживанию существующих женских артелей. Этой 
же работе помогают и комиссии по улучшению быта тружениц, нашед- 
шие наибольшее применение пока что в Закавказье при республикан- 
ских ЦИК’ах. В условиях Азербейджана, Грузии и Армении они зани- 
маются изысканием средств для организации учреждений правовой за- 
щиты мастерских, артелей, прачечных и столовых. 

Основной формой работы по вовлечению женщин в общественную 
работу, в большинстве нац. республик и областей являются женские 
клубы и уголки. Женские клубы как культурные центры и очаги 
общественности содействуют вовлечению мало культурной, отсталой 
части женского населения в производственный труд, приобретению 
культурных и трудовых навыков. Они практически знакомят женщину 
Востока с основными формами советского строительства. Обычно жен- 
ские клубы развертываются в зависимости от местных условий и воз- 
можностей, начиная работу с какого-либо вида кустарного производ- 
ства, наиболее характерного для женского труда в данной местности 
(кройки и шитья, ковроткачества, шерстепрядения и т. п.). Вокруг 
организуемой артели, мастерской или производственного кружка и ве- 


деітя клубом вся гіолитпросветительная работа, ликвидация неграмбТ- 
иости, беседы, чтения. 

Женские клубы служат политической школой, способствуя посте- 
пенному втягиванию женщин, девушек и девочек в Комсомол, партию, 
пионеротряды, допуская в своих стенах организацию временных жен’- 
ячеек РКП, РЛКСМ, пионеротрядов. Женские клубы организуют обще- 
ственное мнение населения, приучая его правильно оценивать женщину 
как челочка, гражданку, общественную деятельницу. При некоторых 
наиболее развернутых клубах в городах и даже деревнях имеются 
амбулатории, консультации, детские ясли, юридические бюро. 

По советскому Востоку мы имеем два показательных клуба, кото- 
рые служат образцом. Это клуб имени Али Байрамова в Баку (Азер- 
бейджан) и клуб имени Крупской в Ташкенте (Ср. Азия). Клуб имени 
Али Байрамова об’единяет около 1.000 тюрчанок. Клуб проводит 
большую культпросветработу, в политкружках обучаются сотни тюр- 
чанок, юнсекцией об’единены 364 девушки, из коих 140 комсомолок, 
ком’ячейка 60 членов и 9 канд., при клубе же функционирует амбу- 
латория по женским и детским болезням и ясли. По такому же типу 
организован показательный клуб в Ташкенте, где посещаемость кон- 
сультаций равняется 20 — 30 человек в день. В установлении связи 
между клубами и в выработке общего плана работ проявили инициа- 
тиву женотделы Закавказья и Ср. Азии, которыми были проведены спе- 
циальные совещания клубных работников. 

Большую роль играют «уголки», как при общих клубах, 
так и «уголки крестьянок». По своей сущности они являются 
теми же клубами только в миниатюре. Всего уголков крестьянок 
по Востоку насчитывается 116 и они об’единяют несколько тысяч 
крестьянок. 

Работа делегатских собраний в восточных республиках 
и областях, характеризуется также увеличением количества женщин 
коренного населения в них и переходом к плановой работе в городах и 
лишь некоторым оформлением этой работы в кишлаках и аулах. По 
отдельным республикам и областям количество женщин коренного на- 
селения в делегатских собраниях доходит минимум до 40 и максимум 
до 95%. Они проводят в городах плановую программную работу и для 
большего приближения к пониманию масс, разбиваются на языковые 
группы, в каждой из которых ведутся занятия на родном языке. Рабо- 
тающих в секциях делегатских собраний, правовых, кооперативных, 
профдвижения, охраны матмлада, по изучению быта и др., подготавли- 
вающих женщин коренного населения к практической работе, имеется: 
по Киргизии — 340, по Чувашской — 425, по Марийской — 295, по 
Ойратии — 411, по Азербейджану — 545, Карачеево-Черкесской обла- 
сти — 74, по Грузии — 303. 

Делегатские собрания в кишлаках и аулах более передовых восточ- 
ных республик, где им было обеспечено содействие и руководство 
со стороны сельячеек, достаточно оформлены по сравнению с прошлым 
годом. Что же касается делегатских собраний в культурно-отсталых 
республиках (Ср. Азии, Осетия, Чечня), где женотделы работают всего 
2 — 3 года, там существует лишь группы делегаток по селам, изредка 
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к^рёчаются районные и волостные делегатские собрания й ударных 
волостях, которые собираются от случая к случаю. 

Одним из основных достижений в работе делегатских собраний 
и в работе секций надо считать активную помощь и содействие со сто- 
роны трудовой сов. интеллигенции в лице сельских учителей, агроно- 
мов, медперсонала из коренного населения. 

Агитпропработа среди женских масс. 

Задача более широкого охвата женских масс, рост политической 
активности и запросов женской части деревни и новых слоев тру- 
дящихся города (жены рабочих) выдвинули в первую очередь необхо- 
димость постановки более систематической и углубленной работы по 
подготовке и переподготовке работников среди женщин. 

Эта работа широко развернулась в особенности в области пере- 
подготовки деревенских работников. По данным стат- 
отдела в 47 губерниях через курсы по переподготовке женработников 
прошло 2.339 чел., из них 1.043 крестьянки. По данным АПО и ЦО по 
25 губерниям через совместные курсы деревенских партработников 
было пропущено 596 волженорганизаторов. Укомплектование курсов 
шло, главным образом, за счет работников, уже ведущих в течение 
более или менее продолжительного времени практическую работу среди 
крестьянок, и только небольшой % укомплектовывался из обществен- 
ных работников — крестьянок, работающих по др. областям. По све- 
дениям 7 губерний (Владимирской, Воронежской,. Костромской, Твер- 
ской, Донецкой, Псковской и Тамбовской) из общего числа слушателей 
423 чел. было 208 членов партии (большинство с партстажем 1924 — 
25 г.), 153 кандидатки, 28 членов РЛКСМ и 34 беспартийных кре- 
стьянки-активистки. 

Учет работы по переподготовке деревенских работников дал воз- 
можность выявить следующие основные моменты: общая политическая 
подготовка работников, ведущих партработу среди крестьянок, чрез- 
вычайно низкая. Тот учебный план, который был дан местами и утвер- 
жден оргбюро, и который был построен вокруг вопросов практической 
работы на местах, оказался для большинства мест недостаточным 
и партийные организации включили в него небольшой цикл популяр- 
ной истории партии. 

Совместные курсы дали положительные результаты в том отноше- 
нии, что способствовали созданию более правильного отношения 
к работе среди женщин у партработников, ведущих общую работу, 
и женработникам помогли расширить свой кругозор. 

По тем же 25 губерниям через совместные и специальные курсы 
было пропущено также 1.073 работницы, по преимуществу ячейковых 
и цеховых организаторов работниц. Креме того, проводилась более си- 
стематическая и углубленная работа с ячейковыми и цеховыми органи- 
заторами по кружкам. Имеющийся опыт дает основание считать, что 
работа по переподготовке и подготовке работников среди работниц и 
крестьянок должна вестись отдельно. В тех местах, где проводились 
совместные курсы ячейковых организаторов работниц и волорганиэа- 


торов крестьянок, они давали значительно меньшие результаты и плохо 
обслуживали либо работников среди крестьянок, либо работников 
среди работниц. 

Значительную роль в поднятии квалификации женского актива де- 
ревни сыграли школы-передвижки в деревнях, которые охватили в этом 
году 2.280 женщин из общего числа 78.518 чел. по всему Союзу ССР. 

За период от XIII партс’езда проводилась более углубленная ■ и 
систематическая работа по переподготовке и подготовке работников 
уездного и губернского масштаба. Через центральные курсы агитпроп- 
и женработников было пропущено 25 чел. заведующих губернскими 
женотделами. На эти курсы было также привлечено несколько ячейко- 
вых организаторов работниц из наиболее крупных промышленных 
районов. Через курсы с’езды из общего числа слушателей — 13.916 чел, 
прошло 2.492 женщины. 

Отделом работниц были разработаны программы как для специаль- 
ных курсов и кружков, так и специальных циклов на общих курсах. 
В этом отношении достигнута значительная систематизация. Из боль- 
шинства мест получаются сведения о том, что проводится программа, 
данная ЦО, с теми или иными местными изменениями и дополнениями. 

Центральным отделом, кроме того, были даны на места следующие 
программы: для курсов по переподготовке работников среди крестья- 
нок, для цикла по работе среди крестьянок на общих курсах, для со- 
вместных курсов агитпропработников и женработников в городах, про- 
грамма для работы с кончающими вузовцами и для систематической 
кружковой работы с ячейковыми организаторами работниц. 

Совместно с Агитпропом ЦК и отделом совпартшкол Главполит- 
просвета были разработаны и разосланы методические указания 
о включении в программу совпартшкол основных вопросов труда и 
быта работниц, об участии женщин в революционном движении и проч. 
В программу школ политгромоты была включена в прошлом году спе- 
циальная тема «Ленин и работница». В нынешнем году эта тема являет- 
ся частью темы «О советском строительстве». За время с XIII парт- 
с’езда было введено в систему включение большего или меньшего цикла 
вопросов по работе среди женщин в программы всех учебных заведе- 
ний, подготовляющих партработников или общественных работников. 
Отличительной чертой этой работы являлось то, что эти циклы заслу- 
шивались не на собраниях слушательниц данных курсов или вузов, как 
это обычно имело место, а на общем собрании всех слушателей. Такие 
циклы были прочитаны на курсах по подготовке уездных работников 
при ЦК партии, в ГИЖ’е, на курсах по подготовке учителей II ступени, 
в КУТБ’е, и в ряде др. учебных заведений и курсов как центральных, 
так и местных. 

За последний год можно констатировать значительные достижения 
в области выработки программы для делегатских собра- 
ний работниц и крестьянок и секций при них. Программы своевре- 
менно вышли из печати (июль месяц) и были предварительно прорабо- 
таны на совещаниях местных работников. 

Одной из форм работы, которая за последнее время бесспорно ста- 
новится видом массовой работы, являются первичные кружки п 0* 
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литграліоты для работниц на предприятии. Эти кружки включены 
в общую систему партпросвещения и являются способом подготовки ра- 
ботниц. За последнее время они создаются повсюду. Всего по СССР по 
ориентировочным данным статотдела имеется 1.202 кружка, с количе- 
ством слушательниц 33.726 человек. 

Всего по СССР в сокращенные школы политграмоты вовлечено 
31.253 женщ., или 19,9%. В школы нормального типа вовлечено 
13.511 женщин, или 14,9%. Для первичных кружков разработаны спе- 
циальные программы и методические указания, а также указатель ли- 
тературы. 

Методом охвата и коммунистического воспитания женских масс 
должны являться клуб ы. До сих пор, однако, участие женщин 
в клубной жизни еще далеко неудовлетворительно. 

По данным ВЦСПС на 1 января 1925 г. женщины составляют 29,8% 
всех членов клубов. Во всех клубах отмечается преобладающее уча- 
стие молодежи девушек или одиноких работниц. Семейные работницы 
в клуб вовлекаются мало. 

Участие работниц в кружках клубов распространяется, главным 
образом, на хоровой, драматический, физкультуру, кройки и шитья, 
за счет участия в кружках воспитательного характера. 

Как специальный метод вовлечения работниц в клуб получили 
большое распространение «вечера пролетарки». В Сокольническом 
районе Москвы за год было организовано таких вечеров 245 и на них 
присутствовало 76.178 человек. 

При ряде клубов организованы кружки кройки и шитья. В эти 
кружки наблюдается большая тяга со стороны работниц и жен рабо- 
чих. Однако, не всюду школы и кружки кройки и шитья достаточно 
используются для агитпропагандистской работы. В Московской губ. 
на июль месяц было организовано 83 кружка, с охватом 3.404 работ- 
ниц; из них только в 19 кружках велись занятия по политграмоте. 

Учитывая то обстоятельство что семейные работницы в клуб не 
идут, в первую очередь из-за невозможности оставить детей, при ряде 
клубов организованы, на основании постановления VI с’езда профсоюзов, 
детские комнаты. Однако, надо сказать, что организация детских комнат 
идеть весьма медленно, а уже организованные детские комнаты, с точки 
зрения и педагогической и гигиенической, далеко не всегда удовлетво- 
ряют матерей. За последнее время кое-что делается по включению 
в программы клубов содержания, более интересующего трудящихся 
женщин, что на ряду с правильной постановкой работы кружков 
кройки и шитья и детских комнат при клубах, несомненно, увеличит 
участие работницы в клубной жизни. 

Работа в области печати* 

XIII партс’езд дал директиву «укрепить су щ е с т в у ю щ и е 
периодические издания дляработници крестьянок, 
а в общих органах печати уделять больше внима- 
ния освещению вопроса труда и быта широких 
масс работниц и крестьяне) к», а также «усилить у ч а- 
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стие работниц и крестьнок в нашей печати (раб- 
корки, селькорки, профкорк и)». 

В настоящее время имеются 4 журнала, выходящих в центре, 
10 журналов местных и 2 постоянных газеты на над. языках. 
(К XIII партс’езду было 3 центральных журнала и 6 местных). 

Тираж центральных журналов изменялся следующим 
образом: 


Журналы 

1924 г. 

Октябрь 
1925 г. 

„Коммунистка'* 

. . 15.000 

24.000 

„Работница* 

. . 60 000 

68.000 

„Крестьянка* . . * . . . 

. . 3.000 

32.000 

„Батрачка* 

- . — 

13.500 


Общий тираж центральных журналов увеличился с 142.250 до 
311.500. 

Одновременно с ростом тиража шло увеличение количе- 
ства р а б к о р о к и селькорок в центральных журналах. 


Общее количество рабкорок и селькорок. 



1924 г. 

Январь 

Октябрь 


1925 г. 

1925 г. 

Центральных журналов . . 

. . 1.076 

1.607 

1.866 

Местных „ . . 

. . — 

1.718 

1.493 


С рабкорками и селькорками ведется постоянная работа: редакции 
ведут переписку с отдельными рабкорками и селькорками, устраи- 
ваются с ними совещания, привлекают их к работе редколлегии. В Ин- 
ститут Журналистики в настоящем году выдержали испытание 2 раб- 
корки и 3 селькорки. 

В 1924 г. было издано для работниц и крестьянок 12 названий не- 
периодических изданий с тиражем 1 25.000. За 10 месяцев 
1925 г, непериодических изданий выпущено 38 названий, с тиражем 
2.460.000 экземпляров. Изданная литература распадается по своему ха- 
рактеру на следующие отделы: 


Название литературы 


Количество 

названий 


Тираж 


Массовая литера г ура 64 2.051.000 

Инструктивная литературі . . . 20 ъ09,000 


Местным журналам давались письменные указания и проводи- 
лось инструктирование через журналы «Красная Печать» и 
«Коммунистка», где помещались обзоры женской печати, критические 
отзывы и руководящие указания в работе. Всего было послано за 6 ме- 
сяцев 19 статей по международному женскому движению и основным 
политическим вопросам и 20 рецензий на вновь вышедшие книжки для 
работниц и крестьянок. Местная периодическая печать снабжалась ма- 
териалом через прессбюро ЦК по основным вопросам работы среди 
женщин. За 6 месяцев 1925 г. было направлено 20 статей, 
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К кампании международного "д ня работниц ЦО 
было издано 6 названий с тиражем 100.000 экз. К перевыборам 
делегаток было издано 7 названий с тиражем 220.000 экз. 

Для народов Востока и др. национальностей литература 
издавалась, главным образом, при ЦИЗ’е. По инициативе отдела работ- 
ниц, здесь была создана комиссия по изданию женской литературы. Ко- 
миссией сдано в печать 16 названий на 9 языках, что составляет 26 пе- 
чатных листов с тиражем 53.000. 

В восточных республиках было издано 23 названия, с тиражем 
до 50.000 экз. Литература издавалась на языках: узбекском, киргиз- 
ском, кумыкском, даргинском, лакском, аварском, грузинском и тюрк- 
ском. 

Значительная работа была проведена по снабжению за- 
пади о-е вропейской прессы соответствующим материалом. 
За отчетный период было послано 80 статей и беллетристических отрыв- 
ков по преимуществу по вопросам участия работниц и крестьянок и 
тружениц Востока в строительстве советской страны, работы среди 
женщин и достижения в работе. Некоторые статьи перепечатывались 
в десятках журналов и газет. 


2оа 


ОТЧЕТ ИСТПАРТОТДЕЛА ЦК РКП (б) ЗА ВРЕМЯ С XIII 
ПО XIV С'ЕЗД. 

Работа Истпарта разбивается на следующие подотделы: 1) Науч- 
ный, 2) Архивный и библиотека, 3) Редакция журнала «Пролетарская 
Революция», 4) Секретариат. Последний, в свою очередь, разбивается 
на: а) иногороднюю часть, б) издательство и в) канцелярию. 


Научный п /отдел. 

За отчетный период подотделам была проделана следующая 
работа: 

1) Разработан план фундаментального издания протоколов всех 
съездов и конференций «и распределена работа по подготовке их к пе- 
чати между научными сотрудниками. 

2) Переработаны для нового издания I, II, ІИ, V и VI тт, хресто- 
матии «Революция и РКП в материалах и документах» и утвержден 
план VIII, IX, X тт., посвященных февральской и Октябрьской рево- 
люции. 

3) Утвержден план работ по 20-летию революции 1905 г. 

4) Разработан план работ к 10-летию Октябрьской революции. 

Архив и библиотека. 

Подотдел архива образован при Истпарте в 1924 г. В основу его 
легли женевские архив и библиотека партии и архив и библиотека 
Куклина; в дальнейшем архив пополнялся поступавшими в Истпарт 
материалами и документами. 

В настоящее время подотдел обладает материалам, который по 
обработке может лечь в основание следующих основных фондов: 
1) Союза Русск. еоц.-дем. и Загран. Лига Русских рев. социал-демо- 
кратов; 2) «Искра» старая; 3) «Искра» новая; 4) «Вперед» и «Про- 
летарий»; 5) Годы реакции; 6) Годы войны. 

Кроме того, в архиве имеются еще не законченные разработкой 
архивы: ЦК Польской коммунистической партии (архивы Тышко 
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и Розы Люксембург), тов. Подвойского, Никифорова (о революции 
1917 — 22 гг. на Дальнем Востоке), В. П. Ношна, В. П. Милютина, 
Антонова-Овсеенко, Горина-Галкина и материалы тов. Субботина. 

Нужно отметить также наличие значительного количества печат- 
ной нелегальной литературы и листовок (свыше 7.000). 

Журнал «Пролетарская Революция». 

За отчетный период журнал «Пролетарская Революция» выходил 
ежемесячно (за исключением двойного 8 — 9 номера за август — сен- 
тябрь 1924 г.); размер журнала 17 — 18 листов; срок выхода — 15 — 20 
число каждого месяца. 

С ноябрьского номера (1924 г.) редакция поставила себе задачей 
систематическое освещение революции 1905 г. и роли в ней нашей 
партии. 

Помимо революции 1905 г., журнал уделял внимание и другим 
важнейшим историческим датам, вопросам истпартовской методоло- 
гии и т. п. 

Секретариат. 

а) Иногородняя часть. 

Одной из задач Истпарта ЦК РКП (б) является увязка своей ра- 
боты с работой местных астпартотделов и руководство работой послед- 
них. Задача эта осуществляется через иногороднюю часть Истпарта. 

Местных истпартотделов всего — 72 (перед с’ездом их было 
56); из них 53 существуют по омете ЦК, а остальные 19 — на мест- 
ные средства. 

Прежде чем говорить о формах связи и содержании руководства, 
необходимо остановиться на положении местных истпартотделов и ус- 
ловиях их работы. Положение об иотпартотделах, утвержденное секре- 
тариатом ЦК в начале августа 1923 г., как и постановление XIII ларт- 
с’езда об усилении истпартотделов работниками и средствами, не везде 
еще проведено в жизнь. Значительное количество истпартотделов 
имеют всего одную штатную единицу. Сплошь и рядом и эта единица 
заполняется товарищами, к этой работе неподготовленными. На устра- 
нение этих недочетов в работе и было устремлено внимание Истпарта ЦК. 

Основным содержанием руководства работой мест были следую- 
щие вопросы: 1) о задачах истпартработы, 2) организационные, 3) ме- 
тодологические, 4) подготовка к 20-летию революции 1905 г., 5) под- 
готовка к 10-летию Октябрьской революции. 

Помимо того, местные истпартотделы обслуживаются иногородней 
частью путем связи их с бывшими участниками революционного дви- 
жения в том или ином районе, в настоящее время живущими в Москве 
или распыленными по всему Союзу. 

Формой связи и руководства были инструктивные письма 
и индивидуальная переписка с отдельными истпартотделами и беседы 
с приезжающими в Москву работниками местных истпартотделов. 
В целях живой связи с местами были использованы и все совещания 
и с’езды всероссийского или всесоюзного характера. 


Отчеты, получаемые с мест, обрабатываются и помещаются в ка- 
ждом номере «Пролетарской Революции» в виде сводок или хроники. 

‘Наконец, через иногороднюю часть рассылаются издания Истпарта 
ЦК на места. Всего за отчетный период разослано 49 названий, в коли- 
честве 2.390 экз. 

б) Группы содействи я. 

Отчасти по инициативе Истпарта, отчасти — по инициативе то- 
варищей, работавших в различных районах нашего Союза, при Ист- 
парте организован ряд групп содействия. Создание этих прупп дикто- 
валось, во-первых, необходимостью использовать для истории нашей 
партии живых участников и свидетелей тех или иных событий, о кото- 
рых, в силу условий работы, не осталось или мало осталось документов; 
во-вторых, необходимостью собрать и обработать те документы, ко- 
торые распылены по рукам отдельных товарищей, и, наконец, потреб- 
ностью Истпарта, к которому притекает материал со всех концов 
Союза, иметь авторитетные группы товарищей, которым можно дать 
на проверку присылаемый материал. 

В настоящий момент при Истпарте зарегистрированы следующие 
группы: 1) сибиряков-подпольщиков, работавших в Сибири до начала 
войны 1914 г.; 2) сибиряков и дальневосточников, работавших в пе- 
риод 1914 — 1923 гг; 3) Крымско-севастопольская группа (1917 — 
1920 гг.); 4) Уральская (подпольщики); 5) Западной обл. (после 
1917 г.); 6) Саратовская («Николаевская республика»); 7) Северо-за- 
падная (подпольщики); 8) Киевская (в периоде организации) и учтены 
питерцы, участники революции 1905 г. в Петербурге. 

Группами содействия охвачено свыше 200 человек, составляющих 
актив, и несколько сот товарищей, втянутых в работу групп (главным 
образом — участники вечеров воспоминаний). 

Организованы все группы по одному типу: во главе каждой 
группы стоит выборное бюро из 3 — 5 чел., ведущее работу в тесном 
контакте с Истпартом. Со своей стороны Истпарт обслуживает их 
своим техническим аппаратом. 

в) И з д а і е л ь с к а я час т ь. 

За истекший период Истпартом выпущено 40 названий в 622 пе- 
чатных листа; общий тираж — 432 тыс. экз. Не считая работ по 1905 г. 
и газет («Новая Жизнь» и «Искра»), в производстве (сданы или 
готовы к печати) находятся 10 названий. 

С литературой по 1905 году дело обстоит следующим образом. 
По первоначальному плану Истпартом совместно с Всесоюзной комис- 
сией предполагалось выпустить к юбилею 1905 года 2 тома «Истории 
революции в отдельных очерках» и 10 сборников материалов и доку- 
ментов. Размер каждого сборника — до 30 печатных листов. Всего, 
таким образам, предполагалось по плану выпустить 360 печ. листов. 
Между тем, в процессе работы выяснилось, что в эти рамки уложиться 
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невозможно. Так, «История революции» разрослась до 4 тт., с общим 
количеством листов до 130 (вместо предполагавшихся первоначально 
60); прибавился еще один сборник — «Боевая организация при ЦК 
РСДРП (б)»; материалы по некоторым сборникам разрослись до двой- 
ных и даже тройных размеров, и вместо предположенных вначале 
300 листов займут до 480 листов. Итого свыше 600 листов. 

В настоящее время подготовлено и сдано в печать и частично 
вышло в свет 3 тома «Истории революции», 9 сборников, 7 популярных 
брошюр и указатель литературы по 1905 г., — всего около 500 листов. 

Таким образом, мы уже имеем превышение против первоначаль- 
ного плана на 50%, хотя IV т. «Истории революции» и 2 сборника 
еще не готовы. 

Помимо этого, литературной п/комисеией просмотрены 24 сбор- 
ника, 6 очерков и 1 брошюра местных Истпартов и дан отзыв на ряд 
работ, поступивших в Госиздат. 

В связи с юбилеем Истпартом были выпущены в первую очередь 
протоколы III съезда РСДРП (разошлись), переработан III т. хресто- 
матии «Революция и РКП в материалах и документах 1905 г.» и пере- 
издается полный комплект «Новой Жизни». 

Вся работа проделывалась в значительной части товарищами, до 
крайности перегруженными своей текущей работой, поэтому она 
велась зачастую более медленным темпом, чем того хотелось бы. 

Отчасти этим обстоятельством, отчасти — перегрузкой про- 
граммы, отчасти — медленным вначале темпом работы Госиздата, 
с которым заключен был договор на издание всех юбилейных работ, 
об’ясняется факт запоздания выхода литературы в свет. 

Кроме юбилея революции 1905 г., в 1925 — 26 гг. предстоят еще 
юбилеи «Искры» (25 лет) и первой легальной с.-д. газеты — «Самар- 
ский Вестник» (30 лет). 

К юбилею «Искры» выйдет брошюра о старой «Искре» и пере- 
издается старая «Искра» (с предисловием Лепешинского и вступитель- 
ной статьей Н. К. Крупской, с комментариями тт. Лепешинского и 
Станчинского). 

К юбилею «Самарского Вестника» (марксистского периода) гото- 
вится сборник, состоящий из воспоминаний участников его, статей 
марксистов, библиографического описания «Самарского Вестника» и 
библиографии о «Самарском Вестнике». 

Наконец, заключены договора на следующие крупные работы: 

1. Библиографическое описание соц.-дем. лите- 
ратуры за 1883 — 1917 гг., охватывающее все вышедшие в период 
1883 — 1917 гг. как в России, так и за границей соц.-дем. легальные 
и нелегальные газеты, сборники, книги и брошюры, а равно и листки, 
исходящие от центральных партийных учреждений; 2) все издания про- 
фессиональных организаций (за исключением чуждых соц. -демократии 
по своему направлению, которые лишь отмечаются без подробного их 
описания); 3) перечень статей соц.-дем. направления, напечатанных 
в несоц. -дем. изданиях. 

2. Партия в подполье (по' архивным материалам, главным 

образом, б. департамента полиции). 


В основу этой работы положена литературная продукция (ли- 
стовки, прокламации и т. п.) как центральных,' так и местных орга- 
низаций. 

Наконец, по истории гражданской войны заключен 
договор с семинарием М. Н. Покровского при Институте Красной Про- 
фессуры на издание монографий по истории гражданской войны: 
деникинщина, махновщина, колчаковщина, партизанское движение 
в Сибири, контр-революция на Севере, в Закавказье и т. д. Работа 
о партизанском движении в Сибири уже получена. 


Из других работ, проделанных секретариатом, следует отметить 
составление картотеки нелегальных кличек, охва- 
тывающей до 1.200 товарищей и свыше 2.000 кличек. 

Комиссии» 

В непосредственном подчинении зав. Истпартом при Истпарте ЦК 
РКП (б) работают две комиссии: 

а) Польская комиссия; 

б) Комиссия по изучению истории Красной гвардии. 

а) Работа польской комиссии. 

Польская комиссия Истпарта начала работать на основании поста- 
новления оргбюро ЦК от 23/1 — 25 г., по которому в состав комиссии 
были назначены тт.: Дзержинский, Уншлихт, Ф. Кон, Бобинский, Буд- 
зинский и Красный. 

Комиссия принимала участие в организации Польского отдела 
на выставке Музея Революции по 1905 г.; ею составлена для Польского 
клуба хронологически-историческая диаграмма революционного движе- 
ния в Польше; составляется точная хронология событий 1904 — 5 гг. 
на основании с.-д., ппс’овской и буржуазной прессы; закончена обра- 
ботка около 40 диаграмм всех организаций СДКП и Л (окружных, 
городских, районных и т. п.) за 1906 — 1907 гг.; обрабатываются мате- 
риалы по движению молодежи с конца 70-х годов XIX века; начата 
обработка материалов по экономической борьбе в б. Царстве Поль- 
ском за время с 1893 г. до 1903 г. включительно. 

ПК приняла участие в составлении сборника, посвященного памяти 
тое. Мархлевского. 

По материалам ПК была издана брошюра о Лодзинском восстании 
и июле 1905 г. 

По документам ПК и при ее активной помощи написана това- 
рищем Эстрайхером работа о советизации польской территории 
во время войны 1920 г. и об уроках опыта польско-советской войны. 

Подготовляются к печати три книги: 

1) С’езды и конференции СДКП и Л. 

2) 1905 г. в Польше. 

3) Документы времен войны и оккупации (1914 — 1918 гг.). 
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б) Работа комиссии по изучению истории Красной 

гвардии. 

Комиссия эта начала свою работу при Истпарге МК и потом 
перешла в Истпарт ЦК. Возглавляет ее тов. Пече — один из актив- 
нейших работников и организаторов Красной гвардии в Москве 
в 1917 г. 

Работа комиссии по истории Красной гвардии за отчетный год 
состояла: 1) в собирании архивных материалов по организации и работе 
Красной гвардии (в 1917 — 18 гг.); 2) в систематизации и подборе этих 
материалов; 3) в подготовительной разработке материалов. 

Работа комиссии ведется по следующему плану: 

1) Красная гвардия в эпоху февральской революции; 2) Красная 
гвардия в октябрьском перевороте; 3) Красная гвардия после Октября 
и формирование Красной армии; 4) Красная гвардия в борьбе с контр- 
революцией; 5) Красная гвардия в деле организации Советской власти. 
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ОТЧЕТ О РАБОТЕ СТАТИСТИЧЕСКОГО ОТДЕЛА ЦК РКП (б) 
ЗА ВРЕМЯ С XIII ПО ХІУ ПАРТС'ЕЗД. 

Основные статистические работы отдела. 

Из всей суммы вопросов состава партии и партстроительства, ис- 
следуемых статотделом, наибольшее внимание уделялось им в отчетный 
период следующей группе вопросов: 

1) Ленинский призыв 1924 г. Общая численность ленин- 
цев, рост партии іи коммунистической прослойки в массе фабрично- 
заводских рабочих в итоге ленпризыва, социальный состав ленинцев, 
связь их с крестьянским хозяйством, революционный стаж и участие 
в профессиональных союзах, вовлечение в общественную работу 
и проч. 

2) Партия в деревне. Статика и динамика деревенской орга- 
низации, характеристика личного состава деревенских ячеек, вовле- 
чение крестьян в партию, связь коммунистов с землей, служилый эле- 
мент в деревенских организациях. 

3) Регулирование социального состава пар- 
тии. Тяга в партию, изменения в социальном составе ее, рост рабо- 
чего ядра, коммунистическая прослойка в промышленном пролетариате. 

4) Темп перевода кандидатов в члены партии. 

5) Учет работы партийно - просветительных 
органов. 

Статистические материалы, итоги перечисленных работ и данные 
текущей статистики (количественный рост партии в городе и в дерев- 
не, вовлечение в партию трудящихся Востока, работниц и крестьянок, 
состав принимаемых в партию и выбывающих, агитпропработа, делегат- 
ские собрания и т. д.), были опубликованы отделом: 

1) в сборниках «РКП в цифрах» — И, 111 и IV выпуски, 

2) в сборнике «Партия в цифровом освещении», 

3) в 28 справках о численном составе партии, 

4) в ряде статейных обзоров и таблиц, помещенных в периодиче- 
ской печати. 

Кроме того отделом было выдано по самым разнообразным вопро- 
сам состава партии и ее работы, как отделам ЦК, так и разным учре- 
ждениям и отдельным товарищам до 380 цифровых справок. 
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Работа отдела в области постановки учета, отчетности и стати- 
стики на местах. 

Поскольку статотдел питается тем, что дают ему места, доброка- 
чественность его статистических данных: их полнота, достоверность, 
своевременность, — обусловлена доброкачественностью данных, полу- 
чаемых отделом с мест. Отсюда та задача, которой статотдел уделял не 
менее 50% своего времени и сил: руководство и инструктирование ин- 
формационно-статистических п/отделоз губкомов по всем вопросам 
учета (ячеек, коммунистов, партработы), статотчетности и статработы. 

Инструктирование отделом местных статаппаратов осуществля- 
лось, главным образом, путем письменной связи. За отчетный период 
отделом были разосланы на места: 1) брошюра-инструкция по учету 
и статистике, 2) 54 циркулярных письма общего характера, 3) около 
300 инструктивных и методических писем отдельным парткомам. Что 
касается живой связи между статотделом ЦК и информационно-стати- 
стическими подотделами губкомов, то, к сожалению, она не практи- 
ковалась в той мере, как того требуют интересы дела, вследствие не- 
хватки раз’ездных инструкторов в аппарате отдела. За весь отчетный 
период было только 6 выездов на места инструкторов отдела, посетив- 
ших в общей сложности: бюро ЦК нац. компартий — 2, нац. ЦК — 5, 
губкомов и обкомов — 15, окружкомов — 20, укомов и райкомов — 
31 , ячеек — 30. 

За тот же период отдел заслушал 1 8 докладов завинформстатов и 
зав. статистич. частью ГК и ОК. 


Борьба со статистическими увлечениями. 

4 

Одним из существенных моментов в руководстве местной стати- 
стической работой парткомов была борьба статотдела с чрезмерным 
увлечением многих организаций исследовательскими работами, с чрез- 
мерным обременением периферийных органов запросами самых разно- 
образных и детальных цифровых данных, с введением дополнительных 
статформ к установленным центром. В личных беседах с зав. инф. 
стах, п/отд., в инструктивных и товарищеских письмах и в печати отдел 
постоянно указывал на необходимость сосредоточения внимания парт* 
статистики на актуальнейших вопросах личного состава организации и 
ее работы, на нежелательность включения в план статистических работ 
решительно всех вопросов статики и динамики состава коммунистов 
и на недопустимость загрузки ячеек и урайкомов такой отчетно-ста- 
тистической работой, которая не вызывалась крайней необходимостью. 
После 14-й партконференции, высказавшейся определенно за сокраще- 
ние статистической отчетности парткомов, после майского совещания 
заворгов при ЦК, также напомнившего местам о необходимости устра- 
нения сверхплановых форм отчетности, статистические «излишества», 
увлечение сплошными и громоздкими статистическими исследованиями, 
перегрузка статотчетности разнообразнейшими цифрами, начинают 
изживаться. 


Был еще один уклон, с которым приходилось бороться статотделу. 
Это — постоянное требование «самых последних данных», «свежих 
цифр», по самым сложнейшим вопросам состава и работы партии. 
Пред’являющие эти требования совершенно не учитывали того обстоя- 
тельства, что сложные процессы в динамике роста- и состава партии, 
ее работе не подвергаются сколько-нибудь существенным изменениям на 
протяжении короткого времени. Между тем, давать постоянно, «свежие 
цифры» значит систематически и без особой необходимости дергать 
низовые аппараты, обременять их непосильной работой по учету и циф- 
ровым разработкам. 

Отделу постоянно приходилось напоминать, что такие запросы 
подрывают всю работу партийных органов по сокращению отчетности, 
приходилось доказывать возможность использования, хотя и не столь 
«свежих» материалов, но правильно и полно отражающих явления изу- 
чаемого периода. 

Об учете. 

Систематический количественный рост партии за последние 2 года 
потребовал пересмотра методов учета Практиковавшийся ранее кустар- 
ный способ учета коммунистов по спискам или их личным делам был 
заменен карточной системой, значительно уточнившей и упростившей 
учет. «С ведением карточной системы похоронено много мерт-вых душ 
и спасено достаточное количество живых», писал в своем письме зав. 
информационно-статистическим подотделом Донецкого ГК в прошлом 
году. 

Ныне карточная система, введенная почти во всех крупных орга- 
низациях, известным образом гарантирует партстатистику от подобных 
ошибок. 

Поэтому центром тяжести в работах по постановке учета на ме- 
стах является в настоящее время не выработка системы учета, а уста- 
новление того, какие низовые партийные органы должны ведать уче- 
том. 

В то время, как до районирования учет велся в райкомах и в уко- 
мах, с момента районирования стал вопрос о том, где в дальнейшем 
будет учет, в окружкомах, или в более мелких единицах, райкомах 
и т. д. Разработкой этого вопроса статотдел занят в настоящее время. 

О статистических аппаратах в парткомах. 

Сокращение статотчетности, рационализация статистических ра- 
бот, улучшение учета и статотчетности обусловлены улучшением со- 
става работников партстатистики. 

Между тем, до настоящего времени, несмотря, на возрастающий 
интерес к цифровым материалам со стороны парткомов, наблюдается 
попрежнему низкая квалификация работников статистики и частая 
смена их. Проявивший себя с деловой стороны статистик быстро пере- 
брасывается на другую работу. Низкий же тарифный разряд даваемый 
работникам статистики, вынуждает их искать другую работу. 


216 


217 



На эти ненормальности указывают многие губкомы в своих отче- 
тах, На это указывалось на последнем совещании заворгов при ЦК, 
единогласно признавшем необходимость урегулирования этого вопроса, 
улучшения материального положения партстатистиков, повышения их 
квалификации путем, главным образом, прикрепления их на более дли- 
тельные сроки к статработе. 

Карточная система, введенная почти во всех парторганизациях и 
давшая в большинстве из них блестящие результаты в смысле уточне- 
ния и облегчения учета коммунистов, требует, однако, в большей сте- 
пени, чем раньше, при кустарном учете, систематичности, пунктуаль- 
ности, аккуратности, большого профессионального навыка. 

Поэтому вопрос об улучшении состава работников статистики при- 
обретает в настоящее время сугубо важное значение особенно в связи 
с быстрым количественным ростом партии и усложнением задач парт- 
статистики, а также в связи с районированием. 

В результате районирования, т.-е. увеличения числа отчитываю- 
щихся единиц, увеличивается и работа областных центров и окружко- 
мов, ЦК нац. республик в области инструктирования по вопросам учета 
и статистики нижестоящих парторганизаций к обработки статистиче- 
ских материалов. 

В виду этого является совершенно необходимым укрепление в пер- 
вую очередь, статаппаратов областных и губкомитетов и ЦК нац. ком- 
партий. 


Достижения в области партстатистики за отчетный период. 

1) Одним из наиболее крупных достижений партийной статистики 
за отчетный период можно считать усиление внимания и интереса 
к ней со стороны партийных организаций, завоевание ею (хотя и с боль- 
шими трудностями и с большой постепенностью) подобающего места 
в работе партаппаратов. Правда, парторганизации еще не делают из 
этого факта надлежащих выводов, т.-е. мало еще уделяют внимания 
укреплению статистических аппаратов, привлечению к этой работе 
более квалифицированных работников, но, очевидно, и это вопрос 
времени. 

2) В настоящее время, когда партия в области партстроительства 
уделяет так много внимания и забот вопросам регулирования роста и 
социального состава партии, статотдел располагает гораздо большим 
цифровым материалом по этим вопросам, чем он располагал до 
XIII с’езда. 

Если тогда партстатистика могла дать только самую общую ха- 
рактеристику социального состава партии, в настоящее время есть зна- 
чительно большая возможность на основании проверенных цифровых 
данных судить о том: а) какие социальные прослойки трудового насе- 
ления Союза тянутся в партию; б) из каких социальных групп трудя- 
щихся идет пополнение рядов партии в городских и деревенских орга- 
низациях; г) насколько отдельные отрасли советской, хозяйственной, 
профессиональной, кооперативной и пр. работы пропитаны коммуни- 
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стическими силами; д) каково в общих чертах лицо деревенской парт- 
организации. 

Долгое время в партстатистике не было единообразного понима- 
ния и определения социального положения коммунистов, что зачастую 
влекло за собою неточное и неправильное выявление социального состава 
организации и лишало последнюю возможности правильно регулировать 
свой социальный состав. Этот недочет был в значительной мере устра- 
нен инструкцией ЦК по определению социального положения 
коммунистов. 

3) Существовавший ранее параллелизм в учете военных коммуни- 
стов устранен циркуляром ЦК от 14 августа тек. года и в настоящее 
время договоренность между статотделом ЦК и статчастью ПУР’а зна- 
чительно упорядочила этот учет и впервые дала возможность устано- 
вить точное число коммунистов со включением в них военных ра- 
ботников без риска как двойного учета, так и недоучета. 

4 ) В настоящем партийная статистика больше, чем когда-либо, от- 
ражает живую действительность, настоящее, а не только прошедшее, 
дает не только исторический исследовательский материал, но и ту не- 
обходимую цифровую базу, в которой нуждаются парткомы в своей 
повседневной работе, и которая имеет актуальное значение в вопросах 
партстроительства и партийной политико-просветительной работы. 

Ближайшие задачи отдела. 

Содержание работ статотдела определяется теми задачами, кото- 
рые ставятся партией в области партийного строительства и в области 
развертывания массовой работы среди широких слоев трудящихся 
Союза. 

Что же касается организационных задач отдела, то из них наибо- 
лее ударными на ближайшее время являются: 

1) Производство всесоюзной партийной переписи. Ни улучшение 
статотчетноети, ни возможное в настоящих условиях расширение про- 
грамм изучаемых вопросов не могут дать всего того, что необходимо 
партии для более углубленного, детального изучения ее рядов, для вы- 
явления всех происходящих в партии процессов. Всесоюзная партийная 
перепись должна охватить не только членов партии, как это было в пе- 
реписи 1922 года, но и кандидатские резервы партии. И в то время, как 
об’ектом первой переписи был член партии, в настоящее время сле- 
дует обратить больше внимание на характеристику партийных орга- 
низаций, как таковых. 

Согласно постановлений оргбюро ЦК, партперепись должна быть 
приурочена ко всесоюзной демографической переписи. Это даст воз- 
можность сопоставления данных партийной переписи с данными союз- 
ной переписи, возможность выявления удельного веса коммунистов 
в отдельных социальных прослойках трудового населения Союза, в от- 
дельных отраслях промышленности, более углубленного изучения парт- 
организаций в деревне и проч. 

В настоящее время отделом производятся подготовительные ра- 
боты ко всесоюзной переписи, составлены черновые проекты форму- 
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ляров переписи, организационного плана проведения ее и предвари- 
тельной сметы расходов. 

В этой работе будет учтен опыт партийной переписи в Средней 
Азии тек. года. 

В связи с общесоюзной же переписью стоит вопрос о пересмотре 
статистических аппаратов в областных комитетах и ЦК нац. компар- 
тий, с целью возможного возложения на них известной части органи- 
зационных работ по проведению переписи и разработок статистиче- 
ских переписных материалов. 

2) Проверка работ губкомов в области сокращения статотчетно- 
сти согласно директивы 14-й партконференции и ЦК РКП. 

3) Проработка вопроса об учете коммунистов в районированных 
местностях. 

4) Усиление работы по учету партийно-просветительной работы. 

5) Учет опыта мест по проведению инструкции об определении 
социального положения коммунистов. 


ОТЧЕТ ФИНАНСОВОГО ОТДЕЛА ЦК РКП (б) ЗА ПЕРИОД 
С XIII ПО XIV СЕЗД РКП (б). 

Представленные XIII с’езду отчетные данные о бюджете на 1923 — 
1924 г. к концу бюджетного года изменились в сторону увеличения рас- 
ходов на 10,28%, каковое внесло изменения и в соотношения отдель- 
ных статей расходов между собою и общею суммою бюджета. Увели- 
чение коснулось, главным образом: а) аппарата фабрично-заводских 
ячеек, в связи с приливом в партию рабочих, ассигнования на кото- 
рые увеличены на 35,2% против первоначальной суммы, что составило 
23% всей добавки; б) зарплаты по аппаратам губкомов и укомов для 
приближения ее к ставкам советских и профессиональных органов, ка- 
ковое проведено только частично (по промышленным районам), на что 
потребовалось увеличить всю смету на 3,69% (или 35,8% всех доба- 
вочных ассигнований); в) организации школ политграмоты для вновь 
вступивших в РКП (б) рабочих, курсов для работников и пропгрупп 
(12% дополнительной сметы) и г) организационных расходов, в связи 
с расширением норм представительства на конференции (18,2% до- 
полнительной сметы). 

Если принять партбюджет 1923 — 1924 г. за 100%, то мы имеем 
следующую картину роста партбюджета по годам: 

1923/24 г. 1924/25 г. 1925/26 г. 

100% 173,34% 233,76% 

Подробные данные о росте расходов и изменения в соотношениях 
отдельных статей видны из следующей таблицы: 



1923/24 г. 

1924/25 г. 

1925 26 г. 

1. Зарплата 

63,987» 

105,047® 

154,310 о 

2. Соцстрах 

6,45% 

3,95% 

14,11% 

3. Хоз и почт, расх 

3,73% 

0.04% 

6,6 <% 

4. Организац. 

14,45% 

29,10% 

27,60% 

5. Аіитпроп 

6. Расходы, не относящиеся непссред 

5,46% 

14,90'% 

18,277® 

ствеино к работе партии .... 

5.93% 

9,31% 

12,87®/® 


Лі»Л 


100 % 
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173,34% 


233,76% 



По основным видам организаций расходы распределяются следую- 
щим образом: 



РКП (б). 
1923/24 г. 

1924/25 г. 

1925/26 г. 

ЦК 

Обкомы, губкомы, райкомы и укомы 

Волкомы 

Фаб.-зав. ячейки 

17,17% 
62,85% 
, 9, 66% 

10,32% 

14,85% 
1 1 3,34% 
17,33% 
18,06% 

13.37% 

144,36% 

36,28% 

24,10% 


100% 

163,58% 

218,11% 


РЛКСМ. 
1923/24 г. 

1924/25 г. 

1925/26 г. 

ЦК 

Обкомы, губкомы, райкомы и укомы 

Волкомы . . , 

Фаб.-зав. ячейки 

. 3,04% 

. 89,5'% 
. 4.24% 

■ 3,18% 

14,77% 

166,420/о 

16,56% 

8,34% 

20,96»/ 0 
233,28» 0 
32.42% 
12,46% 


100°/ 0 206 ; 09о/о 299,12° / 0 


Из этой таблицы видно, что абсолютное увеличение расходов 
имеется по всем статьям, но соотношение между последними изме- 
няется: расходы на центральный аппарат уменьшаются даже в абсо- 
лютной величине, а наиболее интенсивный рост показывает расходы 
на низовой, главным образом, деревенский аппарат. 

Однако, из отчетности организаций усматривается, что фактиче- 
ское выполнение ометы значительно расходится со сметными директи- 
вами. Так, например, на 1923 — 24 г. расход губкомов на собственный 
аппарат превысил ассигнования на 13,5%, а по укомам — на 20,12%. 
Расходы же по фаб.-зав. ячейкам понижены на 23,40% против сметы, 
а по волкомам — на 7,73%. 

Из этого видно, что часть ассигнованных на низовой аппарат сумм 
расходуется не по прямому назначению. Содержание же низового аппа- 
рата перелагается на хозяйственные органы, при чем по отдельным губ- 
комам эта часть доходит до 60%. Неполная еще отчетность за 1924 — 
1925 г. и частичное обследование организации показывают, что явле- 
ние это не изжито до конца и в этом году, хотя замечается уже в мень- 
шем размере, при чем многие организации со 2-й половины 1924 — 
1925 г. перешли на сметное содержание низового аппарата. 

Распределение штатного контингента партаппарата и Комсомола 
по группам организаций и движение по годам показывает следующая 
таблица: 


РКП (б). 

1923/24 г. 1924 25 г. 1925/26 г. 


ЦК 

Обкомы, губкомы, райкомы и укомы . 

Волкомы 

Фаб.-зав. ячейки 


3,83*/. о 3,24% 3,27% 

58,75% 64, <0% 67,69% 

22,49% 27,70% 47,72% 

14,93% 16,64% 18,34% 


100% 111,88% 137,02% 
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РЛКСМ. 
1923/24 г. 

ЦК 1,20% 

Обкомы, губкомы, рлйкомы и укомы . 84, 18 '/о 

Волкомы 10,18% 

Фаб.-зав. ячейки 4,44% 


1924/25 г. 


2 , 81 % 

112,26% 

40,81% 

8.57% 


1925/26 г. 

2,75% 

122,55% 

42,81% 

13,14% 


100% 164,15% 181,24% 


Таким образом, по РКП (б) рост штатного контингента идет глав- 
ным образом, по линии низового деревенского аппарата. 

По КСМ штатный контингент увеличивается и по низовому аппа- 
рату и по ОК, ГК, РК и УК, при чем в последнем случае увеличение 
падает на обслуживающий деревню уездный аппарат. При этом ха- 
рактерно, что аппарат Комсомола растет интенсивнее, чем аппарат 
партии — так с 1923 — 1924 г. первый увеличился на 81,24%, послед- 
ний — на 37,02 % , что вполне соответствует темпу роста комсомоль- 
ских организаций. 

Бюджет на текущий 1925 — 1926 г. увеличивается по сравнению 
с предшествовашим бюджетом на 34,85%, при чем главнейшая часть 
прибавки предназначается на увеличение зарплаты и на содержание 
дополнительного, введенного на основании постановления XIV парт- 
конференции, штата работников уездного и низового аппарата РКП (б) 
и РЛКСМ, дальнейшее расширение низового деревенского аппарата 
и увеличение пропагандистских расходов. 

Следует отметить, что одновременно с ростом расходной части 
бюджета растет и доходная его часть. Так, если 1923 — 1924 г. принять 
за 100%, то в 1924 — 1925 г. мы имеем 333,8%, а в 1925 — 1926 г. — 
700%. Это увеличение обусловливается значительным численным ро- 
стом организаций РКП (б) и РЛКСМ и понижением размера отчислений 
в фонд кассы 'взаимопомощи с 50% в 1923 — 1924 г. до 40% — в 1924 — 
1925 г. и до 15% — в 1925 — 1926 г. Опыт истекшего года показал, 
что правильно поставленный учет и меры побуждения к своевремещ 
ной уплате членских взносов дают хорошие результаты, и организа г 
ции, поставившие этот учет, вполне справились со значительным по- 
вышением доходной части их смет. 

Что касается взносов по РЛКСМ, то с таковыми дело обстоит до 
настоящего времени неудовлетворительно. В некоторых организациях 
от взносов освобождается слишком большое число членов, а собран- 
ные взносы расходуются безотчетно ячейками до передачи в кассы 
парторганов. Поэтому необходимы дальнейшие меры упорядочения взи- 
мания членских взносов и учета их. 

В отношении отчетности партогранизаций следует отметить, что 
таковая поступает, как общее правило, удовлетворительно, но попреж- 
нему страдает неполнотой, выражающейся в том, что некоторые орга- 
низации не включают в отчетность расходов, производимых сверх 
сметы, что не дает возможности выявить реальный об’ем их бюджета. 

Как показывают произведенные в 1924 — 1925 г. обследования не- 
которых организаций, перерасходы против сметы достигают иногда 
150 — -198%. Некоторые организации берут на свой бюджет проведе- 
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ние беспартийных конференций, содержание клубов и библиотек, орга- 
но© печати, общежитий и т. п., тогда как расходы этого рода должны 
покрываться советскими органами. Встречаются также случаи превы- 
шения расходов за пределы сметы вследствие расширения штатов и уве- 
личения ставок путем переложения этих расходов на хозорганы, не- 
смотря на неоднократные директивы по этому поводу со стороны орг- 
бюро ЦК. Поэтому одною из важнейших задач текущего года 
является принятие мер к прекращению переложения организациями 
своих расходов на хозяйственные и советские органы, которое, по- 
мимо отягощения последних и нарушения их финансового плана, носит 
вообще непланомерный характер, и к выявлению фактических разме- 
ров расходной части бюджетов местных организаций . с целью создания 
сметной дисциплины. 
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ОТЧЕТ УПРАВЛЕНИЯ ДЕЛАМИ СЕКРЕТАРИАТА ЦК РКП (б) 
ЗА ВРЕМЯ ОТ XIII ПО XIV ВСЕСОЮЗНЫЙ ПАРТС’ЕЗД. 

Управление делами осуществляло свои задачи в отчетный период 
таким образом, чтобы наиболее полно обеспечить соответствующие 
условия для нормальной и плодотворной работы аппарата ЦК и в этом 
направлении при близком ознакомлении с материалами можно конста- 
тировать несомненные успехи. 

Управление делами, идя по указанному выше пути, реконструиро- 
вало свой аппарат так, чтобы, во-первых, добиться в организационном 
смысле максимальной четкости и, во-вторых, путем сокращения шта- 
тов интенсифицировать работу оставшихся. Так, из общего штата 
в 231 единицу до XIII партс’езда имеем в настоящее время 127 единиц. 

Основная работа управления делами за отчетный период иллюстри- 
руется следующими данными: весь личный состав аппарата ЦК, по учету, 
произведенному управлением делами к 1 октября 1925 г., предста- 
вляется в таком виде: членов РКП — 568 — 74%; членов РЛКСМ — 
61 — 9 % ; беспартийных — 198 — 17 % ; всего — 767, против 819 к XIII 
с'езду (партийный состав за отчетный период возрос почти на 6 %). За 
истекший период обновление аппарата ЦК выразилось в следующем: при- 
нято на разные должности, в том числе и временных — 885 человек, 
уволено — 937 человек. 

По социальному положению, образованию, национальности и полу 
весь личный состав аппарата ЦК распадается: 

До 1905 г. — 45 чел.; от 1905 — 1917 гг. — 241 чел.; от 1918 г. 
и позже — 282 чел. Рабочих — 21 5; крестьян — 109; служащих — 
351 ; прочих — 92. 

С высшим образованием — 53; со средним — 279; низшим — 
415; домашним — 20. 

Русских — 495; евреев — 157; латышей — 35; прочих — 80. 

Мужчин — 451 ; женщин — 31 6. 

В отношении охраны ЦК и бюро пропусков введен целый ряд усо- 
вершенствований, позволяющих более правильно регулировать состав 
посетителей. 

Средняя суточная посещаемость ЦК составляла (вместе с сотруд- 
никами аппарата) — 2.500 человек. 

Всего посетило за отчетный период около — 1.025.000 человек. 

Отчет ЦК РКП (б). 
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Управление делами, сосредоточившее у себя прием всей корреспон- 
денции в адрес ЦК и регистрацию простой исходящей и входящей пере- 
писки (регистрация секретной корреспонденции производится в бюро 
секретариата), в отчетный период достигло следующих результатов: 
принято и зарегистрировано 93.666 входящих бумаг и 10.474 теле- 
граммы — всего 104.140 входящих и 144.829 исходящих бумаг, 
6.505 исходящих телеграмм — всего 151.334 исходящей корреспонден- 
ции. В течение означенного периода выдано организациям и посетите- 
лям разного рода справок — 22,063. 

По архиву произведена большая работа по систематизации ма- 
териалов (подбор материалов по корреспондентам и в хронологиче- 
ском порядке; составление реестра; и составление картотеки личных 
дел). Приводится в надлежащее состояние архив личных дел (принятых 
от орграспреда), которых около 100.000. 

Экспедиция. Для наилучшего обслуживания в этом отношении 
секретной корреспонденции выделена часть работников в распоряже- 
ние бюро секретариата, остальная же часть аппарата была занята от- 
правкой простой корреспонденции, при чем за отчетный период отпра- 
влено местной — 1 82.529, иногородней — 231 .692, всего — 41 4.221 
и 23.185 телеграмм с количеством слов 596.892. 

Примечание, Разница между количеством отправленных 
и зарегистрированных исходящих бумаг об’ясняется тем, что мно- 
гочисленные отправки (циркуляры и т, п.) регистрируются одним 
номером, кроме того, отделы некоторые бумаги не регистрируют 
вовсе. 

Ротаторное бюро. Для обслуживания аппарата ЦК органи- 
зовано ротаторное бюро, которое за ІОѴ 2 месяцев своего существо- 
вания выполнило 9.875 работ, с количеством экземпляров 1.220.000. 

Типография. Для нужд секретариата ЦК имеется типогра- 
фия, которая выполнила около 1.500 заказов, в количестве 7.200.000 
экземпляров, при чем достигнуто значительное удешевление стоимо- 
сти их. 

Необходимо отметить работу в области лечения и оказания мате- 
риальной помощи партактиву. Несмотря на чрезвычайную трудность 
этой работы, Управление делами за отчетный период, в который вхо- 
дят 2 курортных сезона, в общем справилось с возложенными на него 
обязанностями, значительно улучшив как метод работы, так и расши- 
рив самый масштаб ее. 

Лечебная комиссия в течение указанного периода располагала 
двумя фондами: 

1) для' лечения за границей — 220.000 рублей, 
и 2) для лечения в пределах СССР — 1.601.000 .руб., что соста- 
вляло 12.550 койко-месяцев. 

Кроме того, в распоряжении Лечебной комиссии имелись дома 
отдыха: в Курской губ. — 1.714 к/м.; в Крыму — 1.251 к/м. и на 
Кавказе — 156 к/м.; всего, таким образом, Лечебная комиссия распо- 
лагала — 14.348 к/м.; из них: в Крыму — 4.255 к/м., на Кавказе — 
5.227 к/м,, под Москвой и пр. — 4.866 к/м. 


Из упомянутого количества — 14.348 койко-месяцев — было вы- 
делено: обкомам и губкомам — 8.550 к/м., каковые распределялись само- 
стоятельно местными парторганизациями, и в распоряжении Лечебной 
комиссии — 5.798 к/м. Из этого Количества предоставлено отдельным 
членам партии, прибывшим из местных организаций , около 2.000 к/м. 

> Кроме того, Лечебная комиссия выдала 260.000 руб. 2.550 парт- 

тоЁарищам — денежное пособие на лечение ѵі 
I обстановки, в размере от 50 до 400 рублей, из коих на работников 
местных организаций падает 25 — 30%. 

Лечебная комиссия также оказывала и другие виды помощи: 
материальные пособия товарищам местных организаций, потерявшим 
временную трудоспособность или работу и очутившимся вследствие 
этого в затруднительном положении, в виде незначительных сумм: 
5 — 30 руб. — 1.950 товарищам, всего — 47.000 руб.; проездных биле- 
тов — 600 товарищам; протезов — -80 тов. и проч. — 420 товарищам. 

Всего таким образом прошло через Лечебную комиссию около 

• 13.000 человек, которые распределяются по роду болезни, социальному 

• положению, партстажу и пр. следующим образом: 

По роду болезни: изменения со стороны нервной системы — 
около 47%; переутомление — 10%; изменения со стороны серд. -сосуд, 
системы — 12%; туберкулез легких — -20 % и проч. — 11%. 

По п а р т с т а ж у: до 1 91 7 г., около 44 % ; с 1 91 8 и позже, 
около 53%; кандидатов и членов РЛКСМ — 3%. 

По роду работы: партработников — около 33%; профработ- 
ников — около 7 % ; совработников — около 31 % ; хозработников — 
д около 11%; учащихся — около 8%. 

По социальному положению: рабочих — около 44%; 
крестьян — около 15%; служащих — около 22%; прочих — около 19%. 

Управление делами остановилось на важнейших отраслях своей 
работы, ничего не говоря о многочисленных видах неподдающихся 
учету, но требующих значительных усилий. 
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СВОДКА 

О КОЛИЧЕСТВЕ ВОПРОСОВ, РАССМОТРЕННЫХ НА ЗАСЕДАНИЯХ ЦК (СЕКРЕТАРИАТА, 
ОРГБЮРО, ПОЛИТБЮРО, пленума) ЗА ВРЕМЯ С 1 /VI — 1924 Г. ПО 1/ХИ 

1925 г. 1). 
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/ Внутрипартийное положение . 
Организационные вопросы . . 


Агитпроп, партвоспитательн. работа и про- 
чие вопросы 


15 

915 

529 


Всего . . . 
Распределение и перемещение работников 

Работа в деревне 

Работа среди молодежи 

Работа среди женщин 

Внешняя политика 

( Промышленное гь и транспорт . . . 
Внутренняя торговля и кооперация . 

Финансы, кредит 

Борьба с неурожаем 
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ГС 

§ 
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X 


103 

175 

171 

20 


Всего . . . 

Советское строительство 

Профдвижение, вопросы труда и зарплаты 
Прочие 


Итого 


175 


1.459 

3.368 

119 

246 

69 

597 


469 

935 

224 

1.270 


8.931 


2,0 


16,3 

37,7 

1,3 

2,8 

0,8 

6,7 


5,2 

10,5 

2,5 

14,2 


100 % 


*) Всего заседаний было — 233; из них: пленума — 17, политбюро — 92, 
оргбюро — 60, секретариата — 64. 
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